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Ref: I-2
ACTA DE CONSTITUCION
PRESIDENTE/A En Elche, siendo las 18:00 horas, del dia 26 de marzo de
Ignacio Gdmez Lucas 2026. Reunion telematica en https://meet.google.com/ucg-
vfoi-sxd?hs=224
VOCAL 1° Reunidos los miembros, resefiados al margen, proceden a
Raul Zornoza Belmonte la constitucion de la Comisién de Contratacidn para la provision de la

plaza indicada en el encabezamiento.

VOCAL 2°

, . Los presentes manifiestan no hallarse afectados por los
Juana Jorda Guijarro P P

siguientes conflictos de interés respecto a las personas candidatas:
a) Haber sido coautor o coautora de publicaciones o

VOCAL 30, ) patentes en los Ultimos seis afios

Antonio Sanchez Sanchez b) Haber tenido relacién contractual o ser miembro de los
equipos de investigacion que participan en proyectos o contratos de

SECRETARIO/A investigacion junto con la persona candidata.

Gisela Diaz Espejo ¢) Ser o haber sido director/a de la tesis doctoral, defendida

en los Ultimos seis afios.

En todo caso, los miembros manifiestan que no concurren
en ellos alguna de las causas de abstencién reconocidas en el articulo
23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Se procede a fijar los criterios de valoracion cuantitativos de los méritos de las personas candidatas
admitidas, siendo estos los que se adjuntan como Anexo I al acta de constitucion y que deberan ser
expuestos en el Boletin Oficial de la UMH (BOUMH) y en la web de la Universidad
(https://servicioprofesorado.umh.es/).

Concluido el acto, se levanta por el/la Presidente la Sesion, de todo lo cual como Secretario/a doy
fé con el visto bueno del/ de la Presidente y de todas las personas asistentes.
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Ref.: I-2/1

ANEXO I. AL ACTA DE CONSTITUCION
(CRITERIOS DE VALORACION CUANTITATIVA DE MERITOS)

En este acto, los miembros de la Comisién acuerdan que la puntuacién global minima
gue una persona candidata debe obtener para continuar en el concurso es de 70 puntos

CODIGO . PUNTUACION
CRITERIO CRITERIO DE VALORACION MAXIMA

EXPEDIENTE, FORMACION ACADEMICA, ACTIVIDAD PROFESIONAL,
GESTION Y VIDA UNIVERSITARIA

Titulacién de Grado o Licenciatura

al Ciencias Ambientales 8 puntos; resto titulaciones 6 puntos, titulaciones 8 puntos
no afines 2 punto)
Master

a2 afin al perfil de la plaza 3 puntos, no afin 1,5 puntos 3 puntos
Doctorado

a3 Tesis relacionada con perfil plaza 3,5, no relacionado 1; 4 puntos
Premios recibidos a la tesis 0,5

Estanciasy contratos predoctorales

Contratos/becas mdx. 2. Factor de ponderacion de 0,5 si el
a4 contrato/beca o estancias no del Area 2,50 puntos
-Estancias predoctorales mdx. 0,5 puntos. Factor de ponderacion de 0,5
si el contrato/beca o estancias no del Area.

Estancias y contratos postdoctorales

Contratos postdoc. max 1,5 puntos para competitivos a nivel nacional
a5 (ej. Juan de la Cierva, Ramadn y Cajal). Contratos posdoc proyectos EU y 2,5 puntos
nacionales competitivos.

Otras estancias y contratos en proyectos relacionados con la plaza 1
punto

b ACTIVIDAD INVESTIGADORA 20 puntos
Publicaciones cientificas JRC

Numero de publicaciones en revistas JCR afines al perfil investigador de
bl la plaza (hasta 10: 2,5 puntos, hasta 20: 5 puntos; hasta 30: 7,5 puntos; 15 puntos
hasta 40: 10 puntos; mds de 40: 15 puntos)

numero de publicaciones en revistas JRC no afines al perfil investigador
de la plaza (hasta 15: 3 puntos, mds de 15: 5 puntos

Asistencia a congresos

Comunicaciones a Congresos de temdtica afin al perfil investigador de
b2 la plaza (hasta 15:0,5 puntos, hasta 30: 1 punto; mds de 30: 2 puntos) 2,5 puntos
Comunicaciones a Congresos de temdtica no afin al perfil investigador
de la plaza (hasta 15: 0,25 punto, mds de 15: 0,5 puntos)

20 puntos
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Participacidn en proyectos de investigacion
b3 Hasta 5: 1 punto; mds de 5: 2,5 puntos. Factor de ponderacion de 0,5 si 2,5 puntos
son en temas no relacionadas con el perfil plaza

c ACTIVIDAD DOCENTE 20 puntos
Docencia universitaria reglada en asignaturas del area
cl 0,8 x crédito impartido Max 12 puntos. Factor de ponderacion de 0,5 si 12 puntos

es en asignaturas del drea, pero no relacionadas con el perfil plaza

Tutorizacion de Tesis doctorales, Trabajos Fin de Grado y Fin de Master
c2 Tesis doctorales: hasta 4 puntos, 2 puntos por tesis afin, 0,5 puntos por 6 puntos
cada tesis no afin

TFG/TFM: hasta 2 puntos: 0,2 por cada una. Factor de ponderacion de
0,5 sison en temas no relacionadas con el perfil plaza

c3 Otros méritos. 0,5 puntos si imparte tiene docencia en masteres oficiales, 2 puntos

0,5 puntos si la docencia es mayoria en masteres oficiales frente a grado.
d OTROS MERITOS 10 puntos
di Acreditacion a plaza AYUDOC 2 puntos

Participacion en proyectos de innovacién docente. Factor de
ponderacién de 0,5 si son en temas no relacionadas con el perfil plaza
d3 Acreditaciones a plazas de profesorado distintas a AYUDOC 1 puntos
Participacion en comités cientificos o de organizacién de congresos
44 conferencias o seminarios 2 puntos
Internacionales (hasta 5: 0,5, mds de 5: 1)

Nacionales (hasta 5: 0,5, mds de 5: 1)

Actividades de divulgacion cientifica. Factor de ponderacion de 0,5 si
d5 son en temas no relacionadas con el perfil plaza 2 puntos
0,05 x cada actividad, mdx. 0,2

Otros méritos no considerados anteriormente (ej: otros premios o

d2 2 puntos

dé Distinciones, patentes o RPI, sexenios Pl o similar) 1 puntos

o ADECUACION DEL CANDIDATO AL PERFIL DE LA PLAZA OBJETO DE 30 buntos
CONCURSO Py
el Adecuacién del candidato al perfil docente de la plaza 15
e2 Adecuacién del candidato al perfil investigador de la plaza 15
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CRITERIOS GENERALES DE VALORACION CUANTITATIVA

Cada una de personas candidatas podra obtener un maximo de 100 puntos, de los cuales 70
corresponderan a los méritos aportados y 30 a la adecuacion de estos méritos a las necesidades de la
Universidad Miguel Hernandez.

Los 70 puntos a otorgar por méritos aportados seran concedidos por la Comisién de Contratacion
de acuerdo con los siguientes criterios generales:

Para plazas de profesorado Ayudante Doctores

a) Expediente y formacion académica.

b) Actividad investigadora, que incluya en su caso la de transferencia de conocimiento. Maximo 20
puntos

c) Actividad docente. Maximo 20 puntos.

d) Otros méritos. Maximo 10 puntos

Para plazas de profesorado Asociado

a) Valoracion de las actividades profesionales extra-universitarias, o, en su caso, obra artistica.
Maximo 50 puntos
b) Otros méritos. Maximo 20 puntos

Los treinta puntos a otorgar por adecuacion de los méritos del solicitante seran concedidos por la Comision
de Contratacion en atencién a las necesidades especificas de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.
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