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COMISION DE VALORACION DEL CONCURSO DE MERITOS PARA PUESTO
F55056, SUBGRUPO A2/C1, REFERENCIA: 25/142019

ACTA DE BAREMACION DE MERITOS

Reunidos los miembros de la Comision de Valoracidon del concurso de méritos de
referencia 25/142019 para la provision del puesto F55056, catalogado en el subgrupo
A2/C1

se procede a la BAREMACION de los méritos presentados por las personas
candidatas y se relacionan las puntuaciones obtenidas en los diferentes apartados,
ordenadas de mayor a menor puntuacion total, con indicacion para cada uno de ellos
de la puntuacion obtenida, segun el baremo que consta en las bases que rigen dicho
procedimiento.

La Comisién hace publico en el Boletin Oficial de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, Y, a efectos meramente informativos, en el sitio  web
https://servicioptai.umh. nvocatori ncurso-de-merit del Servicio de
Personal Técnico, de Administracion e Investigacion, dichas puntuaciones.

Finalizado el acto, se levanta la sesion por el/la presidente/a, de todo lo cual como
secretario/a doy fe, con el visto bueno del/ de la presidente/a y la firma de todos los
asistentes.

APELLIDOS Y NOMBRE AP. A: AP.B AP.C | AP.D TOTAL

TRUSH TRUSH, YAROSLAV
5,810 29155 7,11 2,73333 | 18,56883

CASTELLANOS IGLESIAS, ISMAEL | 74708 | 4,0474 7.65 2,6 21,7682

DIAZ MOLINA, LAURA 8,9888 | 5.0764 7.92 28 24,7852

8,56334 | 2,7440 8,46 2,53333 22,27073
FERNANDEZ MORENO, MIGUEL

8,9888 | 5,0764 8,46 2,13333 24,65853
MIRAS GARCIA, IRENE

2,2
3,7770 1,5435 6.57 14,0905
SANCHEZ MARTINEZ, IVAN

2,6 22,3082
7,4708 | 4,0474 8,19

SANZ INIESTA, JOSE JOAQUIN



https://servicioptai.umh.es/convocatorias/concurso-de-meritos/
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Firmado electronicamente:

Presidente/a: Tomas Sempere Gallar
Secretario/a: Nieves Martin Gonzalez
Vocal 1: Angel Valero Lopez

Vocal 2: Antonio Bernabeu Nadal
Vocal 3: Raul Torrecillas Garcia
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