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LLISTA PROVISIONAL D’ADMISSIÓ I EXCLUSIÓ A 
TRÀMIT DE LA CONVOCATÒRIA DELS II PREMIS EN EL 
MARC DE LA PROMOCIÓ D’UNA CULTURA 
D’IGUALTAT DE TRACTE I OPORTUNITATS A TRAVÉS 
DE LA DOCÈNCIA, LA INVESTIGACIÓ I LA 
TRANSFERÈNCIA DEL CONEIXEMENT, EN DUES 
CATEGORIES: A) TFG, TFM I TESIS DOCTORALS; 
B) REALITZACIÓ D’ESTUDIS O INFORMES QUE 
MOSTREN LA SITUACIÓ DE LES DONES EN LA UMH 
 
 
Vista la Resolució rectoral 01850/2025, de 18 de juliol, 
de la Universitat Miguel Hernández d’Elx, per la qual 
es convoquen els II Premis en el marc de la promoció 
d’una cultura d’igualtat de tracte i oportunitats a 
través de la docència, la investigació i la transferència 
del coneixement (codi de subvenció 10-426-4-2025-
0080-S), publicada en el DOGV el 24 de juliol de 2025; 
 
Finalitzat el termini per a presentar-hi les sol·licituds i 
examinades les sol·licituds presentades, el Vicerectorat 
de Cultura, Igualtat i Diversitat procedeix a: 
 
- Publicar el llistat provisional de sol·licituds admeses i 
excloses a tràmit tal com consta en l’annex I. 
 
- Concedir a les persones interessades un termini de 
10 dies hàbils, comptadors a partir de l’endemà de la 
publicació d’aquesta llista provisional, per a esmenar-
ne els errors o aportar-hi la documentació requerida. 
Les persones excloses que hagen presentat la 
sol·licitud d’admissió en aquest procediment 
mitjançant la Seu Electrònica han d’esmenar els errors 
o formular les reclamacions a través del propi 
expedient electrònic, que es troba en «Els meus 
tràmits/Els meus expedients», punxant en «Detall» de 
l’expedient, opció «Esmenar/altres tràmits». La resta 
de persones excloses els han d’esmenar per escrit a 
través de les oficines de Registre de la UMH o 
mitjançant les vies que estableix l’article 16 de la Llei 
39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu 
comú de les administracions públiques. 

LISTA PROVISIONAL DE ADMISIÓN Y EXCLUSIÓN A 
TRÁMITE DE LA CONVOCATORIA DE II PREMIOS EN EL 
MARCO DE LA PROMOCIÓN DE UNA CULTURA DE 
IGUALDAD DE TRATO Y OPORTUNIDADES A TRAVÉS 
DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIÓN Y LA 
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO, EN DOS 
CATEGORÍAS: A) TFG, TFM Y TESIS DOCTORALES; B) 
REALIZACIÓN DE ESTUDIOS O INFORMES QUE 
MUESTREN LA SITUACIÓN DE LAS MUJERES EN LA 
UMH.)   

 
Vista la resolución rectoral nº 01850/2025 de fecha 
18/07/2025, publicada en el DOGV el 24/07/2025 
mediante la que se convoca II premios en el marco de 
la promoción de una cultura de igualdad de trato y 
oportunidades a través de la docencia, la investigación 
y la transferencia del conocimiento y código de 
subvención 10-426-4-2025-0080-S 
 
Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, 
examinadas las mismas, el Vicerrectorado de Cultura, 
Igualdad y Diversidad procede a: 
 
- Publicar el listado provisional de solicitudes admitidas 
y excluidas a trámite tal como consta en el Anexo I. 
 
- Conceder a las personas interesadas un plazo de 10 
días hábiles a contar a partir del día siguiente a la 
publicación de la presente, para la subsanación de 
errores o la aportación de la documentación requerida. 
Las personas excluidas que hubiesen realizado su 
solicitud de admisión en este procedimiento mediante 
la Sede Electrónica, deberán subsanar los errores o 
formular las reclamaciones a través del propio 
expediente electrónico que se encuentra en «Mis 
trámites/ Mis expedientes». Pinchando en «Detalle» 
del expediente, opción «Subsanar/otros trámites». El 
resto de personas excluidas deberán subsanar por 
escrito a través de las oficinas de Registro de la UMH o 
mediante los cauces establecidos en el artículo 16 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas. 

 
 

EL RECTOR 
 

Signat electrònicament per:/Firmado electrónicamente por: 
María Asunción Amorós Marco 

Vicerectora de Cultura, Igualtat i Diversitat 
(Per delegació, RR 01246/2023 de 18 de maig, 

DOGV núm. 9600 de 22/05/2023) 
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ANNEX I 
 

LLISTAT PROVISIONAL DE SOL·LICITUDS ADMESES I 
EXCLOSES A TRÀMIT 
 
SOL·LICITUDS PROVISIONALMENT ADMESES A 
TRÀMIT 

ANEXO I 
 

LISTADO PROVISIONAL DE SOLICITUDES ADMITIDAS 
Y EXCLUIDAS ADMITIDAS A TRÁMITE 
 
SOLICITUDES PROVISIONALMENTE ADMITIDAS A 
TRÁMITE 

 

DNI 
COGNOMS, NOM 

APELLIDOS, NOMBRE 
CATEGORIA 
CATEGORÍA  

***7186*-* ALBA GIJÓN MOYA, ALBA A TFG 
***6462*-* GÁMEZ GARCÍA, MARTA A TFG 
***4469*-* SABATÉ CLAYTON, LYDIA A TFG 

 

DNI COGNOMS, NOM 
APELLIDOS, NOMBRE 

CATEGORIA 
CATEGORÍA  

***3973*-* FLORES MONTES, ESTEFANÍA A TFM 
***3166*-* FORNÉS FERRER, VICTORIA A TFM 
***0305*-* MÍNGUEZ VIÑAS, TERESA A TFM 
***3845*-* NAVARRO MORENO, MARÍA A TFM 
***3440*-* QUIRANT NIZA, LUCÍA A TFM 
***8854** VIOLA FRUCTUOSO, MARYOLIN CORAL A TFM 

 

DNI COGNOMS, NOM 
APELLIDOS, NOMBRE 

CATEGORIA 
CATEGORÍA 

 

***4671*-* MARTÍNEZ MARTÍNEZ, ELISA A TD 
***6504*-* MORA RODRÍGUEZ, CRISTINA A TD 
***3475*-* SÁNCHEZ GARCÍA, ALICIA A TD 

 

DNI 
COGNOMS, NOM 

APELLIDOS, NOMBRE 
CATEGORIA 
CATEGORÍA  

***8388*-* TÉLLEZ INFANTES, ANASTASIA B 

L’àmbit audiovisual des de la 
perspectiva de gènere / El ámbito 
audiovisual desde la perspectiva 
de género 

***8388*-* TÉLLEZ INFANTES, ANASTASIA B 

El treball amb homes i 
masculinitats en les polítiques 
d’igualtat d’àmbit local / El trabajo 
con hombres y masculinidades en 
las políticas de igualdad de ámbito 
local 

 
SOL·LICITUDS PROVISIONALMENT EXCLOSES A 
TRÀMIT 

SOLICITUDES PROVISIONALMENTE EXCLUIDAS A 
TRÁMITE 

 

DNI COGNOMS, NOM 
APELLIDOS, NOMBRE 

MOTIUS D’EXCLUSIÓ PROVISIONAL 
MOTIVOS EXCLUSIÓN PROVISIONAL 

***8112*-* PASTOR CARRILLO, MARTA 5.4.2 - 5.4.4 
***8758*-* TOVAR ASENSIO, MARÍA 5.4.1 - 5.4.2 - 5.4.4 
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