RESOLUCION DEL
SR. RECTOR
01850/2025
Elche, 18/07/2025

RESOLUCIO RECTORAL DE LA UNIVERSITAT MIGUEL
HERNANDEZ D’ELX PER LA QUAL ES CONVOQUEN ELS
I PREMIS EN EL MARC DE LA PROMOCIO D'UNA
CULTURA D’IGUALTAT DE TRACTE | OPORTUNITATS
A TRAVES DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIO | LA
TRANSFERENCIA DEL CONEIXEMENT, EN DUES
CATEGORIES: A) TFG, TFM | TESIS DOCTORALS; B)
REALITZACIO D’ESTUDIS O INFORMES QUE MOSTREN
LA SITUACIO DE LES DONES EN LA UMH (codi de linia
de subvenci6 10-426-4-2025-0080-S)

Fent Us de les potestats i funcions que confereixen els
Estatuts de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx,
aprovats pel Decret 208/2004, de 8 d'octubre, del
Consell de la Generalitat Valenciana, modificats pel
Decret 105/2012, de 29 de juny, del Consell, i de les
competencies que dimanen dels articles 50 i seguents
de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del sistema
universitari,

De conformitat amb la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; el Reial decret
887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el
Reglament que desenvolupa aquesta llei; la Llei
172015, de 6 de febrer, de la Generalitat, d'hisenda
publica, del sector public instrumental i de
subvencions;

RESOLC

PRIMER. Convocar els Il Premis en el marc de la
promocié d‘una cultura d'igualtat de tracte i
oportunitats a través de la docéncia, la investigacio i la
transferéncia del coneixement, en dues categories:
a) TFG, TFM i tesis doctorals; b) realitzacié d'estudis o
informes que mostren la situacié de les dones en la
UMH, i aprovar les bases que regulen aquesta
convocatoria, incloses com a annex |.

SEGON. Autoritzar els premis, per una quantia maxima
de 2.500 euros, que soén financats amb carrec a la
partida 1005 42602 48300 “Premis Pla d'igualtat
entre dones i homes UMH" corresponent al capitol IV
del Pressupost de la Universitat Miguel Hernandez per
a l'exercici 2025.

Aquesta dotacié es pot incrementar com a
consequéncia d'alguna de les circumstancies previstes
en |'article 58.2.a del Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

Cadigo Seguro de Verificacion(CSV): UMHYzA3M2YzNzktNzdhNy00Z
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por JUAN JOSE RUIZ MARTINEZ el dia 2025-07-18

Boletin Oficial de la UMH, 18 de julio de 2025

RESOLUCION RECTORAL DE LA UNIVERSIDAD
MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE POR LA QUE SE
CONVOCAN II' PREMIOS EN EL MARCO DE LA
PROMOCION DE UNA CULTURA DE IGUALDAD DE
TRATO Y OPORTUNIDADES A TRAVES DE LA
DOCENCIA, LA INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA
DEL CONOCIMIENTO, EN DOS CATEGORIAS: A) TFG,
TFM Y TESIS DOCTORALES; B) REALIZACION DE
ESTUDIOS O INFORMES QUE MUESTREN LA
SITUACION DE LAS MUJERES EN LA UMH (cédigo de
linea de subvencién 10-426-4-2025-0080-S)

En uso de las potestades y funciones conferidas por los
Estatutos de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de
octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana,
modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio,
del Consell, y de las competencias que dimanan de los
articulos 50 y siguientes de la Ley Organica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario;

De conformidad con la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones; el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento que desarrolla dicha ley; la Ley 1/2015, de
6 de febrero, de la Generalitat, de Hacienda Publica,
del Sector Publico Instrumental y de Subvenciones;

RESUELVO

PRIMERO. Convocar Il Premios en el marco de la
promocién de una cultura de igualdad de trato y
oportunidades a través de la docencia, la investigacion
y la transferencia del conocimiento, en dos categorias:
a) TFG, TFM vy tesis doctorales;, b) realizacion de
estudios o informes que muestren la situacion de las
mujeres en la UMH, y aprobar las bases que regulan
esta convocatoria, incluidas como anexo |.

SEGUNDO. Autorizar por una cuantia maxima de
2.500 euros los premios que estan financiados con
cargo a la partida 1005 42602 48300 “Premios Plan
de Igualdad entre Mujeres y Hombres UMH"
correspondiente al capitulo IV del Presupuesto de la
Universidad Miguel Hernandez para el ejercicio 2025.

Dicha dotacién podra incrementarse  como
consecuencia de alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 58.2.a del Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.



Contra la present resolucié, que esgota la via
administrativa, s'hi pot interposar potestativament un
recurs de reposicié davant del Sr. Rector Magnific en
el termini d'un mes comptador des de la data de
publicaci®6 o interposar un recurs contenciés
administratiu ~ davant  del Jutjat = Contenciés
Administratiu d’Elx, en el termini de dos mesos
comptadors des de la data de la publicacié, sense
perjudici que se'n puga interposar qualsevol altre que
s’estime oportu, d'acord amb el que disposen I'article
123 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques
(BOE 2 d'octubre de 2015) i l'article 46.1 de la Llei
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa
de 13 de juliol de 1998 (BOE 14 de juliol de 1998).

En el cas d'interposar el recurs potestatiu de reposicio,
no s'hi pot interposar un recurs contenciés
administratiu fins que siga resolt expressament o s'haja
produit la desestimacié presumpta del recurs de
reposicio interposat.
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Contra la presente resolucién, que agota la via
administrativa, se podra interponer potestativamente
recurso de reposicion ante el Sr. Rector Magnifico en
el plazo de un mes a contar desde la fecha de
publicacion o interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Elche, en el plazo de dos meses a
contar desde la fecha de la publicacién, sin perjuicio
de que se pueda interponer cualquier otro que se
estime oportuno, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  Comun de las
Administraciones Publicas (BOE 2 de octubre de 2015)
y el articulo 46.1 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-administrativa de 13 de julio de 1998
(BOE 14 de julio de 1998).

En el caso de interponer el recurso potestativo de
reposicion, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposiciéon interpuesto.

EL RECTOR

Signat electronicament per:/Firmado electronicamente por:
Juan José Ruiz Martinez
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ANNEX|

BASES REGULADORES DE LA CONVOCATORIA DELS II
PREMIS EN EL MARC DE LA PROMOCIO D'UNA
CULTURA D'IGUALTAT DE TRACTE | OPORTUNITATS A
TRAVES DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIO | LA
TRANSFERENCIA DEL CONEIXEMENT, EN DUES
CATEGORIES: A) TFG, TFM | TESIS DOCTORALS; B)
REALITZACIO D’ESTUDIS O INFORMES QUE MOSTREN
LA SITUACIO DE LES DONES EN LA UMH

1. OBJECTE | FINALITAT

L'objecte de la present convocatoria, que esta
regulada per les bases aci expressades, és la concessio
de premis, en régim de concurréncia competitiva, en
la categoria A: treballs de fi de grau (TFG), treballs de
fi de master (TFM) i tesis doctorals (TD) que incorporen
la perspectiva de génere o aborden tematiques
d’estudis referides a problematiques especifiques de
dones en qualsevol ambit d'investigacio; i en la
categoria B: estudis i informes que mostren la situacié
de les dones en la UMH, els resultats dels quals
estiguen lligats al Il Pla d’igualtat i/o contribuisquen a
afavorir I'elaboracié del diagnostic previ al Il Pla
d’igualtat.

Els premis consisteixen en un reconeixement public de
la seua qualitat davant de la comunitat universitaria a
través del lliurament d'un diploma i un premi
economic. A més, en la categoria A, els treballs
premiats poden ser tinguts en compte com a material
didactic o de difusio a través de la Unitat d’lgualtat,
sense perjudici del que estableix la legislacié en materia
de drets d'autoria, especialment en el cas de les tesis
doctorals. En la categoria B, la UMH es reserva el dret
de publicar i difondre el treball o els treballs premiats.

La finalitat de convocar aquests premis és potenciar la
transversalitzacié de la perspectiva de genere en
I'ensenyament i garantir-ne la inclusi6 en la
investigacié i en la transferencia del coneixement a la
societat.

Amb aixd es pretén sensibilitzar en matéria d’igualtat i
impulsar la comunitat universitaria perqué participe en
el compliment de I'eix | “La promocié d'una cultura
d'igualtat de tracte i oportunitats” i I'eix Il “Docéncia,
investigacié i transferéncia de coneixement” del Il Pla
d'igualtat de la Universitat Miguel Hernandez d'Elx
(UMH).
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ANEXO |

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA DE I
PREMIOS EN EL MARCO DE LA PROMOCION DE UNA
CULTURA DE IGUALDAD DE TRATO Y
OPORTUNIDADES A TRAVES DE LA DOCENCIA, LA
INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA DEL
CONOCIMIENTO, EN DOS CATEGORIAS: A) TFG, TFM
Y TESIS DOCTORALES; B) REALIZACION DE ESTUDIOS
O INFORMES QUE MUESTREN LA SITUACION DE LAS
MUJERES EN LA UMH

1. OBJETO Y FINALIDAD

El objeto de la presente convocatoria, que viene
regulada por las bases aqui expresadas, es la concesion
de premios, en régimen de concurrencia competitiva,
en la categoria A) Trabajos fin de grado (TFG), Trabajos
fin de master (TFM) y tesis doctorales (TD) que
incorporen la perspectiva de género o aborden
tematicas de estudios referidas a problematicas
especificas de mujeres en cualquier ambito de
investigacion; y en la categoria B), premiar estudios e
informes que muestren la situacion de las mujeres en
la UMH, cuyo resultados estén ligados al Il Plan de
Igualdad y/o contribuyan a favorecer la elaboracion del
diagndstico previo al lll Plan de Igualdad.

Los premios consisten en un reconocimiento publico
de la calidad de los mismos ante la comunidad
universitaria a través de la entrega de un diploma y un
premio econémico. Ademas, en la categoria A), los
trabajos premiados podran ser tenidos en cuenta
como material didactico o de difusién a través de la
Unidad de Igualdad, sin perjuicio de lo establecido en
la legislacion en materia de derechos de autoria,
especialmente en el caso de las tesis doctorales. En la
categoria B), la UMH se reserva el derecho de publicar
y difundir el, o los, trabajos premiados.

La finalidad de convocar estos premios es potenciar la
transversalizacion de la perspectiva de género en la
ensefanza y garantizar su inclusion en la investigacion
y en la transferencia del conocimiento a la sociedad.

Con ello se pretende sensibilizar en materia de
igualdad e impulsar a la comunidad universitaria para
que participe en el cumplimiento de los Ejes | La
promocion de una cultura de igualdad de trato y
oportunidades y Eje Il Docencia, investigacion y
transferencia de conocimiento, del Il Plan de Igualdad
de la Universidad Miguel Hernandez de Elche (UMH).



2. REQUISITS DE LES PERSONES BENEFICIARIES |
MANERA D’ACREDITAR-LOS

Per a optar als premis referits en aquestes bases
reguladores, la persona sollicitant ha de reunir els
requisits seqguents:

Categoria A:

Haver presentat i defensat el TFG, el TFM i la tesi
doctoral en els cursos academics 2023/2024 o
2024/2025 en la UMH.

Haver obtingut com a minim les qualificacions
seguents:

- Enels TFG i TFM cal haver obtingut una nota no
inferior a 8 sobre 10 o una qualificacio percentualment
equivalent.

- En les tesis doctorals cal
qualificacié minima d'excel-lent.

haver rebut una

Categoria B:

La participacié pot ser individual o grupal; en tots dos
casos, la persona que registre la participacié en els
premis ha de ser part integrant de la investigaci6 i
pertanyer a la comunitat universitaria de la UMH:
personal técnic, de gestié i d'administracié i serveis,
personal docent investigador i/o personal investigador.

Cal que la tematica desenvolupada mostre la situacio
de les dones en la UMH, els resultats de la qual
estiguen lligats al Il Pla d'igualtat de la UMH i/o
contribuisquen a afavorir I'elaboracié del diagnostic
previ al lll Pla d'igualtat.

En cap cas poden obtindre la condicio de beneficiaries
les persones o entitats en que concérrega alguna de
les circumstancies previstes en |'article 13.2 de la Llei
38/2003 general de subvencions.

3. EXCLUSIONS | INCOMPATIBILITATS

Aquest premi és compatible amb qualsevol altra
subvencié, ajuda, ingrés o recurs concedits per
gualsevol administracid publica o entitat publica o
privada nacionals, de la Unié Europea o d'organismes
internacionals, destinats a la mateixa finalitat, de
conformitat amb el que preveu la legislacio en matéria
de subvencions, sempre que la suma no supere el cost
de l'activitat subvencionada. En tot cas, I'obtencio
d’altres subvencions o recursos per a financar I'activitat
subvencionada s'ha de comunicar a la Universitat
Miguel Hernandez d'Elx.
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2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS Y
FORMA DE ACREDITARLOS

Para optar a los premios referidos en estas bases
reguladoras, la persona solicitante debera reunir los
siguientes requisitos:

Categoria A):

Haber presentado y defendido el TFG, TFM vy tesis
doctoral en los cursos académicos 2023/2024 o
2024/2025 en la UMH.

Haber obtenido las
calificaciones:

- Enlos TFGy TFM es necesario haber obtenido una
nota no inferior a 8 sobre 10, o una calificacion
porcentualmente equivalente.

- En las tesis doctorales debera haber recibido una
calificacion minima de sobresaliente.

como  minimo siguientes

Categorfa B):

La participacién podra ser individual o grupal, en
ambos casos, la persona que registre la participacion
en los premios debe ser parte integrante de la
investigacion y pertenecer a la comunidad universitaria
de la UMH: personal técnico, de gestion y de
administracion y  servicios, personal docente
investigador y/o personal investigador.

Es necesario que la tematica desarrollada muestre la
situacion de las mujeres en la UMH, cuyos resultados
estén ligados al Il Plan de Igualdad de la UMH y/o
contribuyan a favorecer la elaboracién del diagnostico
previo al lll Plan de Igualdad.

En ningun caso podrdn obtener la condicion de
beneficiaria las personas o entidades en quienes
concurra alguna de las circunstancias previstas en el

articulo 13.2 de la Ley 382003 General de
Subvenciones.

3. EXCLUSIONES E INCOMPATIBILIDADES

Este premio es compatible con cualquier otra

subvencion, ayuda, ingreso o recurso concedido por
cualquier administracion publica o entidad publica o
privada nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales, destinado a la misma
finalidad, de conformidad con lo previsto en la
legislacion en materia de subvenciones, siempre que la
suma de las mismas no supere el coste de la actividad
subvencionada. En todo caso, la obtencién de otras
subvenciones o recursos para financiar la actividad
subvencionada deberd ser comunicada a la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.



Es causa d’exclusio, a més de I'incompliment del que
estableixen aquestes bases, la no presentacié de la
documentacié requerida juntament amb la sol-licitud,
aixi com I'omissio de la signatura en els documents que
aixi ho requerisquen. En cas presentar la sol-licitud i
documentaci6 amb que s'acompanya per Seu
Electronica, les signatures requerides han de tindre
aquest caracter.

4. QUANTIA | TIPOLOGIA DELS PREMIS
4.1.la dotaci6 maxima total per
convocatoria és de 2.500 euros.

a aquesta

4.2. S'estableix un premi de 500 euros per a la tesi
doctoral i 250 euros per a cadascun dels premis de TFG
i TFM, respectivament.

4.3. El premi d'investigacié s'estableix en 1.500 euros.

4.4. El certamen es pot declarar desert i la decisié del
jurat és inapel-lable sobre aixo.

4.5. La dotaci6 economica del premi esta subjecta a la
corresponent retencié que establisca la normativa
vigent.

4.6. En el cas de presentar la instancia en la categoria
B d’aquestes bases, el premi es reparteix a parts iguals
entre totes les persones participants en la investigacio.

5. SOL-LICITUDS (LLOC, TERMINI | DOCUMENTACIO)

5.1. D'acord amb l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1
d’'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, les sol-licituds es poden
presentar:

A. En el registre electronic de la Seu Electronica de la
UMH, aixi com en els restants registres electronics de
I'’Administraci6  General de [I'Estat, de les
administracions de les comunitats autonomes, de les
entitats locals i del sector public institucional.

Si la persona sol-licitant disposa de certificat electronic
o d'un compte d’usuari o usuaria UMH, pot presentar
les sol-licituds a través del registre electronic de la Seu
Electronica de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx,
utilitzant el  procediment d'instancia  general
(https://sede.umh.es/ca/procedimientos/instancia-

general/). Per a presentar-les ha de seleccionar en el
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Sera causa de exclusion, ademas del incumplimiento
de lo establecido en estas bases, la no presentaciéon de
la documentacion requerida junto con la solicitud, asi
como la omision de la firma en los documentos que asi
lo requieran. En caso de presentacion de la solicitud y
documentacién que acompana por Sede Electronica,
las firmas requeridas deberan tener este caracter.

4. CUANTIA'Y TIPOLOGIA DE LOS PREMIOS
4.1. La dotaciobn maxima total para esta convocatoria
es de 2.500 euros.

4.2. Se establece un premio de 500 euros para la Tesis
Doctoral y 250 euros para cada uno de los premios de
TFG y TFM, respectivamente.

4.3. El premio de investigacion se establece en 1.500
euros.

4.4. El certamen podra ser declarado desierto y el fallo
del jurado sera inapelable al respecto.

4.5. La dotacién econémica del premio estara sujeta a
la correspondiente retenciéon que establezca la
normativa vigente.

4.6. En el caso de presentacion de instancia en la
CATEGORIA B) de estas bases, el premio se repartira a
partes iguales entre todas las personas participantes en
la investigacion.

5. SOLICITUDES (LUGAR, PLAZO Y DOCUMENTACION)
5.1. De acuerdo con el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, las
solicitudes podran presentarse en:

A. En el registro electronico de la Sede Electronica
de la UMH, asi como en los restantes registros
electrénicos de la Administracion General del Estado,
de las administraciones de las comunidades
auténomas, de las Entidades locales y del sector
publico institucional.

Si la persona solicitante dispone de certificado
electronico o de una cuenta de usuario o usuaria UMH,
puede presentar sus solicitudes a través del registro
electrénico de la Sede Electronica de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, utilizando el
procedimiento de instancia general
(https://sede.umh.es/procedimientos/instancia-

general/) Para la presentacion debe seleccionar en el



https://sede.umh.es/ca/procedimientos/instancia-general/
https://sede.umh.es/ca/procedimientos/instancia-general/
https://sede.umh.es/procedimientos/instancia-general/
https://sede.umh.es/procedimientos/instancia-general/

formulari  “Adrecat a” > “U05500062 UNITAT

D’IGUALTAT".

Es pot acudir a les oficines d'assisténcia en matéria de
registre de la UMH per a obtindre un certificat digital.

B. En les oficines de Correos, en la forma que
s'establisca reglamentariament.

Les sol-licituds s’han de presentar en un sobre obert
perqué |'oficina de Correos estampe el seu segell de
data en la sol-licitud. En el sobre ha de constar com a
adreca d'enviament la seguent:

Universitat Miguel Hernandez d'Elx — Oficina central de
Registre.

Edifici Rectorat i Consell Social, av. de la Universitat,
s/n

03202 Elx

C. Enles oficines d'assisténcia en mateéria de registres.
La ubicacio i els horaris de les oficines d'assistencia en
matéria de registre de la UMH es poden consultar en
la pagina web de la Seu Electronica de la UMH
(https://sede.umh.es/ca/serveis-electronics/oficines-
dassistencia-en-registre/).

Les oficines d'assisténcia en matéria de registres
d’altres administracions publiques es poden localitzar
en el cercador d'oficines del Punt d'Accés General de
I'’Administracié general de I'Estat
(https://administracion.gob.es/pagFront/atencionCiud
adana/oficinas/encuentraOficina.htm).

D. En les representacions diplomatiques o oficines
consulars d’'Espanya a |'estranger.

5.2. Amb la presentacié de la sol-licitud, la persona
sol-licitant declara, sota la seua responsabilitat, el que
segueix:

a) Que accepta les bases de la convocatoria per a la
qual sol-licita el premi.

b) Que reuneix tots i cadascun dels requisits exigits.

c) Que totes les dades incorporades a la sol-licitud
s'ajusten a la realitat, estan actualitzades i es
compromet a comunicar-ne immediatament qualsevol
modificacio.

d) Que queda assabentada que la inexactitud de les
circumstancies declarades comporta la denegacié o
revocacio del premi.

e) Que coneix el regim de compatibilitats d'aquest
premi.
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formulario “Dirigido a” > “U05500062 UNIDAD DE
IGUALDAD".

Puede acudir a las oficinas de asistencia en materia de
registro de la UMH para obtener un certificado digital.

B. En las oficinas de Correos, en la forma que
reglamentariamente se establezca.

Las solicitudes se presentaran en un sobre abierto para
que la oficina de Correos estampe su sello de fecha en
la solicitud. En el sobre debe constar como direccion
de envio la siguiente:

Universidad Miguel Herndndez de Elche - Oficina
central de Registro.

Edificio Rectorado y Consejo Social, av.
Universidad, s/n

03202 Elche

de la

C. En
registros.
La ubicacion y horarios de las oficinas de asistencia en
materia de registro de la UMH pueden consultarse en
la pagina web de la Sede Electronica de la UMH
(https://sede.umh.es/servicios-electronicos/oficinas-de-
asistencia-en-registro/).

las oficinas de asistencia en materia de

Las oficinas de asistencia en materia de registros de
otras administraciones publicas pueden localizarse en
el buscador de oficinas del Punto de Acceso General
de la  Administracion  general del Estado
(https://administracion.gob.es/pagFront/atencionCiud
adana/oficinas/encuentraOficina.htm).

D. En las representaciones diplomaticas u oficinas
consulares de Espana en el extranjero.

5.2. Con la presentacion de la solicitud, la persona
solicitante declara, bajo su responsabilidad lo que
sigue:

a) Que acepta las bases de la convocatoria para la
cual solicita el premio.

b) Que retne todos y cada uno de los requisitos
exigidos.

¢)  Que todos los datos incorporados a la solicitud se
ajustan a la realidad, estan actualizados y se
compromete a comunicar inmediatamente cualquier
modificacion sobre los mismos.

d) Que gqueda enterada que la inexactitud de las
circunstancias declaradas comporta la denegacion o
revocacion del premio.

e) Que conoce el régimen de compatibilidades de
este premio.
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f)  Que no esta incursa en cap de les circumstancies
gue arrepleguen els articles 13 i 34.5 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
i que es compromet a mantindre el compliment
d'aquests requisits durant el periode de temps
inherent al reconeixement d’'aquests, i ha d'informar
de qualsevol variacié a la Universitat Miguel Hernandez
d’Elx, d’acord amb l'article 69 de la Llei 39/2015, d"1
d’'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

5.3. El termini de presentacié de sol-licituds és de 10
dies habils després de la data de publicacié de
I'extracte d’aquesta convocatoria en el Diari Oficial de
la Generalitat Valenciana (DOGV).

5.4. Amb la sol-licitud s'ha d'aportar la documentacio
seguent:

1. Formulari de sollicitud (annex Il) degudament
emplenat.

2. Copia del DNI, NIE o passaport.

3. Exemplar en PDF del TFG/TFM/TD o/i investigacio.

4. Certificacio acreditativa de la lectura i defensa del
treball o la tesi en la qual conste la qualificacid
obtinguda.

6. PROCEDIMENT DE CONCESSIO DELS PREMIS

La concessid dels presents premis s'efectua en régim
de concurréncia competitiva, de conformitat amb el
gue estableixen els articles 22.1 i 23.2.d de la Llei
38/2003 general de subvencions.

7. CRITERIS DE VALORACIO
El criteri per a establir I'ordre de prelacié entre les
sol-licituds presentades és:

CATEGORIA A: TFG, TFM i tesi doctoral:

- Qualitat del treball des de la perspectiva de genere
en gue s'inclouen els objectius degudament definits, el
rigor en el tractament de les dades, la minuciositat del
treball i la claredat expositiva (fins a 5 punts).

- Aportaci6 de coneixements rellevants sobre
aspectes o condicions de vida de dones o aportacions
en matéria d'igualtat de génere (fins a 5 punts).

- Rellevancia i originalitat: s'hi inclou metodologia i
enfocament des d'una perspectiva feminista, novetat
en la tematica, adequacié a les bones practiques en

Firmado por JUAN JOSE RUIZ MARTINEZ el dia 2025-07-18

Cadigo Seguro de Verificacion(CSV): UMHYzA3M2YzNzktNzdhNy00Z
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv

Boletin Oficial de la UMH, 18 de julio de 2025

f)  Que no estd incursa en ninguna de las
circunstancias que recogen los articulos 13y 34.5 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, y que se compromete a mantener el
cumplimiento de estos requisitos durante el periodo de
tiempo inherente al reconocimiento de los mismos,
debiendo informar de cualquier variacion a la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, de acuerdo
con el articulo 69 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

5.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10
dias habiles tras la fecha de publicacion del extracto de
esta convocatoria en el Diari Oficial de la Generalitat
Valenciana (DOGV).

5.4. Con la solicitud debera aportar la documentacion
siguiente:

1. Formulario de solicitud (anexo Il) debidamente
cumplimentado.

2. Copia del DNI, NIE o pasaporte.

3. Ejemplar en PDF del TFG/ TFM/TD ofy
investigacion.

4. Certificacion acreditativa de la lectura y defensa
del trabajo o tesis y en la que conste la calificacion
obtenida.

6. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LOS PREMIOS
La concesion de los presentes premios se efectia en
régimen de concurrencia competitiva, de conformidad
con lo establecido en los articulos 22.1 y 23.2.d de la
Ley 38/2003 General de Subvenciones.

7. CRITERIOS DE VALORACION
El criterio para establecer el orden de prelacion entre
las solicitudes presentadas es:

CATEGORIA A): TFG, TFM y Tesis Doctoral:

- Calidad del trabajo desde la perspectiva de
género donde se incluiran los objetivos debidamente
definidos, el rigor en el tratamiento de los datos, la
minuciosidad del trabajo y la claridad expositiva (hasta
5 puntos).

- Aportacidon de conocimientos relevantes sobre
aspectos o condiciones de vida de mujeres o
aportaciones en materia de igualdad de género (hasta
5 puntos).

- Relevancia y originalidad incluyendo:
metodologia y enfoque desde una perspectiva
feminista, novedad en la temdtica, adecuaciéon a



ética de la investigaci¢ i vinculacié amb la societat
valenciana (fins a 5 punts).

- Utilitzacié de llenguatge no sexista i igualitari (fins
a 3 punts).

- Bibliografia amb referencies femenines (fins a 2
punts).

CATEGORIA B: realitzacio d'estudis o informes que
mostren la situacié de les dones en la UMH.

- Estudi de problematica/problematiques en materia
d'igualtat entre dones i homes en la UMH des de la
perspectiva de genere (fins a 5 punts).

- Qualitat del treball en qué s'inclouen els objectius
degudament definits, el rigor en el tractament de les
dades, la minuciositat del treball i la claredat expositiva
(fins a 5 punts).

- Aportacié de coneixements rellevants sobre
aspectes o condicions de vida de dones o aportacions
en matéria d'igualtat de génere (fins a 5 punts).

- Propostes d'aplicacié formulades (fins a 5 punts).

La comissio té en compte I'adequacio de les sol-licituds
al caracter de la convocatoria, i es desestimen aquelles
gue no complisquen amb els seus objectius.

Valorades les sol-licituds, s'assignen els premis segons
I'ordre de puntuacio, i segons les opcions sol-licitades.

En cas que persones beneficiaries dels premis siguen
baixa o hi renuncien, la quantitat assignada es pot
reassignar a les persones sol-licitants que estiguenen la
llista d'espera dels premis, segons ordre estricte.

8. TRAMITACIO, AVALUACIO | RESOLUCIO DE LES
SUBVENCIONS

8.1. La tramitacié del procediment va a carrec de la
Unitat d’lgualtat, sota la responsabilitat del
Vicerectorat de Cultura, Igualtat i Diversitat, |
correspon al rector la resolucié d'adjudicacié o
denegacio de les subvencions. En tot cas, el termini
maxim per a resoldre-hi i notificar la resolucié del
procediment no pot excedir els sis mesos, de
conformitat amb el que disposa I'article 25 de la Llei
38/2003 general de subvencions.

8.2. Finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds,
es revisa la documentacid rebuda i, en cas que no
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buenas practicas en ética de la investigacion vy

vinculacion con la sociedad valenciana (hasta 5
puntos).
- Utilizacion lenguaje no sexista e igualitario (hasta
3 puntos).

- Bibliografia con referencias femeninas (hasta 2
puntos).

CATEGORIA B): realizacién de estudios o informes que
muestren la situacion de las mujeres en la UMH.

- Estudio de problematica(s) en materia de
Igualdad entre mujeres y hombres en la UMH desde la
perspectiva de género (hasta 5 puntos).

- Calidad del trabajo donde se incluirdn los
objetivos debidamente definidos, el rigor en el
tratamiento de los datos, la minuciosidad del trabajo y
la claridad expositiva (hasta 5 puntos).

- Aportacion de conocimientos relevantes sobre
aspectos o condiciones de vida de mujeres o
aportaciones en materia de igualdad de género (hasta
5 puntos).

- Propuestas de aplicaciéon formuladas (hasta 5
puntos).

La comision tendra en cuenta la adecuacion de las
solicitudes al caracter de la  convocatoria,
desestimando aquellas que no cumplan con los
objetivos de la misma.

Valoradas las solicitudes, se asignaran los premios
segun el orden de puntuacién, y en atencién a las
opciones solicitadas.

En el supuesto de que personas beneficiarias de los
premios causen baja o renuncien, la cantidad asignada
a la misma podra reasignarse a las personas solicitantes
que se encuentren en la lista de espera de los premios,
segun el estricto orden de la misma.

8. TRAMITACION, EVALUACION Y RESOLUCION DE
LAS SUBVENCIONES

8.1. La tramitacion del procedimiento esta a cargo de
la Unidad de Igualdad, bajo la responsabilidad del
Vicerrectorado de Cultura, Igualdad y Diversidad,
correspondiendo al Rector la resolucion de
adjudicacion o denegacién de las subvenciones. En
todo caso, el plazo maximo para resolver y notificar la
resolucion del procedimiento no podra exceder de seis
meses, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
25 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones.

8.2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
se revisara la documentacion recibida y, en caso de que



reunisca els requisits establits en la norma de la
convocatoria, es publica una llista provisional
d'admissio a tramit, en el Butlleti Oficial de la
Universitat Miguel Herndgndez d’Elx (BOUMH) i en la
pagina web http://igualdad.umh.es, i s'atorga un
termini maxim i improrrogable de 10 dies habils per a
fer-ne esmenes o aportar-hi els documents necessaris,
amb la condicio que, si aixi no ho fan, es considera que
han desistit de la peticio.

8.3. Una vegada revisada la documentacié esmenada
per les persones sol-licitants o, si no s'hi observen
causes d'esmena, es publica la llista definitiva de
persones admeses i excloses a tramit en el Butlleti
Oficial de Jla Universitat Miguel Hernandez d’Elx
(BOUMH) i en la pagina web http://igualdad.umh.es.

8.4. La valoraci6 de les sol-licituds d'acord amb els
criteris fixats en aquestes bases va a carrec d'una
comissid de valoracié formada per les persones
seguents:

COMISSIO DE VALORACIO TITULAR

PRESIDENTA: Dra. Maria Asunciéon Amords Marco,
vicerectora de Cultura, Igualtat i Diversitat
SECRETARIA: Dra. Rosario Carmona Paredes, directora
de la Unitat d'Igualtat

VOCAL 1: Dra. Purificacion Heras Gonzalez,
vicerectora adjunta d’lgualtat i Diversitat

COMISSIO DE VALORACIO SUPLENT

PRESIDENTA: Dra. Juana Aznar Marquez, directora de
I'Area de Cooperaci6 al Desenvolupament i
Voluntariat

SECRETARIA: Dra. Nuria Reche Tello, coordinadora de
I'’Area d’Estudiants, Igualtat i Diversitat de la Facultat
de Ciéncies Socials i Juridiques d’Elx

VOCAL 1: Dra. Berta Maria Echaniz Martinez,
subdirectora de I'Institut Interuniversitari Lépez Pifiero
d’Estudis Historics i Socials

8.5. A la vista de les sol-licituds i la documentacio
rebuda, I'érgan responsable de la convocatoria les
remet a la comissié de valoracio, que avalua les
sol-licituds conforme als criteris, les formes i les
prioritats de valoracié establits en aquestes bases i
emet un informe en el qual concreta el resultat de
I'avaluacié efectuada, que s'ha d'elevar a I'd6rgan
responsable.

8.6. L'organ responsable de la convocatoria, a la vista
de l'expedient i de linforme de la comissié de
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la misma no reuna los requisitos establecidos en la
norma de la convocatoria, se publicara una lista
provisional de admision a tramite, en el Boletin Oficial
de la Universidad Miguel Herndndez de Flche
(BOUMH) y en la pagina web http://igualdad.umbh.es,
otorgandose un plazo maximo e improrrogable de 10
dias habiles para subsanaciones o aportacion de
documentos necesarios, con la condicion de que, si asi
no lo hicieran, se les tendra por desistidos de su
peticion.

8.3. Una vez revisada la documentacion subsanada por
las personas solicitantes, o de no observarse causas de
subsanacion, se publicara la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas a tramite en el Boletin Oficial de
la Universidad Miguel Herndndez de Flche BOUMH) y
en la pagina web http://igualdad.umh.es.

8.4. La valoracion de las solicitudes de acuerdo con los
criterios fijados en estas bases estara a cargo de una
comision de valoracion formada por las siguientes
personas:

COMISION DE VALORACION TITULAR

PRESIDENTA: Dra. Maria Asuncidon Amords Marco,
vicerrectora de Cultura, Igualdad y Diversidad
SECRETARIA: Dra. Rosario Carmona Paredes, directora
de la Unidad de Igualdad

VOCAL 1: Dra. Purificacion Heras Gonzalez,
vicerrectora adjunta de Igualdad y Diversidad

COMISION DE VALORACION SUPLENTE
PRESIDENTA: Dra. Juana Aznar Marquez, directora del
Area de Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado

SECRETARIA: Dra. Nuria Reche Tello, coordinadora de
Area de Estudiantes, Igualdad y Diversidad de la
Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas de Elche
VOCAL 1: Dra. Berta Maria Echaniz Martinez,
subdirectora del Instituto Interuniversitario Lopez
Pinero de Estudios Histéricos y Sociales

8.5. A la vista de las solicitudes y la documentacién
recibida, el érgano responsable de la convocatoria las
remitird a la comisién de valoracion, quien realizara la
evaluacion de las solicitudes, efectuada conforme con
los criterios, formas y prioridades de valoracion
establecidos en estas bases y emitira informe en el que
concrete el resultado de la evaluacion efectuada,
debiendo elevarlo al 6rgano responsable.

8.6. El 6rgano responsable de la convocatoria, a la vista
del expediente y del informe de la comisién de
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valoracio, formula una proposta de concessio
provisional i la publica en el Butlleti Oficial de la
Universitat Miguel Herndndez d’Flx (BOUMH) i en la
pagina web http://igualdad.umh.es. Es concedeix un
termini de 10 dies habils per a presentar-hi les
al-legacions corresponents, si és el cas.

Es pot prescindir del tramit d’audiéncia quan no
figuren en procediment ni siguen tinguts en compte
altres fets ni altres al-legacions i proves que les
adduides pels interessats. En aquest cas, la proposta
de resolucié formulada té el caracter de definitiva.

8.7. Una vegada resoltes les al-legacions, |'drgan
responsable elabora la proposta de resolucio de
concessié definitiva que ha d’'expressar la relacio de
persones sol-licitants per a les quals es proposa la
concessié dels premis, i la seua quantia. Aquesta
proposta de resolucio de concessid definitiva s'eleva al
rector perqueé la signe.

La resolucid de concessid, a més de contindre les
persones sol-licitants als quals es concedeixen els
premis i la desestimacid expressa de les restants
sol-licituds, pot incloure una relacié ordenada de totes
les sol-licituds que, complint amb les condicions
administratives i técniques establides en les bases
reguladores per a adquirir la condici6 de persona
beneficiaria, no hagen sigut estimades per depassar la
guantia maxima del crédit fixat en la convocatoria,
amb indicacié de la puntuacioé atorgada a cadascuna
en funcié dels criteris de valoracié que s'hi preveuen.

En aquest suposit, si es renunciara al premi per alguna
de les persones beneficiaries, I'drgan concedent
acordaria, sense necessitat d'una nova convocatoria, la
concessid del premi a la persona sollicitant o
sol-licitants seguents en ordre de puntuacié, sempre
gue, amb la renuncia per part d'alguna de les persones
beneficiaries, s'haja alliberat credit suficient per a
atendre almenys una de les sol-licituds denegades.

8.8. La resolucio rectoral de concessio és Unica i ha de
contindre tant les sol-licituds estimades com les
desestimades, s'estableixen respecte a aquestes
ultimes les causes de I'exclusio, i es publica en el
Butlleti Oficial de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx
(BOUMH) i en la pagina web http://igualdad.umh.es.
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valoracion, formulard propuesta de concesién
provisional y la publicara en el Boletin Oficial de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche BOUMH) y en
la pagina web http:/igualdad.umh.es. Se concedera
un plazo de 10 dias habiles para presentar las
alegaciones correspondientes, en su caso.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando
no figuren en procedimiento ni sean tenidos en cuenta
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las
aducidas por los interesados. En este caso, la
propuesta de resolucion formulada tendra el caracter
de definitiva.

8.7. Una vez resueltas las alegaciones, el 6érgano
responsable elaborara la propuesta de resolucion de
concesion definitiva que debera expresar la relacion de
personas solicitantes para las que se propone la
concesion de los premios, y su cuantia. Esta propuesta
de resolucién de concesion definitiva se elevara al
rector para su firma.

La resolucién de concesion, ademas de contener las
personas solicitantes a los que se conceden los premios
y la desestimacion expresa de las restantes solicitudes,
podra incluir una relacion ordenada de todas las
solicitudes que, cumpliendo con las condiciones
administrativas y técnicas establecidas en las bases
reguladoras para adquirir la condicién de persona
beneficiaria, no hayan sido estimadas por rebasar la
cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria,
con indicacion de la puntuacién otorgada a cada una
de ellas en funcién de los criterios de valoracién
previstos en la misma.

En este supuesto, si se renunciara al premio por alguna
de las personas beneficiarias, el érgano concedente
acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la
concesion del premio a la persona solicitante o
solicitantes siguientes a aquella en orden de su
puntuacién, siempre y cuando con la renuncia por
parte de alguna de las personas beneficiarias, se haya
liberado crédito suficiente para atender al menos una
de las solicitudes denegadas.

8.8. La resolucion rectoral de concesiéon es Unica y
contendrad tanto las solicitudes estimadas como las
desestimadas, estableciéndose respecto a estas ultimas
las causas de su exclusién, y se publicara en el Boletin
Oficial de la Universidad Miguel Herndndez de Elche
(BOUMH) y en la pagina web http://igualdad.umh.es.

Cadigo Seguro de Verificacion(CSV): UMHYzA3M2YzNzktNzdhNy00Z
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv


http://igualdad.umh.es/
http://igualdad.umh.es/
http://igualdad.umh.es/
http://igualdad.umh.es/

9. PAGAMENT

9.1. El pagament dels premis s'ha d'efectuar dins de
I'exercici 2025 i, per tant, abans del 31 de desembre
de 2025.

9.2. Préviament al pagament ha de constar en
I'expedient un certificat emés per I'dérgan encarregat
del seguiment de compliment dels requisits exigits en
I'article 88 del Reial decret 887/2006, de 21 de juliol,
pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions i Iarticle 34
de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions.

9.3. La Universitat Miguel Hernandez abona la
quantitat que corresponga en cada cas a les persones
beneficiaries en el compte bancari que hagen facilitat,
sempre que acrediten ser la persona titular o cotitular
del compte.

10. JUSTIFICACIO DEL PREMI CONCEDIT |
OBLIGACIONS DE LES PERSONES BENEFICIARIES

10.1. S6n obligacions de les persones beneficiaries les
gue preveu l'article 14 de la Llei 38/2003 general de
subvencions:

a) Complir I'objectiu, executar el projecte, dur a terme
I'activitat o adoptar el comportament que fonamenta
la concessio.

b) Justificar davant de I'organ concedent el
compliment dels requisits i les condicions, aixi com la
realitzacié de I'activitat i el compliment de la finalitat
del premi.

C) Sotmetre’s a les actuacions de comprovacié, aixi
com qualssevol altres de comprovacié i control
financer que puguen realitzar els érgans de control
competents, tant nacionals com comunitaris, i aportar-
hi tota informacio que li siga requerida en I'exercici de
les actuacions anteriors.

d) Comunicar a I'organ concedent |'obtencié d'altres
subvencions, ajudes, ingressos o recursos que financen
les activitats subvencionades. Aquesta comunicacio
s'ha d'efectuar tan prompte com es conega i, en tot
cas, amb anterioritat a la justificacid de I'aplicacio
donada als fons percebuts.

e) Acreditar amb anterioritat a dictar-se la proposta de
resolucié de concessi6 que esta al corrent en el
compliment de les seues obligacions tributaries i
enfront de la Seguretat Social.

f) Disposar de la documentacié comptable legalment
exigida, amb la finalitat de garantir I'exercici adequat
de les facultats de comprovacié i control.
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9. PAGO

9.1. El pago de los premios debera efectuarse dentro
del ejercicio 2025, y por tanto, antes del 31 de
diciembre de 2025.

9.2. Previo al pago deberd constar en el expediente
certificado emitido por el 6rgano encargado del
seguimiento de cumplimiento de los requisitos
exigidos en el articulo 88 del Real Decreto 887/2006,
de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y del 34 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

9.3. La Universidad Miguel Hernandez abonara la
cantidad que corresponda en cada caso a las personas
beneficiarias, en la cuenta bancaria que haya
facilitado, siempre que acredite ser la persona titular o
cotitular de la cuenta.

10. JUSTIFICACION DEL PREMIO CONCEDIDO Y
OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
10.1. Son obligaciones de las personas beneficiarias las
contempladas en el articulo 14 de la Ley 38/2003
General de Subvenciones:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la

actividad o adoptar el comportamiento que
fundamenta la concesion.
b) Justificar ante el o6rgano concedente el

cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como
la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la
finalidad del premio.

¢) Someterse a las actuaciones de comprobacion, asi
como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control
competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente la obtencion de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que
financien las actividades subvencionadas. Esta
comunicacion deberd efectuarse tan pronto como se
conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos
percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de
resolucion de concesion que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a
la Seguridad Social.

f) Disponer de la documentacion contable legalmente
exigida, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacion y control.
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g) Conservar els documents justificatius de I'aplicacié
dels fons rebuts, inclosos els documents electronics,
mentre puguen ser objecte de les actuacions de
comprovacio i control.

h) Adoptar les mesures de difusié contingudes en
I'apartat 4 de I'article 18 de la Llei 38/2003 general de
subvencions, segons corresponga.

i) Reintegrar els fons percebuts en els termes establits
en aquestes bases reguladores.

10.2. L'acceptacid6 del premi per les persones
sol-licitants  propostes  definitvament com a
beneficiaries es considera implicita en la presentacio de
la sol-licitud, sense perjudici de la facultat de renunciar
al premi atorgat.

11. REINTEGRAMENT

Si es produeix l'incompliment de qualsevol de les
condicions imposades amb motiu de la concessio del
premi, la falta de justificacio o la preséncia d'alguna de
les causes de reintegrament de I'article 37 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
escau reintegrar les quantitats percebudes i exigir
I'interés de demora corresponent des del pagament
del premi fins al moment en qué s'acorde la
procedencia del reintegrament o, en cas de no haver-
se produit el pagament, la pérdua del dret a obtindre
el premi.

El compliment parcial de les condicions o la realitzacio
dins del termini de només una part de l'activitat,
sempre que s'acredite una actuacio de la persona
beneficiaria inequivocament tendent a la satisfaccid
dels compromisos o es deguera a forca major, dona
lloc al pagament parcial del premi o, si és el cas, al
reintegrament parcial aplicant la proporcié en que es
trobe I'activitat realitzada respecte de la total.

12. PLA DE CONTROL

La comprovacié material de la realitzaci¢ efectiva de
I'activitat premiada, I'existencia de la condicio o el
compliment de la finalitat, es du a terme en els termes
establits en el present pla de control:

e |a comprovacié administrativa es realitza amb la
documentaci¢ aportada per cada entitat o persona
fisica juntament amb la seua sollicitud i,
posteriorment, com a justificacié del premi que
sol-licita. Amb aquesta finalitat, se supervisa tota la
documentaci6 exigida en les bases reguladores i en la
resolucié de convocatoria, i es requereix, si és el cas,
I'aportacio de tots aquells documents complementaris
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g) Conservar los documentos justificativos de la
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto
de las actuaciones de comprobacion y control.

h) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el
apartado 4 del articulo 18 de la Ley 38/2003 General
de Subvenciones, segun corresponda.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
términos establecidos en estas bases reguladoras.

10.2. La aceptacion del premio por las personas
solicitantes ~ propuestas  definitivamente  como
beneficiarias se considerard implicita en |la
presentacion de la solicitud, sin perjuicio de la facultad
de renunciar al premio otorgado.

11. REINTEGRO

Si se produce el incumplimiento de cualquiera de las
condiciones impuestas con motivo de la concesion del
premio, la falta de justificacion o la presencia de
alguna de las causas de reintegro del articulo 37 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, procederd el reintegro de las cantidades
percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago del
premio hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, o en caso de no haberse
producido el pago, la pérdida del derecho a obtener el
premio.

El cumplimiento parcial de las condiciones o la
realizacion en plazo de s6lo una parte de la actividad,
siempre que se acredite una actuacion de la persona
beneficiaria  inequivocamente tendente a la
satisfaccion de los compromisos o se debiera a fuerza
mayor, dara lugar al pago parcial del premio o, en su
caso, al reintegro parcial aplicando la proporcion en
que se encuentre la actividad realizada respecto de la
total.

12. PLAN DE CONTROL

La comprobacién material de la efectiva realizacion de
la actividad premiada, existencia de la condicion o
cumplimiento de la finalidad, se llevara a cabo en los
términos establecidos en el presente plan de control:
e La comprobacién administrativa se realizarad con
la documentacién aportada por cada entidad o
persona fisica junto con su solicitud y, posteriormente,
como justificacion del premio que solicita. A tal fin, se
supervisara toda la documentacion exigida en las bases
reguladoras y en la resolucion de convocatoria, y se
requerird, si procede, la aportacion de todos aquellos
documentos complementarios que resulten precisos
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que calguen per a comprovar, verificar i aclarir tots els
punts que aixi ho exigisquen.

e |a comprovacié material de la realitzacio efectiva
de l'activitat a la qual es destina el premi es fa
mitjancant verificacions materials (visites o un altre
tipus d’actuacions que permeten la verificacio real i
efectiva de I'activitat subvencionada) i amb acreditacid
documental.

e Dins del conjunt de sol-licituds que es presenten a
una mateixa convocatoria, se’n selecciona una mostra
aleatoria. El percentatge minim del premi que es
controla mitjancant la mostra és del 10 % del total
pagat amb carrec a la linia pressupostaria.

e Com a resultat de les comprovacions derivades
d’aquest pla de control, I'0rgan responsable elabora
un informe d'avaluacié de la linia de subvencio, en el
qual s'ha de fer constar la realitzacid efectiva de
I'activitat, el compliment dels objectius especifics
d'acord amb els indicadors proposats en el Pla
estratégic de subvencions, I'import concedit respecte
al previst, el nombre de persones beneficiaries, el
nombre de procediments de minoraci6 o
reintegrament que ha calgut tramitar, el nombre de
sol-licituds seleccionades com a mostra de control i les
incidéncies i/o millores detectades amb el control
realitzat.

13. PROTECCIO DE DADES
Responsable: Universitat Miguel Hernandez d‘Elx.
Secretaria general.

Informacié delegada de protecci6 de dades:
dpd@umh.es

Finalitat: Gesti¢ de subvencions sol-licitades.
Legitimaci¢: El tractament és necessari per al

compliment d'una missié realitzada en interés public
(article 6.1.e del RGPD).

Cessions/transferéncies internacionals: No cedim les
dades a tercers excepte aquelles organitzacions
necessaries per a la consecucié de la finalitat del
tractament (entitats promotores de la subvencio) o bé
per ministeri legal. La Universitat no preveu la
transferéncia de dades a tercers paisos.

Drets: Accedir, rectificar i suprimir les dades personals,
aixi com altres drets, com s'explica en la informacié
addicional:

https://smca.umh.és/proteccion-de-
dades/informacion-sobre-proteccion-de-dades-
subvenciones/
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para comprobar, verificar y aclarar todos los extremos
que asf lo exijan.

e La comprobacion material de la efectiva
realizacion de la actividad a la cual se destina el premio
se realizard mediante verificaciones materiales (visitas
en terreno, u otro tipo de actuaciones que permitan la
verificacion real y efectiva de la actividad
subvencionada) y con acreditacion documental.

e Dentro del conjunto de solicitudes que se
presentan a una misma convocatoria se seleccionara
una muestra aleatoria. El porcentaje minimo del
premio a controlar mediante la muestra sera del 10 %
del total pagado con cargo a la linea presupuestaria.
e  Como resultado de las comprobaciones derivadas
de este plan de control, el érgano responsable
elaborard un informe de evaluacion de la linea de
subvencion, en el que se tiene que hacer constar la
efectiva realizacion de la actividad, el cumplimiento de
los objetivos especificos de acuerdo con los
indicadores propuestos en el Plan Estratégico de
Subvenciones, el importe concedido respecto al
previsto, el numero de personas beneficiarias, el
numero de procedimientos de minoracién o reintegro
que ha procedido tramitar, el numero de solicitudes
seleccionadas como muestra de control y las
incidencias y/o mejoras detectadas con el control
realizado.

13. PROTECCION DE DATOS

Responsable: Universidad Miguel Hernandez de Elche.
Secretaria general.

Informacién delegada de proteccion de datos:
dpd@umh.es

Finalidad: Gestion de subvenciones solicitadas.
Legitimacion: El tratamiento es necesario para el
cumplimiento de una misién realizada en interés
publico (articulo 6.1.e del RGPD).
Cesiones/transferencias internacionales: No cedemos
tus datos a terceros salvo aquellas organizaciones
necesarias para la consecucion de la finalidad del
tratamiento (entidades promotoras de la Subvencién)
o bien por ministerio legal. La Universidad no prevé la
transferencia de datos a terceros paises.

Derechos: Acceder, rectificar y suprimir tus datos
personales, asi como otros derechos, como se explica
en la informacién adicional:
https://smca.umh.es/proteccion-de-
datos/informacion-sobre-proteccion-de-datos-
subvenciones/
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ANNEXII
SOL-LICITUD DE PREMI

Dades del sol-licitant:

110 o TP
Primer COgNOML... o SEQGON COPNOM ...ttt e,
Tipus document (NIF, CIF, passaport) ............ccoeeeeieineenn.. NUM. dOCUMEeNT. ...

Domicili a I'efecte de notificacio:

En cas de ser una participacio grupal, cal emplenar dades de les persones participants:

Nom i cognoms DNI Domicili

Titol convocatdria: PREMIS EN EL MARC DE LA PROMOCIO D'UNA CULTURA D'IGUALTAT DE TRACTE | OPORTUNITATS
A TRAVES DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACIO | LA TRANSFERENCIA DEL CONEIXEMENT, EN DUES CATEGORIES: A)
TFG, TFM | TESIS DOCTORALS; B) REALITZACIO D'ESTUDIS O INFORMES QUE MOSTREN LA SITUACIO DE LES DONES EN
LA UMH

Codi de subvencié: 10-426-4-2025-0080-S

NUm. resolucio rectoral:

La persona o persones sol-licitants DECLAREN que son certes totes les dades consignades en aquesta sol-licitud, que
reuneix els requisits exigits en les bases reguladores de la convocatoria i les accepten.

Consultes a plataformes d’intermediacié de dades (Autoritzacié/Oposici6)

Autoritzacié

Heu d'autoritzar I'érgan gestor del procediment per a poder consultar les dades d’estar al corrent dels pagaments amb
I’Agéncia Tributaria. Si autoritzeu aquesta consulta, indiqueu-ho a continuacié. Si no doneu l'autoritzacié segtent, heu
d’aportar els documents acreditatius corresponents.

O Consent que I'drgan gestor consulte les dades d'estar al corrent dels pagaments amb |'’Agencia Tributaria.
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Oposicié
L'organ gestor del procediment esta autoritzat per a procedir a la consulta de les dades pertinents per a la resolucié del
tramit, arreplegats en les bases de la convocatoria. No obstant aixo, si desitgeu oposar-vos-hi és imprescindible que ho

indiqueu a continuacio. Si us hi oposeu, quedeu obligat a aportar-hi els documents acreditatius corresponents.
0 M’opose a I'obtencié de les dades de

Documents gque hi aporteu:

Adrecat a: UNITAT D'IGUALTAT

Informacio basica sobre la proteccio de les dades

Responsable: Universitat Miguel Hernandez d'Elx. Secretaria general.

Informacio delegada de proteccion de datos: dpd@umbh.es

Finalitat: Gestio de subvencions sol-licitades.

Legitimacio: El tractament és necessari per al compliment d'una missio realitzada en interés public (article 6.1.e del RGPD).

Cessions/transferéncies internacionals: No cedim les dades a tercers excepte aquelles organitzacions necessaries per a la consecucio de la finalitat del
tractament (entitats promotores de la subvencién) o bé per ministerio legal. La Universitat no preveu la transferéncia de dades a tercers paisos.

Drets: Accedir, rectificar i suprimir les dades personals, aixi com altres drets, com s’explica en la informacié addicional: https://smca.umh.és/proteccion-
de-dades/informacion-sobre-proteccion-de-dades-subvenciones/
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ANEXO I

SOLICITUD DE PREMIO

Datos del solicitante:

O O e
Primer Apellido..........coii Segundo Apellido........ooooii
Tipo Documento (NIF, CIF, Pasaporte) ...................... N° DOCUMENTO. ...

Domicilio a efectos de notificacion:

E-mail o Telefono MOVl ...
DIrECCION . MUNICIPIO. ...
CPo ProvinCia.......coooni PalS

En el caso de ser una participacion grupal, cumplimentar datos de las personas participantes:

Nombre y Apellidos DNI Domicilio

Titulo Convocatoria: PREMIOS EN EL MARCO DE LA PROMOCION DE UNA CULTURA DE IGUALDAD DE TRATO Y
OPORTUNIDADES A TRAVES DE LA DOCENCIA, LA INVESTIGACION Y LA TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO, EN DOS
CATEGORIAS: A) TFG, TFM Y TESIS DOCTORALES; B) REALIZACION DE ESTUDIOS O INFORMES QUE MUESTREN LA
SITUACION DE LAS MUJERES EN LA UMH.
Caédigo de subvencion: 10-426-4-2025-0080-S
N.° Resolucién Rectoral:
La persona o personas solicitantes DECLARAN que son ciertos todos los datos consignados en esta solicitud, que retne
los requisitos exigidos en las bases reguladoras de la convocatoria y aceptan las mismas.
Consultas a plataformas de intermediaciéon de datos (Autorizacién/Oposicién)
Autorizacion
El organo gestor del procedimiento debe estar autorizado por usted para poder consultar los datos de estar al corriente
de los pagos con la Agencia Tributaria. Si autoriza dicha consulta, indiquelo a continuacion. Si no da la siguiente
autorizacion, debera aportar los documentos acreditativos correspondientes.

O Consiento que el 6rgano gestor consulte los datos de estar al corriente de los pagos con la Agencia Tributaria.
Oposicién
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El 6rgano gestor del procedimiento esta autorizado para proceder a la consulta de los datos pertinentes para la resolucion
del tramite, recogidos en las bases de la convocatoria. No obstante, si desea oponerse a ello es imprescindible que lo
indique a continuacion. Si se opone, queda obligado a aportar los documentos acreditativos correspondientes.

O Me opongo a la obtencién de los datos de

Documentos que aporta:

Dirigido a: UNIDAD DE IGUALDAD

Informacién basica sobre la protecciéon de sus datos

Responsable: Universidad Miguel Hernandez de Elche. Secretaria general.

Informacién delegada de proteccion de datos: dpd@umh.es

Finalidad: Gestion de subvenciones solicitadas.

Legitimacion: El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico (articulo 6.1.e
del RGPD).

Cesiones/transferencias internacionales: No cedemos tus datos a terceros salvo aquellas organizaciones necesarias para
la consecucion de la finalidad del tratamiento (entidades promotoras de la subvencion) o bien por ministerio legal. La
Universidad no prevé la transferencia de datos a terceros paises.

Derechos: Acceder, rectificar y suprimir tus datos personales, asi como otros derechos, como se explica en la informacién
adicional: https://smca.umh.es/proteccion-de-datos/informacion-sobre-proteccion-de-datos-subvenciones/
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