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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio de los
recursos humanos. Investigacion en gestion de recursos humanos, trabajo,
organizaciones y salud.

Ref.: II-1

ACTA DE LA PRIMERA PRUEBA
PRESIDENTE/A
Sofia Lopez Roig En Elche, siendo las 12 horas, del dia 4 de junio de 2025.
VOCAL 1 Reunidos los miembros, resefiados al margen, proceden a
Ricardo Sanmartin Lopez la valoracién de los méritos de Ios/tag concursantes y a la votacion
requerida por el Reglamento de Régimen General del Personal
VOCAL 2 Docente e Investigador de la Universidad Miguel Hernéndez de Elche,

siendo el resultado el que figura como Anexo I al acta de la primera
prueba: Valoracion de méritos y Anexo II al acta de la primera
prueba: votos favorables

Consolacién Gémez ffiguez

VOCAL 3

José Antonio Giménez Costa La Comisién hace publico en el Boletin Oficial de la UMH
(BOUMH) y en la web de la Universidad

SECRETARIO/A (https://servicioprofesorado.umh.es/) los Resultados de la Primera-

Ma Angeles Pastor Mira Prueba y, en su caso, la Propuesta de Provision correspondiente.

De conformidad con la normativa mencionada, la Comisién
podra realizar la segunda prueba cuando finalizada la primera haya
concursantes que superen el minimo cuantitativo establecido en los
criterios de valoracion y ademas, obtengan el voto favorable de, al
menos, tres de sus miembros.
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- UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
iy i DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacién en gestion de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.
De conformidad con la normativa mencionada, la Comisién podra realizar la segunda prueba cuando

finalizada la primera haya concursantes que superen el minimo cuantitativo establecido en los criterios de

valoracion y ademas, obtengan el voto favorable de, al menos, tres de sus miembros.

Firmado-eidctromeamente Presidente/a y Secretario/a
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
g DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacion en gestién de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

(Mg

Firmado% Presidente/a y Secretario/a

Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
s DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.O.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacion en gestién de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

Ref.: II-1/2

ANEXO II. AL ACTA DE LA PRIMERA PRUEBA: VOTOS
FAVORABLES

APELLIDOS, NOMBRE VOTOS FAVORABLES
ALARCON LOPEZ, ROCIO
GARCIA SELVA, ADRIAN
JIMENEZ GARCIA, SEGUNDO
LOPERA ARBELAEZ, ISABEL CRISTINA
MARTINEZ GONZALEZ, NATALIA
PINA LOPEZ, DAVID
VARA MARTIN, CELIA

e Cas. 7, 17

Firmado eleetrénieamente Presidente/a y Secretario/a
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
oy s DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.O.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacién en gestién de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

Ref.: II-1/2-2

MOTIVACION CONJUNTA DE VOTO

APELLIDOS, NOMBRE CONCURSANTE: ALARCON LOPEZ, ROCIO

Los miembros de la Comisién de Contratacién, una vez examinada la documentacion presentada
y su adecuacion a las necesidades puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso, dan su
voto FAVORABLE/NO FAVORABLE (tachese lo que no proceda) al/ a la concursante
referenciado/a, con la siguiente motivacion:

El perfil y los méritos aportados no se ajustan a los requerimientos de la plaza, no superando el
minimo requerido de cincuenta puntos para su valoracion favorable.

i iy

Firmado eleetrémicamente Presidente/a y Secretario/a

 (Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
- DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacion en gestién de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

La motivacion de voto ha de ir debidamente firmada

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)

Ref.: II-1/2-2

MOTIVACION CONJUNTA DE VOTO

APELLIDOS, NOMBRE CONCURSANTE: GARCIA SELVA ADRIAN

Los miembros de la Comisién de Contratacion, una vez examinada la documentacién presentada
y su adecuacion a las necesidades puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso, dan su
voto FAVORABLE/NO—FAVORABLE (tichese lo que no proceda) al/ a la concursante
referenciado/a, con la siguiente motivacion:

El perfil y los méritos aportados se ajustan a los requerimientos de la plaza, superando el
minimo requerido de cincuenta puntos para su valoracién favorable.

Firmado efectsénicamente Presidente/a y Secretario/a

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
s DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacion en gestién de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

La motivacion de voto ha de ir debidamente firmada

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)

Ref.: II-1/2-2

MOTIVACION CONJUNTA DE VOTO

APELLIDOS, NOMBRE CONCURSANTE: JIMENEZ GARCIA, SEGUNDO

Los miembros de la Comision de Contratacion, una vez examinada la documentacién presentada
y su adecuacion a las necesidades puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso, dan su
voto FAVORABLE/NO FAVORABLE (tachese lo que no proceda) al/ a la concursante
referenciado/a, con la siguiente motivacion:

El perfil y los méritos aportados no se ajustan a los requerimientos de la plaza, no superando el
minimo requerido de cincuenta puntos para su valoracién favorable.

WO 7

Firmado etectréaieamente Presidente/a y Secretario/a

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
o s DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:
CODIGO/S PLAZA/S: DC3644
- FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacién en gestion de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

La motivacion de voto ha de ir debidamente firmada

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)

Ref.: II-1/2-2

MOTIVACION CONJUNTA DE VOTO

APELLIDOS, NOMBRE CONCURSANTE: LOPERA ARBELAEZ, ISABEL CRISTINA

Los miembros de la Comisién de Contratacién, una vez examinada la documentacién presentada
y su adecuacion a las necesidades puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso, dan su
voto FAVORABLE/NO FAVORABLE (tichese lo que no proceda) al/ a la concursante
referenciado/a, con la siguiente motivacion:

El perfil y los méritos aportados no se ajustan a los requerimientos de la plaza, no superando el
minimo requerido de cincuenta puntos para su valoracién favorable.
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Firmado eleetrémieamm@nte Presidente/a y Secretario/a

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
o st i DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacién en gestién de recursos humanos,
‘trabajo, organizaciones y salud.

La motivacion de voto ha de ir debidamente firmada

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)

Ref.: II-1/2-2

MOTIVACION CONJUNTA DE VOTO
APELLIDOS, NOMBRE CONCURSANTE: MARTINEZ GONZALEZ, NATALIA

Los miembros de la Comisién de Contratacién, una vez examinada la documentacién presentada
y su adecuacion a las necesidades puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso, dan su
voto FAVORABLE/NO FAVORABLE (tichese lo que no proceda) al/ a la concursante
referenciado/a, con la siguiente motivacion:

El perfil y los méritos aportados no se ajustan a los requerimientos de la plaza, no superando el
minimo requerido de cincuenta puntos para su valoracién favorable.

: Al
(W /, /:7/(;

Firmado elestriisicazmente. Presidente/a y Secretario/a

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
s DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacién en gestién de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

La motivacién de voto ha de ir debidamente firmada

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)

Ref.: II-1/2-2

MOTIVACION CONJUNTA DE VOTO

APELLIDOS, NOMBRE CONCURSANTE: PINA LOPEZ, DAVID

Los miembros de la Comision de Contratacion, una vez examinada la documentacion presentada
y su adecuacion a las necesidades puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso, dan su
voto—FAVORABLE/NO FAVORABLE (tichese lo que no proceda) al/ a la concursante
referenciado/a, con la siguiente motivacion:

El perfil y los méritos aportados no se ajustan a los requerimientos de la plaza, no superando el
minimo requerido de cincuenta puntos para su valoracién favorable.

\ sie o
Wil L5

Firmado elecénieamente Presidente/a yfecretario/a

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
o o DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social _

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacién en gestion de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

La motivacion de voto ha de ir debidamente firmada

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)

Ref.: II-1/2-2

MOTIVACION CONJUNTA DE VOTO

APELLIDOS, NOMBRE CONCURSANTE: VARA MARTIN, CELIA

Los miembros de la Comision de Contratacion, una vez examinada la documentacion presentada
y su adecuacion a las necesidades puestas de manifiesto en la convocatoria del concurso, dan su
voto FAVORABLE/NO FAVORABLE (tichese lo que no proceda) al/ a la concursante
referenciado/a, con la siguiente motivacion:

El perfil y los méritos aportados no se ajustan a los requerimientos de la plaza, no superando el
minimo requerido de cincuenta puntos para su valoracién favorable.

Firmado efeetrémicamente Presidente/a y Secretario/a

(Utilicense tantas fotocopias de esta hoja como sean necesarias)




Boletin Oficial de la UMH, 6 de junio de 2025

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
- o DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigaciéon en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacién en gestién de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud.

Ref.: II-2

RESULTADOS DE LA PRIMERA PRUEBA

La Comision hace publico en el Boletin Oficial de la UMH (BOUMH) y en la web de la

Universidad (https://servicioprofesorado.umh.es/) la valoracion de las personas candidatas en la

primera prueba, con el siguiente resultado:

APELLIDOS, NOMBRE PUNTUACION POR MERITOS | VOTOS FAVORABLES
ALARCON LOPEZ, ROCIO 27,30 0
GARCIA SELVA, ADRIAN 77,85 5
JIMENEZ GARCIA, SEGUNDO 9,50 0
LOPERA ARBELAEZ, ISABEL CRISTINA 42,99 0
MARTINEZ GONZALEZ, NATALIA 32,78 0
PINA LOPEZ, DAVID 48,16 i 0
VARA MARTIN, CELIA 26,89 0

A la vista de los resultados la Comisién acuerda Si- NO procede (tichese lo que no
corresponda) la realizacion de una segunda prueba.

: 7
qﬂ/u [ L j /é e /4;/(/%.

Firmado electsénissmente Presidente/a y Secretario/a
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
5 'y i DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO:

CODIGO/S PLAZA/S: DC3644

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/03/2025 (D.0.G.V. 26/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIAS DEL COMPORTAMIENTO Y SALUD

AREA DE CONOCIMIENTO: Psicologia Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Psicologia
Social. Psicologia del trabajo y psicologia de los recursos Humanos. Disefio
de los recursos humanos. Investigacion en gestion de recursos humanos,
trabajo, organizaciones y salud. ;

Ref.: II-3

PROPUESTA DE PROVISION

Finalizada la primera prueba y en cumplimiento de lo establecido en el Reglamento de Régimen General del
Personal Docente e Investigador de la Universidad Miguel Herndndez de Elche, la Comisién de Contratacion
propone para la provision de la plaza indicada en el encabezamiento, la relacion de las personas candidatas
siguientes, ordenadas de mayor a menor puntuacion de las obtenidas en la valoracidn de méritos y que han
obtenido, al menos, tres votos favorables.

La Comision hace publico en el Boletin Oficial de la UMH (BOUMH) y en la web de la Universidad

(https://servicioprofesorado.umh.es/) esta propuesta de provisién.
7 ,//“ ]
v
) /A] J."

Candidato/a Propuesto/a n°1:  GARCIA SELVA, ADRIAN
Firmado elestrémicarmente-Presidente/a y Secretario/a
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