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ACTA DE CONSTITUCION

PRESIDENTE/A
JOSE MARIA SABATER NAVARRO

VOCAL 10
MARIA DOLORES BLANCO ROJAS

VOCAL20
ISABEL GARCIA MORALES

VOCAL 30 i ,
VICTOR FERNANDO MURNOZ MARTINEZ

SECRETARIO/A
MONICA BALLESTA GALDEANO

En Elche, siendo las 11:30 horas, del dia 21
de Mayo de 2025.

Reunidos los miembros, resefiados al
margen, proceden a la constitucion de la
Comision de Contratacion para la provision de la
plaza indicada en el encabezamiento.

Los presentes manifiestan no hallarse
afectados por los siguientes conflictos de interés
respecto a las personas candidatas:

a) Haber sido coautor o coautora de
publicaciones o patentes en los Ultimos seis afios

b) Haber tenido relacion contractual o
ser miembro de los equipos de investigacidn que
participan en proyectos o contratos de
investigacion junto con la persona candidata.

¢) Ser o haber sido director/a de la tesis
doctoral, defendida en los Ultimos seis afios.

En todo caso, los miembros manifiestan
que no concurren en ellos alguna de las causas
de abstencidn reconocidas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Se procede a fijar los criterios de valoracion cuantitativos de los méritos de las personas candidatas
admitidas, siendo estos los que se adjuntan como Anexo I al acta de constitucion y que deberan ser

expuestos en el Boletin Oficial de

(https://servicioprofesorado.umh.es/).

la UMH (BOUMH) y en

la web de la Universidad

Concluido el acto, se levanta por el/la Presidente la Sesidn, de todo lo cual como Secretario/a doy
fé con el visto bueno del/ de la Presidente y de todas las personas asistentes.
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Ref.: I-2/1

ANEXO I. AL ACTA DE CONSTITUCION

(CRITERIOS DE VALORACION CUANTITATIVA DE MERITOS)

En este acto, los miembros de la Comision acuerdan que la puntuacion global minima
que una persona candidata debe obtener para continuar en el concurso es de 50 puntos

CODIGO . PUNTUACIO
CRITERIO CRITERIO DE VALORACION N MAXIMA
1 EXPEDIENTE Y FORMACION ACADEMICA Maximo
20 puntos
1.1 Formacion académica de Grado y Master 5 puntos
1.1.1 Titulaciones en el ambito de la plaza (12 ECTS o0 mas) 4 puntos
1.1.2 Titulaciones en otros estudios relacionados con la plaza 2 puntos
(entre 6y 12 ECTS).
1.1.3 Master propios relacionados con la plaza (formacién 1
) punto
permanente) relacionados con la plaza.
1.2 Nota media expediente académico Grado y Master. 4 puntos
i NME=[(Nota Grado *3)+ Nota Master]/4.
1.2.1 Calificacién 5,0<NME<6,9 1 punto
1.2.2 Calificacion 7,0<NME<8,9 3 puntos
1.2.3 Calificacion 9,0<NME<10,0 4 puntos
1.3 Premios extraordinarios de Grado y Master 4 puntos
1.3.1 Premio extraordinario de Grado 2 puntos
1.3.2 Premio extraordinario de Master 2 puntos
1.4 Becas y ayudas competitivas obtenidas 5 puntos
1.4.1 Becas nacionales (1 punto/afo)
1.4.2 Becas internacionales (2 puntos/ano)
1.5 Premio extraordinario doctorado 2 puntos
1.6 Estancias predoctorales 3 puntos
1.6.1 Estancias nacionales (0,3 puntos/mes)
1.6.2 Estancias internacionales (0,3 puntos/mes)
ACTIVIDAD INVESTIGADORA (Y Maximo
TRANSFERENCIA) 20 puntos
2.1 Articulos publicados en revistas indexadas JCR 5 puntos
2.1.1 | Articulos grupo A primer tercil (2 puntos por articulo en
revistas del ambito de la plaza / 1 punto por articulo en otras
revistas afines al ambito de la plaza)
2.1.2 | Articulos grupo B segundo tercil (1 punto por articulo en
revistas del ambito de la plaza / 0,5 puntos por articulo en
otras revistas afines al ambito de la plaza)




Boletin Oficial de la UMH, 22 de mayo de 2025

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
UNIVERSITAS DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

Miguel Herndndez

CQMISION DE SELECCION DE PROFESORADO: A25/026

CODIGO/S PLAZA/S: DC3762

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 10/03/2025 (D.O.G.V. 14/03/2025)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

AREA DE CONOCIMIENTO: Ingenieria de Sistemas y Automatica

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Ingenieria de
Sistemas y Automatica. Investigacion en robaética de rehabilitacion.

2.1.3 | Articulos grupo C tercer tercil (0,5 puntos por articulo en

revistas del ambito de la plaza / 0,25 puntos por articulo en

otras revistas afines al ambito de la plaza)

2.2 Congresos nacionales e internacionales 3 puntos
2.2.1 | Por cada congreso nacional (0,2 puntos por congreso en el

ambito de la plaza / 0,1 por congreso en ambitos afines a la

plaza)

2.2.2 | Por cada congreso internacional (0,4 puntos por congreso en

el ambito de la plaza / 0,2 por congreso en ambitos afines a

la plaza)
2.3 Patentes (2 puntos por patente de invencion) 5 puntos
24 Participacion en proyectos de investigacion 5 puntos

2.4.1 | Participacion en proyectos de investigacién competitivos de

ambito internacional (0,1 puntos por mes de proyecto)

2.4.2 | Participacion en proyectos de investigacién competitivos de

ambito nacional (0,05 puntos por mes de proyecto)

2.4.3 | Participacion en proyectos de investigacién competitivos de

ambito regional (0,03 puntos por mes de proyecto)

2.5 Participacion en proyectos no competitivos (0,2 puntos

i} por cada 10.000€ de presupuesto en el proyecto)

2.6 Estancias postdoctorales 3 puntos
2.6.1 | Estancias Nacionales (0,5 puntos/mes)
2.6.2 | Estancias Internacionales (1 punto/mes)

3 puntos

Maximo

ACTIVIDAD DOCENTE 20 puntos

3.1 Docencia universitaria reglada en grado y master 10 puntos
3.1.1 | Créditos docentes impartidos en el area de conocimiento de

la plaza (0,5 puntos por crédito)

3.1.2 | Créditos docentes impartidos en areas afines de la ingenieria

industrial (0,25 puntos por crédito)

Libros o articulos docentes publicados (0,5 puntos por

3.2 libro o articulo docente) 3 puntos
3.3 Cursos de formacion docente recibidos de mas de 20 3 puntos
i horas (0,5 puntos por cada 20 horas de formacion recibidas) P
Encuestas de valoracion de la actividad docente
3.4 certificadas (2 puntos por cada curso con valoracién >= 8) 3 puntos
3.5 Tesis doctorales dirigidas o codirigidas (2,5 puntos por 5 puntos

Tesis Doctoral dirigida o codirigida)
3.6 Trabajos fin de estudios dirigidos 5 puntos

3.6.1 | TFG/TFM o similar dirigidos en titulaciones del ambito del
area de conocimiento (0,3 puntos por cada trabajo)
Participacion en proyectos de innovacion docente (1
punto por cada proyecto de innovacion docente)

3.7 2 puntos




UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

Boletin Oficial de la UMH, 22 de mayo de 2025

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

CQMISION DE SELECCION DE PROFESORADO: A25/026

CODIGO/S PLAZA/S: DC3762

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 10/03/2025 (D.O.G.V. 14/03/2025)
TIPO DE CONTRATO: Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo
DEPARTAMENTO: INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
AREA DE CONOCIMIENTO: Ingenieria de Sistemas y Automatica
ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Ingenieria de
Sistemas y Automatica. Investigacion en robaética de rehabilitacion.

; Maximo
4q OTROS MERITOS 10 puntos
Actividad profesional relacionada con titulaciones del
4.1 ambito de la plaza (1 punto por afio de experiencia 5 puntos
profesional)
Docencia reglada no universitaria (1 punto por cada 500
4.2 horas o curso académico completo) 5 puntos
4.3 Idiomas 5 puntos
4.3.1 | Titulo B1 en lenguas comunitarias, excepto el inglés 1 punto
4.3.2 | Titulo B2 en lenguas comunitarias (no se suma al B1) 2 puntos
433 'é’gc;llo C1 o superior de lenguas comunitarias (no se suma al 3 puntos
4.3.4 | Titulo B2 valenciano 2 puntos
4.3.5 | Titulo C1 o superior de valenciano (no se suma al B2) 3 puntos
4.4 Otros_merltos no contemplados en los apartados 5 puntos
anteriores
5 ADECUACION DEL/A CANDIDATO/A A LAS Maximo
NECESIDADES DE LA UMH 30 puntos
Adecuacion del/de la solicitante a la actividad
5.1 docente en el area de Ingenieria de Sistemas y 15 puntos
Automatica.
Adecuacion del/de la solicitante a la actividad
52 investigadora a realizar en robdtica de rehabilitacion. 15 puntos

Firmado electrénicamente por todas las personas miembros de la Comision de

Valoracion
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