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ACTA DE CONSTITUCIÓN 

PRESIDENTE/A 
JOSÉ MARÍA SABATER NAVARRO 
 
VOCAL 1º 
MARÍA DOLORES BLANCO ROJAS 
 
VOCAL 2º 
ISABEL GARCÍA MORALES 
 
VOCAL 3º  
VÍCTOR FERNANDO MUÑOZ MARTÍNEZ 
 
SECRETARIO/A 
MÓNICA BALLESTA GALDEANO 

En Elche, siendo las 11:30 horas, del día 21 
de Mayo de 2025. 
 

Reunidos los miembros, reseñados al 
margen, proceden a la constitución de la 
Comisión de Contratación para la provisión de la 
plaza indicada en el encabezamiento. 

 
Los presentes manifiestan no hallarse 

afectados por los siguientes conflictos de interés 
respecto a las personas candidatas: 

a) Haber sido coautor o coautora de 
publicaciones o patentes en los últimos seis años 

b) Haber tenido relación contractual o 
ser miembro de los equipos de investigación que 
participan en proyectos o contratos de 
investigación junto con la persona candidata.  

c) Ser o haber sido director/a de la tesis 
doctoral, defendida en los últimos seis años.   

 
En todo caso, los miembros manifiestan 

que no concurren en ellos alguna de las causas 
de abstención reconocidas en el artículo 23 de la 
Ley 40/2015, de 1 de octubre.

 
Se procede a fijar los criterios de valoración cuantitativos de los méritos de las personas candidatas 

admitidas, siendo estos los que se adjuntan como Anexo I al acta de constitución y que deberán ser 
expuestos en el Boletín Oficial de la UMH (BOUMH) y en la web de la Universidad 
(https://servicioprofesorado.umh.es/).  
 
 Concluido el acto, se levanta por el/la Presidente la Sesión, de todo lo cual como Secretario/a doy 
fé con el visto bueno del/ de la Presidente y de todas las personas asistentes.
 
 
 
 
 
 
 

Firmado electrónicamente por todas las personas miembros de la Comisión de 
Valoración  
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Ref.: I-2/1 
 

ANEXO I. AL ACTA DE CONSTITUCIÓN 
(CRITERIOS DE VALORACIÓN CUANTITATIVA DE MÉRITOS) 

 
En este acto, los miembros de la Comisión acuerdan que la puntuación global mínima 

que una persona candidata debe obtener para continuar en el concurso es de 50 puntos  
 

CÓDIGO 
CRITERIO CRITERIO DE VALORACIÓN PUNTUACIÓ

N MÁXIMA 

1 EXPEDIENTE Y FORMACIÓN ACADÉMICA Máximo 
20 puntos 

1.1 Formación académica de Grado y Máster  5 puntos 
1.1.1 Titulaciones en el ámbito de la plaza (12 ECTS o más) 4 puntos 
1.1.2 Titulaciones en otros estudios relacionados con la plaza 

(entre 6 y 12 ECTS). 2 puntos 

1.1.3 Máster propios relacionados con la plaza (formación 
permanente) relacionados con la plaza. 1 punto 

1.2 Nota media expediente académico Grado y Máster. 
NME=[(Nota Grado *3)+ Nota Máster]/4.   4 puntos 

1.2.1 Calificación 5,0<NME<6,9  1 punto 
1.2.2 Calificación 7,0<NME<8,9  3 puntos 
1.2.3 Calificación 9,0<NME<10,0  4 puntos 

1.3 Premios extraordinarios de Grado y Máster  4 puntos 
1.3.1 Premio extraordinario de Grado 2 puntos 
1.3.2 Premio extraordinario de Máster 2 puntos 

1.4 Becas y ayudas competitivas obtenidas 5 puntos 
1.4.1 Becas nacionales (1 punto/año)  
1.4.2 Becas internacionales (2 puntos/año)  

1.5 Premio extraordinario doctorado 2 puntos 
1.6 Estancias predoctorales 3 puntos 

1.6.1 Estancias nacionales (0,3 puntos/mes)  
1.6.2 Estancias internacionales (0,3 puntos/mes)  

   

2 ACTIVIDAD INVESTIGADORA (Y 
TRANSFERENCIA) 

Máximo 
20 puntos 

2.1 Artículos publicados en revistas indexadas JCR 5 puntos 
2.1.1 Artículos grupo A primer tercil (2 puntos por artículo en 

revistas del ámbito de la plaza / 1 punto por artículo en otras 
revistas afines al ámbito de la plaza) 

 

2.1.2 Artículos grupo B segundo tercil (1 punto por artículo en 
revistas del ámbito de la plaza / 0,5 puntos por artículo en 
otras revistas afines al ámbito de la plaza) 
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2.1.3 Artículos grupo C tercer tercil (0,5 puntos por artículo en 
revistas del ámbito de la plaza / 0,25 puntos por artículo en 
otras revistas afines al ámbito de la plaza) 

 

2.2 Congresos nacionales e internacionales 3 puntos 
2.2.1 Por cada congreso nacional (0,2 puntos por congreso en el 

ámbito de la plaza / 0,1 por congreso en ámbitos afines a la 
plaza) 

 

2.2.2 Por cada congreso internacional (0,4 puntos por congreso en 
el ámbito de la plaza / 0,2 por congreso en ámbitos afines a 
la plaza) 

 

2.3 Patentes (2 puntos por patente de invención) 5 puntos 
2.4 Participación en proyectos de investigación 5 puntos 

2.4.1 Participación en proyectos de investigación competitivos de 
ámbito internacional (0,1 puntos por mes de proyecto)  

2.4.2 Participación en proyectos de investigación competitivos de 
ámbito nacional (0,05 puntos por mes de proyecto)  

2.4.3 Participación en proyectos de investigación competitivos de 
ámbito regional (0,03 puntos por mes de proyecto)  

2.5 Participación en proyectos no competitivos (0,2 puntos 
por cada 10.000€ de presupuesto en el proyecto) 3 puntos 

2.6 Estancias postdoctorales 3 puntos 
2.6.1 Estancias Nacionales (0,5 puntos/mes)  
2.6.2 Estancias Internacionales (1 punto/mes)  

   

3 ACTIVIDAD DOCENTE Máximo 
20 puntos 

3.1 Docencia universitaria reglada en grado y máster                  10 puntos 
3.1.1 Créditos docentes impartidos en el área de conocimiento de 

la plaza (0,5 puntos por crédito)  

3.1.2 Créditos docentes impartidos en áreas afines de la ingeniería 
industrial (0,25 puntos por crédito)  

3.2 Libros o artículos docentes publicados (0,5 puntos por 
libro o artículo docente) 3 puntos 

3.3 Cursos de formación docente recibidos de más de 20 
horas (0,5 puntos por cada 20 horas de formación recibidas) 3 puntos 

3.4 Encuestas de valoración de la actividad docente 
certificadas (2 puntos por cada curso con valoración >= 8) 3 puntos 

3.5 Tesis doctorales dirigidas o codirigidas (2,5 puntos por 
Tesis Doctoral dirigida o codirigida) 5 puntos 

3.6 Trabajos fin de estudios dirigidos 5 puntos 
3.6.1 TFG/TFM o similar dirigidos en titulaciones del ámbito del 

área de conocimiento (0,3 puntos por cada trabajo)  

3.7 Participación en proyectos de innovación docente  (1 
punto por cada proyecto de innovación docente) 2 puntos 
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4 OTROS MÉRITOS Máximo 
10 puntos 

4.1  
Actividad profesional relacionada con titulaciones del 
ámbito de la plaza (1 punto por año de experiencia 
profesional) 

5 puntos 

4.2 Docencia reglada no universitaria (1 punto por cada 500 
horas o curso académico completo) 5 puntos 

4.3 Idiomas 5 puntos 
4.3.1 Título B1 en lenguas comunitarias, excepto el inglés 1 punto 
4.3.2 Título B2 en lenguas comunitarias (no se suma al B1) 2 puntos 

4.3.3 Título C1 o superior de lenguas comunitarias (no se suma al 
B2) 3 puntos 

4.3.4 Título B2 valenciano 2 puntos 
4.3.5 Título C1 o superior de valenciano (no se suma al B2) 3 puntos 

4.4 Otros méritos no contemplados en los apartados 
anteriores 5 puntos 

   

5 ADECUACIÓN DEL/A CANDIDATO/A A LAS 
NECESIDADES DE LA UMH 

Máximo 
30 puntos 

5.1 
Adecuación del/de la solicitante a la actividad 
docente en el área de Ingeniería de Sistemas y 
Automática.  

15 puntos 

5.2 Adecuación del/de la solicitante a la actividad 
investigadora a realizar en robótica de rehabilitación.  15 puntos 

 
 
 
 
 
 

Firmado electrónicamente por todas las personas miembros de la Comisión de 
Valoración  
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