RESOLUCION DEL
SR. RECTOR
03403/2024
Elche, 10/12/2024

RESOLUCIO DE LA UNIVERSITAT MIGUEL HERNANDEZ
D’ELX PER LA QUAL ES CONVOCA EL PROFESSORAT
FUNCIONARI DE CARRERA DELS COSSOS DOCENTS
UNIVERSITARIS A L"EFECTE DEL RECONEIXEMENT DEL
COMPLEMENT ESPECIFIC PER MERITS DOCENTS
(QUINQUENNIS)

De conformitat amb el que estableix la Llei organica
2/2003, de 22 de marg, del sistema universitari, el Reial
decret 1086/1989, de 28 d'agost, sobre retribucions
del professorat universitari i I'Ordre de 3 de novembre
de 1989, conforme a les redaccions vigents i les
Resolucions del Consell d'Universitats, amb data de 26
de setembre de 1989, 3 de maig de 1990 i 20 de juny
de 1990;

| en atencid al que disposa la Normativa per a
I'avaluacio de l'activitat docent, aprovada per la
Comissi¢ Gestora de la Universitat Miguel Hernandez
d’Elx el dia 31 d'octubre de 2000 i, posteriorment,
modificada per aquesta comissio, en les sessions de 20
de marc¢ i 3 de juliol, ambdues de 2001, aixi com pel
Consell de Govern Provisional, en la sessi¢ de 21
d'abril de 2004;

La Universitat Miguel Hernandez d'Elx convoca, de
manera singular i individual, el professorat funcionari
de carrera dels cossos docents universitaris a presentar
les sol-licituds per a I'avaluacié docent a I'efecte del
reconeixement del complement especific per merits
docents en els termes seguents:

1. REQUISITS DE LES PERSONES SOL-LICITANTS

Poden sol-licitar I'avaluacio de I'activitat docent
realitzada cada cinc anys en régim de dedicaci¢ a
temps complet, o periode equivalent si han prestat els
seus serveis en régim de dedicacié a temps parcial, el
professorat de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx,
funcionari de carrera dels cossos docents universitaris:

a) Catedratics d'universitat

b) Professors titulars d'universitat

¢) Catedratics d'escoles universitaries

d) Professors titulars d'escoles universitaries

2. RECONEIXEMENT DEL COMPONENT PER MERITS
DOCENTS

El professorat a qué es refereix el punt anterior pot
sotmetre a avaluacié la seua activitat docent realitzada
en organismes publics fins al 31 de desembre de 2024,
en periodes de 5 anys en regim de dedicacié a temps
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RESOLUCION DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL
HERNANDEZ DE ELCHE POR LA QUE SE CONVOCA AL
PROFESORADO FUNCIONARIO DE CARRERA DE LOS
CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS A EFECTOS

DEL RECONOCIMIENTO DEL COMPLEMENTO
ESPECIFICO POR MERITOS DOCENTES
(QUINQUENIOS)

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica
2/2003, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, el
Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto, sobre
Retribuciones del Profesorado Universitario y la Orden
de 3 de noviembre de 1989, conforme a sus
redacciones vigentes y las Resoluciones del Consejo de
Universidades, de fechas 26 de septiembre de 1989, 3
de mayo de 1990 y 20 de junio de 1990;

Y en atencién a lo dispuesto en la Normativa para la
Evaluacion de la Actividad Docente, aprobada por la
Comisién Gestora de la Universidad Miguel Hernandez
de Elche el dia 31 de octubre de 2000 v,
posteriormente, modificada por dicha comisién, en sus
sesiones de 20 de marzo y 3 de julio, ambas de 2001,
asi como por el Consejo de Gobierno Provisional, en
su sesion de 21 de abril de 2004;

La Universidad Miguel Hernandez de Elche convoca,
de forma singular e individual, al profesorado
funcionario de carrera de los cuerpos docentes
universitarios a presentar solicitudes para la evaluacion
docente a efectos del reconocimiento del
complemento especifico por méritos docentes en los
siguientes términos:

1. REQUISITOS DE LAS PERSONAS SOLICITANTES
Podran solicitar la evaluacion de la actividad docente
realizada cada cinco anos en régimen de dedicacion a
tiempo completo, o periodo equivalente si han
prestado servicios en régimen de dedicacion a tiempo
parcial, el profesorado de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche, funcionario de carrera de los
cuerpos docentes universitarios:

a) Catedraticos de universidad

b) Profesores titulares de universidad

¢) Catedraticos de escuelas universitarias

d) Profesores titulares de escuelas universitarias

2. RECONOCIMIENTO DEL COMPONENTE POR
MERITOS DOCENTES

El profesorado a que se refiere el punto anterior podra
someter a evaluacion su actividad docente realizada en
organismos publicos hasta el 31 de diciembre de 2024,
en periodos de 5 afios en régimen de dedicacion a
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complet, o periodes equivalents si ha prestat els seus
serveis en regim de dedicacié a temps parcial. La
docéncia impartida a temps parcial es computara
aplicant-li un coeficient reductor del 0,5 a I'hora de
determinar |'equivaléncia.

3. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS | DOCUMENTACIO
JUSTIFICATIVA QUE CAL APORTAR

Les sol-licituds s'han d'ajustar al model establit per la
Universitat que esta disponible en la pagina web del
Servei de Professorat, Nomina i Seguretat Social
(http:/servicioprofesorado.umh.es/ca/), seguint
I'itinerari:

Altres convocatories > Merits docents > Model
sol-licitud avaluacié merits docents

(https:/serviciopdi.umh.es/files/2020/1 1/Modelo-
solicitud-m% C3 % A9ritos-docentes-funcionarios-1.pdf)

La instancia s'ha d’adrecar, com a unitat tramitadora,
al Servei de Professorat, Nomina i Seguretat Social i
s'ha de presentar en la forma escaient i dins del termini
gue conté l'apartat 11 d'aquesta resolucio.

El professorat que el sol-licite per primera vegada ha
d’'haver perfeccionat un quinquenni per qualsevol dels
conceptes seguents:

- Docéncia universitaria en universitats publiques en
régim de contractacié o de funcionariat, sempre que
la categoria a la qual pertanga el professor
corresponga a un cos docent o figura contractual
universitaria.

La docencia impartida en universitats publiques
diferents de la Universitat Miguel Hernandez s'ha de
justificar aportant certificats de serveis, expedits per la
unitat responsable de la gestié de personal, en el qual
conste la categoria, duracio i dedicacié del contracte.

-Temps amb un contracte o nomenament, amb
funcions docents, en algun centre public d'investigacié
estranger acreditat, aixi com en el CSIC o un altre
organisme public d’investigacio.

- Temps prestat en el Ministeri d’Educacio i Ciéncia
gue s'acredite en la realitzacié de programes o accions
d'aquest departament o homologats a les que hi
concedeix.

tiempo completo, o periodos equivalentes si ha
prestado servicios en régimen de dedicacion a tiempo
parcial. La docencia impartida a tiempo parcial se
computara aplicandole un coeficiente reductor del 0,5
a la hora de determinar la equivalencia.

3. PRESENTACION DE SOLICITUDES Y
DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA A APORTAR

Las solicitudes se ajustaran al modelo establecido por
la Universidad que esta disponible en la pagina web
del Servicio de Profesorado, Néminay Seguridad Social
(http:/servicioprofesorado.umh.es/),  siguiendo el
itinerario:

Otras convocatorias > Méritos docentes > Modelo
solicitud evaluacion méritos docentes

(https:/serviciopdi.umh.es/files/2020/1 1/Modelo-
solicitud-m% C3 % A9ritos-docentes-funcionarios-

1.pdf)

La instancia deberd ir dirigida como unidad
tramitadora al Servicio de Profesorado, Némina vy
Seguridad Social y se presentara en la forma y plazos
contenidos en el apartado 11 de esta resolucién.

El profesorado que lo solicite por primera vez, debera
haber perfeccionado un quinquenio por cualquiera de
los siguientes conceptos:

- Docencia universitaria en universidades publicas en
régimen de contratacion o de funcionariado, siempre
gue la categoria a la que perteneciera el profesor
correspondiese a un cuerpo docente o figura
contractual universitaria.

La docencia impartida en universidades publicas
diferentes de la Universidad Miguel Hernandez tendra
gue justificarse aportando certificados de servicios,
expedidos por la unidad responsable de la gestion de
personal, en el cual conste la categoria, duraciéon y
dedicacion del contrato.

- Tiempo con un contrato o nombramiento, con
funciones docentes, en algun centro publico de
investigacion extranjero acreditado, asi como en el
CSIC u otro organismo publico de investigacion.

- Tiempo que se acredite en el Ministerio de Educacion
y Ciencia prestado en la realizacion de programas o
acciones de dicho departamento u homologados a las
concedidas por éste.

Cadigo Seguro de Verificacion(CSV): UMHZGRhYjYzN2QtYzM4NyOON
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por JOSE CARLOS ESPIGARES HUETE (UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE) el dia 2024-12-10


http://servicioprofesorado.umh.es/ca/
https://serviciopdi.umh.es/files/2020/11/Modelo-solicitud-m%C3%A9ritos-docentes-funcionarios-1.pdf
https://serviciopdi.umh.es/files/2020/11/Modelo-solicitud-m%C3%A9ritos-docentes-funcionarios-1.pdf
http://servicioprofesorado.umh.es/
https://serviciopdi.umh.es/files/2020/11/Modelo-solicitud-m%C3%A9ritos-docentes-funcionarios-1.pdf
https://serviciopdi.umh.es/files/2020/11/Modelo-solicitud-m%C3%A9ritos-docentes-funcionarios-1.pdf
https://serviciopdi.umh.es/files/2020/11/Modelo-solicitud-m%C3%A9ritos-docentes-funcionarios-1.pdf

Boletin Oficial de la UMH, 10 de diciembre de 2024

- Docencia impartida durant el gaudi de beques o
ajudes predoctorals (formacié de professorat
universitari, formaci6 de personal investigador i
homologats) i postdoctorals de caracter oficial. En
aquest cas, s'hi ha d'adjuntar I'acreditacié de la beca o
ajuda adjudicada, aixi com la justificaci6 documental
de l'activitat docent desenvolupada en aquests
periodes.

- Ensenyaments que s'han integrat en una universitat
publica com a ensenyaments universitaris oficials.
Quan es procedisca d'un centre adscrit, cal adjuntar-hi
una fotocopia del contracte o nomenament que
mantenia amb aquest centre, en el qual es faca constar
el regim de dedicaci¢ i la fotocopia de la venia docendli
emesa per la universitat publica responsable.

En cas de tindre reconeguts sexennis en COssOS
docents no universitaris, se n'ha d'aportar el certificat
acreditatiu, en el qual s'indiqguen les dates
corresponents a cadascun dels periodes reconegutsi la
data de I'tltima avaluacié favorable.

En el suposit de tindre reconeguts el component per
merits docents en les categories de professorat
contractat doctor, professorat col-laborador i
professorat ajudant doctor, cal adjuntar-hi la resolucié
de reconeixement per a la convalidacié d'aquest
reconeixement com a cos docent universitari.

Aixi mateix, es computen les situacions administratives
indicades a continuaci6, sempre que la declaracié
d’'aquesta situacié es produisca mentre exerceix alguna
de les categories de professorat universitari:

- Serveis especials

- Comissions de serveis en centres de les
administracions publiques

- Representants sindicals alliberats de docéncia

4. ESMENA | MILLORA DE LA SOL-LICITUD

Si la sollicitud no reuneix els requisits exigits, o
s'adverteix alguna deficiéncia en la documentacié amb
gue s'ha d’acompanyar, es requerira que l'interessat o
interessada, en el termini de 10 dies habils, esmene les
faltes o hi adjunte els documents preceptius.

- Docencia impartida durante el disfrute de becas o
ayudas predoctorales (formacién de profesorado
universitario, formacion de personal investigador y
homologados) y postdoctorales de caracter oficial. En
este caso, se adjuntara la acreditacion de la beca o
ayuda adjudicada, asi como la justificacion documental
de la actividad docente desarrollada en dichos
periodos.

- Ensefanzas que se han integrado en una universidad
publica como ensefanzas universitarias oficiales.
Cuando se proceda de un centro adscrito, se debera
adjuntar fotocopia del contrato o nombramiento que
mantenia con dicho centro, en el que se haga constar
el régimen de dedicacion y la fotocopia de la venia
docendiemitida por la universidad publica responsable
del mismo.

En el caso de tener reconocidos sexenios en cuerpos
docentes no universitarios, tendra que aportarse
certificado acreditativo de los mismos, en el cual se
indique las fechas correspondientes a cada uno de los
periodos reconocidos y la fecha de la ultima evaluacién
favorable.

En el supuesto de tener reconocidos el componente
por méritos docentes en las categorias de profesorado
contratado doctor, profesorado colaborador vy
profesorado ayudante doctor deberd adjuntar la
resolucion de reconocimiento para la convalidacion de
dicho reconocimiento como cuerpo docente
universitario.

Asimismo, se computaran las situaciones
administrativas indicadas a continuacién, siempre que
la declaracion de dicha situacion se produzca
ostentando alguna de las categorias de profesorado
universitario:

- Servicios especiales

- Comisiones de servicios en centros de las
administraciones publicas

- Representantes sindicales liberados de docencia

4. SUBSANACION Y MEJORA DE LA SOLICITUD

Si la solicitud no reuniese los requisitos exigidos, o se
advirtiera alguna deficiencia en la documentaciéon que
ha de acompanarla, se requerird al interesado o
interesada para que, en el plazo de 10 dias habiles,
subsane las faltas o acompane los documentos
preceptivos.
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5. OBSERVACIONS GENERALS

1. Correspon a cada sol-licitant determinar, en la
primera sol-licitud d'avaluacié que formule, I'any a
partir del qual sol-licita I'avaluacié de I'activitat docent.
Determinada aquesta data per la persona interessada,
I'activitat realitzada amb anterioritat no pot ser
al-legada ni tinguda en compte, siga quina siga la seua
dimensid temporal, a I'efecte d'avaluacions futures.

2. En cap cas un mateix periode pot ser computat més
d’'una vegada. Els serveis prestats en altres organismes
gue coincidisquen en el temps amb la prestacié de
serveis en la Universitat no es computen. En aquest
cas, només s'avaluen els serveis prestats en la
Universitat, amb la dedicaci¢ que s'hi tinguera.

3. El professorat que estiga en comissid de serveis ho
ha de sol-licitar a la universitat a la qual corresponga la
seua placa.

4. En l'avaluacié del primer periode docent es pot
computar una fraccioé anual igual o superior a 8 mesos,
com a any natural, de tal forma que la data fi de
I'avaluacio sempre és el dia 31 de desembre.

5. Per analogia amb I"Ordre de 2 de desembre de
1994, per anys s'entenen els anys naturals (de I'1 de
gener al 31 de desembre).

6. El personal funcionari de carrera de les escales de
professors d'investigacié, investigadors cientifics i
col-laboradores i col-laboradors cientifics del Consell
Superior d’Investigacions Cientifiques que ingresse en
un cos docent universitari té dret a les avaluacions
regulades en la legislacié aplicable des del moment de
la seua presa de possessid com a funcionari en les
escales a qué s'ha fet referéncia.

7. El personal funcionari de carrera que, en |'actualitat,
exercisca les seues funcions en regim de dedicacié a
temps parcial pot sol-licitar I'avaluacio de la seua
activitat docent. Les resolucions favorables que
s'adopten en relacio amb les sol-licituds esmentades
no donen dret a la percepcié del complement especific
per mérits docents fins que el professor exercisca les
seues funcions en regim de dedicacié a temps
complet. Igualment, les resolucions favorables no
seran tingudes en compte a I'efecte del calcul de les
retribucions addicionals del professorat universitari,

5. OBSERVACIONES GENERALES

1. Corresponde a cada solicitante determinar, en la
primera solicitud de evaluacion que formule, el ano a
partir del cual solicita la evaluacion de la actividad
docente. Determinada dicha fecha por la persona
interesada, la actividad realizada con anterioridad no
podra ser alegada ni tenida en cuenta, cualquiera que
sea su dimensiéon temporal, a efectos de evaluaciones
futuras.

2.En ningln caso un mismo periodo podra ser
computado mas de una vez. Los servicios prestados en
otros organismos que coincidan en el tiempo con la
prestacion de servicios en la Universidad no se
computaran. En este caso, sélo se evaluaran los
servicios prestados en la Universidad, con la dedicacion
gue se tuviera en la misma.

3. El profesorado que esté en comisidn de servicios
debera solicitarlo a la universidad a la que corresponda
su plaza.

4. En la evaluacion del primer periodo docente se
podrd computar una fraccion anual igual o superior a
8 meses, como ano natural, de tal forma que la fecha
fin de la evaluacion siempre serd el dia 31 de
diciembre.

5. Por analogia con la Orden de 2 de diciembre de
1994, por anos se entienden afios naturales (del 1 de
enero al 31 de diciembre).

6. El personal funcionario de carrera de las escalas de
profesores de investigacion, investigadores cientificos
y colaboradoras y colaboradores cientificos del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, que
ingresen en un cuerpo docente universitario, tendra
derecho a las evaluaciones reguladas en la legislacion
aplicable desde el momento de su toma de posesion
como funcionario en las escalas a que se ha hecho
referencia.

7. El personal funcionario de carrera que, en la
actualidad, desempenen sus funciones en régimen de
dedicacion a tiempo parcial podran solicitar la
evaluacion de su actividad docente. Las resoluciones
favorables que se adopten en relaciéon con las
solicitudes mencionadas no daran derecho a la
percepcion del complemento especifico por méritos
docentes hasta que el profesor desempene sus
funciones en régimen de dedicacion a tiempo
completo. Igualmente, las resoluciones favorables no
serdn tenidas en cuenta a los efectos del calculo de las
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regulades pel Decret 174/2002, de 15 d’octubre, del
Govern Valencia, mentre no hagen obtingut el dret a
la percepcid del complement especific per mérits
docents.

8. En cap cas la quantia anual del component del
complement especific per merits docents pot excedir
I'equivalent a la remuneracié anual de sis quinquennis
docents.

6. INFORMES

Conforme al que disposa la Resolucié de 20 de juny de
1990, del Consell d'Universitats, per la qual
s'estableixen els criteris generals per a l'avaluacié de
I'activitat docent del professorat universitari, la
Comissio  Avaluadora per al Reconeixement del
Complement Especific per Mérits Docents pot tindre
en compte la informacio seguent:

e Autoavaluacié del professor relativa a la seua
practica docent

e Enquestes dels estudiants

e Informe del director del centre on preste els seus
serveis

e Informe del director del departament

e Informes externs a la universitat

Igualment, junt amb els informes anteriors, es pot
aportar, com a informaci6, la justificacié d'haver
participat en alguna de les convocatories del Programa
Docentia-UMH, el periode avaluat del qual comprenga

almenys tres dels cinc anys sollicitats per a
I'avaluaci6 de merits docents de la present
convocatoria.

7. AVALUACIO DE LES SOL-LICITUDS

Una vegada arreplegats els informes corresponents i
computats els periodes pel Servei de Professorat,
Nomina i Seguretat Social, s’han de sotmetre a la
Comissio  Avaluadora per al Reconeixement del
Complement Especific per Mérits Docents per a la seua
resolucié. De la decisi6 adoptada per la Comissié
s'informara la Junta de Personal Docent i Investigador
de la Universitat Miguel Hernandez i, oida aquesta,
s'elevara al Consell de Govern, que decidira la
concessio o no del tram sol-licitat.

8. COMISSIO AVALUADORA PER AL RECONEIXEMENT
DEL COMPLEMENT ESPECIFIC PER MERITS DOCENTS

La Comissid Avaluadora per al Reconeixement del
Complement Especific per Mérits Docents esta
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retribuciones adicionales del profesorado universitario,
reguladas por el Decreto 174/2002, de 15 de octubre,
del Gobierno Valenciano, en tanto no hayan obtenido
el derecho a la percepcién del complemento especifico
por méritos docentes.

8. En ninguin caso la cuantia anual del componente del
complemento especifico por méritos docentes podra
exceder del equivalente a la remuneracion anual de
seis quinquenios docentes.

6. INFORMES

Conforme a lo dispuesto en la Resolucién de 20 de
junio de 1990, del Consejo de Universidades, por la
gue se establecen los criterios generales para la
evaluacion de la actividad docente del profesorado
universitario, la Comision Evaluadora para el
Reconocimiento del Complemento Especifico por
Meéritos Docentes podra tener en cuenta la siguiente
informacion:

e  Autoevaluacion del profesor relativa a su practica
docente

e  Encuestas de los estudiantes

e Informe del director del centro donde preste sus
servicios

e Informe del director del departamento

e Informes externos a la universidad

Ilgualmente, junto a los anteriores informes, podra
aportarse como informacién la justificacion de haber
participado en alguna de las convocatorias del
Programa Docentia-UMH, cuyo periodo evaluado
comprenda al menos tres de los cinco afos solicitados
para la evaluacién de méritos docentes de la presente
convocatoria.

7. EVALUACION DE LAS SOLICITUDES

Una vez recabados los correspondientes informes y
computados los periodos por el Servicio de
Profesorado, Némina y Seguridad Social, se someteran
a la Comision Evaluadora para el Reconocimiento del
Complemento Especifico por Méritos Docentes para su
resolucion. De la decision adoptada por la Comision se
informard a la Junta de Personal Docente e
Investigador de la Universidad Miguel Hernandez v,
oida ésta, se elevard al Consejo de Gobierno, que
decidira la concesion o no del tramo solicitado.

8. COMISION EVALUADORA PARA EL
RECONOCIMIENTO DEL COMPLEMENTO ESPECIFICO
POR MERITOS DOCENTES

La Comisiéon Evaluadora para el Reconocimiento del
Complemento Especifico por Méritos Docentes sera
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presidida pel vicerector de Professorat, esta integrada
per quatre directors de departament de la Universitat
Miguel Hernandez designats per sorteig, i hi actua com
a secretari d'actes el director del Servei de Professorat,
Nomina i Seguretat Social de la Universitat Miguel
Hernandez.

No pot formar part de I'esmentada comissid el
professorat que haja sol-licitat ser avaluat en la
convocatoria corresponent. Quan aguesta
circumstancia afecte el vicerector de Professorat, sera
substituit pel vicerector d'Investigacio.

9. EFECTES ECONOMICS DE LES AVALUACIONS
Els components docents que siguen reconeguts tenen
efectes economics des del dia 1 de gener de 2025.

10. NOTIFICACIONS

Els actes de notificacié derivats dels procediments
iniciats per a l'avaluacid de lI'activitat docent del
professorat universitari es realitzaran a través del
Butlleti Oficial de la Universitat Miguel Hernandez
(BOUMH).

11.  TERMINIS

Les sol-licituds es poden presentar des de I'endema de
la publicacié de la present convocatoria en el BOUMH i
fins al 31 de desembre de 2024, a través del formulari
electronic d'/nstancia general que es troba a |'entorn
de tramitacio electronica (https:/sede.umh.es/ca/) de
la Universitat, seguint l'itinerari:

Els meus tramits > Cataleg Seu > Instancia general

(https://sede.umh.es/ca/procedimientos/instancia-
general/)

Cal acompanyar aquesta instancia general amb el
Model sol-licitud avaluacié merits docents signat,
referit en Il'apartat 3 d‘aguesta convocatoria,
juntament amb la documentacio justificativa.

També es pot presentar amb cita prévia a través del
Registre General de la Universitat, o en els registres
auxiliars, o bé, per qualsevol de les formes que preveu
I'article 16 de la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les
administracions publiques.
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presidida por el vicerrector de Profesorado y estara
integrada por cuatro directores de departamento de la
Universidad Miguel Hernandez designados por sorteo,
actuando como secretario de actas el director del
Servicio de Profesorado, Nomina y Seguridad Social de
la Universidad Miguel Hernandez.

No podra formar parte de la mencionada comision el
profesorado que en la convocatoria correspondiente
haya solicitado ser evaluado. Cuando tal circunstancia
afecte al vicerrector de Profesorado, sera sustituido por
el vicerrector de Investigacion.

9. EFECTOS ECONOMICOS DE LAS EVALUACIONES
Los componentes docentes que sean reconocidos
tendran efectos econémicos desde el dia 1 de enero
de 2025.

10. NOTIFAICACIONES

Los actos de notificaciéon derivados de los
procedimientos iniciados para la evaluaciéon de la
actividad docente del profesorado universitario se
realizaran a través del Boletin Oficial de la Universidad
Miguel Herndndez (BOUMH).

11. PLAZOS

Las solicitudes podran presentarse desde el dia
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria
en el BOUMH y hasta el 31 de diciembre de 2024, a
través del formulario electronico de /nstancia general
gue se encuentra en el entorno de tramitacion
electronica (https://sede.umh.es/) de la Universidad,
siguiendo el itinerario:

Mis trdmites > Catalogo Sede > Instancia general

(https://sede.umh.es/procedimientos/instancia-
general/)

A dicha instancia general debera acompanarse el
Modelo solicitud evaluacion méritos docentesfirmado,
referido en el apartado 3 de esta convocatoria, junto
con la documentacion justificativa.

También podra presentarse con cita previa a través del
Registro General de la Universidad, o en los registros
auxiliares de este, o bien, por cualquiera de las formas
previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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12. REFERENCIA AL GENERE

En aplicacio de la Llei 3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva de dones i homes, aixi com la Llei
9/2003, de 2 d'abril, de la Generalitat, per a la igualtat
entre dones i homes, tota referénciaa persones,
col-lectius o carrecs academics, el génere dels quals és
masculi, fa referéncia al génere gramatical neutre; hi
inclou, per tant, la possibilitat de referir-se tant a dones
com a homes.

13. RECURSOS

Contra la present resoluci6, que esgota la via
administrativa, s'hi pot interposar un recurs contencios
administratiu en el termini de dos mesos comptadors
des de I'endema de la publicacio, davant del Jutjat
contenciés administratiu  numero 1 d'Elx, de
conformitat amb el que disposa I'article 8.3 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

No obstant aixo, les persones interessades poden
interposar un recurs de reposicié davant del rector en
el termini d'un mes comptador des de I'endema de la
publicacié; en aquest cas no s’hi pot interposar el
recurs contenciés administratiu esmentat en el
paragraf anterior fins que no recaiga una resolucié
expressa o presumpta del recurs de reposicio, d'acord
amb els articles 123 i seguents de la Llei 39/2015, d'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

12. REFERENCIA AL GENERO

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como la
Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres, toda referencia a
personas, colectivos o cargos académicos, cuyo género
sea masculino, estard haciendo referencia al género
gramatical neutro; incluyendo, por tanto, la posibilidad
de referirse tanto a mujeres como hombres.

13. RECURSOS

Contra la presente resolucion, que agota la via
administrativa, puede interponerse recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
contados desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
numero 1 de Elche, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la  Jurisdiccion  Contencioso-
Administrativa.

No obstante, las personas interesadas podran
interponer un recurso de reposicion ante el rector en
el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al
de su publicacion; en este caso no se podra interponer
el recurso contencioso-administrativo mencionado en
el parrafo anterior hasta que no recaiga una resolucion
expresa o presunta del recurso de reposicion, de
acuerdo con los articulos 123 y siguientes de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

EL RECTOR

Signat electronicament per:/Firmado electronicamente por:
José Carlos Espigares Huete
Vicerector de Professorat
(Per delegacio, RR 01246/2023 de 18 de maig,
DOGV num. 9600 de 22/05/2023)
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