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NOTIFICACIO D’ACORD

Acord de modificaci6 de I'ANNEX N-XV
“CRITERIS PER A ESTUDIANTS EN PRACTIQUES
REMUNERADES | PERSONAL SUBVENCIONAT”
de les Bases d’execuci6 i funcionament del
pressupost vigent

Vistes les Bases d’execucié i funcionament del
pressupost de la Universitat Miguel Hernandez
d'Elx per a I'exercici 2024, aprovades per acord
de I'l de desembre de 2023 del Consell de
Govern, i del 19 de desembre de 2023 del
Consell Social;

Vista la sol-licitud del vicerector d’Estudiants i
Coordinacio, per la qual es modifica I'annex N-
XV “Criteris per a estudiants en practiques
remunerades i personal subvencionat”, que
modifica la dotacié maxima mensual de la borsa
d'ajuda o beca, i passa a ser el nou import
550,00 euros, que s'incrementa un 22,5%;

Vist  l'informe  del Servei d'Observatori
Ocupacional pel qual es motiva I'augment de la
dotacié maxima mensual de la borsa d'ajuda o
beca, que era fins ara de 450,00 euros i el nou
import passa a ser de 550,00 euros;

| vista la proposta que formula la gerent
d'aqguesta universitat, el Consell de Govern,
reunit en la sessié ordinaria de 25 de setembre
de 2024, ACORDA per unanimitat:

Aprovar la modificacio de les Bases d’'execucio i
funcionament del pressupost vigent, que
actualitza I'ANNEX N-XV “CRITERIS PER A
ESTUDIANTS EN PRACTIQUES REMUNERADES |
PERSONAL SUBVENCIONAT", aixi com remetre-
la al Consell Social perque l'aprove, en els
termes reflectits a continuacio:

NOTIFICACION DE ACUERDO

Acuerdo de modificaciéon del ANEXO N-XV
“CRITERIOS PARA ESTUDIANTES EN PRACTICAS
REMUNERADAS Y PERSONAL
SUBVENCIONADOQ" de las Bases de Ejecucion y
Funcionamiento del Presupuesto vigente

Vistas las Bases de Ejecucion y Funcionamiento
del Presupuesto de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche para el ejercicio 2024,
aprobadas por acuerdo del 1 de diciembre de
2023 del Consejo de Gobierno, y del 19 de
diciembre de 2023 del Consejo Social;

Vista la solicitud del vicerrector de Estudiantes y
Coordinacion, por la cual se modifica el anexo
N-XV “Criterios para Estudiantes en Practicas
Remuneradas y Personal Subvencionado”,
modificando la dotacién maxima mensual de la
bolsa de ayuda o beca, pasando a ser el nuevo
importe 550,00 euros, incrementandose un
22,5%;

Visto el informe del Servicio de Observatorio
Ocupacional por el cual se motiva el aumento
de la dotacidon maxima mensual de la bolsa de
ayuda o beca, siendo hasta ahora de 450,00
euros y pasando a ser el nuevo importe 550,00
euros,

Y vista la propuesta que formula la gerente de
esta universidad, el Consejo de Gobierno,
reunido en sesion ordinaria de 25 de
septiembre de 2024, ACUERDA por
unanimidad:

Aprobar la modificacion de las Bases de
Ejecucion y Funcionamiento del Presupuesto
vigente, que viene a actualizar el ANEXO N-XV
“CRITERIOS PARA ESTUDIANTES EN PRACTICAS
REMUNERADAS Y PERSONAL
SUBVENCIONADO “, asi como su remision al
Consejo Social para su aprobacién, en los
términos reflejados a continuacion:
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ANEXO N-XV: CRITERIOS PARA ESTUDIANTES EN PRACTICAS REMUNERADAS Y

PERSOMNAL SUBVENCIONADO.

ESTUDIANTES EN PRACTICAS REMUMNERADAS (BOLSA
O AYUDA AL ESTUDIO):

Ambito de Aplicacién:

El presente Anexo resultara de aplicacion a los
estudiantes de Titulaciones Oficiales y Titulos Propios
impartidos por la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, asi como ensefianzas de naturaleza andloga
que realizan programas formativos en el ambito de la
UMH en las que esté prevista la percepcidén
economica en forma de bolsa de ayuda al estudio.

Procedimiento:

El RD 1493/2011, de 24 de octubre, del Ministerio de
Inclusign, Seguridad Social y Migraciones asimila a
trabajadores por cuenta ajena a aguellos estudiantes
que participen en programas de formacion vinculados
a estudios universitarios y conlleven una
contraprestacion econdmica para el interesado, a
efectos de su inclusion en el Régimen General de la
Seguridad Social, excluyendo la proteccion por
desempleo.

Documentacidn previa segun el tipo de financiacién
de las practicas remuneradas.

Los Departamentos, Facultades, Institutos, Centros,
Servicios o Unidades de la UMH, para solicitar
estudiantes en practicas que conlleven
contraprestacion econdmica, presentaran en el
Observatorio Ocupacional la siguiente
documentacidn como minimo con 15 dias de
antelacion al inicio de las practicas:

Financiadas por el Vicerrectorado de Estudiantes y
Coordinacion.

Se habilitara una partida presupuestaria especifica
para cada Servicio, que se comunicara por el
Vicerrector de Estudiantes y Coordinacién, para la
imputacién de las practicas concedidas anualmente
por el Vicerrectorado. Deberd acompafiarse a la

documentacién del alumno (anexco y documentos
aportados por el estudiante) los siguientes
documentos:

v Expediente de Reserva de Cradito 2024,/0000031
y RC (Clave de fase: 101) por el importe bruto de
la bolsa o ayuda al estudio que vaya a percibir el
estudiante, mas las cuotas de Seguridad Social
que correspondan a la Universidad para el afio
2024; considerando el devengo del coste de
seguridad social por meses completos,
independientemente del ndmeroc de dias de
prestacién del mes.

¥ Plantilla de Seguimiento. Cada wvez que se
gastione una nueva practica, se afiadiran los datos
a la plantilla de seguimiento que sera Unica para
todo el afio.

Financiadas por Convocatoria de becas (PAFI)
desde el Vicerrectorado de Estudiantes vy
Coordinacion.

S0lo es necesaria la documentacion del alumno
(Anexo y documentos aportados por el estudiante).

Financiadas con partidas generales propias de los
Servicios/Oficinas y Unidades de Gestion
Administrativa.
Se  habilitara el econdomico 22611. Debera
acompafiarse a la documentacion del alumno (Anexo
y documentos aportados por el estudiante) los
siguientes documentos:

v Autorizacion previa del Vicerrector de Estudiantes
y Coordinacion

v Expediente de Reserva de Crédito 2024,/0000031
y RC (Clave de fase: 101), por el impaorte bruto de
la bolsa o ayuda al estudio que vaya a percibir el
estudiante, mas las cuotas de Seguridad Social
que correspondan a la Universidad para el afio
2024; considerando el devengo del coste de
seguridad social por meses completos,
independientemente del ndmerc de dias de
prestacion del mes.

v Tabla 1 cumplimentada. Cada vez que se gestionea
una practica debera cumplimentarse una nueva
Tabla 1.

Edificio Rectorado y Consejo Social
Campus de Elche. Avda. de la Universidad s/n — 03202 Elche
c. electrénico: secretaria.general@umh.es

Cédigo Seguro de Verificacion(CSV): PFUMHYzU2ZTYxODItMMNmMYy0
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por MARIA MERCEDES SANCHEZ CASTILLO el dia 2024-10-04

Pagina 2 de 6


mailto:secretaria.general@umh.es

Boletin Oficial de la UMH, 8 de octubre de 2024

/]

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez
SECRETARIA GENERAL
4. Financiadas con fondos de cada Unidad Organica Se habilitarad el econdmico 22618 ¢ 68301. Debera
de Departamentos, Escuelas, Facultades e acompafiarse a la documentacién del alumnado
Institutos. (Anexo y documentos aportados por el estudiantado)
la siguiente documentacion:
Se habilitara el econdmico 22618. Debera

5.

acompanarse a la documentacion del alumno (Anexo
y documentos aportados por el estudiante) los
siguientes documentos:

v’ Autorizacién previa del Vicerrector de Estudiantes
y Coordinacion

v Expediente de Reserva de Crédito 2024/0000031
y RC (Clave de fase: 101), por el importe bruto de
la bolsa o ayuda al estudio que vaya a percibir el
estudiante, mas las cuotas de Seguridad Social
que correspondan a la Universidad para el afio
2024; considerando el devengo del coste de
seguridad por completos,
independientemente del nimero de dias de
prestacidn del mes.

v Tabla 1 cumplimentada. Cada vez que se gestione
una practica debera cumplimentarse una nueva
Tabla 1.

social meses

Financiadas con Fondos Finalistas (excepto

Investigacidn y Catedras).

Se habilitara el econdmico 22618 para practicas

7.

v Autorizacién de
Practicas por OTRI.

v" Documentacién del alumnado: Anexo (tutor/a
profesional, el Director/a de la Ctedra y tutor/a
académico/a un/a profesor/a de la misma rama
de la ensefianza cursada)
aportados por el estudiantado.

v' Expediente Estudiantes en Practicas
2024/0000031 y RC (Clave fase: 101), por el
importe bruto de la bolsa o ayuda al estudio que
vaya a percibir el estudiantado, mas las cuotas de
Seguridad Social que correspondan a la
Universidad para el afio 2024; considerando el
devengo del coste de seguridad social por meses
completos, independientemente del nimero de
dias de prestacién del mes.

la Propuesta Formativa de

y documentos

Financiadas con fondos finalistas 541A para
practicas formativas de investigacion.

Se aplicard la normativa establecida por la OTRI para
practicas, en cuanto a la remuneracién, tutores,
periodos, etc., y, en cualquier caso, se entregaran en

financiadas con capitulo 2, o 68302 para practicas el Observatorio Ocupacional los siguientes
financiadas con capitulo 6. Deberd acompafiarse a la documentos:

documentacién del alumno (Anexo y documentos

aportados por el estudiante) la siguiente v Propuesta Formativa de  Pricticas de

documentacién:

v Autorizacion previa del Vicerrector de Estudiantes
y Coordinacion o de la Vicerrectora de
Transferencia e Intercambio del Conocimiento,
segun el caso.

v Expediente de Reserva de Crédito 2024/0000031
y RC (Clave de fase: 100), por el importe bruto de
la bolsa o ayuda al estudio que vaya a percibir el
estudiante, mas las cuotas de Seguridad Social
que correspondan a la Universidad para el afio
2024; considerando el devengo del coste de
seguridad por completos,
independientemente del nimero de dias de
prestacion del mes.

v" Tabla 1 cumplimentada. Cada vez que se gestione

social meses

una practica deberd cumplimentarse una nueva
Tabla 1.

Investigacion.

v" Documentacion del alumno (anexo y documentos
aportados por el estudiante)

v' Expediente de Reserva de Crédito 2024/0000031
y RC (Clave de fase: 100), por el importe bruto de
la bolsa o ayuda al estudio que vaya a percibir el
estudiante, mas las cuotas de Seguridad Social
que correspondan a la Universidad para el afio
2024; considerando el devengo del coste de
seguridad social por meses completos,
independientemente del numero de dias de
prestacion del mes.

v Tabla 1 cumplimentada. Cada vez que se

gestiones una practica deberd cumplimentarse

una nueva Tabla 1.

Toda la documentacion se entregara firmada
electronicamente, se enviara el pdf firmado (el que

contiene metadatos) y NO la copia autentica firmada.

2.2.- Gestion de las practicas.

6. Financiadas con fondos finalistas para Catedras

Edificio Rectorado y Consejo Social
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2.2.1.- Se cumplimentara por parte del administrativo
de la Unidad Organica, Servicio, Facultad, Centro,
Departamento, Instituto, etc., una peticidon para
publicar la oferta en la Bolsa de Practicas del
Observatorio Ocupacional.

2.2.2.- Publicada la oferta (minimo 3 dias naturales) y
seleccionado/a al estudiante para la realizacién de la
Practica, se comunicara por correo electronico la
seleccion de los candidatos al Observatorio
Ocupacional (observatoriol@umh.es), desde el
Observatorio se remitiran las instrucciones de gestion
a los candidatos propuestos. Debera entregarse, en el
Observatorio Ocupacional, la siguiente
documentacion como minimo con 15 dias de
antelacion al inicio de las practicas:

¥" Documentacién correspondiente segtin el tipo de
financiacidn, recogida en el punto 2.1.

v" Anexo de practicas firmado electrénicamente por
el estudiantado y por la persona responsable del
Departamento /Centro/Servicio/Unidad Una vez
recibido en el Observatorio Ocupacional, se
elevara para la firma electronica del Vicerrector
competente en materia de Estudiantes. (Se
enviara el pdf firmado que contiene los
metadatos, NO la copia auténtica firmada).

¥" *Solicitud de: Alta, Baja o variacion de datos del
trabajador por cuenta ajena o asimilado TA2. del/
de la estudiante cumplimentada y firmada.

v" *Hoja de datos personales del/ de la estudiante
cumplimentada y firmada.

v" *Modelo 145 de retencién de IRPF del/ de la
estudiante cumplimentada y firmada.

v'  Fotocopia del carnet de identidad del/ de la
estudiante cumplimentada y firmada.

v Fotocopia del niimero de cuenta bancaria.

v" Namero de afiliacién de la Seguridad Social del/
de la estudiante o fotocopia de la tarjeta sanitaria
si es titular (no beneficiario). En caso de no tener
numero, deberd solicitarlo en las oficinas de la
Tesoreria de la Seguridad Social.

v" Fotocopia del NIE y del permiso de Residencia o
estudios en vigor, en caso de ser estudiante
extranjero/a.

(*) Modelo a facilitar por el Observatorio Ocupacional

o por Departamento /Centro/Servicio/Unidad.

La documentacidn ha de ser entregada en dos pdf:
1.  Un primer pdf con el Anexo.

2. Un segundo pdf con toda la documentacion
adicional solicitada.

2.2.3- En el caso de renovacion de las practicas el
estudiante debera aportar:

v" Anexo de practicas por triplicado, firmado vy
sellado por el/la responsable del
Departamento/Centro/Servicio/Unidad y firmado
por el/la estudiante. Una vez recibido, se elevard
para autorizacion del Vicerrector competente en
materia de Estudiantes.

¥" *Solicitud de: Alta, Baja o variacién de datos del
trabajador por cuenta ajena o asimilado TA2. del/
de la estudiante cumplimentada y firmada.

3.Cese anticipado del Estudiante en Practicas.

La finalizacién anticipada de la practica, deberad
comunicarse al Observatorio Ocupacional y al Servicio
de Personal Técnico, de Gestidn y de Administraciony
Servicios y de Personal Investigador, con una
antelacion minima de 7 dias, para tramitar la adenda
que corresponda y comunicar la baja a la Seguridad
Social por parte del Servicio de Personal Técnico, de
Gestion y de Administracidn y Servicios y de Personal
Investigador.

4.Inicio de las Practicas.

El/la estudiante no podrad iniciar sus practicas hasta
que no esté entregada toda la documentacion
requerida, junto con el Anexo de Précticas, en el
Observatorio Ocupacional con, al menos, 15 dias de
antelacion a la fecha de inicio de la practica.

5.Pago.

El pago de la bolsa o ayuda al estudio y la cuota de
seguridad social se realizara de forma centralizada
desde el Servicio de Personal Técnico de Gestion y de
Administracion y Servicios y de Personal Investigador,
a mes vencido de las practicas, percibiendo el
interesado la dotacidn que se le haya asignado, a la
gue se descontara su cuota a la seguridad social y el
IRPF que corresponda.

6. Incompatibilidades.

El estudiantado en practicas no podra simultanear en
un mismo periodo dos o mas practicas remuneradas
y/o becas que supongan alta en la Seguridad Social
por la UMH.

7.Normas a considerar para la formalizacion de los
anexos de practicas internas remuneradas.

a) Las practicas, como norma general, se
adscribiran a la Unidad Organica que financie
el gasto. En el caso de proyectos, titulos de

Edificio Rectorado y Consejo Social
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master, catedras, etc., que no constituyen
una Unidad Organica como tal, se tomaran
en cuenta los dos primeros digitos de la
clasificacién organica del centro de gasto que
corresponda, para determinar su adscripcion
a una Unidad Organica, debiendo seleccionar
la misma cuando se formalice el anexo de
practicas que corresponda.

Con caradcter general no se realizaran
practicas en los periodos de vacaciones que
seindican en el calendario laboral de la UMH
(Semana Santa, verano y Navidad). Si la
practica incluyera alguno de estos periodos,
éstos no tendran efectos econémicos salvo
autorizaciéon del Vicerrector competente en
materia de estudiantes a peticion del
responsable de la Unidad Orgénica o de los
fondos, motivando expresamente la
necesidad especifica de que se trate

Para poder realizar practicas, los estudiantes
durante todo el afio natural, deberan realizar
dos anexos realizar dos anexos de practicas,
uno por el periodo comprendido entre el 1
de enero y el 30 de septiembre y otro por el
periodo comprendido entre el 1 de octubre y
el 31 de diciembre (una vez formalizada la
matricula del estudiante para ese curso).

Dado que la prioridad de los estudiantes es su
condicidon académica, cuando se
confeccionen los anexos se tendran en
cuenta a efectos del célculo de horas de
practicas que deberdn poder asistir a
exdmenes y otras obligaciones de esta
naturaleza. Igualmente, los estudiantes
podran asistir a consultas médicas, etc.,,
aportando el correspondiente justificante y
recuperando las horas de practicas que
hayan dejado de realizar previo acuerdo con
su tutor profesional. En caso de que las
ausencias sean tan prolongadas que no sean
susceptibles de recuperacién, a peticion del
tutor profesional y con el visto bueno del
responsable de los fondos, se formalizara la
correspondiente adenda para reducir el
periodo o el horario de practicas efectivas y
calcular la ayuda economica que dejara de
percibir el/la estudiante.

e) En los anexos de practicas se incluiran las
cantidades brutas mensuales que percibiran
los estudiantes. Para calcular la cantidad que
corresponde a cada estudiante en las
fracciones de tiempo inferiores a un mes se
procedera de la siguiente forma: se dividira
el importe bruto mensual que conste en el
anexo de practicas entre el nimero de dias
naturales que tenga el mes y se multiplicara
por los dias naturales del periodo que se
realice. Esta informacidn es importante para
confeccionar la Retencion de Crédito que hay
que acompanar al resto de documentacion.
Dicho documento RC, incluira ademas las
cuotas de la Seguridad Social que
correspondan a la Universidad, teniendo en
cuenta que se devenga la cuota completa
independientemente de los dias de practicas
gue se realicen en un mes.

8.Condiciones generales de dotacién,
adjudicacion y duracién de las practicas internas
de Servicios, Unidades, Oficinas, Facultades,
Escuelas, Departamentos, Institutos  de
Investigacion y Centros financiados con gastos de
caracter general funcional XXX.0.

a) La dotacion maxima mensual de la bolsa de
ayuda o Beca es de 550,00 euros brutos/mes,
a esta cantidad habrd que anadir las
cantidades de todos los gastos e impuestos
para obtener el calculo total del coste de la
practica.

b) No podran dedicarse mas de 100 horas de
practicas al mes o 25 horas a la semana por
estudiante, salvo motivacién expresa de
necesidad especifica, dirigida al Vicerrector
competente en materia de Estudiantes.

c) Larealizacion de practicas remuneradas por
parte de un estudiante en un mismo Servicio
o Unidad no podra exceder de 9 meses,
contabilizando los periodos de practicas
desde el 1 de enero de 2011, salvo
motivacion expresa de necesidad especifica
dirigida al Vicerrector competente en
materia de Estudiante. El coOmputo se realiza
independientemente de las horas de
practicas al mes realizadas por el estudiante.
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d) En cualquier caso, un estudiante no podra independientemente de si son remuneradas
realizar mas de 12 meses de practicas o no las practicas.

remuneradas en la Universidad Miguel

Hernindez, en cémputo  acumulado, f) El periodo minimo de realizacién de

practicas internas remuneradas ha de ser de
7 dias.

contabilizando los periodos de practicas
desde el 1 de enero de 2011, salvo

motivacion expresa de necesidad especifica .
o p. P A efectos del computo de los apartados b) y c)
dirigida al Vicerrector competente en . . . .
. ) anteriores no se consideraran los periodos de
materia de Estudiantes. - ) s .
practicas remuneradas con financiacion de caracter

e) Los estudiantes no podran realizar mas de finalista (funcional XOOCA),

1.800 horas en wuna misma entidad,

Tabla 1. Detalle para peticiones de estudiantes en practicas afectados en la modificacién.
Deberd aportarse a la Propuesta de Modificacion Presupuestaria, la siguiente tabla cumplimentada:

UNIDAD ORGANICO-ADMINISTRATIVA:

DETALLAR €/MES | €/MES €/MES | €/MES €/MES | €/MES €/MES €/MES €/MES €/MES €/MES €/MES
OBJETO DE FECHA | FECHA
ALUMNO/A
LAS INICIO FIN
PRACTICAS Enero | Febrero | Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre Diciembre
|TOTAL | = 3
Fet que comunique perqué en prengueu Lo que comunico para su conocimiento vy
coneixement i tinga els efectes que pertoquen. efectos oportunos.

Signat electronicament per:/Firmado electronicamente por:
M. Mercedes Sanchez Castillo
SECRETARIA GENERAL
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