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RESOLUCIO RECTORAL DE LA UNIVERSITAT MIGUEL
HERNANDEZ D’ELX PER LA QUAL S'APROVA LA
CONSTITUCIO DE LA BORSA DE TREBALL DE
L'ESCALA AUXILIAR TECNICA | DE LABORATORIS,
SUBGRUP C2, DENOMINACIO ESPECIALISTA DE
LABORATORI, ORIGINADA DEL PROCES DE SELECCIO
DE REFERENCIA 22/177373

Havent-se publicat amb data de 12/06/2024
(DOGV num. 9869) la resoluciod per la qual es publica
la relacié definitiva amb les persones aspirants que
han superat el procés selectiu per a l'accés a I'escala
auxiliar técnica i de laboratoris, referéncia 22/177373,
i tenint en consideracié el personal técnic, de gestid i
d’'administracio i serveis vigent en aquesta data;

De conformitat amb el que disposen les bases del
procediment de referéncia 22/177373 i de la
Normativa que regula els sistemes i régim
d'incorporacié de personal temporal i la creacié de
borses de treball del personal d'administracio i serveis
de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx, aprovada
pel Consell de Govern de 26 de gener de 2022 i la
seua modificacio, aprovada pel Consell de Govern,
reunit en la sessi6 ordinaria de 27 d’octubre de 2022;

Fent Us de les potestats i funcions que confereixen els
Estatuts de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx,
aprovats pel Decret 208/2004, de 8 d'octubre, del
Consell de la Generalitat Valenciana, i modificats pel
Decret 105/2012, de 29 de juny, del Consell i de les
competencies que dimanen dels articles 50 i seguents
de la Llei organica 2/2023, de 22 de marg, del
sistema universitari;

RESOLC

PRIMER. Constituir la borsa de treball de I'escala
auxiliar técnica i de laboratoris, subgrup C2,
denominacié especialista de laboratori, derivada de la
convocatoria realitzada amb data de 28 d'octubre de
2022 (DOGV num. 9467 de 10 de novembre de
2022), de referéncia 22/177373, amb els aspirants
que han superat el procediment, conforme als criteris
que preveu el punt 3 de la Normativa que regula els
sistemes i regim d’incorporacio de personal temporal
i la creacio de borses de treball, i en els termes que
consten en |'annex d'aquesta resolucio.
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RESOLUCION RECTORAL DE LA UNIVERSIDAD
MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE POR LA QUE SE
APRUEBA LA CONSTITUCION DE LA BOLSA DE
TRABAJO DE LA ESCALA AUXILIAR TECNICA Y DE
LABORATORIOS, SUBGRUPO C2, DENOMINACION
ESPECIALISTA DE LABORATORIO, ORIGINADA DEL
PROCESO DE SELECCION DE REFERENCIA 22/177373

Habiéndose publicado en fecha 12/06/2024
(DOGV num. 9869) la resolucion por la que se
publica la relacion definitiva con las personas
aspirantes que han superado el proceso selectivo,
para el acceso a la escala auxiliar técnica y de
laboratorios, referencia 22/177373, y teniendo en
consideracion el personal técnico, de gestion y de
administracion y servicios vigente a esta fecha;

De conformidad con lo dispuesto en las bases del
procedimiento de referencia 22/177373 y de la
Normativa que regula los sistemas y régimen de
incorporacion de personal temporal y la creacion de
bolsas de trabajo del personal de administracion y
servicios de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, aprobada por el Consejo de Gobierno de 26 de
enero de 2022 y su modificacion, aprobada por el
Consejo de Gobierno, reunido en sesion ordinaria de
27 de octubre de 2022,

En uso de las potestades y funciones conferidas por
los Estatutos de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de
octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana, y
modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio,
del Consell y de las competencias que dimanan de los
articulos 50 y siguientes de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, del Sistema Universitario;

RESUELVO

PRIMERO. Constituir la bolsa de trabajo de la escala
auxiliar técnica y de laboratorios, subgrupo C2,
denominacion especialista de laboratorio, derivada de
la convocatoria realizada en fecha 28 de octubre de
2022 (DOGV num. 9467 de 10 de noviembre de
2022), de referencia 22/177373, con los aspirantes
que han superado el procedimiento, conforme a los
criterios previstos en el punto 3 de la Normativa que
regula los sistemas y régimen de incorporacién de
personal temporal y la creacion de bolsas de trabajo,
y en los términos que constan en el anexo de esta
resolucion.

Cadigo Seguro de Verificacion(CSV): UMHNDISYWYzNTYtYTNkNyOOM
Copia auténtica de documento firmado electronicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por JUAN JOSE RUIZ MARTINEZ el dia 2024-07-01



Boletin Oficial de la UMH, 2 de julio de 2024

NERS/,

BNl

SEGON. Les persones integrants de la borsa de treball
gue per circumstancies personals no puguen prestar
els seus serveis en algun dels campus d'aquesta
universitat, tal com estableix el punt 3.4 de la
Normativa que regula els sistemes i régim
d'incorporacié de personal temporal i la creacié de
borses de treball del personal d'administracio i serveis
de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx, aprovada
pel Consell de Govern de 26 de gener de 2022, ho
han de comunicar al Servei de Personal Técnic, de

Gestié i d’Administracié i Serveis i de Personal
Investigador, en el termini de 10 dies habils
comptadors des de I'endema de la publicacio

d'aguesta resolucié. La sol-licitud corresponent s'ha
de formalitzar a través de la Seu Electronica,
mitjancant el procediment d'instancia general, en
I'adreca seguent:
https:/sede.umh.es/ca/procedimientos/instancia-
general/

TERCER. Aquesta borsa de treball es regeix per la
normativa que regule aquest aspecte i que estiga en
vigor en el moment de la publicacié de la resolucié de
constitucié de la borsa de treball i extingeix qualsevol
borsa de treball anterior de la mateixa categoria,
subgrup i perfil.

QUART. Contra aquesta resolucié, que esgota la via
administrativa, s'hi pot interposar un recurs
contenciés administratiu davant del Jutjat Contencios
Administratiu d'Elx, en el termini de dos mesos a
partir de I'endema de la publicacié.

No obstant |'anterior, les persones interessades hi
poden interposar un recurs de reposicid davant del
rector en el termini d'un mes des de I'endema de la
publicacié; en aquest cas no s'hi pot interposar el
recurs contenciés administratiu esmentat en el
paragraf anterior fins que no recaiga una resoluci¢
expressa o presumpta del recurs de reposicio, d'acord
amb els articles 123 i sequents de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publigues.
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SEGUNDO. Las personas integrantes de la bolsa de
trabajo que por circunstancias personales no puedan
prestar servicio en alguno de los campus de esta
universidad, tal como establece el punto 3.4 de la
Normativa que regula los sistemas y régimen de
incorporacion de personal temporal y la creaciéon de
bolsas de trabajo del personal de administracion y
servicios de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, aprobada por el Consejo de Gobierno de 26 de
enero de 2022, lo comunicaran al Servicio de
Personal Técnico, de Gestion y de Administracion y
Servicios y Personal Investigador, en el plazo de 10
dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de esta resolucion. La correspondiente
solicitud se formalizard a través de la Sede
Electronica, mediante el procedimiento de instancia
general, en la siguiente direccién:

https://sede.umh.es/procedimientos/instancia-general/

TERCERO. Esta bolsa de trabajo se regira por la
Normativa que regule este extremo y que se
encuentre en vigor, en el momento de la publicacion
de la resolucion de constitucion de la bolsa de trabajo
y extinguird cualquier bolsa de trabajo anterior de la
misma categoria, subgrupo y perfil.

CUARTO. Contra esta resolucion, que agota la via
administrativa, se podrd interponer un recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Elche, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su
publicacion.

No obstante lo anterior, las personas interesadas
podran interponer un recurso de reposicion ante el
rector en el plazo de un mes desde el dia siguiente al
de su publicacion; en este caso no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo
mencionado en el parrafo anterior hasta que no
recaiga una resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicion, de acuerdo con los articulos 123 vy
siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento  Administrativo  Comun de las
Administraciones Publicas.

EL RECTOR

Signat electronicament per:/Firmado electronicamente por:
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ANEXO
BORSA DE TREBALL DE L’ESCALA AUXILIAR TECNICA
| DE LABORATORIS, DERIVADA DEL PROCES DE
SELECCIO DE REFERENCIA 22/177373

PAS VIGENT A 12/06/2024
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ANEXO
BOLSA DE TRABAJO DE LA ESCALA AUXILIAR TECNICA
Y DE LABORATORIOS, DERIVADA DEL PROCESO DE
SELECCION DE REFERENCIA 22/177373

PAS VIGENTE A 12/06/2024

POSICIO | COGNOMS | NOM POSICION | APELLIDOS Y NOMBRE

1 GONZALEZ MOSTEIRO, SANDRA 1 GONZALEZ MOSTEIRO, SANDRA

2 ESCORZA BERNAL, YOLANDA 2 ESCORZA BERNAL, YOLANDA

3 LOPEZ RONDA, ESTEFANIA 3 LOPEZ RONDA, ESTEFANIA

4 PEREZ DOMENE, LUCIA 4 PEREZ DOMENE, LUCIA

5 FERNANDEZ LOPEZ DE LA REINA, ANGELA 5 FERNANDEZ LOPEZ DE LA REINA, ANGELA
6 NAVARRO GARCIA, MARIA DEL CARMEN 6 NAVARRO GARCIA, MARIA DEL CARMEN
7 MORENO ARIAS, BEGONA 7 MORENO ARIAS, BEGONA

8 MALLOR CORTES, JORGE 8 MALLOR CORTES, JORGE

9 YUSTE JIMENEZ, LUCIA 9 YUSTE JIMENEZ, LUCIA

10 CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE 10 CUQUERELLA TEJEDA, JAIME JOSE

11 MURCIA BELMONTE, ANTONIO 11 MURCIA BELMONTE, ANTONIO

12 JIMENEZ VILLAR, VERONICA 12 JIMENEZ VILLAR, VERONICA

13 FERNANDEZ JIMENEZ, LUIS MANUEL 13 FERNANDEZ JIMENEZ, LUIS MANUEL
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