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RESOLUCIÓ DE LA UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ 
PER LA QUAL ES CONVOQUEN LLICÈNCIES PER A LA 
MILLORA PROFESSIONAL (SEMESTRES SABÀTICS) PER 
AL CURS 2024/2025 
 
De conformitat amb el Reglament de règim general del 
personal docent i investigador de la Universitat Miguel 
Hernández d’Elx, es procedeix a la convocatòria de 
llicències per a la millora professional (semestres 
sabàtics) per al curs acadèmic 2024/2025, en els 
termes següents: 
 
PUNT 1. FINALITAT 
1. La finalitat de les presents llicències és promoure 
la mobilitat internacional del professorat doctor amb 
vinculació permanent a la Universitat Miguel 
Hernández i contribuir a la millora de la seua qualitat 
docent i investigadora, mitjançant la realització de 
treballs de recerca i de col·laboració docent en altres 
universitats, centres o institucions. 
 
2. A aquest efecte, l’estada en les universitats, 
centres o institucions receptors s’ha de realitzar de 
manera ininterrompuda i ha d’implicar mobilitat 
geogràfica internacional. 
 
PUNT 2. DURACIÓ I NOMBRE DE LLICÈNCIES 
1. Les llicències per a la millora professional es 
concedeixen per un semestre del curs acadèmic per al 
qual se sol·licita (2024/2025).  
 
2. El nombre màxim de llicències per a la millora 
professional que es concedeixen per al curs 2024/2025 
no pot ser superior a quatre i, en tot cas, són 
adjudicades mitjançant concurs. 
 
3. Per a cadascuna de les àrees acadèmiques, 
aprovades pel Consell de Govern en la sessió del 4 de 
març de 2009, es reserva una llicència. La llicència 
corresponent a una àrea que no resulte adjudicada es 
pot acumular al còmput general. 
 
PUNT 3. REQUISITS DELS PARTICIPANTS 
1.  Per a poder participar en les convocatòries, els 
sol·licitants han de complir els requisits següents: 
 
a) Pertànyer als cossos docents universitaris o 
formar part del personal docent i investigador 
contractat amb caràcter indefinit, ambdós casos amb 
el títol de doctor, en servei actiu i amb dedicació a 
temps complet, en el moment de presentar la 
sol·licitud. 
 

RESOLUCIÓN DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL 
HERNÁNDEZ POR LA QUE SE CONVOCAN LICENCIAS 
PARA MEJORA PROFESIONAL (SEMESTRES 
SABÁTICOS) PARA EL CURSO 2024/2025 
 
De conformidad con el Reglamento de Régimen 
General del Personal Docente e Investigador de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche, se procede a 
la convocatoria de licencias para mejora profesional 
(semestres sabáticos) para el curso académico 
2024/2025, en los siguientes términos: 
 
PUNTO 1. FINALIDAD 
1. La finalidad de las presentes licencias es promover 
la movilidad internacional del profesorado doctor con 
vinculación permanente a la Universidad Miguel 
Hernández y contribuir a la mejora de su calidad 
docente e investigadora, mediante la realización de 
trabajos de investigación y de colaboración docente en 
otras universidades, centros o instituciones. 
 
2. A estos efectos, la estancia en las universidades, 
centros o instituciones receptores deberá realizarse de 
manera ininterrumpida y deberá implicar movilidad 
geográfica internacional. 
 
PUNTO 2. DURACIÓN Y NÚMERO DE LICENCIAS 
1. Las licencias para mejora profesional se 
concederán por un semestre del curso académico para 
el que se solicita (2024/2025).  
 
2. El número máximo de licencias para mejora 
profesional a conceder para el curso 2024/2025 no 
podrá ser superior a cuatro y, en todo caso, serán 
adjudicadas mediante concurso. 
 
3. Para cada una de las áreas académicas, 
aprobadas por el Consejo de Gobierno en sesión del 4 
de marzo de 2009, se reservará una licencia. La licencia 
correspondiente a un área que no resulte adjudicada 
podrá acumularse al cómputo general. 
 
PUNTO 3. REQUISITOS DE LOS PARTICIPANTES 
1.  Para poder participar en las convocatorias, los 
solicitantes deberán cumplir los siguientes requisitos: 
 
a) Pertenecer a los cuerpos docentes universitarios o 
formar parte del personal docente e investigador 
contratado con carácter indefinido, en ambos casos 
con el título de doctor, en servicio activo y con 
dedicación a tiempo completo, en el momento de 
presentar la solicitud. 
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b) Tindre reconeguts mèrits docents, investigadors o
de gestió acreditats per les avaluacions positives
corresponents conforme a la legislació aplicable.

c) Haver prestat serveis a temps complet com a
professor amb el títol de doctor amb vinculació
permanent d’aquesta universitat per un període mínim
de sis anys.

d) No haver gaudit, en els cinc anys anteriors a la 
sol·licitud, de permisos o llicències d’estudis o permisos 
sabàtics que sumen en conjunt un any o més, de 
manera que queden excloses d’aquest còmput les 
llicències inferiors a un mes de duració. 

e) Presentar una memòria justificativa de l’activitat
investigadora o d’estudis que es proposa realitzar i
aportar l’escrit d’acceptació del centre on es pretén
desenvolupar aquesta activitat.

f) Obtindre el permís exprés del director o directora del 
departament al qual està adscrit.

2. Amb caràcter preferent, es concedeixen llicències
per a la millora professional al professorat que no
n’haja gaudit amb anterioritat.

PUNT 4. FORMALITZACIÓ DE LES SOL·LICITUDS 
1. Les sol·licituds de llicències, que han d’anar
adreçades al vicerector de Professorat, s’han de
presentar en els terminis establits, preferentment a
través de la Seu Electrònica de la Universitat
(https://sede.umh.es/), mitjançant el model d’instància
general a la qual s’han d’adjuntar els fitxers en format
PDF de la documentació relacionada en el punt 3.1.
També es poden presentar en el Registre General de la
Universitat o en els registres auxiliars.

2. L’imprés de sol·licitud s’adjunta com a annex a la
present convocatòria.

PUNT 5. TERMINI DE PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 
1. El termini de presentació de sol·licituds finalitza 
el dia 31 de maig de 2024.

PUNT 6. CRITERIS DE VALORACIÓ 
1. Les sol·licituds de llicències són avaluades per la 
Comissió de Llicències per a Millora Professional, que 
aplica els criteris següents:

b) Tener reconocidos méritos docentes, investigadores 
o de gestión acreditados por las correspondientes 
evaluaciones positivas conforme a la legislación 
aplicable. 

c) Haber prestado servicios a tiempo completo como 
profesor con el título de doctor con vinculación 
permanente de esta universidad por un período 
mínimo de seis años. 

d) No haber disfrutado, en los cinco años anteriores a 
la solicitud, de permisos o licencias de estudios o 
permisos sabáticos que sumen en su conjunto un año 
o más, quedando excluidas de este cómputo las 
licencias inferiores a un mes de duración. 

e) Presentar una memoria justificativa de la actividad 
investigadora o de estudios que se propone realizar y 
aportar el escrito de aceptación del centro donde se 
pretende desarrollar dicha actividad. 

f) Obtener el permiso expreso del director o directora 
del departamento al que está adscrito. 

2. Con carácter preferente, se concederán licencias
para mejora profesional al profesorado que no la haya
disfrutado con anterioridad.

PUNTO 4. FORMALIZACIÓN DE LAS SOLICITUDES 
1. Las solicitudes de licencias, que irán dirigidas al
vicerrector de Profesorado, se presentarán en los
plazos establecidos, preferentemente a través de la
Sede Electrónica de la Universidad
(https://sede.umh.es/), mediante el modelo de
instancia general a la que se acompañará los ficheros
en formato PDF de la documentación relacionada en
el punto 3.1. También podrán presentarse en el
Registro General de la Universidad o en los registros
auxiliares de este.

2. El impreso de solicitud se adjunta como anexo a
la presente convocatoria.

PUNTO 5. PLAZO DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES 
1. El plazo de presentación de solicitudes finaliza el 
día 31 de mayo de 2024.

PUNTO 6. CRITERIOS DE VALORACIÓN 
1. Las solicitudes de licencias serán evaluadas por la 
Comisión de Licencias para Mejora Profesional, 
aplicando los siguientes criterios:
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CODI CRITERIS DE 
VALORACIÓ 

PUNTUACIÓ 
MÀXIMA 

A Historial 
investigador (últims 
cinc anys) 
 

4 

B Historial docent 
(últims cinc anys) 
 

2 

C 

Càrrecs acadèmics o 
altres activitats de 
gestió exercides 
durant els últims 
cinc anys 
 
 

1 

D 

Memòria 
justificativa de la 
tasca que es 
proposa realitzar en 
el període de 
llicència i prestigi del 
centre en què es 
pretén 
desenvolupar 
l’activitat 

3 

 
2. La convocatòria pot quedar totalment o 
parcialment deserta, segons el parer de la Comissió. 
 
3. L’incompliment dels requisits de participació als 
quals fa referència el punt 3.1 d’aquesta resolució 
comporta la denegació automàtica de la llicència 
sol·licitada. 
 
PUNT 7. COMISSIÓ DE LLICÈNCIES PER A MILLORA 
PROFESSIONAL 
1. D’acord amb el que disposa la Resolució rectoral 
0808/2024 de 25 de març de 2024, la composició de 
la Comissió de Llicències per a Millora Professional és 
la següent: 
 
TITULARS                                                       
President:  Sr. José Carlos Espigares Huete 
Secretari:  Sr. Ángel Antonio Carbonell Barrachina 
Vocals:              Sra. María del Carmen Acosta Boj 
  Sr. Juan Aparicio Baeza 
  Sra. María Fuensanta García Orenes 
 
SUPLENTS 
President:  Sr. Vicente Micol Molina 
Secretària:  Sra. Susana Fernández de Ávila López 

CÓDIGO CRITERIOS DE 
VALORACIÓN 

PUNTUACIÓN 
MÁXIMA 

A Historial 
investigador 
(últimos cinco 
años) 

4 

B Historial docente 
(últimos cinco 
años) 

2 

C 

Cargos 
académicos u 
otras actividades 
de gestión 
desempeñadas 
durante los 
últimos cinco años 

1 

D 

Memoria 
justificativa de la 
labor que se 
propone realizar 
en el período de 
licencia y prestigio 
del centro donde 
se pretende 
desarrollar la 
actividad 

3 

 
2. La convocatoria podrá quedar, a juicio de la 
Comisión, total o parcialmente desierta. 
 
3. El incumplimiento de los requisitos de 
participación a los que hace referencia el punto 3.1 de 
esta resolución traerá consigo la denegación 
automática de la licencia solicitada. 
 
PUNTO 7. COMISIÓN DE LICENCIAS PARA MEJORA 
PROFESIONAL 
1. De acuerdo con lo dispuesto en la Resolución 
Rectoral 0808/2024 de 25 de marzo de 2024, la 
composición de la Comisión de Licencias para Mejora 
Profesional es la siguiente: 
 
TITULARES                                                       
Presidente:  D. José Carlos Espigares Huete 
Secretario:  D. Ángel Antonio Carbonell Barrachina 
Vocales: D.ª María del Carmen Acosta Boj 
  D. Juan Aparicio Baeza 
  D.ª María Fuensanta García Orenes 
 
SUPLENTES 
Presidente:  D. Vicente Micol Molina 
Secretaria:  D.ª Susana Fernández de Ávila López 
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Vocals:              Sra. Esther Caparrós Cayuela 
  Sr. Francisco José Del Campo Gomis 
  Sra. Gisela Díaz Espejo 
 
2. En el termini màxim de dos mesos des de la 
finalització del període de presentació de sol·licituds, 
la Comissió de Llicències per a Millora Professional 
avalua les sol·licituds formulades pel professorat i eleva 
les propostes de concessió de llicències per a la millora 
professional al Consell de Govern de la Universitat, 
perquè les aprove, si és el cas. 
 
PUNT 8. EFECTES DE LA CONCESSIÓ DE LES 
LLICÈNCIES PER A MILLORA PROFESSIONAL 
1. Durant el període de llicència, el professor té dret 
a gaudir del cent per cent de les retribucions que li 
corresponguen com a funcionari dels cossos docents 
universitaris o com a personal docent i investigador 
contractat amb caràcter indefinit en servei actiu, 
d’acord amb el que estableix la legislació vigent. 
 
 
2. Els professors que gaudisquen d’una llicència per 
a la millora professional conserven tots els drets 
administratius derivats de la seua situació de servei 
actiu. 
 
3. Gaudir d’una llicència per a millora professional 
és incompatible amb l’exercici de càrrecs acadèmics 
unipersonals i la participació com a membre d’òrgans 
de govern col·legiats, a excepció del Consell de 
Departament i la Junta de Facultat o Escola. 
 
 
4. Així mateix, el professor no pot participar en la 
docència que impartisca la UMH, ja siga oficial, en 
títols propis o en qualsevol altre tipus d’ensenyament 
reglat o no reglat.  
 
5. Una vegada finalitzada la llicència, el professor 
ha de presentar, en el termini de tres mesos des de la 
seua incorporació a la Universitat i davant de la 
Comissió de Llicències per a Millora Professional, una 
memòria de les activitats realitzades durant el període 
en què l’ha gaudida. L’incompliment d’aquest apartat 
o d’una valoració negativa per part de la Comissió, 
comporta que la persona interessada no puga 
sol·licitar una nova llicència. 
 
PUNT 9. REFERÈNCIA AL GÈNERE 
En aplicació de la Llei 3/2007, de 22 de març, per a la 
igualtat efectiva de dones i homes, així com la Llei 
9/2003, de 2 d’abril, de la Generalitat, per a la igualtat 

Vocales: D.ª Esther Caparrós Cayuela 
  D. Francisco José Del Campo Gomis 
  D.ª Gisela Díaz Espejo 
 
2. En el plazo máximo de dos meses desde la 
finalización del periodo de presentación de solicitudes, 
la Comisión de Licencias para Mejora Profesional 
evaluará las solicitudes formuladas por el profesorado 
y elevará las propuestas de concesión de licencias para 
mejora profesional al Consejo de Gobierno de la 
Universidad, a efectos de su aprobación, si procede. 
 
PUNTO 8. EFECTOS DE LA CONCESIÓN DE LAS 
LICENCIAS PARA MEJORA PROFESIONAL 
1. Durante el período de licencia, el profesor tendrá 
derecho al disfrute del cien por cien de las 
retribuciones que le correspondan como funcionario 
de los cuerpos docentes universitarios o como personal 
docente e investigador contratado con carácter 
indefinido en servicio activo, de acuerdo con lo 
establecido en la legislación vigente. 
 
2. Los profesores que gocen de una licencia para 
mejora profesional conservarán todos los derechos 
administrativos derivados de su situación de servicio 
activo. 
 
3. El disfrute de una licencia para mejora profesional 
es incompatible con el ejercicio de cargos académicos 
unipersonales y la participación como miembro de 
órganos de gobierno colegiados, a excepción del 
Consejo de Departamento y la Junta de Facultad o 
Escuela. 
 
4. Asimismo, el profesor no podrá participar en la 
docencia que imparta la UMH, ya sea oficial, en títulos 
propios o en cualquier otro tipo de enseñanza reglada 
o no reglada.  
 
5. Una vez finalizada la licencia, el profesor habrá de 
presentar en el plazo de tres meses desde su 
incorporación a la Universidad y ante la Comisión de 
Licencias para Mejora Profesional una memoria de las 
actividades realizadas durante el período de su 
disfrute. El incumplimiento de este apartado o de una 
valoración negativa de la misma por parte de la 
Comisión, traerá consigo que la persona interesada no 
pueda solicitar una nueva licencia. 
 
PUNTO 9. REFERENCIA AL GÉNERO 
En aplicación de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para 
la igualdad efectiva de mujeres y hombres, así como la 
Ley 9/2003, de 2 de abril, de la Generalitat, para la 
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entre dones i homes, tota referència a persones, 
col·lectius o càrrecs acadèmics, el gènere dels quals 
siga masculí, està fent referència al gènere gramatical 
neutre; hi inclou, per tant, la possibilitat de referir-se 
tant a dones com a homes. 

Igualdad entre Mujeres y Hombres, toda referencia a 
personas, colectivos o cargos académicos, cuyo género 
sea masculino, estará haciendo referencia al género 
gramatical neutro; incluyendo, por tanto, la posibilidad 
de referirse tanto a mujeres como hombres. 

 
 

EL RECTOR 
 

Signat electrònicament per:/Firmado electrónicamente por: 
José Carlos Espigares Huete 

Vicerector de Professorat 
(Per delegació, RR 01246/2023 de 18 de maig, 

DOGV núm. 9600 de 22/05/2023)
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ANNEX. MODEL DE SOL·LICITUD 
 

Convocatòria de llicències per a la millora professional per al curs 2024-2025 
 

Mitjançant aquest document la persona sol·licitant 
 
COGNOMS…………………………………...............................................…………………………………………………… 
NOM……………………………………………..............................................………………………….…………………….. 
ADSCRIT A L’ÀREA DE CONEIXEMENT ….....................................…………………………..……………………………….. 
DEPARTAMENT………………………………............................................……………….…………………………………... 
 
es responsabilitza de la veracitat de les dades d’aquesta sol·licitud i es compromet a complir els termes expressats en la 
convocatòria. 
 
 
ÀREA ACADÈMICA PER LA QUAL SOL·LICITA LA LLICÈNCIA………….....................................………............................... 
 
 
S’hi adjunta la documentació següent: 
 
1.   Curriculum vitae, segons el model normalitzat d’aquesta universitat (disponible en la pàgina web de la UMH 

http://serviciopdi.umh.es/formularios/).  També són vàlids, a aquest efecte, els models de curriculum vitae 
normalitzats de l’ANECA (Agència Nacional d’Avaluació de la Qualitat i Acreditació) i de l’AVAP (Agència Valenciana 
d’Avaluació i Prospectiva). 

2. Permís exprés del director del departament al qual està adscrit. 
3. Memòria o pla de treball que es durà a terme en el temps que dure la llicència 
4. Escrit d’acceptació del centre receptor en el qual es desenvoluparà l’activitat. 
 
 
 
 
Signatura de la persona sol·licitant 

 
 
 
 
 
 
 
 

SR. VICERECTOR DE PROFESSORAT  
DE LA UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ D’ELX
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ANEXO. MODELO DE SOLICITUD 
 
Convocatoria de Licencias para Mejora Profesional para el curso 2024-2025 
 
Por la presente la persona solicitante 
 
APELLIDOS…………………………………...............................................……………………………………………………. 
NOMBRE……………………………………………..............................................………………………….………………… 
ADSCRITO AL ÁREA DE CONOCIMIENTO ….....................................…………………………..……………………………. 
DEPARTAMENTO………………………………............................................……………….………………………………… 
 
Se responsabiliza de la veracidad de los datos de esta solicitud y se compromete al cumplimiento de los términos 
expresados en la convocatoria. 
 
 
ÁREA ACADÉMICA POR LA QUE SE SOLICITA LA LICENCIA………….....................................……………………………… 
 
 
Se adjunta la siguiente documentación: 
 
2. Curriculum vitae, según el modelo normalizado de esta universidad (disponible en la página web de la UMH 

http://serviciopdi.umh.es/formularios/).  También serán válidos, a estos efectos, los modelos de curriculum vitae 
normalizados de la ANECA (Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación) y de la AVAP (Agència 
Valenciana d’Avaluació i Prospectiva). 

3. Permiso expreso del director del departamento al que está adscrito. 
4. Memoria o plan de trabajo a realizar en el tiempo que dure la licencia 
5. Escrito de aceptación del centro receptor en el que se va a desarrollar la actividad. 
 
 
 
 
Firma de la persona solicitante 
 
 
 
 
 
 
 
 

SR. VICERRECTOR DE PROFESORADO  
DE LA UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ DE ELCHE 

Código Seguro de Verificación(CSV): UMHZDQ2ZjhmYTEtZDZkNi00M
Copia auténtica de documento firmado electrónicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por JOSE CARLOS ESPIGARES HUETE (UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE) el día 2024-05-02

Boletín Oficial de la UMH, 2 de mayo de 2024

http://serviciopdi.umh.es/formularios/

		2024-05-02T14:00:10+0200
	UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE


	



