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ACTA DE CONSTITUCIÓN 

En San Juan, siendo las /4 :J/h, del día 22 de enero de 2024.

Reunídos los miembros, reseñados al margen, proceden a 
la constitución de la Comisión de Selección para la provisión de la 
plaza indicada en el encabezamiento, en cumplimiento del 
Reglamento de Régimen General del Personal Docente e Investigador 
de la Universidad Miguel Hemández de Elche. 

Los/las presentes manifiestan no hallarse afectados por 
ninguna de las causas de abstención previstas en el artículo 23 de la 
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público. 

Se procede a fijar los criterios espeáficos para la valoración del concurso de méritos de las personas 
candidatas admitidas, siendo éstos los que se adjuntan como anexo I al Acta de Constitución, así como los 
criterios de valoración cualitativa para la entrevista, que se adjuntan como anexo II a este acta y que 
deberán ser expuestos en el Boletín Oficial de la UMH (BOUMH) y en la web de la Universidad 
(http://servicioprofesorado.umh.es/). 

El acto se desarrolla OON/SIN incidencias (Táchese lo que no proceda). En caso de existir 
incidencias se recogerán como anexo III. Incidencias al acto de constitución. 

Concluido el acto, se levanta por e/la Presidente la Sesión, de todo lo cual como Secretario/a doy 
fé con el visto bueno del/ de la Presidente y de todas las personas asistentes. 

Firmado ehu_, í nin 1 ► ¡,or todas las personas miembros de la Comisión de 

'.Jl_c.1tonA 
) o � c.. (J iJ,1- � Ji ...

Valoración 
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Ref.: I-2/1 

ANEXO l. AL ACTA DE CONSTITUCIÓN 
(CRITERIOS ESPECÍFICOS PARA LA VALORACIÓN DEL CONCURSO DE 

MÉRITOS) 

En este acto, los miembros de la Comisión acuerdan que la puntuación global mínima 
que una persona candidata debe obtener para superar la primera fase es de _SO_puntos. 

Los criterios específicos, adecuados al perfil de la plaza, que fija la Comisión en este 
acto son los siguientes: 

CODIGO 
CRITERIO DE VALORAOÓN 

PUNTUACION 
CRITERIO MÁXIMA 

1 Exneriencia Investigadora (40 ptos.} 

1.1 
Proyectos y/o contratos de investigación competitivos con 

10 evaluación externa relacionados con el perfil de la plaza 

1.2 
Publicaciones en revistas y libros científicos relacionadas 
con el nerfil de la plaza 

1.2.1 Revistas indexadas en JCR 7 

1.2.2 Revistas no indexadas 3 

1.2.3 Publicaciones de libros completos 2 

1.2.4 Publicaciones de caoítulos de libro 3 

1.3 
Comunicaciones a congresos presentadas relacionados con 

5 el perfil de la plaza 
1.4 Estancias oostdoctorales superiores a un mes 2 

1.5 
Tesis doctorales, TFM y TFG relacionados con el perfil de la 

5 
plaza 

1.6 
Otros méritos de investigación relacionados con el perfil de 

3 
la plaza 
Premios de investigación; patentes; revisión de artículos y de 
proyectos, publicaciones no contempladas en los puntos anteriores, 
pertenencia a comités editoriales y sociedades cientificas, sexenios, 
etc. 

2 Exoeriencia Docente (40 ptos.} 
2.1 Universitaria de grado relacionada con el nerfil de la plaza 25 

2.2 
Universitaria postgrado o en programas oficiales 

7 relacionados con el perfil de la plaza 
2.3 Provectos de innovación docente 2 

2.4 Publicaciones docentes 2 

2.5 Evaluaciones oositivas de la docencia y Premios docentes 2 
2.6 Otros méritos docentes 2 

Docencia universitaria no oficial y no universitaria relacionada con el 
DPrfil oarticipación en conoresos sobre docencia etc. 

3 Formación académica y experiencia profesional en el 
ámbito universitario (15 ptos.) 

3.1 Expediente académico - 2 
3.2 Doctorado relacionado con eJ,perlil deJa1>laza 5 

-:::> 
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3.2.1 Mención de doctorado internacional/de calidad 
3.2.2 Premio extraordinario de doctorado 

3.3 Otros títulos relacionados con el perfil de la plaza 1 
3.4 Estancias Dredoctorales superiores a 1 mes 2 

3.5 Cursos recibidos de más de 20 horas relacionados con el 
2 

campo científico o la meiora de la docencia 

3.6 Otros méritos de formación académica y experiencia 
3 

profesional en el ámbito universitario 

3.6.1 
Beca FPU/FPI competitiva; puestos docentes anteriores (Af,O, AYU, 
AYUDOC ... ), puestos de investioador etc. 

4 Gestión v vida universitaria es ntos.) 
4.1 tarqos de resoonsabilidad/aestión universitaria 1 
4.2 Pertenencia a aruoos de investiaaclón 2 
4.3 Otros méritos no valorados en los demás apartados 2 

Participación en Organización de Congresos, actividades de difusión, 
otras acreditaciones etc. 

TOTAL 100 
. .  Nota: En la tabla, se deben añadir tantas filas, dentro de cada cnteno general, como mentos relacionados 

se quieran valorar 

Firmado elellmmf llll•aillltiee por todas las personas miembros de la Comisión de 
Valoración 
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Ref.: I-2/2 

ANEXO II. AL ACTA DE CONSTITUCIÓN 
(CRITERIOS DE VALORACIÓN PARA LA EXPOSICIÓN DEL TEMA DE LA 
GUÍA DOCENTE Y CRITERIOS DE VALORACIÓN CUALITATIVA PARA LA 

ENTREVISTA) 

En este acto, los miembros de la Comisión acuerdan que la puntuación global mínima 
que una persona candidata debe obtener para superar la segunda fase es de _S_puntos. 

Los criterios de valoración que fija la Comisión en este acto son los siguientes: 

CODIGO CRITERIO DE VALORAOÓN PUNTUAOON 
CRITERIO MÁXIMA 

PRESENTAOON DEL TEMA 

1 
Contenidos científicos y metodología de impartición del 1.5 
tema eleaido 

2 Dominio de la materia seleccionada 1.5 
Rigor, claridad expositiva y capacidad de síntesis en la 1.5 

3 presentación y debate 
con la Comisión 

4 Capacidad para la comunicación y argumentación 1.5 
,,, . ENTREVISTA 

1 Defensa de méritos alegados 4 

TOTAL (TEMA+ENTREVISTA) 10 
Nota: En la tabla, se deben añadir tantas filas como cntenos se quieran fiJar 

Firmado•••-•• por todas las personas miembros de la Comisión de 
Valoración 

 

1 
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         Ref.: 1-2/3

ANEXO III. INCIDENCIAS AL ACTO DE CONSTITUCIÓN  

No hay incidencias. 

Firmado <<191 -.-.-1ea1t11e� por todas las personas miembros de la Comisión de 
Valoración 
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