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NOTIFICACIÓ D’ACORD 
 
Acord d’aprovació de la modificació de la 
relació de llocs de treball del personal tècnic, 
de gestió i d’administració i serveis 
 
 
Duta a terme la sessió d’informació amb els 
òrgans de representació dels treballadors en 
la Mesa de Negociació amb data de 27 de 
novembre de 2023. 
 
En execució, modificació i desenvolupament 
de l’Acord d’aprovació de la relació de llocs 
de treball del personal d’administració i 
serveis de la Universitat Miguel Hernández 
d’Elx del Consell de Govern amb data de 14 
de desembre de 2021, i el Consell Social 
amb data de 20 de desembre de 2021. 
 
 
I vista la proposta que formula la gerent 
d’aquesta universitat, el Consell de Govern, 
reunit en la sessió ordinària de 14 de 
desembre de 2023, ACORDA per 
unanimitat: 
 
La modificació de la relació de llocs de 
treball, del personal tècnic, de gestió i 
d’administració i serveis de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, i la seua elevació a 
la Conselleria d’Educació, Universitats i 
Ocupació, conforme a l’annex I, per a 
l’aprovació definitiva. 
 
ANNEX I: Modificació de la relació de llocs 
de treball, del personal tècnic, de gestió i 
d’administració i serveis de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx 
 
El Consell de Govern amb data de 14 de 
desembre de 2021, i el Consell Social amb 
data de 20 de desembre de 2021, van 
aprovar la relació de llocs de treball, del 
personal tècnic, de gestió i d’administració i 
serveis de la Universitat Miguel Hernández 
d’Elx. 
 
En execució, modificació i desenvolupament 
d’aquests acords, es procedeix a adoptar els 
actes següents: 
 

NOTIFICACIÓN DE ACUERDO 
 
Acuerdo de aprobación de la modificación 
de la relación de puestos de trabajo del 
personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios 
 
Celebrada sesión de información con los 
órganos de representación de los 
trabajadores en la Mesa de Negociación de 
fecha 27 de noviembre de 2023. 
 
En ejecución, modificación y desarrollo del 
Acuerdo de aprobación de la relación de 
puestos de trabajo del personal de 
administración y servicios de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche del Consejo de 
Gobierno de fecha 14 de diciembre de 
2021, y el Consejo Social de fecha 20 de 
diciembre de 2021. 
 
Y vista la propuesta que formula la gerente 
de esta universidad, el Consejo de Gobierno, 
reunido en sesión ordinaria de 14 de 
diciembre de 2023, ACUERDA por 
unanimidad: 
 
La modificación de la relación de puestos de 
trabajo, del personal técnico, de gestión y 
de administración y servicios de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche, y 
su elevación a la Conselleria de Educación, 
Universidades y Empleo, conforme al anexo 
I, para su aprobación definitiva. 
 
ANEXO I: Modificación de la relación de 
puestos de trabajo, del personal técnico, de 
gestión y de administración y servicios de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche 
 
El Consejo de Gobierno de fecha 14 de 
diciembre de 2021, y el Consejo Social de 
fecha 20 de diciembre de 2021, aprobaron 
la relación de puestos de trabajo, del 
personal técnico, de gestión y de 
administración y servicios de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche. 
 
En ejecución, modificación y desarrollo de 
dichos acuerdos, se procede a adoptar los 
siguientes actos: 
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Código Seguro de Verificación(CSV): PFUMHNWJhZjBjY2EtYmM5Mi0
Copia auténtica de documento firmado electrónicamente. Puede verificar su integridad en https://sede.umh.es/csv
Firmado por MARIA MERCEDES SANCHEZ CASTILLO  el día 2023-12-20

Boletín Oficial de la UMH, 21 de diciembre de 2023



  

SSEECCRREETTAARRIIAA  GGEENNEERRAALL  
 
1.- MODIFICACIÓ DE LA RELACIÓ DE LLOCS 
DE TREBALL DEL PERSONAL 
D’ADMINISTRACIÓ I SERVEIS DE LA 
UNIVERSITAT MIGUEL HERNÁNDEZ D’ELX, 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA 
GENERALITAT VALENCIANA NÚM. 9525 
AMB DATA DE 2 DE FEBRER DE 2023 I 
NÚM. 9526 AMB DATA DE 3 DE FEBRER DE 
2023, amb la modificació publicada amb 
data de 15/03/2023, DOGV 9554, EN ELS 
TERMES SEGÜENTS. 
 
1.1. Modificació de la denominació del 
Servei de Personal d’Administració i Serveis i 
les seues seccions, que queden de la manera 
següent, sense afectar aquest canvi als llocs 
que s’hi integren:  
Servei de Personal Tècnic, de Gestió i 
d’Administració i Serveis i de Personal 
Investigador, amb dues seccions: 
 Secció de Personal Tècnic, de Gestió 
i d’Administració i Serveis. 
 Secció de Personal Investigador i 
Col·laborador 
 
1.2. Modificació de la denominació del 
Servei de Planificació i Seguiment de la 
Contractació per Servei de Planificació i 
Racionalització de la Contractació. 
  
1.3. Creació de les següents àrees de treball 
dins de la Secció de Gestió d’Ajudes i 
Subvencions del Servei de Gestió de la 
Investigació – OTRI: 
SGI-OTRI-SECCIÓ DE GESTIÓ D’AJUDES I 
SUBVENCIONS 
Àrea de projectes internacionals 
Àrea de projectes nacionals, autonòmics i 
fundacions 
 
La creació d’aquestes àrees de treball no 
afecta el nombre de llocs que integra el 
Servei, que queda estructurat de la manera 
que segueix:  
SERVEI DE GESTIÓ DE LA INVESTIGACIÓ-
OTRI 
SGI-OTRI-SECCIÓ DE GESTIÓ D’AJUDES I 
SUBVENCIONS 
Àrea de projectes internacionals 
Àrea de projectes nacionals, autonòmics i 
fundacions 
SGI-OTRI-SECCIÓ DE TRANSFERÈNCIA DE 

1.- MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN DE 
PUESTOS DE TRABAJO DEL PERSONAL DE 
ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS DE ESTA 
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ DE 
ELCHE, PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE 
LA GENERALITAT VALENCIANA N.º 9525 DE 
FECHA 2 DE FEBRERO DE 2023 Y N.º 9526 
DE FECHA 3 DE FEBRERO DE 2023, con la 
modificación publicada en fecha 
15/03/2023, DOGV 9554, EN LOS 
SIGUIENTES TÉRMINOS. 
 
1.1. Modificación de la denominación del 
Servicio de Personal de Administración y 
Servicios y sus secciones, quedando de la 
manera siguiente, sin afectar este cambio a 
los puestos integrados en el mismo:  
Servicio de Personal Técnico, de Gestión y 
de Administración y Servicios y de Personal 
Investigador, con dos secciones: 
 Sección de Personal Técnico, de 
Gestión y de Administración y Servicios. 
 Sección de Personal Investigador y 
Colaborador 
 
1.2. Modificación de la denominación del 
Servicio de Planificación y Seguimiento de la 
Contratación por Servicio de Planificación y 
Racionalización de la Contratación. 
 
1.3. Creación de las siguientes áreas de 
trabajo dentro de la Sección de Gestión de 
ayudas y Subvenciones del Servicio de 
Gestión de la Investigación – OTRI: 
SGI-OTRI-SECCIÓN DE GESTIÓN DE 
AYUDAS Y SUBVENCIONES 
Área de proyectos internacionales 
Área de proyectos nacionales, autonómicos 
y fundaciones 
 
La creación de estas áreas de trabajo no 
afecta al número de puestos que integra el 
Servicio, quedando el mismo estructurado 
de la manera que sigue:  
SERVICIO DE GESTIÓN DE LA 
INVESTIGACION-OTRI 
SGI-OTRI-SECCIÓN DE GESTIÓN DE 
AYUDAS Y SUBVENCIONES 
Área de proyectos internacionales 
Área de proyectos nacionales, autonómicos 
y fundaciones 
SGI-OTRI-SECCIÓN DE TRANSFERENCIA DE 
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CONEIXEMENT 
SGI-OTRI-SECCIÓ ECONÒMICA DE 
PROJECTES 
 
1.4. Modificació de l’estructura organitzativa 
i procedir a la integració del Servei 
d’Advocacia en el Servei Jurídic. 
 
 
Tenint en consideració que en l’estructura 
administrativa de la Universitat Miguel 
Hernández hi ha un servei jurídic que té 
assignades competències consultives i 
d’assessorament jurídic principalment en 
matèria de contractació administrativa, 
urbanística i d’infraestructures de la UMH, 
de constitució de les empreses amb 
participació de la UMH (EBT, empreses 
emergents), sobre els convenis que signa la 
UMH amb entitats públiques o privades i 
sobre subvencions, beques i ajudes que 
convoque la UMH, i sobre actes de 
disposició del patrimoni universitari. 
 
Aquest servei jurídic està dotat d’un cap de 
servei, A1 CD 27 CE 050, tres tècnics jurídics 
A1 CD 24 CE 038, i un administratiu C1 CD 
18 CE 028. 
 
I que, en l’estructura administrativa de la 
Universitat Miguel Hernández, hi ha un 
servei d’advocacia que té assignades 
competències, principalment, de representar 
la Universitat davant de qualsevol 
administració pública d’ordre administratiu 
governatiu o judicial, persona física o 
jurídica, en defensa dels seus interessos, 
assistir legalment els òrgans unipersonals i el 
personal al servei de la Universitat, sempre 
que les actuacions judicials foren 
conseqüència dels actes o omissions en 
l’exercici públic, conforme a la llei o en 
compliment d’ordres de superior jeràrquic, i 
no hi haja conflicte d’interessos. 
 
 
Aquest servei d’advocacia està dotat d’un 
cap de servei, A1 CD 27 CE 050, dos tècnics 
jurídics A1 CD 24 CE 038, un tècnic mitjà 
d’administració A2 CD 22 CE 032 i un 
administratiu C1 CD 18 CE 028. 
 

CONOCIMIENTO 
SGI-OTRI-SECCIÓN ECONÓMICA DE 
PROYECTOS 
 
1.4. Modificación de la estructura 
organizativa procediendo a la integración 
del Servicio de Abogacía en el Servicio 
Jurídico. 
 
Teniendo en consideración que en la 
estructura administrativa de la Universidad 
Miguel Hernández hay un servicio jurídico 
que tiene asignadas competencias 
consultivas y de asesoramiento jurídico 
principalmente en materia de contratación 
administrativa, urbanística y de 
infraestructuras de la UMH, de constitución 
de las empresas con participación de la 
UMH (EBT, start-up), sobre los convenios a 
firmar por la UMH con entidades públicas o 
privadas y sobre subvenciones, becas y 
ayudas que convoque la UMH, y sobre actos 
de disposición del patrimonio universitario. 
 
Este servicio jurídico está dotado de un jefe 
de servicio, A1 CD 27 CE 050, tres técnicos 
jurídicos A1 CD 24 CE 038, y un 
administrativo C1 CD 18 CE 028. 
 
Y que, en la estructura administrativa de la 
Universidad Miguel Hernández, hay un 
servicio de abogacía que tiene asignadas 
competencias, principalmente, de 
representar a la Universidad ante cualquier 
administración pública de orden 
administrativo gubernativo o judicial, 
persona física o jurídica, en defensa de los 
intereses de la misma, asistir legalmente a 
los órganos unipersonales y al personal al 
servicio de la Universidad, siempre que las 
actuaciones judiciales fueran consecuencia 
de los actos u omisiones en el ejercicio 
público, conforme a la ley o en 
cumplimiento de órdenes de superior 
jerárquico, y no exista conflicto de intereses. 
 
Este servicio de abogacía está dotado de un 
jefe de servicio, A1 CD 27 CE 050, dos 
técnicos jurídicos A1 CD 24 CE 038, un 
técnico medio de administración A2 CD 22 
CE 032 y un administrativo C1 CD 18 CE 
028. 
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En aplicació del principi d’eficiència en 
l’assignació i utilització dels recursos públics, 
és possible dur a terme la racionalització de 
l’estructura administrativa, i les funcions 
d’assessorament jurídic, defensa en judici i la 
gestió de recursos i reclamacions 
administratives i altres requeriments, que 
estan actualment assignades al Servei 
d’Advocacia, poden ser totalment 
absorbides per la unitat administrativa del 
Servei Jurídic, i adscriure tots els efectius del 
Servei d’Advocacia al Servei Jurídic, de tal 
manera que hi haja un únic servei, dotat 
d’un cap de servei, A1 CD 27 CE 050, cinc 
tècnics jurídics A1 CD 24 CE 038, un tècnic 
mitjà d’administració A2 CD 22 CE 032 i dos 
administratius C1 CD 18 CE 028. 
 
 
 
Per això es procedeix a: 
a) Suprimir la unitat administrativa del 
Servei d’Advocacia. 
b) Amortitzar el lloc següent: 
 

 
En aplicación del principio de eficiencia en la 
asignación y utilización de los recursos 
públicos, es posible llevar a cabo la 
racionalización de la estructura 
administrativa, y, las funciones de 
asesoramiento jurídico, defensa en juicio y la 
gestión de recursos y reclamaciones 
administrativas y otros requerimientos, que 
están actualmente asignadas al Servicio de 
Abogacía, pueden ser totalmente absorbidas 
por la unidad administrativa del Servicio 
Jurídico, adscribiendo todos los efectivos del 
Servicio de Abogacía al Servicio Jurídico, de 
tal manera que haya un único servicio, 
dotado de un jefe de servicio, A1 CD 27 CE 
050, cinco técnicos jurídicos A1 CD 24 CE 
038, un técnico medio de administración A2 
CD 22 CE 032 y dos administrativos C1 CD 
18 CE 028. 
 
Por ello se procede a: 
a) Suprimir la unidad administrativa del 
Servicio de Abogacía. 
b) Amortizar el puesto siguiente: 
 

 
NÚM. LLOC    DENOMINACIÓ DEL LLOC    CLASSIFICACIÓ     SIST.PROVISIÓ     ESCALA, NATUR., OBSERV.  
F55018           CAP DE SERVEI            A1   27 E050  CM                 ESCALA 2, FAE, (3). 
 

 

N.º PUESTO DENOMINACIÓN DEL PUESTO CLASIFICACIÓN SIST. PROVISION ESCALA, NATUR., OBSERV. 
F55018          JEFE/A DE SERVICIO                 A1   27 E050       CM                ESCALA 2, FAE, (3). 
 

 

c) Reestructurar la unitat 
administrativa del servei jurídic, de tal 
manera que quedaria en els termes 
següents: 

c) Reestructurar la unidad administrativa del 
servicio jurídico, de tal manera que quedaría 
en los siguientes términos: 
 

 

SERVICIO JURÍDICO 

 Nº PUESTO  DENOMINACIÓN DEL PUESTO CLASIFICACIÓN  SIST. PROVISION ESCALA, NATUR., OBSERV. 

F55358   JEFE/A DE SERVICIO A1 27 E050   CM   ESCALA 2, FAE, (3)  

F52004   TECNICO/A JURIDICO/A A1 A2 24 E038  CM   ESCALA 2/29, FAE, (3)   

F52082   TECNICO/A JURIDICO/A A1 A2 24 E038  CM   ESCALA 2/29, FAE, (3)   

F52257   TECNICO/A JURIDICO/A A1 A2 24 E038  CM   ESCALA 2/29, FAE, (3)  

F52002   TECNICO/A JURIDICO/A A1 A2 24 E038  CM   ESCALA 2/29, FAE, (3)   
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F52221  TECNICO/A JURIDICO/A A1 A2 24 E038  CM   ESCALA 2/29, FAE, (3)  

F55399   TECNICO/A MEDIO/A DE ADMINISTRACION A2 C1 22 E032 CM  ESCALA 12/22, FAG  

F52138   ADMINISTRATIVO/A C1 C2 18 E028  CM   ESCALA 22/26, FAG 

F52083   ADMINISTRATIVO/A C1 C2 18 E028  CM   ESCALA 22/26, FAG 

 

1.5. Modificació del requisit de titulació del 
lloc F51022. 
El lloc que consta en el Servei 
d’Infraestructures que s’esmenta a 
continuació: 
F51022 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA 
D’INFRAESTRUCTURES A2 C1 22 E032 CM 
ESCALA 14/21, FAE, (4) Requisit per al 
subgrup A2: Enginyer tècnic industrial o 
equivalent. 
Passaria a tindre el requisit següent: 
F51022 TÈCNIC/A MITJÀ/ANA 
D’INFRAESTRUCTURES A2 C1 22 E032 CM 
ESCALA 14/21, FAE, (31) Requisit per al 
subgrup A2: Arquitecte tècnic o equivalent. 
 
 
1.6. Modificació de l’adscripció dels 
següents llocs. 
Amb la finalitat de garantir l’eficàcia i 
l’eficiència en la gestió es procedeix a 
modificar l’adscripció dels llocs següents: 

1.5. Modificación del requisito de titulación 
del puesto F51022. 
El puesto que consta en el Servicio de 
Infraestructuras que se cita a continuación: 
F51022 TECNICO/A MEDIO/A DE 
INFRAESTRUCTURAS A2 C1 22 E032 CM 
ESCALA 14/21, FAE, (4) Requisito para el 
subgrupo A2: Ingeniero técnico Industrial o 
equivalente. 
 
Pasaría a tener el siguiente requisito: 
F51022 TECNICO/A MEDIO/A DE 
INFRAESTRUCTURAS A2 C1 22 E032 CM 
ESCALA 14/21, FAE, (31) Requisito para el 
subgrupo A2: Arquitecto técnico o 
equivalente. 
 
1.6. modificación de la adscripción de los 
siguientes puestos. 
Con la finalidad de garantizar la eficacia y la 
eficiencia en la gestión se procede a 
modificar la adscripción de los siguientes 
puestos: 

 

DESTINO Nº PUESTO  DENOMINACION PUESTO  NUEVO DESTINO 

 

SERVICIO DE INNOVACIÓN 

ANATÓMICA 
F52157 TECNICO/A DE LABORATORIO 

SERVICIO DE APOYO TECNICO A 

LA DOCENCIA Y A LA 

INVESTIGACIÓN 

OFICINA DE CULTURA, 

IGUALDAD Y DIVERSIDAD 
F55059 TECNICO/A DE GESTION 

OFICINA DE CAMPUS 

SALUDABLES Y DEPORTES 

SERVICIO DE GESTION DE 
ESTUDIOS F55236 ADMINISTRATIVO/A 

CAMPUS DE ELCHE-CEGECA – 
APOYO ADMINISTRATIVO A 

DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

SERVICIO DE GESTION DE 
ESTUDIOS F55385 TECNICO/A MEDIO/A DE 

ADMINISTRACION 

CAMPUS DE ELCHE-CEGECA – 
APOYO ADMINISTRATIVO A 

DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

SERVICIO DE GESTION DE 
ESTUDIOS F52006 ADMINISTRATIVO/A 

CAMPUS DE ELCHE-CEGECA – 
APOYO ADMINISTRATIVO A 

DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

SERVICIO DE GESTION DE 
ESTUDIOS F55454 ADMINISTRATIVO/A 

CAMPUS DE ELCHE-CEGECA – 
APOYO ADMINISTRATIVO A 

DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 
SERVICIOS GENERALES-AREA 
ADMINISTRATIVA F55118 TECNICO/A MEDIO/A DE 

ADMINISTRACION CAMPUS DE ORIHUELA-CEGECA 
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CAMPUS DE ELCHE-CEGECA 
– APOYO ADMINISTRATIVO A 
DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

F55143 ADMINISTRATIVO/A SERVICIOS GENERALES-AREA 
ADMINISTRATIVA 

CAMPUS DE SANT JOAN 
D’ALACANT-CEGECA – 
APOYO ADMINISTRATIVO A 
DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

F55044 GESTOR/A 
ADMINISTRATIVO/A 

SERVICIOS GENERALES-AREA 
ADMINISTRATIVA 

SERVICIOS GENERALES-AREA 
ADMINISTRATIVA F55115 ESPECIALISTA DE 

LABORATORIO 

SERVICIO DE APOYO TECNICO A 
LA DOCENCIA Y A LA 

INVESTIGACIÓN 

SERVICIOS GENERALES-AREA 
ADMINISTRATIVA F55160 ADMINISTRATIVO/A 

CAMPUS DE ELCHE-CEGECA – 
APOYO ADMINISTRATIVO A 

DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 
SERVICIOS GENERALES-AREA 
ADMINISTRATIVA F55068 ADMINISTRATIVO/A GABINETE DEL RECTOR 

SERVICIOS GENERALES-AREA 
ADMINISTRATIVA F55437 ADMINISTRATIVO/A 

CAMPUS DE ELCHE-CEGECA – 
APOYO ADMINISTRATIVO A 

DOCENCIA E INVESTIGACIÓN 

SERVICIOS GENERALES-AREA 
ADMINISTRATIVA F55298 ADMINISTRATIVO/A 

CAMPUS DE SANT JOAN 
D’ALACANT-CEGECA – APOYO 
ADMINISTRATIVO A DOCENCIA 

E INVESTIGACIÓN 
SERVICIO DE PLANIFICACIÓN 
Y RACIONALIZACIÓN DE LA 
CONTRATACIÓN 

F55021 TECNICO/A DE GESTION SERVICIO DE GESTIÓN DE LA 
CONTRATACIÓN 

OFICINA DE CULTURA, 
IGUALDAD Y DIVERSIDAD F52060 ESPECIALISTA TECNICO/A DE 

COMUNICACIÓN 

SERVICIO DE APOYO TECNICO A 
LA DOCENCIA Y A LA 
INVESTIGACION 

SERVICIO DE APOYO 
TECNICO A LA DOCENCIA Y 
A LA INVESTIGACION 

F52058 ESPECIALISTA TECNICO/A DE 
COMUNICACIÓN 

OFICINA DE CULTURA, 
IGUALDAD Y DIVERSIDAD 

 

2.- DESCRIPCIÓ DETALLADA DELS LLOCS 
QUE CONSTEN EN PUBLICACIÓ, EN EL DIARI 
OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA, 
DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL, 
NÚM. 9525 AMB DATA DE 2 DE FEBRER DE 
2023 I NÚM. 9526 AMB DATA DE 3 DE 
FEBRER DE 2023, amb la modificació 
publicada amb data de 15/03/2023, DOGV 
9554 I QUE EN LA DATA ACTUAL ES 
TROBEN VACANTS: 

2.- DESCRIPCIÓN DETALLADA DE PUESTOS 
QUE CONSTAN EN PUBLICACIÓN, EN DIARI 
OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA, 
DE RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO, 
N.º 9525 DE FECHA 2 DE FEBRERO DE 2023 
Y N.º 9526 DE FECHA 3 DE FEBRERO DE 
2023, con la modificación publicada en 
fecha 15/03/2023, DOGV 9554 Y QUE A 
FECHA ACTUAL SE ENCUENTRAN 
VACANTES: 

 

Denominación Puesto Vacante Clasificación 
Nº de puestos 

vacantes 

ADMINISTRADOR/A DE CENTRO A1 A2 26 E045 1 

ESPECIALISTA DE LABORATORIO C1 C2 18 E028 1 

JEFE/A DE SERVICIO A1  27 E050 1 

JEFE/A DE UNIDAD ADMINISTRATIVA A2 C1 22 E035 1 

TECNICO/A INFORMATICO/A A1 A2 24 E038 2 

TECNICO/A MEDIO/A DE LABORATORIO A2 C1 22 E032 1 

TECNICO/A MEDIO/A INFORMATICO/A A2 C1 22 E032 1 

Total general     8 
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3.- DESCRIPCIÓ DELS LLOCS DE NOVA 
CREACIÓ, QUE SÓN D’URGENT 
COBERTURA, PER CONCURSOS INTERNS EN 
L’ÀMBIT DE LA UNIVERSITAT, DURANT 
L’ANUALITAT 2024. 

3.- DESCRIPCIÓN DE PUESTOS DE NUEVA 
CREACIÓN, QUE SON DE URGENTE 
COBERTURA, POR CONCURSOS INTERNOS 
EN EL AMBITO DE LA UNIVERSIDAD, 
DURANTE LA ANUALIDAD 2024. 

 

Denominación Puesto  Clasificación Nº de puestos  

TECNICO/A DE GESTION A1 A2 24 E038 2 

TECNICO/A DE INFRAESTRUCTURAS A1 A2 24 E038 1 

TECNICO/A DE LABORATORIO A1 A2 24 E038 1 

TECNICO/A MEDIO/A DE ADMINISTRACION A2 C1 22 E032 2 

TECNICO/A MEDIO/A DE COMUNICACION A2 C1 22 E032 1 

Total general     7 
 

D’aquests 7 llocs de nova creació, 3 en 
tenen la finalitat d’ajudar amb el relleu de 
les persones que, ocupant llocs de nivell 
superior, o bé ja s’han jubilat (per al cas del 
lloc núm. F55150 ADMINISTRADOR/A DE 
CENTRE A1/A2 26 E045) o bé estan pròxims 
a la seua jubilació (llocs F55164 
ADMINISTRADOR/A DE CENTRE A1/A2 26 
E045, i F55312 CAP DE SECCIÓ A1/A2 26 
E042). 
 
En aquest sentit, es procedeix a la creació 
dels llocs següents: 

De estos 7 puestos de nueva creación, 3 de 
ellos tienen la finalidad de ayudar con el 
relevo de las personas que, ocupando 
puestos de nivel superior, o bien ya se han 
jubilado (para el caso del puesto n.º F55150 
ADMINISTRADOR/A DE CENTRO A1/A2 26 
E045) o bien están próximos a su jubilación 
(puestos F55164 ADMINISTRADOR/A DE 
CENTRO A1/A2 26 E045, y F55312 JEFE/A 
DE SECCION A1/A2 26 E042). 
 
En este sentido, se procede a la creación de 
los siguientes puestos: 

 

Nº de 
puesto Denominación Clasificación Destino 

F52320 
TECNICO/A DE 
INFRAESTRUCTURAS A1 A2 24 E038 SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS 

F52321 TECNICO/A DE GESTION A1 A2 24 E038 CAMPUS DE SANT JOAN D’ALACANT-CEGECA 

F52322 TECNICO/A DE GESTION A1 A2 24 E038 CAMPUS DE ORIHUELA-CEGECA 
 

4.- ACTE DE TRANSFORMACIÓ DE LLOCS 
PER A DONAR COBERTURA A LES 
NECESSITATS URGENTS QUE S’HAN DE 
COBRIR RELATADES EN L’ACTE TERCER. 
Segons el document annex II. 
 
5.- ACTE D’INCORPORACIÓ A LA RELACIÓ 
DE LLOCS DE TREBALL PUBLICADA EN EL 
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT 
VALENCIANA, NÚM. 9525 AMB DATA DE 2 
DE FEBRER DE 2023 I NÚM. 9526 AMB 
DATA DE 3 DE FEBRER DE 2023, amb la 
modificació publicada amb data de 
15/03/2023, DOGV 9554, DELS LLOCS 

4.- ACTO DE TRANSFORMACIÓN DE 
PUESTOS PARA DAR COBERTURA A LAS 
NECESIDADES URGENTES A CUBRIR 
RELATADAS EN EL ACTO TERCERO. 
Según documento anexo II. 
 
5.- ACTO DE INCORPORACIÓN A LA 
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA 
GENERALITAT VALENCIANA, N.º 9525 DE 
FECHA 2 DE FEBRERO DE 2023 Y N.º 9526 
DE FECHA 3 DE FEBRERO DE 2023, con la 
modificación publicada en fecha 
15/03/2023, DOGV 9554, DE LOS PUESTOS 
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D’URGENT COBERTURA DESCRITS EN 
L’APARTAT TERCER. 
 
Es procedeix a incorporar a la relació de llocs 
de treball publicada en el Diari Oficial de la 
Generalitat, núm. 9525 amb data de 2 de 
febrer de 2023 i núm. 9526 amb data de 3 
de febrer de 2023, amb la modificació 
publicada amb data de 15/03/2023, DOGV 
9554, dels llocs que consten en l’annex III 
del present acord, i se n’ordena la publicació 
en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana. 
 
6.- ACTE D’INCORPORACIÓ A LA RELACIÓ 
DE LLOCS DE TREBALL PUBLICADA EN EL 
DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT 
VALENCIANA NÚM. 9525 AMB DATA DE 2 
DE FEBRER DE 2023 I NÚM. 9526 AMB 
DATA DE 3 DE FEBRER DE 2023, amb la 
modificació publicada amb data de 
15/03/2023, DOGV 9554, DE LLOCS 
DOTATS PRESSUPOSTÀRIAMENT I COBERTS 
PER A ATENDRE NECESSITATS URGENTS I 
INAJORNABLES, QUE HAN ESDEVINGUT EN 
NECESSITATS ESTRUCTURALS, I QUE ES 
DETALLEN A CONTINUACIÓ. 
 
 
Considerant que, en l’àmbit de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, hi hagut personal 
temporal sense ocupar lloc referenciat als 
qui se’ls ha encomanat l’exercici de 
potestats públiques o es corresponen amb 
funcions pròpies de cossos o escales pròpies 
de funcionaris, la prestació de serveis dels 
quals ha respost a necessitats estructurals 
amb cobertura pressupostària per a això, i 
que són els que es detallen a continuació, 
s’acorda procedir a la creació dels llocs 
necessaris que reflectisquen aquestes 
necessitats, sense que això supose 
increment de massa salarial, a la seua 
incorporació a la relació de llocs de treball 
publicada en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana núm. 9525 amb data de 2 de 
febrer de 2023 i núm. 9526 amb data de 3 
de febrer de 2023, amb la modificació 
publicada amb data de 15/03/2023, DOGV 
9554, en els termes que consten en l’annex 
IV: 

DE URGENTE COBERTURA, DESCRITOS EN 
EL APARTADO TERCERO. 
 
Se procede a la incorporación a la relación 
de puestos de trabajo publicada en el Diari 
Oficial de la Generalitat, n.º 9525 de fecha 2 
de febrero de 2023 y n.º 9526 de fecha 3 
de febrero de 2023, con la modificación 
publicada en fecha 15/03/2023, DOGV 
9554, de los puestos que constan en el 
anexo III del presente acuerdo, y se ordena 
su publicación en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana. 
 
6.- ACTO DE INCORPORACIÓN A LA 
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA 
GENERALITAT VALENCIANA N.º 9525 DE 
FECHA 2 DE FEBRERO DE 2023 Y N.º 9526 
DE FECHA 3 DE FEBRERO DE 2023, con la 
modificación publicada en fecha 
15/03/2023, DOGV 9554, DE PUESTOS 
DOTADOS PRESUPUESTARIAMENTE Y 
CUBIERTOS PARA ATENDER NECESIDADES 
URGENTES E INAPLAZABLES, QUE HAN 
DEVENIDO EN NECESIDADES 
ESTRUCTURALES, Y QUE SE DETALLAN A 
CONTINUACIÓN. 
 
Considerando que, en el ámbito de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche, ha 
existido personal temporal sin ocupar puesto 
referenciado, a quienes se les ha 
encomendado el ejercicio de potestades 
públicas o se corresponden con funciones 
propias de cuerpos o escalas propias de 
funcionarios, cuya prestación de servicios ha 
respondido a necesidades estructurales con 
cobertura presupuestaria para ello, y que 
son los que se detallan a continuación, se 
acuerda proceder a la creación de los 
puestos necesarios que reflejen dichas 
necesidades, sin que ello suponga 
incremento de masa salarial, a su 
incorporación a la relación de puestos de 
trabajo publicada en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana n.º 9525 de fecha 2 
de febrero de 2023 y n.º 9526 de fecha 3 
de febrero de 2023, con la modificación 
publicada en fecha 15/03/2023, DOGV 
9554, en los términos que constan en el 
anexo IV: 
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Nº de 
puesto Denominación Puesto  Clasificación FECHA INICIO  

F52195 ESPECIALISTA TECNICO/A DE LABORATORIO C1 18  E030 03/02/2023 

F52263 TECNICO/A MEDIO/A DE TRADUCCION A2/C1 22 E032 01/03/2023 

F52280 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 06/02/2023 

F52306 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 24/01/2023 

F52307 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 22/02/2023 

F52308 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 27/01/2023 

F52309 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 02/02/2023 

F52310 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 16/03/2023 

F52311 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 01/02/2023 

F52312 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 30/01/2023 

F52313 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 06/02/2023 

F52314 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 01/03/2023 

F52315 ESPECIALISTA TECNICO/A DE LABORATORIO C1 18  E030 06/02/2023 

F52316 TECNICO/A DE LABORATORIO A1/A2 24  E038 30/01/2023 

F52317 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18  E028 01/03/2023 

F52318 ESPECIALISTA TECNICO/A DE LABORATORIO C1      18  E030 25/10/2023 
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ANNEX II 
 
ACTE DE TRANSFORMACIÓ DE LLOCS PER A DONAR COBERTURA A LES 
NECESSITATS URGENTS  QUE S’HAN DE COBRIR 

ANEXO II 
 

ACTO DE TRANSFORMACIÓN DE PUESTOS PARA DAR COBERTURA A LAS 
NECESIDADES URGENTES A CUBRIR  

 

Nº PUESTO 
VACANTE 

DENOMINACION 
PUESTO VACANTE CLASIFICACIÓN 

IMPORTE 
PUESTO 

VACANTE 

DENOMINACION PUESTO 
A TRANSFORMAR CLASIFICACIÓN DESTINO PUESTO PREVISTO IMPORTE PUESTO 

A TRANSFORMAR 

F55018 JEFE/A DE SERVICIO A1   27 E050 56.056,56 AMORTIZACIÓN               

F55352 
ESPECIALISTA DE 
LABORATORIO C1 C2 18 E028 28.052,30 

TECNICO/A DE 
INFRAESTRUCTURAS A1 A2 24 E038 

SERVICIO DE 
INFRAESTRUCTURAS F52320  41.260,04 

F55035 
TECNICO/A MEDIO/A 
INFORMATICO/A A2 C1 22 E032 34.847,97 

TECNICO/A MEDIO/A DE 
ADMINISTRACION A2 C1 22 E032 

SRI-MOVILIDAD E 
INTERNACIONALIZACION F52289 34.847,97 

F55146 
JEFE/A DE UNIDAD 
ADMINISTRATIVA A2 C1 22 E035 35.912,40 

TECNICO/A MEDIO/A DE 
ADMINISTRACION A2 C1 22 E032 

OCID-AREA DE IGUALTAT I 
DIVERSITAT F52266 34.847,97 

F55284 
TECNICO/A 
INFORMATICO/A A1 A2 24 E038 41.260,04 TECNICO/A DE GESTION A1 A2 24 E038 

CAMPUS DE SANT JOAN 
D’ALACANT-CEGECA F52321  41.260,04 

F55112 
TECNICO/A 
INFORMATICO/A A1 A2 24 E038 41.260,04 

TECNICO/A DE 
LABORATORIO A1 A2 24 E038 SATDI-SJOAN-PERFIL IV F51172 41.260,04 

F55172 
TECNICO/A MEDIO/A 
DE LABORATORIO A2 C1 22 E032 34.847,97 TECNICO/A DE GESTION A1 A2 24 E038 

CAMPUS DE ORIHUELA-
CEGECA F52322  41.260,04 

F55150 
ADMINISTRADOR/A DE 
CENTRO A1 A2 26 E045 47.563,47 

TECNICO/A MEDIO/A DE 
COMUNICACION A2 C1 22 E032 

SGPP- SECCION DE 
PRESUPUESTO F52319 34.847,97 

  
 COSTE PUESTOS 
VACANTES         319.800,75           

 COSTE PUESTOS 
TRANSFORMADOS   269.584,07 
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ANNEX III 

 
INTEGRACIÓ DE LLOCS EN LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA 
NÚM. 9525 AMB DATA DE 2 DE FEBRER DE 2023 I NÚM. 9526 AMB 
DATA DE 3 DE FEBRER DE 2023, amb la modificació publicada amb data 
de 15/03/2023, DOGV 9554 

ANEXO III 
 

INTEGRACIÓN DE PUESTOS EN LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA 
N.º 9525 DE FECHA 2 DE FEBRERO DE 2023 Y N.º 9526 DE FECHA 3 DE 
FEBRERO DE 2023, con la modificación publicada en fecha 15/03/2023, 
DOGV 9554 

 
 

Nº PUESTO DENOMINACION PUESTO CLASIFICACIÓN DESTINO observaciones 

F55352 
TECNICO/A DE 
INFRAESTRUCTURAS A1 A2 24 E038 SERVICIO DE INFRAESTRUCTURAS 

ESCALA 3/14, FAE, CM,  
(7) Requisito para el subgrupo A2: 
ingeniero técnico industrial o equivalente 
y para subgrupo A1, titulación de grado 
del mismo ámbito competencial. 

F55035 
TECNICO/A MEDIO/A DE 
ADMINISTRACION A2 C1 22 E032 SRI-MOVILIDAD E INTERNACIONALIZACION 

ESCALA 12/22, FAG, CM (16) requisito 
titulación nivel B2 de Inglés 

F55146 
TECNICO/A MEDIO/A DE 
ADMINISTRACION A2 C1 22 E032 OCID-AREA DE IGUALTAT I DIVERSITAT ESCALA 12/22, FAG, PIM  

F55284 TECNICO/A DE GESTION A1 A2 24 E038 CAMPUS DE SANT JOAN D’ALACANT-CEGECA ESCALA 1/12, FAG, CM 

F55112 TECNICO/A DE LABORATORIO A1 A2 24 E038 SATDI-SJOAN-PERFIL IV 

ESCALA 9/10, FAE, CM, (21) Haber 
superado un curso de experimentación 
animal reconocido por la autoridad 
competente de las funciones b y c, según 
Orden ECC/566/2015 

F55172 TECNICO/A DE GESTION A1 A2 24 E038 CAMPUS DE ORIHUELA-CEGECA ESCALA 1/12, FAG, CM 

F55150 
TECNICO/A MEDIO/A DE 
COMUNICACION A2 C1 22 E032 SGPP- SECCION DE PRESUPUESTO ESCALA 30/31, FAE, CM 
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ANNEX IV 
 

INTEGRACIÓ DE LLOCS EN LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA 
NÚM. 9525 AMB DATA DE 2 DE FEBRER DE 2023 I NÚM. 9526 AMB 
DATA DE 3 DE FEBRER DE 2023, amb la modificació publicada amb data 
de 15/03/2023, DOGV 9554 

ANEXO IV 
 

INTEGRACIÓN DE PUESTOS EN LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 
PUBLICADA EN EL DIARI OFICIAL DE LA GENERALITAT VALENCIANA N.º 
9525 DE FECHA 2 DE FEBRERO DE 2023 Y N.º 9526 DE FECHA 3 DE 
FEBRERO DE 2023, con la modificación publicada en fecha 15/03/2023, 
DOGV 9554 

 
 

Nº PUESTO DENOMINACION PUESTO CLASIFICACIÓN DESTINO Observaciones 

F52195 ESPECIALISTA TECNICO/A DE LABORATORIO C1 18 E030 S APOYO TECNICO A DOCENCIA Y A INVESTIGACION ESCALA 17, FAE, CM 

F52263 TECNICO/A MEDIO/A DE TRADUCCION A2/C1 22 E032 OFICINA DE LLENGÜES 

ESCALA 33/34, FAE, CM, 
(19) Requisito:  titulación 
de Nivel Superior de 
Llengua Valenciana o 
licenciatura/Grado en 
Filología Catalana 

F52280 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 S. DE PLANIFIC Y RACIONALIZ. DE LA CONTRATACION ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52306 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 SERVICIO DE GESTION DE ESTUDIOS ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52307 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 S. INFORMACION CONTABLE Y GTON ECON Y FRA ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52308 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 CAMPUS DE ELCHE-CEGECA ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52309 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 CAMPUS DE ELCHE-CEGECA ESCALA 22/26, FAG, CM 
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F52310 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 SERVICIO DE CONTROL INTERNO ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52311 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 S. DE GTON PRESUPUESTARIA Y PATRIMONIAL ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52312 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 S. RRII Y COOP AL DESARROLLO Y VOLUNTARIA ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52313 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 CAMPUS DE ELCHE-CEGECA ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52314 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 CAMPUS DE ORIHUELA-CEGECA ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52315 ESPECIALISTA TECNICO/A DE LABORATORIO C1 18 E030 S APOYO TECNICO A DOCENCIA Y A INVESTIGACION ESCALA 17, FAE, CM 

F52316 TECNICO/A DE LABORATORIO A1/A2 24 E038 S APOYO TECNICO A DOCENCIA Y A INVESTIGACION ESCALA 9/10, FAE, CM 

F52317 ADMINISTRATIVO/A C1/C2 18 E028 CAMPUS DE ORIHUELA-CEGECA ESCALA 22/26, FAG, CM 

F52318 ESPECIALISTA TECNICO/A DE LABORATORIO C1 18 E030 S APOYO TECNICO A DOCENCIA Y A INVESTIGACION ESCALA 17, FAE, CM 
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Edificio Rectorado y Consejo Social 
Campus de Elche. Avda. de la Universidad s/n – 03202 Elche 

c. electrónico: secretaria.general@umh.es 
 Página 14 de 14 

Fet que comunique perquè en prengueu 
coneixement i tinga els efectes que pertoquen. 

Lo que comunico para su conocimiento y 
efectos oportunos. 
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M. Mercedes Sánchez Castillo 

SECRETÀRIA GENERAL 
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