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RESOLUCIÓ DE CANDIDAT/A SELECCIONAT/ADA 

De conformitat amb el Reglament per a la 
contractació de personal investigador i personal 
col·laborador en tasques d’investigació de la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx; 

De conformitat amb l’acord adoptat per la comissió 
de selecció del procediment de referència 
184/23, amb data de 28 de novembre de 2023; 

RESOLC 

Designar com a candidat/a seleccionat/ada per a 
l’activitat finalista “Anàlisi inicial d’eines 
d’intel·ligència artificial per a la predicció de 
malignització de les gammapaties de significat 
incert a mieloma múltiple o altres patologies 
limfoproliferatives AI-GAMMAPATIA”: 

SR. MARIO SAURA LLOPEZ 

Es faculta la cap del Servei de PAS per a comunicar 
a la interessada la data d’inici de la seua vinculació 
laboral, que estarà condicionada en tot cas, a 
l’obtenció de la documentació requerida per a 
tramitar un contracte de treball.

Els/les interessats/ades participants en el procés de 
selecció poden sol·licitar la revisió de la selecció 
efectuada en el termini de cinc dies hàbils des 
que es publique la present resolució en el BOUMH.   

RESOLUCIÓN DE CANDIDATO/A SELECCIONADO/A 

De conformidad con el Reglamento para la 
Contratación de Personal Investigador y Personal 
Colaborador en Tareas de Investigación de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche; 

De conformidad con el acuerdo adoptado por la 
comisión de selección del procedimiento de referencia 
184/23, de fecha 28 de noviembre de 2023; 

RESUELVO 

Designar como candidato/a seleccionado/a para la 
actividad finalista “Análisis inicial de herramientas 
de inteligencia artificial para la predicción de 
malignización de las gammapatías de significado 
incierto a mieloma múltiple u otras patologías 
linfoproliferativas AI-GAMMAPATÍA”a:      

D. MARIO SAURA LLOPEZ

Se faculta a la jefa del Servicio de PAS para comunicar 
a la interesada la fecha de inicio de su vinculación 
laboral, que estará condicionada en todo caso, a la 
obtención de la documentación requerida para la 
tramitación de un contrato de trabajo.

Los/as interesados/as participantes en el proceso de 
selección podrán solicitar la revisión de la selección 
efectuada en el plazo de cinco días hábiles desde la 
publicación de la presente en el BOUMH.   
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