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NOTIFICACIO D’ACORD

Acord d'aprovacié de la modificacié dels
procediments per a ocupar, de manera
provisional, llocs de la relacié de llocs de treball
del personal d'administracié i serveis de la
Universitat Miguel Hernandez, que tenen
reserva de titular

Aprovat pel Consell de Govern I'Acord per a
I'aprovaci6 de modificacid dels procediments
per a ocupar, de manera provisional, llocs que
tenen reserva de titular de la Universitat Miguel
Hernandez d'Elx, amb data de 16/12/2019;

Aprovat pel Consell de Govern [|'Acord de
modificaci6 del procediment de promociod
interna vertical del personal de I'administraci¢ i
serveis de la Universitat Miguel Hernandez d'Elx
amb data de 26 de mar¢ de 2018;

Vist I'’Acord del Consell de Govern de
modificacid del barem del procediment de
concurs de merits per a llocs catalogats com a
Al i com a A1/A2 del personal de
I'administracio i serveis de la Universitat Miguel
Hernandez d'Elx amb data de hui;

Vist I'’Acord del Consell de Govern de
modificaci® del barem del procediment de
concurs de meérits per a llocs catalogats com a
A2/C1 del personal de I'administracié i serveis
de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx amb
data de hui;

Havent-se arribat a un consens en la mesa de
negociacié duta a terme en data de 14 de
febrer de 2023 respecte al document que s'hi
eleva;

Vista la proposta que formula la gerent
d'aqguesta universitat, el Consell de Govern,
reunit en la sessié ordinaria de 22 de febrer de
2023, ACORDA per unanimitat:

Aprovar la modificacio dels procediments per a
ocupar, de manera provisional, llocs de la

NOTIFICACION DE ACUERDO

Acuerdo de aprobacién de la modificacién de
los procedimientos para ocupar, de forma
provisional, puestos de la relacién de puestos
de trabajo del personal de administracion y
servicios de la Universidad Miguel Hernandez,
gue tienen reserva de titular

Aprobado por el Consejo de Gobierno el
Acuerdo para la aprobacion de modificacién de
los procedimientos para ocupar, de forma
provisional, puestos que tienen reserva de
titular de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, en fecha 16/12/2019;

Aprobado por Consejo de Gobierno el Acuerdo
de modificacion del procedimiento de
promocion interna vertical, del personal del
administracion y servicios de la Universidad
Miguel Herndndez de Elche en fecha 26 de
marzo de 2018;

Visto el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
modificacion del baremo del procedimiento de
concurso de meéritos para puestos catalogados
como A1l y como A1/A2 del personal del
administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche en fecha de hoy;

Visto el Acuerdo del Consejo de Gobierno de
modificacion del baremo del procedimiento de
concurso de méritos para puestos catalogados
como A2/C1 del personal del administracion y
servicios de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche en fecha de hoy;

habiéndose llegado a un consenso en mesa de
negociacion celebrada en fecha 14 de febrero
de 2023 respecto al documento que se eleva;

Vista la propuesta que formula la gerente de
esta universidad, el Consejo de Gobierno,
reunido en sesidn ordinaria de 22 de febrero de
2023, ACUERDA por unanimidad:

Aprobar la modificacion de los procedimientos
para ocupar, de forma provisional, puestos de

relaci6 de llocs de treball del personal la relacion de puestos de trabajo del personal
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d’administracié i serveis de la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx, que tenen reserva de titular,
en els termes reflectits a continuacio:

Modificacié dels procediments per a ocupar, de
manera provisional, llocs de la relacié de llocs
de treball del personal d’administraci6 i serveis
de la Universitat Miguel Hernandez d’Elx, que
tenen reserva de titular.

ON DIU:

PRIMER:

Els llocs amb reserva de titular s’han de proveir,
de manera provisional, amb un procediment
especific per al qual s'ha utilitzar el barem,
aprovat pel Consell de Govern en la sessio amb
data de 14 de desembre de 2016, per al
concurs de merits per a llocs dels subgrups
A2/C1 o el barem aprovat per a concurs de
merits per a llocs A1 i A1/A2, aprovat pel
Consell de Govern en la sessi®6 amb data de 29
d'octubre de 2019, segons la classificacié del
lloc que es convoque.

SEGON:

Si el procediment anterior queda desert, es
convocara un procediment especific de millora
d'ocupacio per al qual s'ha d'utilitzar el barem
aprovat pel Consell de Govern amb data de 25
de gener de 2017, per a la promocioé interna
vertical del personal d’administracio i serveis de
la Universitat Miguel Hernandez d’Elx.

HA DE DIR:

PRIMER:

Els llocs amb reserva de titular s’han de proveir,
de manera provisional, amb un procediment
especific per al qual s’ha d'utilitzar el barem per
al concurs de merits per a llocs dels subgrups
A2/C1 o el barem aprovat per a concurs de
meérits per a llocs A1 i A1/A2, tots dos aprovats
pel Consell de Govern en la sessi6 amb data de
22 de febrer de 2023, segons la classificacié del
lloc que es convoque.

de administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, que tienen reserva
de titular, en los términos reflejados a
continuacion:

Modificacién de los procedimientos para
ocupar, de forma provisional, puestos de la
relaciéon de puestos de trabajo del personal de
administracién y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, que tienen reserva
de titular.

DONDE DICE:

PRIMERO:

Los puestos con reserva de titular se proveeran,
de forma provisional, con un procedimiento
especifico para el que se utilizara el baremo,
aprobado por el Consejo de Gobierno en sesion
de fecha 14 de diciembre de 2016, para el
concurso de méritos para puestos de los
subgrupos A2/C1 o el baremo aprobado para
concurso de méritos para puestos Al y A1/A2,
aprobado por Consejo de Gobierno en sesién
de fecha de 29 de octubre de 2019, segun la
clasificacion del puesto que se convoque.

SEGUNDO:

Si el procedimiento anterior quedara desierto,
se convocard procedimiento especifico de
mejora de empleo para el que se utilizara el
baremo aprobado por el Consejo de Gobierno
de fecha 25 de enero de 2017, para la
promocion interna vertical del personal de
administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

DEBE DECIR:

PRIMERO:

Los puestos con reserva de titular se proveeran,
de forma provisional, con un procedimiento
especifico para el que se utilizard el baremo
para el concurso de méritos para puestos de los
subgrupos A2/C1 o el baremo aprobado para
concurso de méritos para puestos A1y A1/A2,
ambos aprobados por Consejo de Gobierno en
sesion de fecha de 22 de febrero de 2023,
segun la clasificacion del puesto que se
convoque.
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SEGON:

Si el procediment anterior queda desert, es
convocara un procediment especific de millora
d'ocupacio per al qual s'ha d'utilitzar el barem
aprovat pel Consell de Govern amb data de 26
de marc de 2018, per a la promocié interna
vertical del personal d’administracié i serveis de
la Universitat Miguel Hernandez d’Elx.

Per la qual cosa els procediments per a ocupar,
de manera provisional, llocs de la relacié de
llocs de treball del personal d’administracié i
serveis de la Universitat Miguel Hernandez
d’Elx, que tenen reserva de titular, en el seu text
integre, queda de la manera que segueix:

PRIMER:

Els llocs amb reserva de titular s’han de proveir,
de manera provisional, amb un procediment
especific per al qual s’ha d'utilitzar el barem per
al concurs de merits per a llocs dels subgrups
A2/C1 o el barem aprovat per a concurs de
merits per a llocs A1 i A1/A2, tots dos aprovats
pel Consell de Govern en la sessi6 amb data de
22 de febrer de 2023, segons la classificacio del
lloc que es convoque.

SEGON:

Si el procediment anterior queda desert, es
convocara procediment especific de millora
d'ocupacio per al qual s'ha d'utilitzar el barem
aprovat pel Consell de Govern amb data de 26
de marc de 2018, per a la promocié interna
vertical del personal d’administracié i serveis de
la Universitat Miguel Hernandez d’Elx.

TERCER:

El cessament del personal que ocupe de manera
provisional el lloc amb reserva s'ha de produir, a
més de quan es donen els suposits establits
reglamentariament, quan finalitze la causa que
va donar lloc a la provisid d'aquest.

SEGUNDO:

Si el procedimiento anterior quedara desierto,
se convocard procedimiento especifico de
mejora de empleo para el que se utilizara el
baremo aprobado por el Consejo de Gobierno
de fecha 26 de marzo de 2018, para la
promocion interna vertical del personal de
administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

Por lo que los procedimientos para ocupar, de
forma provisional, puestos de la relacion de
puestos de trabajo del personal de
administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, que tienen reserva
de titular, en su texto integro, queda de la
manera que sigue:

PRIMERO:

Los puestos con reserva de titular se proveeran,
de forma provisional, con un procedimiento
especifico para el que se utilizard el baremo
para el concurso de méritos para puestos de los
subgrupos A2/C1 o el baremo aprobado para
concurso de méritos para puestos A1y A1/A2,
ambos aprobados por Consejo de Gobierno en
sesion de fecha de 22 de febrero de 2023,
segun la clasificacion del puesto que se
convoque.

SEGUNDO:

Si el procedimiento anterior quedara desierto,
se convocard procedimiento especifico de
mejora de empleo para el que se utilizara el
baremo aprobado por el Consejo de Gobierno
de fecha 26 de marzo de 2018, para la
promocion interna vertical del personal de
administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

TERCERO:

El cese del personal que ocupe de forma
provisional el puesto con reserva se producira,
ademas de cuando se den los supuestos
establecidos  reglamentariamente,  cuando
finalice la causa que dio lugar a la provision del
mismo.
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