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COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO: A23/015

CODIGO/S PLAZA/S: DC3312

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 21/12/2022 (D.O.G.V. 10/01/2023)

TIPO DE CONTRATO: Ayudante Tiempo Completo

DEPARTAMENTO: CIENCIA JURIDICA

AREA DE CONOCIMIENTO: Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e Investigacién en Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social. Para cursar estudios de Doctorado.

Ref: I-2

ACTA DE CONSTITUCION

PRESIDENTE
José A. Pérez Juan

Reunidos los miembros, resefiados al margen, proceden a
VOCAL 10 la constitucién de la Comisién de Contratacidn para la provisién de la
Francisco J. Fernandez plaza indicada en el encabezamiento, en cumplimient_o del
Reglamento de Régimen General del Personal Docente e Investigador

Orrico de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

VOCAL 20 ) Los/las presentes manifiestan no hallarse afectados/as por
Ma Mercedes Sanchez ninguna de las causas de abstencién previstas en el articulo 23 de la
Castillo Ley 40/2015 de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pdblico.
VOCAL 30

Cristina Lopez Sanchez

SECRETARIA
Elena Crespo Navarro

Se procede a fijar los criterios de valoracion cuantitativos de los méritos de las personas cand,idatas
admitidas, siendo estos los que se adjuntan como Anexo I al acta de constitucion y que deberan ser
expuestos en el Boletin Oficial de la UMH (BOUMH) y en la web de la Universidad

(https://servicioprofesorado.umh.es/).

El acto se desarrolla €8#/SIN incidencias (Tachese lo que no proceda). En caso de existir
incidencias se recogeran como anexo II. Incidencias al acto de constitucion.

Concluido el acto, se levanta por el/la Presidente la Sesion, de todo lo cual como Secretario/a doy
fe con el visto bueno del/ de la Presidente y de todas las personas asistentes.

En Elche, a 17 de marzo de 2023
/

Vocal 2

Francisco J. Ma’Mercedes Sanchez Castillo Cristina Lopez Sanchez
i
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ANEXO I. AL ACTA DE CONSTITUCION
(CRITERIOS DE VALORACION CUANTITATIVA DE MERITOS)

En este acto, los miembros de la Comisién acuerdan que la puntuacion global minima
que una persona candidata debe obtener para continuar en el concurso es de 7 puntos

CODIGO CRITERIO DE VALORACION PUNTUACIO
CRITERIO N MAXIMA
A EXPEDIENTE ACADEMICO GENERAL 1
Al Expediente académico general del grado en Derecho o RRLL y RRHH. 0,5
A2 Formacidén académica. Otros titulos universitarios en materias afines al Derecho 0,5
B EXPEDIENTE ACADEMICO ESPECIFICO 2

Calificaciones obtenidas en materias especificas de Derecho del Trabajo y de

B1 Seguridad Social en los estudios de grado 0,5
B2 Especializacién de postgrado en Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 1,5
C PUBLICACIONES, PROYECTOS, PATENTES O, EN SU CASO, OBRA ARTISTICA 1,5
Publicaciones: Libros, capitulos de libro, articulos cientificos en el campo del
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social: (0,5 punto por libro), (0,3 puntos 1
c1 por articulo cientifico/ por capitulo de libro).

En el caso de publicaciones no especificas: (0,05 punto por libro), (0,02 puntos
por capitulo de libro/articulo).

Participacion en proyectos, contratos, grupos de investigaciéon y
c2 actividades de transferencia 0,5

D OTROS MERITOS 2,5

Cursos recibidos de formacion especializada en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social de mas de 20 horas (distinta a la
D1 formacion académica reglada): 0,1 por cada curso de formacién. 0,5
(En el caso de cursos no especificos en la materia (0,01 por curso).

Premios y reconocimientos al estudio, a la docencia, a la investigacion
y a la transferencia

D2 -Premios académicos (extraordinario de grado, master, de expediente de 2
titulacién (0,3 por cada uno recibido)

-Premio al mejor TFG, TFM (0,2 por cada uno)
-Otros premios (0,1 por cada uno recibido)
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3
E ADECUACION DEL SOLICITANTE A LA PLAZA

Participacion en comités organizadores de congresos, seminarios,
E1 jornadas y presentacién de comunicaciones, en materia de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social: 0,2 por cada congreso, seminario, jornada
0 comunicacion.

Experiencia docente universitaria en el dmbito del Derecho del Trabajo y de la
E2 Seguridad Social: 0,2 por cada crédito impartido en Licenciatura, Grado o Master. 2
En el caso de docencia no especifica (0,02 por crédito impartido)

En Elche, a 17 de marzo de 2023

Secretaria

Elena Crespo Navarro
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ANEXO II. INCIDENCIAS AL ACTO DE CONSTITUCION

EL ACTO SE DESARROLLA SIN INDIDENCIAS

En Elche, a 17 de marzo de 2023

N Secretaria
‘ (\ \\Elena Crespo é\férro -
/ Vocal 2 Vocal 3

Francis Ma Mercedes Sanchez Castillo Cristina Lopez Sanchez
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CRITERIOS GENERALES DE VALORACION CUANTITATIVA

Cada una de personas candidatas podra obtener un maximo de 10 puntos, de los cuales 7
corresponderan a los méritos aportados y 3 a la adecuacion del/ de la solicitante a la actividad docente vy,

en su caso, de investigacion a realizar.
Los 7 puntos a otorgar por méritos aportados seran concedidos por la Comisién de Contratacién de

acuerdo con los siguientes criterios generales:

Para plazas de Ayudante

a) Expediente académico general. Maximo 1 punto
b) Expediente académico especifico. Maximo 2 puntos
c) Publicaciones, proyectos, patentes o, en su caso, obra artistica. Maximo 1,5 puntos

d) Otros méritos. Maximo 2,5 puntos

Para plazas de Ayudantes Doctores/ Ayudantes Doctoras

a) Expediente, formacién académica, actividad profesional, gestién y vida universitaria. Maximo

3 puntos.
b) Actividad investigadora. Maximo 2 puntos
c) Actividad docente. Méximo 1 punto
d) Otros méritos. Maximo 1 punto

Para plazas de Asociado/ Asociada

a) Valoracién de las actividades profesionales extra-universitarias, o, en su caso, obra artistica.

Méximo 5 puntos
b) Otros méritos. Maximo 2 puntos

Los tres puntos a otorgar por adecuacion del/ de la solicitante a la actividad docente o de investigacion a
realizar, seran concedidos por la Comisién de Contratacion en atencidn a las necesidades especificas de la
Universidad puestas de manifiesto en la convocatoria de la plaza.
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