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) UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
uNVERSITAS SELECCION Y PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
h ) DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

CQMISION DE SELECCION DE PROFESORADO: A22/093

CODIGO/S PLAZA/S: DC3300

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 07/11/2022 (D.O.G.V. 17/11/2022)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Contratado Doctor en régimen de interinidad a Tiempo
Completo

I?EPARTAMENTO: ARTE

AREA DE CONOCIMIENTO: Estética y Teoria de las Artes

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Estética y
Teoria de las Artes. Disefio y direccion de fotografia cinematografica.

Ref: I-2

ACTA DE CONSTITUCION

PRESIDENTE/A En Altea, siendo las 9:30 del 1 de febrero de 2023
José Vicente Martin Martinez
Reunidos los miembros, resefiados al margen, proceden a

o la constitucién de la Comisidn de Seleccion para la provision de la
VOCAL 1 i . e
plaza indicada en el encabezamiento, en cumplimiento del
Reglamento de Régimen General del Personal Docente e Investigador
de la Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Silvia Rosa Mercé Cervelld

VOCAL 2° Suplente

Tatiana Sentamans Gomez Los/las presentes manifiestan no hallarse afectados/as por
ninguna de las causas de abstencion previstas en el articulo 23 de la

VOCAL 3° Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Teresa Marin Martinez Publico.

SECRETARIO/A

Maria José Zanon Cuenca

Se procede a fijar los criterios especificos para la valoracion del concurso de méritos de las personas
candidatas, siendo estos las que se adjuntan como anexo I al Acta de Constitucion, asi como los criterios de
valoracion cualitativa para la entrevista, que se adjuntan como anexo II a esta acta y que deberan ser
expuestos en el Boletin Oficial de la UMH (BOUMH) y en la web de la Universidad

(http://servicioprofesorado.umh.es/).

El acto se desarrolla CON/SEN incidencias (Tachese lo que no proceda). En caso de existir
incidencias se recogeran como anexo III. Incidencias al acto de constitucion.

Concluido el acto, se levanta por el/la Presidente la Sesion, de todo lo cual como Secretario/a doy
fe con el visto bueno del/ de la Presidente y la firma de todas las personas asistentes.
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
UNIVERSITAS DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

Miguel Herndndez

CQMISI()N DE SELECCION DE PROFESORADO: A22/093

CODIGO/S PLAZA/S: DC3300

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 07/11/2022 (D.0.G.V. 17/11/2022)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Contratado Doctor en régimen de interinidad a Tiempo
Completo

DEPARTAMENTO: ARTE

AREA DE CONOCIMIENTO: Estética y Teoria de las Artes

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacién en Estética y
Teoria de las Artes. Disefio y direccién de fotografia cinematografica.

Ref.: I-2/1
ANEXO I. AL ACTA DE CONSTITUCION

(CRITERIOS ESPECIFICOS PARA LA VALORACION DEL CONCURSO DE
MERITOS)

En este acto, los miembros de la Comisién acuerdan que la puntuacién global minima
que una persona candidata debe obtener para superar la primera fase es de 60__puntos.

Los criterios especificos, adecuados al perfil de la plaza, que fija la Comision en este
acto son los siguientes:

CODIGO : PUNTUACION
CRITERIO CRITERIO DE VALORACION MAXIMA
1 Experiencia Investigadora (35-45 ptos.) 40
Creaci6n artistica:
e Exp. Individuales internacionales: 0,8 p.c.u.
o Exp. Individuales nacionales: 0,4 p.c.u.
o Exp colectivas internacionales: 0,3 p.c.u.
1.1 | « Exp colectivas nacionales: 0,1 p.c.u. 15
e Otros formatos-individual (ilustracidn, produccion
videografica, etc.... 0,15 p.c.u.)
e Otros formatos-colectivo (ilustracion, produccion
videogréfica, etc.... 0,05 p.c.u.)
1.2 AI‘;:I’CUIOS en revistas. (A: 0,8 p.;B: 0,6 p.; C:0,5p.yD: 0,1 2
p.
1.3 | Capitulos de libros de investigacién. (0,5 p.c.u.) 3,5
1.4 | Autoria de libros de investigacion (1 p.c.u.) 1
1.5 | Proyectos de investigacion financiados (0,03 p. mes) 3
1.6 Participacidn en congresos, seminarios, jornadas (internacional 2
*~ 1 0,25 p.c.u. / nacional 0,15 p.c.u.
1.7 | Comisariados (1 p. internacional y 0,25 p. nacional ¢. u.) 2
1.8 | Premios de creacidn artistica (0,15 p.c.u.) 1,5
1.9 | Adecuacidn del dossier artistico al perfil de la plaza 10
2 Experiencia Docente (30-40 ptos.) 35
21 Docencia universitaria en el perfil de la plaza 25
" | Grado 24 ECTS 3 puntos / Master 12 ECTS 3 puntos
2.2 Evaluaciones positivas de la calidad docente -Programa
*“ | Docentia o similar (0,25 p.c.u.)
2.3 | Proyectos de innovacion docente (1 p.c.u.)
24 Publicaciones docentes (1 p. por libro / 0,5 por capitulo/
*" | 0,25 otros formatos p.c.u.)

Nota: En la tabla, se deben afadir tantas filas, dentro de cada criterio general, como méritos relacionados
se quieran valorar
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
A DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

Miguel Herndndez

CC)MISION DE SELECCION DE PROFESORADO: A22/093

CODIGO/S PLAZA/S: DC3300

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 07/11/2022 (D.O.G.V. 17/11/2022)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Contratado Doctor en régimen de interinidad a Tiempo
Completo

DEPARTAMENTO: ARTE

AREA DE CONOCIMIENTO: Estética y Teoria de las Artes

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Estética y
Teoria de las Artes. Disefio y direccion de fotografia cinematografica.

3 Formacion académica y experiencia profesional en el 10
ambito universitario (10-20 ptos.)
31 Doctorado en el ambito de las Bellas Artes Nacional 2 p, 3
" | Doctorado Internacional en el ambito Bellas Artes 3 p
3.2 | Premio extraordinario de licenciatura y/o Doctorado 2
33 Estancias pre-doctorales (nacional 0,25 p.c.u./ internacional 1
"~ 10,5 p.c.u.
Estancias post-doctorales (nacional 0,25 p.c.u./
34 . : 1
internacional 0,5 p.c.u.
3.5 | Becas pre-post doctorales 0,5 p. c.u. 1
3.6 | Otros titulos afines al perfil (master, licenciatura...) 0,5 p.c.u. 1
3.7 | Cursos de formacion recibidos de minimo 20 horas (0,1 p.c.u) 1
4 Gestién, vida universitaria y otros méritos (5-15 ptos.) 15
4.1 Cargos académicos o asimilados en la universidad 6
"~ | (estatutarios: 0,15 por mes / asimilados: 0,075 x mes)
4.2 Nivel de inglés, valenciano, otros (B1: 0,5 p / B2: 0,75 / C1: 1
21 1)
43 Part)icipacién en comité organizadores de congresos (0,2 p. 1
cil;
4.4 Cursos de formacion impartidos de minimo 10 horas 0,15 1
p.C.U.
45 Direccion de trabajos académicos (Tesis: 0,5 p. / TFM 0,15 3
| / TFG: 0,075)
Participacion en contratos o proyectos de transferencia
4.6 2
(0;25 p; €. U}
4.7 Realizacion de informes técnicos, profesionales o 1
" | dictdmenes juridicos 0,35 p.c.u
TOTAL 100

En Altea, a 1 de febrero de 2023
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

UNIVERSITAS

Miguel Herndndez

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO: A22/093

CODIGO/S PLAZA/S: DC3300

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 07/11/2022 (D.0.G.V. 17/11/2022)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Contratado Doctor en régimen de interinidad a Tiempo
Completo

DEPARTAMENTO: ARTE

AREA DE CONOCIMIENTO: Estética y Teoria de las Artes

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Estética y
Teoria de las Artes. Disefio y direccion de fotografia cinematografica.

Ref.: I-2/2

ANEXO II. AL ACTA DE CONSTITUCION
(CRITERIOS DE VALORACION CUALITATIVA PARA LA ENTREVISTA)

En este acto, los miembros de la Comision acuerdan que la puntuacion global minima
que una persona candidata debe obtener para superar la segunda fase es de 6 puntos.

Los criterios de valoracién cualitativa de la entrevista que fija la Comision en este acto
son los siguientes:

CODIGO : PUNTUACION
CRITERIO CRITERIO DE VALORACION MAXIMA
ENTREVISTA
1 Defensa de los méritos alegados 5
2 Capacidad para la comunicacion y argumentacion 2,5
Rigor, claridad expositiva y capacidad de sintesis en la
3 iy o, 2,5
presentacion y debate con la Comision
TOTAL 10

Nota: En la tabla, se deben afiadir tantas filas como criterios se quieran fijar

En Altea, a 1 de febrero de 2023
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UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

UNIVERSITAS
Miguel Hernindez

COMISION DE SELECCION DE PROFESORADO: A22/093

CODIGO/S PLAZA/S: DC3300

FECHA DE LA CONVOCATORIA: 07/11/2022 (D.0.G.V. 17/11/2022)

TIPO DE CONTRATO: Profesor Contratado Doctor en régimen de interinidad a Tiempo
Completo

DEPARTAMENTO: ARTE

AREA DE CONOCIMIENTO: Estética y Teoria de las Artes

ACTIVIDADES DOCENTES E INVESTIGADORAS: Docencia e investigacion en Estética y
Teoria de las Artes. Diseiio y direccion de fotografia cinematografica.

Ref.: I-2/3

ANEXO III. INCIDENCIAS AL ACTO DE CONSTITUCION

La Vocal 22 titular de la comision, Profa. Maria de los Desamparados Alepuz Rostoll, se ve
obligada a renunciar a formar parte de la comision por motivos personales irrevocables y en su
lugar se convoca a la Vocal 22 suplente, Profa, Tatiana Sentamans Gémez.

En Altea, a 1 de febrero de 2023
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5/ Vlcente Martin Martinez Fdo.: Maria-José Zanon Cuenca
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