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NOTIFICACIO D'’ACORD

Acord d‘aprovacié de I'esmena dels barems que
han de regir en els procediments de concurs
oposicié per a l'accés a la funcié publica, torn
de reposicio, subgrup A1 i subgrup A2, del
personal d'administraci6 i serveis de la
Universitat Miguel Hernandez

Aprovats pel Consell de Govern amb data de 28
de juny de 2022, els barems que han de regir
en els procediments de concurs oposicid per a
I'accés a la funcid publica, torn de reposicio,
subgrup A1 i subgrup A2, del personal
d’administracié i serveis de la Universitat Miguel
Hernandez d'Elx.

| vista la proposta que formula la gerent
d'aqguesta universitat, el Consell de Govern,
reunit en la sessié ordinaria de 20 de juliol de
2022, ACORDA per unanimitat:

1. Esmenar els barems que han de regir en els
procediments de concurs oposicié per a |'accés
a la funcié publica, torn de reposicio, subgrup
A1 i subgrup A2, del personal d'administracio i
serveis de la Universitat Miguel Hernandez
d’Elx, en el sentit que segueix:

ON DIU:
B) Merits acadéemics (maxim 10 punts)

HA DE DIR
B) Merits academics (maxim 8,5 punts)

2.Esmenar el barem aprovat que ha de regir en
els procediments de concurs oposicid per a
I'accés a la funcid publica, torn de reposicio,
subgrup A2, del personal d'administracid i
serveis de la Universitat Miguel Hernandez
d'Elx, en el sentit que segueix:

NOTIFICACION DE ACUERDO

Acuerdo de aprobacién de la subsanacién de
los baremos a regir en los procedimientos de
concurso oposicién para el acceso a la funcién
publica, turno de reposicién, subgrupo A1y
subgrupo A2, del personal de administraciéon y
servicios de la Universidad Miguel Hernandez

Aprobados por el Consejo de Gobierno de
fecha 28 de junio de 2022, los baremos a regir
en los procedimientos de concurso oposicion
para el acceso a la funcion publica, turno de
reposicion, subgrupo A1 y subgrupo A2, del
personal de administracion y servicios de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche.

Y vista la propuesta que formula la gerente de
esta universidad, el Consejo de Gobierno,
reunido en sesi6n ordinaria de 20 de julio de
2022, ACUERDA por unanimidad:

1. Subsanar los baremos a regir en los
procedimientos de concurso oposiciéon para el
acceso a la funcion publica, turno de
reposicion, subgrupo A1 y subgrupo A2, del
personal de administracion y servicios de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, en el
sentido que sigue:

DONDE DICE:
B) Méritos académicos (maximo 10 puntos)

DEBE DECIR
B) Méritos académicos (maximo 8,5 puntos)

2.Subsanar el baremo aprobado a regir en los
procedimientos de concurso oposicion para el
acceso a la funcion publica, turno de
reposicion, subgrupo A2, del personal de
administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, en el sentido que
sigue:
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ON DIU:
A.2. Nivell de responsabilitat (maxim 6 punts)

Es puntua en aquest apartat el seguent:

Temps de serveis prestats en qualsevol
universitat o administracié publica ocupant un
lloc de la mateixa escala a la convocada,
pertanyents al subgrup A2 i classificats en la
RLT amb nivells de responsabilitat complement
de destinacié 22 a un valor de 0,006 punt/dia,
fins a un maxim de 6 punts.

HA DE DIR:
A.2. Nivell de responsabilitat (maxim 6 punts)

Es puntua en aquest apartat el seguent:

Temps de serveis prestats en qualsevol
universitat o administracié publica ocupant un
lloc de la mateixa escala a la convocada,
pertanyent al subgrup A2 i classificat en la RLT
amb nivells de responsabilitat complement de
destinacio 22 o 24 (*) a un valor de 0,006
punt/dia, fins a un maxim de 6 punts.

(*) La determinacid del nivell que es puntuara
s'establira en cadascuna de les convocatories en
funcié de les categories dels llocs que s'han de
cobrir.

Fet que comunique perqué en prengueu
coneixement i tinga els efectes que pertoquen.

DONDE DICE:

A.2. Nivel de responsabilidad (maximo 6
puntos)

Se puntuara en este apartado lo siguiente:
Tiempo de servicios prestados en cualquier
universidad o} administracion publica
desemperfiando puesto de la misma escala a la
convocada, pertenecientes al subgrupo A2 vy
clasificados en  RPT con niveles de
responsabilidad complemento de destino 22 a
un valor de 0,006 pto./dia, hasta un maximo de
6 puntos.

DEBE DECIR:

A.2. Nivel de responsabilidad (maximo 6
puntos)

Se puntuara en este apartado lo siguiente:
Tiempo de servicios prestados en cualquier
universidad o} administracion publica
desemperfiando puesto de la misma escala a la
convocada, pertenecientes al subgrupo A2 vy
clasificados en  RPT con niveles de
responsabilidad complemento de destino 22 o
24 (*) a un valor de 0,006 pto./dia, hasta un
maximo de 6 puntos.

(*) La determinacion del nivel a puntuar se
establecera en cada una de las convocatorias en
funcién de las categorias de los puestos a
cubrir.

Lo que comunico para su conocimiento y
efectos oportunos.

Signat electronicament per:/Firmado electronicamente por:
M. Mercedes Sanchez Castillo
SECRETARIA GENERAL
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