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NOTIFICACIÓ D’ACORD 
 
Acord d’aprovació del Reglament de 
funcionament del Centre d’Intel·ligència Digital 
de la Universitat Miguel Hernández 
 
Vista la proposta que formula el vicerector 
d’Investigació d’aquesta universitat, el Consell 
de Govern, reunit en la sessió extraordinària de 
12 d’abril de 2022, ACORDA per unanimitat: 
 
 
Aprovar el Reglament de funcionament del 
Centre d’Intel·ligència Digital de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx, en els termes reflectits 
a continuació: 
 
REGLAMENT DE FUNCIONAMENT DEL CENTRE 
D’INTEL·LIGÈNCIA DIGITAL DE LA UNIVERSITAT 
MIGUEL HERNÁNDEZ D’ELX 
 
PREÀMBUL/EXPOSICIÓ DE MOTIUS 
 
Tal com assenyala l’article 13.1 dels Estatuts de 
la Universitat Miguel Hernández d’Elx, així com 
la seua normativa de desenvolupament, la UMH 
podrà crear centres o estructures específics que 
servisquen com a suport de la docència, la 
investigació, la creació artística, la gestió i la 
prestació de serveis.  
 
En aquest sentit, l’apartat tercer de l’esmentat 
precepte indica que els centres específics 
podran crear-se mitjançant convenis o acords 
amb altres entitats, amb la celebració prèvia del 
corresponent conveni o acord, segons els 
criteris establits sobre aquest tema pel Consell 
de Govern i de conformitat amb la legislació 
aplicable. 
 
A aquest efecte, la Universitat Miguel 
Hernández d’Elx i la Diputació Provincial 
d’Alacant es comprometen a subscriure un 
conveni específic de col·laboració. Per tant, el 
present reglament de funcionament del Centre 
d’Intel·ligència Digital té com a finalitat adequar 
els futurs compromisos que s’adquiriran en el 
conveni específic esmentat. 
 
 

NOTIFICACIÓN DE ACUERDO 
 
Acuerdo de aprobación del Reglamento de 
Funcionamiento del Centro de Inteligencia 
Digital de la Universidad Miguel Hernández 
 
Vista la propuesta que formula el vicerrector de 
Investigación de esta universidad, el Consejo de 
Gobierno, reunido en sesión extraordinaria de 
12 de abril de 2022, ACUERDA por 
unanimidad: 
 
Aprobar el Reglamento de Funcionamiento del 
Centro de Inteligencia Digital de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche, en los términos 
reflejados a continuación: 
 
REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL 
CENTRO DE INTELIGENCIA DIGITAL DE LA 
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNÁNDEZ DE ELCHE 
 
PREÁMBULO/EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
 
Tal y como se señala en el artículo 13.1 de los 
Estatutos de la Universidad Miguel Hernández 
de Elche, así como en su normativa de 
desarrollo, la UMH podrá crear centros o 
estructuras específicos que sirvan como soporte 
de la docencia, la investigación, la creación 
artística, la gestión y la prestación de servicios.  
 
En este sentido, el apartado tercero del 
mencionado precepto indica que los centros 
específicos podrán crearse mediante convenios 
o acuerdos con otras entidades, previa 
celebración del correspondiente convenio o 
acuerdo, según los criterios establecidos al 
respecto por el Consejo de Gobierno y de 
conformidad con la legislación aplicable. 
 
A estos efectos, la Universidad Miguel 
Hernández de Elche y la Diputación Provincial 
de Alicante se comprometen a suscribir un 
Convenio específico de colaboración. Por tanto, 
el presente reglamento de funcionamiento del 
Centro de Inteligencia Digital tiene como 
finalidad adecuar los futuros compromisos que 
se adquirirán en el citado convenio específico. 
 
 

COGO2022/04.104  
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TÍTOL I. DENOMINACIÓ I NATURALESA DEL 
CENTRE D’INTEL·LIGÈNCIA DIGITAL 
 
Article 1. Denominació i naturalesa 
 
El Centre d’Intel·ligència Digital, d’ara en avant 
CENID, és un centre propi de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx destinat a impulsar els 
processos d’innovació, generació i transferència 
de coneixement i tecnologia en l’àmbit de la 
intel·ligència digital amb l’objectiu de contribuir 
a la millora de la competitivitat del teixit 
productiu i al desenvolupament econòmic i 
social de la província d’Alacant. 
 
 
Article 2. Règim jurídic i condicions de 
manteniment 
 
1. El CENID es regirà pel que estableixen les 
normes següents: 
 
a) Llei orgànica 6/2001, de 21 de desembre, 
d’universitats, modificada per la Llei orgànica 
4/2007, de 12 d’abril, i les seues normes de 
desenvolupament. 
 
b) Normes que li siguen aplicables dictades per 
l’Estat i la Comunitat Valenciana en l’exercici de 
les seues respectives competències. 
 
c) Estatuts de la Universitat Miguel Hernández 
d’Elx i les seues normes de desenvolupament 
que li siguen aplicables. 
 
d) Conveni específic de col·laboració entre la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx i la 
Diputació Provincial d’Alacant. 
 
e) El Reglament de funcionament del CENID 
aprovat pel Consell de Govern. 
 
2. El Centre es troba estretament vinculat al 
manteniment del conveni subscrit amb la 
Diputació d’Alacant en virtut del qual es 
constitueix i haurà d’extingir-se per acord del 
Consell de Govern en cas de finalització, 
resolució anticipada o no renovació del referit 
conveni. 
 

TÍTULO I. DENOMINACIÓN Y NATURALEZA DEL 
CENTRO DE INTELIGENCIA DIGITAL 
 
Artículo 1. Denominación y naturaleza 
 
El Centro de Inteligencia Digital, en adelante 
CENID, es un centro propio de la Universidad 
Miguel Hernández de Elche destinado a 
impulsar los procesos de innovación, 
generación y transferencia de conocimiento y 
tecnología en el ámbito de la inteligencia digital 
con el objetivo de contribuir a la mejora de la 
competitividad del tejido productivo y al 
desarrollo económico y social de la provincia de 
Alicante. 
 
Artículo 2. Régimen jurídico y condiciones de 
mantenimiento 
 
1. El CENID se regirá por lo establecido en las 
siguientes normas: 
 
a) Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades, modificada por la Ley Orgánica 
4/2007, de 12 de abril, y sus normas de 
desarrollo. 
 
b) Normas que le sean de aplicación dictadas 
por el Estado y la Comunitat Valenciana en el 
ejercicio de sus respectivas competencias. 
 
c) Estatutos de la Universidad Miguel 
Hernández de Elche y sus normas de desarrollo 
que le sean de aplicación. 
 
d) Convenio específico de colaboración entre la 
Universidad Miguel Hernández de Elche y la 
Diputación Provincial de Alicante. 
 
e) El Reglamento de funcionamiento del CENID 
aprobado por Consejo de Gobierno. 
 
2. El Centro se encuentra estrechamente 
vinculado al mantenimiento del convenio 
suscrito con la Diputación de Alicante en virtud 
del cual se constituye y deberá extinguirse por 
acuerdo del Consejo de Gobierno en caso de 
finalización, resolución anticipada o no 
renovación del referido convenio. 
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Durant el període de subscripció del conveni, 
una vegada finalitzat el termini d’aquest, 
l’activitat del centre quedarà suspesa, excepte 
en aquelles activitats que es troben en curs i 
compten amb els mitjans econòmics i humans 
suficients per a executar-la en les condicions 
indicades en el conveni. 
 
Article 3. Règim econòmic 
 
1. El CENID es finançarà d’acord amb les 
aportacions econòmiques que s’establisquen en 
el conveni específic de col·laboració entre la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx i la 
Diputació Provincial d’Alacant subscrit a aquest 
efecte. 
 
2. El CENID podrà així mateix rebre ajudes i 
subvencions obtingudes en les convocatòries 
públiques a les quals tinga accés. L’obtenció de 
recursos econòmics externs serà una de les 
prioritats del CENID. 
 
3. El CENID també podrà ser finançat amb les 
aportacions econòmiques d’altres institucions o 
empreses mitjançant la signatura dels 
corresponents convenis de col·laboració. 
 
 
Article 4. Seu i adscripció orgànica 
 
1. El CENID tindrà la seua seu en la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx en les instal·lacions que 
es determinen a aquest efecte. 
 
2. El CENID s’adscriu orgànicament a l’Oficina 
del Rector/a la de la Universitat Miguel 
Hernández d’Elx. 
 
3. El CENID gaudirà d’autonomia en la seua 
actuació. No tindrà personalitat jurídica pròpia, 
però estarà facultat per a programar les 
activitats que desenvolupen els convenis 
específics i el seu reglament de funcionament, 
així com per a establir la comunicació i 
coordinació necessàries amb els agents socials i 
econòmics interessats. 
 
 
 

Durante el periodo de suscripción del convenio, 
una vez finalizado el plazo del mismo, la 
actividad del centro quedará suspendida, salvo 
en aquellas actividades que se encuentren en 
curso y cuenten con los medios económicos y 
humanos suficientes para su ejecución en las 
condiciones indicadas en el convenio. 
 
Artículo 3. Régimen económico 
 
1. El CENID se financiará de acuerdo con las 
aportaciones económicas que se establezcan en 
el convenio específico de colaboración entre la 
Universidad Miguel Hernández de Elche y la 
Diputación Provincial de Alicante suscrito a tal 
efecto. 
 
2. El CENID podrá asimismo recibir ayudas y 
subvenciones obtenidas en las convocatorias 
públicas a las que tenga acceso. La obtención 
de recursos económicos externos será una de 
las prioridades del CENID. 
 
3. El CENID también podrá ser financiado con 
las aportaciones económicas de otras 
instituciones o empresas mediante la firma de 
los correspondientes convenios de 
colaboración. 
 
Artículo 4. Sede y adscripción orgánica 
 
1. El CENID tendrá su sede en la Universidad 
Miguel Hernández de Elche en las instalaciones 
que se determinen a tal efecto. 
 
2. El CENID se adscribe orgánicamente a la 
Oficina del Rector/a la de la Universidad Miguel 
Hernández de Elche. 
 
3. El CENID gozará de autonomía en su 
actuación. No tendrá personalidad jurídica 
propia, pero estará facultado para programar 
las actividades que desarrollan los convenios 
específicos y su reglamento de funcionamiento, 
así como para establecer la comunicación y 
coordinación necesarias con los agentes sociales 
y económicos interesados. 
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TÍTOL II. OBJECTIU I COMPETÈNCIES 
 
Article 5. Objectiu 
 
L’objectiu fonamental del CENID és impulsar els 
processos d’innovació, generació i transferència 
de coneixement i tecnologia en l’àmbit de la 
intel·ligència digital desenvolupant la 
col·laboració entre la Universitat Miguel 
Hernández d’Elx i la Diputació Provincial 
d’Alacant mitjançant la integració i coordinació 
de les seues iniciatives i esforços conjunts, la 
proposta i gestió de les activitats d’interés comú 
que ambdues institucions acorden dins de les 
seues competències i el seu suport amb els 
recursos necessaris. 
 
 
Article 6. Competències 
 
El CENID té assignades les següents 
competències per al compliment dels seus 
objectius en matèria d’impuls a la intel·ligència 
digital: 
 
1. Elaborar i proposar les estratègies de 
digitalització, actuacions, normes, plans, 
programes, projectes, pressupostos i memòries 
necessaris. 
 
2. Gestionar les activitats de col·laboració i les 
aliances estratègiques de caràcter internacional, 
nacional i regional que s’establisquen entre les 
institucions. 
 
3. Establir relacions amb altres centres i 
institucions afins, proposant els convenis de 
col·laboració necessaris. 
 
4. Organitzar activitats formatives. 
 
5. Col·laborar en el desenvolupament de línies 
d’investigació prioritàries, així com identificar i 
contribuir al desenvolupament de noves línies 
d’investigació d’interés comú. 
 
6. Impulsar la innovació i la transferència del 
coneixement i tecnologia en el sector públic. 
 
7. Fomentar la col·laboració amb el teixit 

TÍTULO II. OBJETIVO Y COMPETENCIAS 
 
Artículo 5. Objetivo 
 
El objetivo fundamental del CENID es impulsar 
los procesos de innovación, generación y 
transferencia de conocimiento y tecnología en 
el ámbito de la inteligencia digital desarrollando 
la colaboración entre la Universidad Miguel 
Hernández de Elche y la Diputación Provincial 
de Alicante mediante la integración y 
coordinación de sus iniciativas y esfuerzos 
conjuntos, la propuesta y gestión de las 
actividades de interés común que ambas 
instituciones acuerden dentro de sus 
competencias y su apoyo con los recursos 
necesarios. 

 
Artículo 6. Competencias 
 
El CENID tiene asignadas las siguientes 
competencias para el cumplimento de sus 
objetivos en materia de impulso a la inteligencia 
digital: 
 
1. Elaborar y proponer las estrategias de 
digitalización, actuaciones, normas, planes, 
programas, proyectos, presupuestos y 
memorias necesarios. 
 
2. Gestionar las actividades de colaboración y 
las alianzas estratégicas de carácter 
internacional, nacional y regional que se 
establezcan entre las instituciones. 
 
3. Establecer relaciones con otros centros e 
instituciones afines, proponiendo los convenios 
de colaboración necesarios. 
 
4. Organizar actividades formativas. 
 
5. Colaborar en el desarrollo de líneas de 
investigación prioritarias, así como identificar y 
contribuir al desarrollo de nuevas líneas de 
investigación de interés común. 
 
6. Impulsar la innovación y la transferencia del 
conocimiento y tecnología en el sector público. 
 
7. Fomentar la colaboración con el tejido 
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econòmic i social, facilitant el seu accés i 
participació en convocatòries d’ajudes i 
subvencions. 
 
8. Difondre adequada i oportunament les 
activitats realitzades i els resultats obtinguts. 
 
 
9. Qualsevol altra que li encomane el Consell de 
Govern de la Universitat d’Alacant. 
 
 
TÍTOL III. ESTRUCTURA ORGÀNICA DEL CENID 
 
Article 7. Òrgans de govern 
 
Els òrgans de govern del CENID són: 
 
1. El Consell Rector. 
 
2. El Consell Assessor. 
 
3. El/la director/a. 
 
4. El/la secretari/ària. 
 
5. El Comité Científic. 
 
Article 8. El Consell Rector 
 
1. El Consell Rector és l’òrgan col·legiat 
responsable de la presa de decisions d’interés 
general per al CENID. Celebrarà una reunió 
ordinària cada semestre i podrà ser convocat 
amb caràcter extraordinari per la Presidència 
quan s’estime oportú 
 
2. El Consell Rector estarà compost pels 
membres nats següents: 
 
a) El/la rector/a de la Universitat Miguel 
Hernández d’Elx, que ocuparà la Presidència. 
 
 
b) El/la president/a de la Diputació Provincial 
d’Alacant. 
 
c) El/la president/a del Consell Social de la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx. 
 

económico y social, facilitando su acceso y 
participación en convocatorias de ayudas y 
subvenciones. 
 
8. Difundir adecuada y oportunamente las 
actividades realizadas y los resultados 
obtenidos. 
 
9. Cualquier otra que le encomiende el Consejo 
de Gobierno de la Universidad de Alicante. 
 
 
TÍTULO III. ESTRUCTURA ORGÁNICA DEL CENID 
 
Artículo 7. Órganos de gobierno 
 
Los órganos de gobierno del CENID son: 
 
1. El Consejo Rector. 
 
2. El Consejo Asesor. 
 
3. El/la director/a. 
 
4. El/la secretario/a. 
 
5. El Comité Científico. 
 
Artículo 8. El Consejo Rector 
 
1. El Consejo Rector es el órgano colegiado 
responsable de la toma de decisiones de interés 
general para el CENID. Celebrará una reunión 
ordinaria cada semestre y podrá ser convocado 
con carácter extraordinario por la Presidencia 
cuando se estime oportuno 
 
2. El Consejo Rector estará compuesto por los 
siguientes miembros natos: 
 
a) El/la rector/a de la Universidad Miguel 
Hernández de Elche, que ostentará la 
Presidencia. 
 
b) El/la presidente/a de la Diputación Provincial 
de Alicante. 
 
c) El/la presidente/a del Consejo Social de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche. 
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d) El/la directora/a del CENID. 
 
e) El/la secretari/ària del CENID, que ho serà del 
Consell Rector. 
 
3. D’acord amb el que estableixen els convenis 
de col·laboració signats amb altres institucions 
o empreses, aquestes podran designar un 
representant en el Consell Rector. 
 
4. El Consell Rector podrà convidar a participar 
en les seues reunions les persones que 
considere oportú, en funció dels temes a 
tractar. Aquestes persones tindran veu en la 
reunió del consell al qual siguen convidades, 
però no tindran dret a vot. 
 
5. Són competències del Consell Rector les 
següents: 
 
a) Proposar entre el personal docent i 
investigador doctor amb vinculació permanent 
de la Universitat Miguel Hernández d’Elx les 
persones que ocuparan la Direcció i la 
Secretaria del CENID. 
 
b) Aprovar el Pla anual d’actuacions i el seu 
pressupost. 
 
c) Aprovar la memòria anual del centre. 
 
d) Aprovar les propostes de conveni. 
 
e) Estudiar i aprovar les actuacions no previstes 
en el Pla anual proposades per la Direcció del 
CENID. 
 
f) Proposar a la Direcció del CENID les accions 
concretes que considere més adequades per a 
la consecució dels objectius del centre. 
 
 
g) Aprovar la proposta de modificació del 
Reglament de funcionament del centre abans 
de ser elevada al Consell de Govern. 
 
6. El Consell Rector es reunirà, almenys, dues 
vegades a l’any. Per a la vàlida constitució de 
l’òrgan, a l’efecte de la celebració de sessions, 
deliberacions i presa d’acords, es requerirà 

d) El/la directora/a del CENID. 
 
e) El/la secretario/a del CENID, que lo será del 
Consejo Rector. 
 
3. De acuerdo con lo establecido en los 
convenios de colaboración firmados con otras 
instituciones o empresas, estas podrán designar 
un representante en el Consejo Rector. 
 
4. El Consejo Rector podrá invitar a participar 
en sus reuniones a las personas que considere 
oportuno, en función de los temas a tratar. 
Estas personas tendrán voz en la reunión del 
consejo al que sean invitadas, pero no tendrán 
derecho a voto. 
 
5. Son competencias del Consejo Rector las 
siguientes: 
 
a) Proponer entre el personal docente e 
investigador doctor con vinculación permanente 
de la Universidad Miguel Hernández de Elche a 
las personas que ostentarán la Dirección y la 
Secretaría del CENID. 
 
b) Aprobar el Plan anual de actuaciones y su 
presupuesto. 
 
c) Aprobar la memoria anual del centro. 
 
d) Aprobar las propuestas de convenio. 
 
e) Estudiar y aprobar las actuaciones no 
contempladas en el Plan anual propuestas por 
la Dirección del CENID. 
 
f) Proponer a la Dirección del CENID las 
acciones concretas que considere más 
adecuadas para la consecución de los objetivos 
del centro. 
 
g) Aprobar la propuesta de modificación del 
Reglamento de funcionamiento del centro 
antes de ser elevada al Consejo de Gobierno. 
 
6. El Consejo Rector se reunirá, al menos, dos 
veces al año. Para la válida constitución del 
órgano, a efectos de la celebración de sesiones, 
deliberaciones y toma de acuerdos, se requerirá 
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l’assistència, presencial o a distància, del rector i 
secretari/ària o, si escau, dels qui els suplisquen, 
i de, com a mínim, un dels seus membres. Els 
acords s’aconseguiran per majoria simple dels 
assistents.  
 
7. En el cas que algun dels seus membres no 
puga assistir a les reunions, podrà delegar el 
seu vot sempre que ho comunique prèviament 
al secretari/ària del CENID. 
 
Article 9. El Consell Assessor 
 
1. El Consell Assessor estarà format per tres 
membres nomenats pel rector de la UMH, que 
cessaran petició pròpia o per decisió lliure del 
rector.  
 
2. Qualsevol retribució o compensació que els 
corresponga es lliurarà, obligatòriament, amb 
càrrec al pressupost anual del CENID, i serà 
establida per acord de Consell de Govern a 
proposta del rector.  
 
3. Són competències del Consell Assessor les 
següents: 
 
a) Assistir el Consell Rector en l’elaboració del 
projecte de pressupost anual. 
 
b) Assistir el Consell Rector en l’elaboració de la 
memòria anual presentada.  
 
c) Assessorar el director en l’exercici de les 
seues funcions de manera general o a 
requeriment d’aquest.  
 
d) Aprovar les memòries específiques 
elaborades pel director, amb anterioritat a la 
seua elevació al rector de la UMH, que 
inclouran la realització d’activitats 
desenvolupades durant cada curs acadèmic.  
 
4. Es reunirà, almenys, dues vegades a l’any. Per 
a la vàlida constitució de l’òrgan, a l’efecte de la 
celebració de sessions, deliberacions i presa 
d’acords, es requerirà l’assistència, presencial o 
a distància, del rector i secretari o, si escau, dels 
qui els suplisquen, i de, com a mínim, un dels 
seus membres. Els acords s’aconseguiran per 

la asistencia, presencial o a distancia, del rector 
y secretario/a o, en su caso, de quienes les 
suplan, y de, al menos, uno de sus miembros. 
Los acuerdos se alcanzarán por mayoría simple 
de los asistentes.  
 
7. En el caso de que alguno de sus miembros 
no pueda asistir a las reuniones, podrá delegar 
su voto siempre que lo comunique previamente 
al secretario/a del CENID. 
 
Artículo 9. El Consejo Asesor 
 
1. El Consejo Asesor estará formado por tres 
miembros nombrados por el rector de la UMH, 
que cesarán a petición propia o por decisión 
libre del rector.  
 
2. Cualquier retribución o compensación que 
les corresponda se librará, obligatoriamente, 
con cargo al presupuesto anual del CENID, y 
será establecida por acuerdo de Consejo de 
Gobierno a propuesta del rector.  
 
3. Son competencias del Consejo Asesor las 
siguientes: 
 
a) Asistir al Consejo Rector en la elaboración del 
proyecto de presupuesto anual. 
 
b) Asistir al Consejo Rector en la elaboración de 
la memoria anual presentada.  
 
c) Asesorar al director en el ejercicio de sus 
funciones de manera general o a requerimiento 
del mismo.  
 
d) Aprobar las memorias específicas elaboradas 
por el director, con anterioridad a su elevación 
al rector de la UMH, que incluirán la realización 
de actividades desarrolladas durante cada curso 
académico.  
 
4. Se reunirá, al menos, dos veces al año. Para 
la válida constitución del órgano, a efectos de la 
celebración de sesiones, deliberaciones y toma 
de acuerdos, se requerirá la asistencia, 
presencial o a distancia, del rector y secretario 
o, en su caso, de quienes les suplan, y de, al 
menos, uno de sus miembros. Los acuerdos se 
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majoria simple dels assistents. 
 
 
Article 10. El Comité Científic 
 
1. El Comité Científic és l’òrgan 
d’assessorament cientificotècnic del Consell 
Rector i del/de la director/a. Es reunirà cada 
vegada que el Consell Rector o el/la directora/a 
del CENID ho consideren oportú. 
 
2. El Comité Científic estarà format per un 
màxim de deu membres designats, a proposta 
del/de la director/a, pel Consell Rector entre 
especialistes de reconegut prestigi en l’àmbit de 
la intel·ligència digital, la innovació o la 
generació i transferència de coneixement i 
tecnologia. 
 
3. Són competències del Comité Científic les 
següents: 
 
a) Vetlar per la qualitat científica i tècnica de les 
activitats que es promoguen des del CENID. 
 
b) Proposar actuacions a desenvolupar en el Pla 
anual i altres actuacions de caràcter estratègic. 
 
 
c) Col·laborar en la difusió de les activitats i en 
la projecció nacional i internacional del CENID. 
 
 
d) Aquelles altres que determine el Consell 
Rector. 
 
 
Article 11. El/la directora/a  
1. El/la directora/a és l’òrgan unipersonal 
responsable d’organitzar, gestionar i coordinar 
totes les activitats del CENID, administrar els 
seus recursos i representar-lo en les seues 
relacions amb altres entitats. En l’exercici de les 
seues competències, actuarà amb iniciativa i 
autonomia, i respectarà les directrius generals 
rebudes del Consell Rector. 
 
2. El/la directora/a del CENID serà nomenat 
entre el personal docent i investigador doctor 
amb vinculació permanent pel/per la rector/a de 

alcanzarán por mayoría simple de los asistentes. 
 
 
Artículo 10. El Comité Científico 
 
1. El Comité Científico es el órgano de 
asesoramiento científico-técnico del Consejo 
Rector y del/de la Director/a. Se reunirá cada 
vez que el Consejo Rector o el/la directora/a del 
CENID lo consideren oportuno. 
 
2. El Comité Científico estará formado por un 
máximo de diez miembros designados, a 
propuesta del/de la director/a, por el Consejo 
Rector entre especialistas de reconocido 
prestigio en el ámbito de la inteligencia digital, 
la innovación o la generación y transferencia de 
conocimiento y tecnología. 
 
3. Son competencias del Comité Científico las 
siguientes: 
 
a) Velar por la calidad científica y técnica de las 
actividades que se promuevan desde el CENID. 
 
b) Proponer actuaciones a desarrollar en el Plan 
anual y otras actuaciones de carácter 
estratégico. 
 
c) Colaborar en la difusión de las actividades y 
en la proyección nacional e internacional del 
CENID. 
 
d) Aquellas otras que determine el Consejo 
Rector. 
 
 
Artículo 11. El/la directora/a  
1. El/la directora/a es el órgano unipersonal 
responsable de organizar, gestionar y coordinar 
todas las actividades del CENID, administrar sus 
recursos y representarlo en sus relaciones con 
otras entidades. En el ejercicio de sus 
competencias, actuará con iniciativa y 
autonomía, respetando las directrices generales 
recibidas del Consejo Rector. 
 
2. El/la directora/a del CENID será nombrado 
entre el personal docente e investigador doctor 
con vinculación permanente por el/la rector/a 
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la Universitat Miguel Hernández d’Elx, a 
proposta del Consell Rector. 
 
3. Són competències de la Direcció de les 
següents: 
 
a) Coordinar i supervisar el funcionament del 
centre, així com sol·licitar i gestionar les 
infraestructures i els recursos humans, materials 
i financers necessaris. 
 
b) Representar institucionalment al centre. 
 
c) Impulsar i coordinar les relacions del CENID 
amb els diferents òrgans i centres de la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx, així com 
amb el teixit social i econòmic de la província 
d’Alacant. 
 
d) Executar les directrius marcades pel Consell 
Rector. 
 
e) Elaborar la proposta del Pla anual 
d’actuacions i del seu pressupost garantint 
l’aplicació de polítiques de responsabilitat social 
corporativa. 
 
f) Proposar al Consell Rector altres actuacions 
no previstes en el Pla anual, així com totes les 
iniciatives d’interés general que considere 
necessàries per al millor desenvolupament dels 
objectius del CENID. 
 
g) Elaborar la memòria anual. 
 
h) Elaborar i proposar al Consell Rector les 
propostes de convenis de col·laboració del 
CENID amb altres entitats. 
 
i) Proposar al Consell Rector la persona que ha 
d’ocupar la Secretaria del CENID. 
 
j) Proposar al Consell Rector les persones que 
han d’integrar el Comité Científic del CENID. 
 
k) Informar periòdicament el Consell Rector 
sobre el desenvolupament de les actuacions 
previstes. 
 
l) Ordenar i controlar les despeses derivades de 

de la Universidad Miguel Hernández de Elche, a 
propuesta del Consejo Rector. 
 
3. Son competencias de la Dirección de las 
siguientes: 
 
a) Coordinar y supervisar el funcionamiento del 
centro, así como solicitar y gestionar las 
infraestructuras y los recursos humanos, 
materiales y financieros necesarios. 
 
b) Representar institucionalmente al centro. 
 
c) Impulsar y coordinar las relaciones del CENID 
con los diferentes órganos y centros de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche, así 
como con el tejido social y económico de la 
provincia de Alicante. 
 
d) Ejecutar las directrices marcadas por el 
Consejo Rector. 
 
e) Elaborar la propuesta del Plan anual de 
actuaciones y de su presupuesto garantizando 
la aplicación de políticas de responsabilidad 
social corporativa. 
 
f) Proponer al Consejo Rector otras actuaciones 
no contempladas en el Plan anual, así como 
cuantas iniciativas de interés general considere 
necesarias para el mejor desarrollo de los 
objetivos del CENID. 
 
g) Elaborar la memoria anual. 
 
h) Elaborar y proponer al Consejo Rector las 
propuestas de convenios de colaboración del 
CENID con otras entidades. 
 
i) Proponer al Consejo Rector la persona que 
debe ostentar la Secretaría del CENID. 
 
j) Proponer al Consejo Rector las personas que 
deben integrar el Comité Científico del CENID. 
 
k) Informar periódicamente al Consejo Rector 
sobre el desarrollo de las actuaciones previstas. 
 
 
l) Ordenar y controlar los gastos derivados de 
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cada activitat d’acord amb el que estableixen 
els pressupostos i en la normativa en vigor. 
 
m) Assegurar l’adequada i oportuna difusió de 
les activitats del CENID i dels seus resultats. 
 
n) Promoure la cooperació amb entitats afins. 
 
 
o) Proposar al Consell Rector la modificació del 
Reglament de funcionament del centre. 
 
p) Qualsevol altra que li encomane el Consell 
Rector. 
 
Article 12. El/la secretari/ària 
 
1. El/la secretari/ària és l’òrgan unipersonal al 
qual correspon l’elaboració i custòdia de les 
actes i documents oficials del CENID i també ha 
de col·laborar en la coordinació i gestió 
d’aquest, assumint totes aquelles funcions que 
puguen ser-li encomanades pel/per la 
directora/a del CENID. 
 
2. El/la secretari/ària del CENID serà nomenat 
entre el personal docent i investigador doctor 
amb vinculació permanent pel/per la rector/a de 
la Universitat Miguel Hernández d’Elx, a 
proposta del Consell Rector. 
 
 
TÍTOL IV. RELACIONS AMB ENTITATS 
COL·LABORADORES 
 
Article 13. Participació d’altres entitats 
col·laboradores 
 
1. La participació d’altres entitats públiques o 
privades podrà tindre caràcter temporal per al 
desenvolupament d’una activitat concreta o 
caràcter permanent per a la realització de forma 
continuada d’activitats incloses en els plans 
anuals d’actuacions del CENID. 
 
2. Els termes de la col·laboració d’aquestes 
entitats amb el CENID quedaran recollits en el 
corresponent conveni, que serà aprovat de 
conformitat amb la normativa en vigor. 
 

cada actividad de acuerdo con lo establecido en 
los presupuestos y en la normativa en vigor. 
 
m) Asegurar la adecuada y oportuna difusión 
de las actividades del CENID y de sus resultados. 
 
n) Promover la cooperación con entidades 
afines. 
 
o) Proponer al Consejo Rector la modificación 
del Reglamento de funcionamiento del centro. 
 
p) Cualquier otra que le encomiende el Consejo 
Rector. 
 
Artículo 12. El/la secretario/a 
 
1. El/la secretario/a es el órgano unipersonal al 
que corresponde la elaboración y custodia de 
las actas y documentos oficiales del CENID y 
también debe colaborar en la coordinación y 
gestión del mismo, asumiendo todas aquellas 
funciones que puedan serle encomendadas por 
el/la directora/a del CENID. 
 
2. El/la secretario/a del CENID será nombrado 
entre el personal docente e investigador doctor 
con vinculación permanente por el/la rector/a 
de la Universidad Miguel Hernández de Elche, a 
propuesta del Consejo Rector. 
 
 
TÍTULO IV. RELACIONES CON ENTIDADES 
COLABORADORAS 
 
Artículo 13. Participación de otras entidades 
colaboradoras 
 
1. La participación de otras entidades públicas o 
privadas podrá tener carácter temporal para el 
desarrollo de una actividad concreta o carácter 
permanente para la realización de forma 
continuada de actividades incluidas en los 
planes anuales de actuaciones del CENID. 
 
2. Los términos de la colaboración de estas 
entidades con el CENID quedarán recogidos en 
el correspondiente convenio, que será 
aprobado de conformidad con la normativa en 
vigor. 
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3. Les entitats que col·laboren amb el CENID de 
manera permanent podran nomenar un 
representant en el Consell Rector. 
 
Disposició final 
 
Una vegada aprovat pel Consell de Govern, el 
present reglament entrarà en vigor l’endemà de 
la publicació en el Butlletí Oficial de la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx. 
 
 
Fet que comunique perquè en prengueu 
coneixement i tinga els efectes que pertoquen. 

 
3. Las entidades que colaboren con el CENID de 
forma permanente podrán nombrar un 
representante en el Consejo Rector. 
 
Disposición final 
 
Una vez aprobado por el Consejo de Gobierno, 
el presente reglamento entrará en vigor al día 
siguiente de su publicación en el Boletín Oficial 
de la Universidad Miguel Hernández de Elche. 
 
 
Lo que comunico para su conocimiento y 
efectos oportunos. 

 
 
 

Signat electrònicament per:/Firmado electrónicamente por: 
M. Mercedes Sánchez Castillo 

SECRETÀRIA GENERAL 
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