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NOTIFICACIO D'ACORD

Acord d'aprovacié del Pla de formaci6 per al
personal d’administracié i serveis per a
I'anualitat 2022

Presentacio

La Universitat Miguel Hernandez d’Elx ha
contemplat la formacié del seu personal des
gue aquesta es va crear.

L'Estatut basic de I'empleat public ressalta la
importancia de la formacié dels professionals i
estableix el dret dels empleats publics a la
formacié continua i a I'actualitzacié permanent
dels  seus  coneixements i  capacitats
professionals.

Es per aixd que la Universitat Miguel Hernandez
assumeix i entén que la qualitat en la docéncia,
en la investigacid i en la gestid depén en gran
manera de la formacié dels seus membres.

Per conseguent, el Pla formatiu per a I'anualitat
2022 ha vingut precedit d'una consulta per a la
deteccié de necessitats formatives, adrecada als
caps /o responsables de servei i/o unitat, aixi
com als representants de les seccions sindicals, i
és aquesta la base sobre la qual s'assenten les
accions formatives que s'hi inclouen.

A més, en aquesta anualitat i a causa de la
pandémia de la COVID-19, es continua
prioritzant la formacié en linia, via Meet, amb la
finalitat de maximitzar la seguretat en matéria
de salut del personal d'administracio i serveis de
la universitat.

Objectius del Pla

El Pla de formacié 2022 per al personal
d'administracio i serveis té com a objectius
primordials:

Afavorir  la  qualificaci6  del  personal
d'administracio i serveis de la Universitat.

Oferir la possibilitat de millorar-ne la capacitacio

NOTIFICACION DE ACUERDO

Acuerdo de aprobacion del Plan de Formacion
para el personal de administraciéon y servicios
para la anualidad 2022

Presentacion
La Universidad Miguel Hernandez de Elche ha
contemplado la formacion de su personal desde
Su creacion.

El Estatuto Basico del Empleado Publico resalta
la importancia de la formaciéon de los
profesionales y establece el derecho de los
empleados publicos a la formacién continua y a
la  actualizacibn ~ permanente  de  sus
conocimientos y capacidades profesionales.

Es por ello que la Universidad Miguel
Hernandez asume y entiende que la calidad en
la docencia, en la investigacién y en la gestion
depende en gran medida de la formaciéon de
sus miembros.

Por consiguiente, el Plan Formativo para la
anualidad 2022 ha venido precedido de una
consulta para la deteccion de necesidades
formativas, dirigida a los jefes y/o responsables
de servicio y/o unidad, asi como a los
representantes de las secciones sindicales,
siendo ésta la base sobre la que se asientan las
acciones formativas incluidas en el mismo.

Ademads, en esta anualidad y debido a la
pandemia del covid-19, se sigue priorizando la
formacién online, via Meet, con el fin de
maximizar la seguridad en materia de salud del
personal de administracion y servicios de la
universidad.

Obijetivos del Plan

El Plan de Formacién 2022 para el Personal de
Administracion y Servicios tiene como objetivos
primordiales:

Favorecer la cualificacion del personal de
administracion y servicios de la Universidad.

Ofrecer la posibilidad de mejorar su

professional, i promoure’'n al seu torn el capacitaciéon profesional, promoviendo a su vez
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desenvolupament personal.
Incrementar la qualitat en la formacié oferida.

Afavorir la transferéncia i l'impacte de la
formacio al lloc de treball, i millorar la qualitat
en els serveis.

Facilitar el coneixement de les necessitats
individuals de formacié.

Afavorir la conciliacio de la vida personal,
familiar i laboral, mitjancant la realitzacié de
cursos en linia i/o sobre la base del seu caracter
obligatori o especific, incrementant I'oferta
d’aquesta mena de cursos.

Procediment d'inscripcio

El personal interessat a participar en les
activitats formatives oferides dins del present
Pla de formaci6 ha de fer arribar les seues
preinscripcions al  Servei de  Personal
d’Administracio i Serveis, amb el vistiplau del
responsable del seu servei/unitat, en els suposits
gue el curs s'impartisca dins de I'horari laboral.

En els suposits en qué calga el vistiplau del
responsable del servei/unitat i no es compte
amb aquest, cal acompanyar les sol-licituds
d'una motivaci6 per a la seua posterior
valoracio per la Gerencia.

La inscripcio es realitzara en dos periodes:

1r SEMESTRE. El periode d’inscripcié comenca
el dia 02 DE FEBRER i finalitza el 10 DE FEBRER
DE 2022 per a aquelles activitats que
s'impartisquen durant el primer semestre de
I'any 2022.

En cas d'haver-hi vacants, el personal es podra
inscriure  fins a tres dies abans del
comencament del curs.

El llistat d’admesos en aquests cursos eixira
publicat el 15 de febrer en el web del Servei de
PAS.

La inscripcio en els cursos es realitza emplenant
el FORMULARI corresponent a través d'aquest
web.

su desarrollo personal.
Incrementar la calidad en la formacion ofertada.

Favorecer la transferencia y el impacto de la
formacion al puesto de trabajo, mejorando la
calidad en los servicios.

Facilitar el conocimiento de las necesidades
individuales de formacion.

Favorecer la conciliaciéon de la vida personal,
familiar y laboral, mediante la realizacion de
cursos online y/o en base a su caracter
obligatorio o especifico, incrementando la
oferta de este tipo de cursos.

Procedimiento de inscripcion

El personal interesado en participar en las
actividades formativas ofertadas dentro del
presente Plan de formacién debera hacer llegar
sus preinscripciones al Servicio de Personal de
Administracion y Servicios, con el visto bueno
del responsable de su servicio/unidad, en los
supuestos de que el curso se imparta dentro del
horario laboral.

En los supuestos en que sea necesario el visto
bueno del responsable del servicio/unidad y no
se cuente con el mismo, las solicitudes deberan
ir acompanadas de una motivacion para su
posterior valoracién por la Gerencia.

La inscripcion se realizara en dos periodos:

1.° SEMESTRE. El periodo de inscripcion
comienza el dia 02 DE FEBRERO vy finaliza el 10
DE FEBRERO DE 2022 para aquellas actividades
gue se impartan durante el primer semestre del
ano 2022.

En el caso de existir vacantes, el personal se
podrd inscribir hasta tres dias antes del
comienzo del curso.

El listado de admitidos en dichos cursos saldra
publicado el 15 de febrero en la web del
Servicio de PAS.

La inscripcion en los cursos se realiza
cumplimentando el FORMULARIO
correspondiente a través de dicha web.
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2n SEMESTRE. El periode d'inscripcié comenca 2.° SEMESTRE. El periodo de inscripcion

el dia 01 de JUNY i finalitza el 08 de JUNY de
2022 per a aquells cursos que s'impartisquen
durant el segon semestre de I'any 2022.

En cas d'haver-hi vacants, el personal es podra
inscriure fins a tres dies abans del
comencament del curs.

El llistat d'admesos en aquests cursos eixira
publicat el 14 de juny de 2022 en aquest web.

La inscripcio en els cursos es realitza emplenant
el FORMULARI corresponent a través d'aquest
web.

Una vegada elaborada la relacié d’inscrits en
cadascuna de les activitats, es notificara a cada
participant la seua admissié via correu
electronic. En el cas de cursos de caracter
general o especific es disposara de 5 dies habils
per a renunciar-hi, i se seleccionara el
substitut/a d'entre el personal que figure en la
llista d'espera.

Lloc d'imparticio
El lloc d'imparticié sera el campus de la majoria
dels matriculats en cada activitat formativa.

En cas d'haver-hi demanda suficient, s'estudiara
la seua realitzaci6 en més d'un campus de la
Universitat.

Dades d'interés

Per a aquesta anualitat es continuara oferint
formaci6 en format ordinari (presencial o
semipresencial i/o en linia) i també en format
nanocurs.

Sobre la base d'aixd, tindran caracter especific, i
s'impartiran en format presencial,
semipresencial o en linia perd sense format de
nanocurs, les activitats que es detallen a
continuacio:

comienza el dia 01 de JUNIO y finaliza el 08 de
JUNIO de 2022 para aquellos cursos que se
impartan durante el segundo semestre del afio
2022.

En el caso de existir vacantes, el personal se
podra inscribir hasta tres dias antes del
comienzo del curso.

El listado de admitidos en dichos cursos saldra
publicado el 14 de junio de 2022 en esta web.

La inscripcion en los cursos se realiza
cumplimentando el FORMULARIO
correspondiente a través de dicha web.

Una vez elaborada la relacion de inscritos en
cada una de las actividades, se notificara a cada
participante su admision via correo electrénico.
En el caso de cursos de caracter general o
especifico se dispondra de 5 dias habiles para
renunciar a los mismos, seleccionandose el
sustituto/a de entre el personal que figure en la
lista de espera.

Lugar de imparticion

El lugar de imparticion sera el campus de la
mayoria de los matriculados en cada actividad
formativa.

En el caso de existir demanda suficiente, se
estudiara su realizacién en mas de un campus
de la Universidad.

Datos de interés

Para esta anualidad se seguird ofertando
formacion en formato ordinario (presencial o
semipresencial y/u online) y también en formato
Nanocurso.

En base a esto, tendran caracter especifico, y se
impartiran en formato presencial,
semipresencial u online pero sin formato de
nanocurso, las actividades que se detallan a
continuacion:
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NOMBRE ACTIVIDAD HORAS

Comunicacion con Google Workspace: Gmail, Google Chat y Google Meet
* 3

Almacenamiento y documentos colaborativos con Google Workspace:

Google Drive * 3
Taller de firma electrénica y gestor de expedientes (nivel basico) * 3
Taller gestor de expedientes (nivel avanzado) * 3
Gestion de Calidad en los laboratorios de la UMH * 8

Biblioteca : Recursos electronicos y colecciones digitales para bibliotecarios.

* 20
Prevencion de RRLL en el trabajo con animales: Médulo 1 * 3
Prevenciéon de RRLL en el trabajo con animales. Moédulo 2 * 3
Prevenciéon de RRLL en el trabajo con animales. Moédulo 3 * 3
Gestion emocional para Directivos * 8
Microbiologia * 15

12 (6 nanocurso
Inclusion y atencion a la diversidad + 6 presencial)

Ley General de Subvenciones y su Reglamento, procedimiento y uso de

modelos 6

*Es demanara subvencio a I'IVAP *Se pedira subvencion al IVAP
En format nanocurs: En formato nanocurso:

RUTA DE APRENDIZAJE/NANOCURSO HORAS

Ampliacién de conocimientos en Prevencion de riesgos Laborales (lII)
Introduccion a la bioseguridad 1y |I 6
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A més, en format nanocurs: ja oferides d'anys Ademas, en formato nanocurso: ya ofertadas
anteriors: de anos anteriores:
Administracion Electronica 12
Administracion Electronica. Marco normativo y aplicacion 3
Administracion Electrénica. Registro, tramitacion y notificaciéon electrénicas 3
Administracion Electronica. Identidad, firma electronica y certificados digitales 3
Administracion Electronica. Seguridad y proteccién de datos 3
Horas

Administracion Publica 12

El presupuesto. Normas de ejecucion y funcionamiento 3

Horas

Aplicaciones de Gestion Presupuestaria —Patrimonial- Econémica 12
UXXI-Econémico (Sorolla): Estructura Presupuestaria Basica y Gestion del Modulo 3
Documenta

UXXI-Econémico (Sorolla): Gestion del Méoédulo Docuconta (Documentos 3
Contables)

UXXI-Econémico (Sorolla): Gestion del Modulo Justificantes del Gasto 3
Gestion Informacion Presupuestaria (Médulo Avance) 3
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Horas
Big Data y Herramientas de Visualizacion 12
Big Data y Herramientas de Visualizacion 3
Horas
Calidad en las Administraciones Publicas 12
Principios de Calidad y Herramientas Basicas 3
Programas, aplicaciones y herramientas de calidad |l 3
Modelos de calidad. Calidad en la UMH 3
Calidad en la UMH Il 3
Horas
Comunicacion corporativa 12
Gestion de redes sociales 3
El gabinete de comunicacion 3
Periodismo televisivo 3
Periodismo radiofonico 3
Horas
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Conceptos y Técnicas de Uso Habitual en el Estudio de Biomoléculas 12
Técnicas de uso frecuente en el laboratorio de biologia molecular y celular 3
Generalidades y estrategias de purificacion de proteinas y lipidos 3
Materiales y equipos en el laboratorio de biologia molecular y celular 3
fundamentos, uso y mantenimiento
Conceptos tedricos y aproximacion experimental en el uso de acidos nucleicos 3
Horas
Contabilidad Analitica Publica 12
Contabilidad Analitica 3
Horas
Control de calidad en laboratorios 12
Fundamentos y sistemas de calidad en laboratorios 3
Auditorfa Calidad 3
Control de calidad en los laboratorios analiticos 3
ISO 9001:2015 en laboratorios 3
Horas
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Creacion y edicion de recursos audiovisuales 12
Fundamentos de fotografia digital 3
Edicion de imagenes digitales 3
Fundamentos de grabacion de video digital 3
Edicion de video y difusion en plataformas online 3
Horas
Mitos vs Ciencia en el deporte popular y en la nutricion 12
Mitos vs ciencia en carreras populares 3
Mitos vs ciencia en el ciclismo popular 3
Mitos vs. ciencia en el mundo del Fitness y acondicionamiento muscular 3
Nutricion en el corredor y en el ciclista popular 3
Horas
Estatutos de la UMH 6
Estatutos de la UMH (1) 3
Estatutos de la UMH (I) 3
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Horas
Edicion de video con Adobe Premiere Pro CS6 12
Introduccion a Premiere Pro 3
Uso basico de Adobe Premiere CS6 3
Edicion de sonido y correccién de color en Premiere 3
Ejercicios practicos con Premiere 3
Horas
El lenguaje no sexista 12
Lenguaje inclusivo. Marco normativo 3
El uso del lenguaje inclusivo en la Universidad 3
Del uso sexista al lenguaje inclusivo 3
El lenguaje inclusivo: personal al servicio de las administraciones publicas 3
Horas
El modelo de gestién de los estudios universitarios oficiales en la UMH 12
Marco legislativo y organizativo de los estudios universitarios oficiales en la UMH 3
Acceso y Admisién a los Estudios Universitarios Oficiales 3
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Procedimientos de gestion en los estudios oficiales 3
Becas y Titulos Oficiales en la UMH 3
Horas
Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, aspectos especificos 12
Riesgos relativos a obras de construccion y trabajos de jardineria y agricultura 3
Utilizacion de equipos de trabajo y comercializacion y puesta en servicio de 3
maquinas
Gestion del riesgo por Agentes biolégicos en el trabajo 3
Agentes quimicos en el trabajo 3
Horas
Gestion econémica de gastos descentralizados: cajas fijas 3
Gestion econdmica de comisiones de servicio 3
Horas
Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales, aspectos generales 12
Descripcion y evaluacion de los riesgos derivados del trabajo en oficina 3
Higiene industrial 3
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Organizaciones Saludables: modelos para la accién desde la gestion de la salud y 3
las personas
Psicosociologia 3
Horas
Ampliacién de conocimientos en Prevencién de riesgos Laborales (I) 12
Legislacion general prevencion de riesgos laborales 3
Riesgo por radiaciones 6pticas y exposicién a campos electromagnéticos en el 3
trabajo
Equipos de Proteccion Individual 3
Horas
Gestion y Configuracion de Blogs 12
Introduccion al disefio web y blogs 3
Introduccion a Wordpress 3
Uso basico de Wordpress 3
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Manejo avanzado de Wordpress 3
Horas
Habitos del Rendimiento y la Felicidad 12
Sé feliz ahora 3
Claves para el desarrollo profesional 3
Como generar nuevos habitos a través de herramientas de Coaching y Mentoring 3
gue nos acerquen a nuestros objetivos
Trabajo en equipo eficaz 3
Horas
Herramientas colaborativas. Google apps 12
Trabajo colaborativo en la nube. Correo web, grupos de Google y Hangout 3
Trabajo colaborativo en la nube. Documentos en linea 3
Trabajo colaborativo en la nube. Google Calendar 3
Google Chrome. Aplicaciones y extensiones 3
Horas
Introduccién a Adobe Photoshop 12
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Adobe Photoshop | 3
Adobe Photoshop |I 3
Adobe Photoshop |l 3
Camera RAW 3
Horas
Ley de Funcion Publica 12
Funcién Publica. TITULO |, lIl, IV, V. Objeto, principios, el personal y su estructura. 3
Nacimiento y Extincion del servicio.
Funcién Publica. TITULO V y VI. Nacimiento y Extincién de la relacion. Derechos, 3
Deberes, Incompatibilidades y provision
Funcion Publica. TITULO VII , VIII y IX. Provision de puestos y movilidad. La 3
promocion y las situaciones administrativas.
Introduccién a Funcién Publica. TITULO IX , X y XI. Situaciones administrativas. 3
Régimen disciplinario y la negociacién colectiva, Mail y QuickTime
Horas
Ley Procedimiento administrativo y régimen juridico ley 39/15y 40/15 12
Objetivos y ambitos de aplicacion de las leyes 39/15 y 40/15. Capacidad, 6rganos 3
administrativos, competencia
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Los actos administrativos y el procedimiento administrativo comun | 3
Los actos administrativos y el procedimiento administrativo comun |l 3
La revision de actos en via administrativa: la revision de oficio y los recursos 3
administrativos

Horas
Mantenimiento y reparacion de equipos de laboratorio 12
Introduccion al mantenimiento y reparaciéon de equipos de laboratorios 3
universitarios
Introduccion al diagnoéstico y reparacion de equipos eléctricos y electronicos. 3
Reparacion de equipos informaticos 3
Clonacion de equipos mediante Clonezilla 3

Horas
Microsoft Access 2013 12

3
Qué es Access 2013, tablas y relaciones
Importar, exportar y seguridad en access 2013 3
Formularios e informes en Access 2013 3
Consultas en Access 2013 3
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Horas
Microsoft Excel 2013 12
Excel 2013. Repaso General y descripcion 3
Excel 2013. Utilizando la aplicacion 3
Excel 2013. Trabajar con datos y Organizar Datos 3
Excel 2013. Trabajando con funciones 3
Horas
Microsoft Word 2016 12
Introducciéon y primeros pasos con Word 2016 3
Elementos comunes en Word 2016 3
Asistencia a la maquetacion en Word 2016 3
Tareas avanzadas con Word 2016 3
Horas
Redes sociales y recursos web 12
Redes Sociales. Conceptos basicos de planificacion y uso 3
YouTube, herramienta de difusion audiovisual de proyectos 3
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Coémo separar el grano de la paja en Internet: ‘Content curation’ 3
Pon tu organizacion en Internet, descubriendo Google My Business 3
Horas
Software libre en la gestién 12
Aprende Linux sin esfuerzo 3
Bases de datos con Base de LibreOffice 3
Documentos de texto con Writer de Libreoffice 3
Hojas de célculo con Calc de Libreoffice 3
Horas
Técnicas utilizadas en laboratorios de investigacion 12
Expresiones de concentracion y supuestos practicos de laboratorio 3
Uso de isétopos radiactivos en biologia 3
Anadlisis microbiolégicos en un laboratorio agroalimentario 3
Técnicas especificas Inmunohistoquimicas 3
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Horas
Técnicas utilizadas en laboratorios de investigacion |l 12
Técnicas instrumentales para el analisis de muestras agroalimentarias 3
Fundamentos, procedimientos y equipos empleados en el analisis de muestras 3
agroalimentarias
Bacteriofagos técnicas para su manipulacién, crecimiento y aislamiento 3
Calibracién y verificacion de equipos de laboratorio 3
Horas
Trabajo con Cultivos Celulares en un Laboratorio de Investigacion 12
Introduccion y conceptos generales en cultivos celulares 3
Técnicas basicas en cultivos de lineas celulares 3
Salas de cultivos celulares: Equipamiento y mantenimiento 3
Habitos de trabajo en un laboratorio de cultivos celulares 3
Horas
Drosophila melanogaster como modelo en investigacion 12
Genética de Drosophila melanogaster 3
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Introduccién a la investigacion con Drosophila melanogaster 3
Horas
Ley de proteccion de datos 12
Curso Basico de Proteccion de Datos Personales 3
Derecho de informacion, derechos ARSO-POL, desconexion digital 3
Biometria y RGPD 3
Del Canal de veterinaria
DURACION
DENOMINACION FORMATO
(HORAS)
Formacién continua para todas las funciones (A-
, P ( 12 Ruta de aprendizaje
F), nivel 1
Formacién continua para todas las funciones (A-
. P ( 16.5 Ruta de aprendizaje
F), nivel 2
Formacién continua para todas las funciones (A-
, P ( 14 Ruta de aprendizaje
F), nivel 3
Formacién continua para todas las funciones (A-
, P ( 15 Ruta de aprendizaje
F), nivel 4
Formacion continua para la funcion C, nivel 1 12.5 Ruta de aprendizaje
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Formacién continua para la funciéon C, nivel 2 17 Ruta de aprendizaje
Formacion continua para la funcién D, nivel 1 16 Ruta de aprendizaje
Formacién continua para la funcién E, nivel 1 18 Ruta de aprendizaje
Formacion continua para la funcion F, nivel 1 17 Ruta de aprendizaje
Formacién continua para la funcién F, nivel 2 14.5 Ruta de aprendizaje
Mejorar el bienestar animal. Un enfoque practico |4,5 Ruta de aprendizaje

No obstant aixo, al llarg de l'anualitat 2022
s'aniran gravant i pujant a la plataforma de
nanocursos, diverses activitats que seran
aprovades en una nova modificacié del Pla de
formacio per al 2022 que es realitzara a meitat
d’'aquesta anualitat, si escau.

Es mantenen les 50 hores a I'any, com a temps
d'assisténcia a les accions formatives de
caracter especific establides per la Universitat,
que es computara com a temps de treball
efectiu.

Respecte als cursos d'idiomes oferits per la
Universitat, les hores que es realitzen en la
plataforma en linia per a anglés i/o valencia,
estaran incloses dins del Pla de formacié com a
formacié especifica, i per tant, computables
com a hores de treball dins dels limits establits
en la normativa, sempre que s'acredite
I'aprofitament o I'assisténcia, si escau, al curs.

Les activitats formatives, sempre que tinguen
relacio directa amb el lloc de treball i no siguen
oferides per la Universitat, ja siguen impartides

No obstante, a lo largo de la anualidad 2022 se
irdn grabando y subiendo a la plataforma de
nanocursos, varias actividades que seran
aprobadas en una nueva modificacién del Plan
de Formaciéon para el 2022 que se realizara a
mitad de dicha anualidad, en su caso.

Se mantienen las 50 horas al afio, como tiempo
de asistencia a las acciones formativas de
caracter  especifico  establecidas por la
Universidad, que se computard como tiempo de
trabajo efectivo.

Con respecto a los cursos de idiomas ofertados
por la Universidad, las horas que se realicen en
la plataforma online para inglés y/o valenciano,
estaran incluidas dentro del Plan de Formacion
como formacién especifica, y por tanto,
computables como horas de trabajo dentro de
los limites establecidos en normativa, siempre y
cuando se acredite el aprovechamiento o la
asistencia, en su caso, al curso.

Las actividades formativas, siempre que tengan
relacion directa con el puesto de trabajo y no
sean ofertadas por la Universidad, ya sean
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per una administracio publica o per centres o
institucions externs de reconegut prestigi,
podran tindre caracter especific i computar les
seues hores com a temps treballat, dins del limit
de les 50 hores. Per a aix0, caldra que s'envie
una sol-licitud de reconeixement al Servei de
Personal d'Administracié i Serveis de la
Universitat i se sol-licitara un informe motivat
del director/responsable del servei/unitat.
Aquesta sol-licitud sera estudiada i autoritzada,
si escau, per la Comissi6 de Formacio, i
I'informe  del director/responsable  del
servei/unitat sera preceptiu perd no vinculant.

Els cursos relacionats amb prevencid de riscos
laborals, oferits per la universitat, també
computaran com a hores de treball, dins del
limit de 50 hores.

Consensuat aquest pla de formacié amb la
Comissio de Formacid, reunida amb data de 19
de gener de 2022.

| vista la proposta que formula la gerent
d'aquesta universitat, el Consell de Govern,
reunit en la sessi6 ordinaria de 26 de gener de
2022, ACORDA per unanimitat:

Aprovar el Pla de formaci6 2022 del personal
d’administracié i serveis de la Universitat Miguel
Hernandez d'Elx que comprén les accions
formatives seguents:

En format presencial, semipresencial o en linia,
les activitats que es detallen a continuacio:

impartidas por una administracion publica o por
centros o instituciones externos de reconocido
prestigio, podran tener caracter especifico y
computar sus horas como tiempo trabajado,
dentro del limite de las 50 horas. Para ello, sera
necesario que se envie solicitud de
reconocimiento al Servicio de Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad y se
solicitara informe motivado del
director/responsable del servicio/unidad. Dicha
solicitud sera estudiada y autorizada, en su
caso, por la Comision de Formacioén, siendo el
informe del director/responsable del
servicio/unidad preceptivo pero no vinculante.

Los cursos relacionados con prevencion de
riesgos laborales, ofertados por la universidad,
también computardn como horas de trabajo,
dentro del limite de 50 horas.

Consensuado dicho plan de formacion con la
Comisién de Formacion, reunida en fecha 19 de
enero de 2022.

Y vista la propuesta que formula la gerente de
esta universidad, el Consejo de Gobierno,
reunido en sesién ordinaria de 26 de enero de
2022, ACUERDA por unanimidad:

Aprobar el Plan de Formacion 2022 del
personal de administracion y servicios de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche que
comprende las siguientes acciones formativas:

En formato presencial, semipresencial u online,
las actividades que se detallan a continuacion:

NOMBRE ACTIVIDAD HORAS
Comunicacion con Google Workspace: Gmail, Google Chat y Google Meet

* 3
Almacenamiento y documentos colaborativos con Google Workspace:

Google Drive * 3
Taller de firma electrénica y gestor de expedientes (nivel basico) * 3
Taller gestor de expedientes (nivel avanzado) * 3
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Gestion de Calidad en los laboratorios de la UMH * 8

Biblioteca : Recursos electronicos y colecciones digitales para bibliotecarios.

* 20
Prevenciéon de RRLL en el trabajo con animales: Moédulo 1 * 3
Prevenciéon de RRLL en el trabajo con animales. Moédulo 2 * 3
Prevencion de RRLL en el trabajo con animales. Médulo 3 * 3
Gestion emocional (directivos) * 8
Microbiologia * 15

12 (6 nanocurso
Inclusion y atencion a la diversidad + 6 presencial)

Ley General de Subvenciones y su Reglamento, procedimiento y uso de

modelos 6

*Es demanara subvencio a I'IVAP *Se pedira subvencién al IVAP
En format nanocurs: En formato nanocurso:

RUTA DE APRENDIZAJE/NANOCURSO HORAS

Ampliacién de conocimientos en Prevencion de riesgos Laborales (lI)

Introduccion a la bioseguridad 1y |I 6
Fet que comunique perqué en prengueu Lo que comunico para su conocimiento y
coneixement i tinga els efectes que pertoquen. efectos oportunos.

Signat electronicament per:/Firmado electronicamente por:
M. Mercedes Sanchez Castillo
SECRETARIA GENERAL
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