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ACTA DE CONSTITUCION

PRESIDENTA

. s En Elche, siendo las 10.00 horas del dia 12 de julio de 2021.
Nuria Maranon Lobo

Reunidos los miembros, resefiados al margen, proceden a
VOCAL 19 la constitucién del Tribunal de Seleccién del procedimiento indicado
en el encabezado, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
15 y siguientes de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico.

Mariano Almela Alarcon

()
PR Los presentes manifiestan no hallarse afectados por ninguna
Ma del Carmen Gomariz de las causas de abstencién previstas en el articulo 23 de la Ley

, 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector pablico, y a
Martinez lo establecido en el articulo 57 de la Ley 10/2010, de 9 de julio, de la
Generalitat, de Ordenacién y Gestion de la Funcién Publica
VOCAL 30 Valenciana
Luis Fernando Caturla
Valiente
SECRETARIA

Ma del Pilar Antolin Martin

Se procede a fijar los criterios de valoracion y calificacion de la prueba, siendo estos los que se
adjuntan como anexo I al acta de constitucion, y que seran expuestos en el Boletin Oficial de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

El acto se desarrolla @JE/SIN incidencias (Tachese lo que no proceda). En caso de existir
incidencias se recogeran como anexo II. Incidencias al acto de constitucion.

Concluido el acto, se levanta por el Presidente la Sesidn, de todo lo cual como Secretaria doy fe
con el visto bueno de la Presidenta y la firma de todos los asistentes.
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ANEXO I AL ACTA DE CONSTITUCION
(CRITERIOS DE VALORACION Y CALIFICACION DE LA
PRUEBAS)

En este acto, los miembros del Tribunal acuerdan los criterios de valoracmn ¥ cahf icacion de las
pruebas, gue se exponen-a continuacion:

Teniendo en cuenta que la fase de oposicidn consiste en la realizacion de dos pruebas, se acuerda
y.se publica lo siguiente: :

Primera prueba; obligatoria v eliminatoria, tipo test

* Fecha de la prueba: 2_' /OCI‘ / 2@2-‘

= Inicio ?l“horas Fin:{l 3 horas o '

= lLugar: AULA 0 YI %:JNF TBRRE&LAP’GA . Cﬁ'HPUg ELCHE UHH

e ta duracién del ejercicic sera 120 minutos.

« Consistird en la realizacién de una prueba escrlta t|po test, compuesta por 60 preguntas Cada
pregunta tendré 1} opcmnes de respuesta, '

» L3 prueba tipo test versara sobre el temario de la convacatoria:e incluird 3 preguntas adicionales-de
reserva para sustituir 8 aquellas que pudieran ser. objeto de anulacion.

. Vaioracion de la prueba: i5 puntos, y para superarla és necesatjo obtener; al menos, 7.5 puntos.

s Criterios de valoracién: seguin clausula Sexta de las bases gue rigen la presente convocatoria.

Sequnda prueba: obligatoria y gliminatoria. Preguntas de respuesta corta.

«  Fecha de la prueba: 21 /Oq /2_09_]
o Tnicio: L&horas - Fin: [1.%oras

s Lugarn: AULA 0. S_ EbIP TORP*E_BLANCA CAHPUS EZ-CHE UHH

« iaduracion-del ejercicio serd 120 mmutos

«  Consistira. en la realizacién de uria prueha escrita de 10 preguntas de respuesta corta, relacionadas:
con la parte especifica del temario. "
s Lasegunda prueba incluird tres preguntas adicionales de reserva para sustituir a aguellas que pudieran
ser objeto de anulacion
¢ Valoracion de la prueba: 15 puntos, y para superarla es necesario obtener, al menos, 7.5 puntos.
e (riterios de valoracion: cada pregunta se valorard por 1.5 puntos segin:criterios de _concremon,_.clarldad
v adecuacidn al contenide del temafio. Las respuestas erréneas. no penalizaran:
Asimismo, se recuerda que los admitidos en e! proceso deberdn contar con {os recursos riecesarios. para
coritestar Jos ejercicios, sin que la administracién ponga a disposicion de los candidates ningan recurso ai
respecto (boligrafos, lapices, gor'nés de borrar, etc...}.
Los candidatos deberan asistir ala prueba proviste de calculadora.
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PRESIDENTA SECRETARIA
—“Nuria Marafién Lobo M2 defPilar Antolin Martin
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