RESOLUCION DEL

SR. RECTOR MAGFCO. N 7
2273/19 . .
Eiche, 27/09/2019 £ S
*
. f/el Het ‘\50

Fent us de les potestats i funcions que confereixen els
Estatuts de la Universitat Miguel Hernandez d‘Elx,
aprovats pel Decret 208/2004, de 8 d’'octubre, del
Consell de la Generalitat Valenciana, i modificats pel
Decret 105/2012, de 29 de juny, del Consell i de les
competéncies que dimanen dels articles 20 i seguents de
la Llei organica 6/2001 d’universitats, modificada per la
Llei organica 4/2007, de 12 d'abril;

En virtut del Reglament marc de les facultats i escoles de
la Universitat Miguel Hernéndez d'Elx, modificat pel
Consell de Govern, reunit en la sessi6 de 27 de juliol de
2009 i de I'acord pel qual s’aproven les mesures per a la
millora de la gestié académica, aprovat pel Consell de
Govern, reunit en la sessi6 de 8 de juny de 2015;

Vist l'escrit de la professora Sra. Carmen -Victoria
Escolano Asensi degana de la Facultat de Ciéncies
Socials i Juridiques d’Elx de la Universitat, pel qual
proposa el nomenament de la  professora
Sra. Purificacion Cremades Garcia com a vicedegana del
grau en Relacions Laborals i Recursos Humans, de
conformitat amb el que estableix Iarticle 21 del
reglament.esmentat;

RESOLC

Nomenar la professora Sra. Purificacion Cremades
Garcia vicedegana del grau en Relacions Laborals i
Recursos Humans de la Facultat de Ciéncies Socials i
Juridiques d'Elx, amb efectes des del dia 3 de juliol de
2019, que exercira les funcions seguents:

-Ordenar i supervisar el desenvolupament dels
ensenyaments conduents a l'obtencié del titol en
Relacions Laborals i Recursos Humans.

- Elaborar les propostes de distribucié d'espais,
calendaris d'examens, programacié d‘horaris i altres
activitats.

- Planificacié, coordinacio i gestié dels plans de millora o
de qualsevol altre programa relacionat amb la millora de
la qualitat, aixi com els processos de qualitat de la
docéncia. :

- Seguiment, control i comunicacié dels indicadors de
qualitat.

- Coordinacié de les actuacions dirigides a recaptar
I'opinid d'estudiants i professors.
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- En uso de las potestades y funciones conferidas por los

Estatutos de la Universidad Miguel Hernandez de Elche,
aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de octubre,
del _Con'sell de la Generalitat Valenciana, y modificados
por el Decreto 105/2012, de 29 de junio, del Consell y
de las competencias que dimanan de los articulos 20 y
siguientes de la Ley Orgénica 6/2001 de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril;

En virtud del Reglamento Marco de las Facultades y
Escuelas de la Universidad Miguel Hernandez de Elche,
modificado por el Consejo de Gobierno, reunido en
sesion de 27 de julio de 2009 y del acuerdo por el que
se aprueban las medidas para la mejora de la gestion
académica, aprobado por el Consejo de Gobierno,
reunido en sesién de 8 de juniq de 2015;

Visto el escrito de la profesora D.2 Carmen Victoria
Escolano Asensi decana de la Facultad de Ciencias
Sociales y Juridicas de Elche de la Universidad, por el que
propone el nombramiento de la profesora
D.2 Purificacion Cremades Garcia como vicedecana del
grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 21 del
citado reglamento;

RESUELVO

Nombrar a la profesora D.? Purificacion Cremades Garcia
vicedecana del grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos de la Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas
de Elche, con efectos desde el dia 3 de julio de 2019,
que ejercera las siguientes funciones:

- Ordenar y supervisar el desarrollo de las ensefanzas
conducentes a la obtencién del titulo en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos.

- Elaborar las propuestas de distribucion de espacios,
calendarios de examenes, programacion de horarios y
demés actividades.

- Planificacion, coordinacién y gestiéon de los planes de
mejora o de cualquier otro programa relacionado con la
mejora de la calidad, asf como los procesos de calidad

~ de la docencia.

- Seguimiento, control 'y comunicacién de los
indicadores de calidad.

- Coordinacion de las actuaciones dirigidas a recabar la
opinién de estudiantes y profesores.
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- Coordinar |'oferta d'assignatures optatives del grau en
Relacions Laborals i Recursos Humans.

- Coordinar, en els trasllats d'expedient, I'elaboracio dels
informes d’'adaptacions/reconeixement d‘assignatures
en el grau.

- Coordinar I'elaboracio d’informes de reconeixement i
transferéncia de credits en el grau.

- Control dels mitjans audiovisuals i altres recursos
materials relacionats amb la titulacio.

- Gestio i control dels recursos financers procedents
d'incentius de qualitat, pacte per la qualitat i plans de
millora associats a la titulacio.

- Coordinaci¢ d'actuacions dirigides al manteniment i
foment de les relacions institucionals amb empreses del
sector i col-lectius professionals.

- Gestio i coordinacié d'altres accions delegades per la
degana.

- Coordinar la oferta de asignaturas optativas del grado
en Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

- Coordinar, los traslados de expediente, la
elaboracion de los informes de
adaptaciones/reconocimiento de asignaturas en el
grado.

en

-Coordinar la  elaboracion de informes de
reconocimiento y transferencia de créditos en el grado.

- Control de los medios audiovisuales y otros recursos
materiales relacionados con la titulacion.

- Gestion y control de los recursos financieros
procedentes de incentivos de calidad, pacto por la
calidad y planes de mejora asociados a la titulacion.

- Coordinacion  de  actuaciones  dirigidas  al
mantenimiento y fomento de las relaciones
institucionales con empresas del sector y colectivos
profesionales.

- Gestion y coordinacion de otras acciones delegadas
por la decana.

EL RECTOR

Juan José Ruiz Martinez



