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NOTIFICACIÓ D’ACORD 
 

Acord d’aprovació del Programa de formació 
i millora docent de la Universitat Miguel 
Hernández per al curs 2018-2019 
 
 
D’acord amb els objectius del Pla estratègic per 
a la qualitat de la UMH i del Programa 
DOCENTIA-UMH;  
 
En atenció a les necessitats de personal docent 
i investigador per al curs acadèmic 2018-2019; 
 
 
I vista la proposta que formula la vicerectora 
de Professorat d’aquesta universitat, el 
Consell de Govern, reunit en la sessió de 28 
de novembre de 2018, ACORDA: 
 
 
Aprovar el Programa de formació i millora 
docent de la Universitat Miguel Hernández, 
per al curs 2018-2019. Aquest programa està 
integrat per: 
 
- Programa d’Innovació Docent i Excel·lència 
Educativa. 
 

 
PROGRAMA DE FORMACIÓ I MILLORA 

DOCENT 
 
1. PRESENTACIÓ 
En el curs 2018-2019, presentem la 
DESSETENA EDICIÓ del Programa de 
formació i millora docent de la Universitat 
Miguel Hernández. Aquest programa respon a 
les demandes i necessitats de formació 
manifestades pels nostres professors i 
professores, i als objectius que estableixen tant  

NOTIFICACIÓN DE ACUERDO 
 

Acuerdo de aprobación del Programa de 
Formación y Mejora Docente de la 
Universidad Miguel Hernández para el curso 
2018-2019 
 
De acuerdo con los objetivos del Plan 
Estratégico para la Calidad de la UMH y del 
Programa DOCENTIA-UMH;  
 
En atención a las necesidades de personal 
docente e investigador para el curso 
académico 2018-2019; 
 
Y vista la propuesta que formula la 
vicerrectora de Profesorado de esta 
universidad, el Consejo de Gobierno, reunido 
en sesión de 28 de noviembre de 2018, 
ACUERDA: 
 
Aprobar el Programa de Formación y Mejora 
Docente de la Universidad Miguel Hernández, 
para el curso 2018-2019. Dicho programa está 
integrado por:  
 
- Programa de Innovación Docente y 
Excelencia Educativa. 
 

 
PROGRAMA DE FORMACIÓN Y MEJORA 

DOCENTE 
 

1. PRESENTACIÓN 
En el curso 2018-2019, presentamos la 
DECIMOSÉPTIMA EDICIÓN del Programa de 
Formación y Mejora Docente de la 
Universidad Miguel Hernández. Este 
programa responde a las demandas y 
necesidades de formación manifestadas por 
nuestros profesores y profesoras, y a los 
objetivos que establecen tanto  
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el Pla estratègic per a la qualitat com el Pla per 
a l’avaluació de l’activitat docent de la UMH, 
que fomenta la innovació docent i l’excel·lència 
educativa com a garantia de qualitat de la 
docència universitària. 
 
 
El present programa emfatitza l’estreta relació 
entre la formació del professorat universitari i 
la qualitat de la docència, i abasta un conjunt 
d’activitats i recursos que la institució 
universitària organitza per a millorar el 
desenvolupament personal i professional dels 
seus participants. És un programa obert al 
canvi i a la millora constant que ha 
experimentat un increment en les seues 
propostes i activitats formatives afavorit per la 
implicació dels departaments, els centres i tot 
el professorat de la Universitat Miguel 
Hernández. 
 
 
2. OBJECTIUS 
Els objectius del Programa de formació i 
millora docent són:  
 
- Assegurar la qualitat de la docència i 
aconseguir l’excel·lència educativa. 
- Formar al personal docent universitari en els 
diferents elements que influeixen en el procés 
d’ensenyament-aprenentatge: planificació de 
la docència, mètodes d’ensenyament, 
avaluació, motivació de les estudiants i els 
estudiants, habilitats de comunicació, 
aprenentatge autònom, tutories, etc. 
 
- Facilitar estratègies de suport a la labor 
docent i a la labor investigadora: recursos 
estadístics, cerques bibliogràfiques, tècniques 
de comunicació oral i escrita, etc. 
- Preparar el professorat universitari en les 
possibilitats didàctiques de les noves 
tecnologies de la informació i la comunicació.

el Plan Estratégico para la Calidad como el 
Plan para la Evaluación de la Actividad 
Docente de la UMH, fomentando la 
innovación docente y la excelencia educativa 
como garantía de calidad de la docencia 
universitaria. 
 
El presente programa enfatiza la estrecha 
relación entre la formación del profesorado 
universitario y la calidad de la docencia, y 
abarca un conjunto de actividades y recursos 
que la institución universitaria organiza para 
mejorar el desarrollo personal y profesional de 
sus participantes. Es un programa abierto al 
cambio y a la mejora constante que ha ido 
experimentando un incremento en sus 
propuestas y actividades formativas 
favorecido por la implicación de los 
departamentos, los centros y todo el 
profesorado de la Universidad Miguel 
Hernández. 
 
2. OBJETIVOS 
Los objetivos del Programa de Formación y 
Mejora Docente son:  
 
- Asegurar la calidad de la docencia y lograr la 
excelencia educativa. 
- Formar al personal docente universitario en 
los diferentes elementos que influyen en el 
proceso de enseñanza-aprendizaje: 
planificación de la docencia, métodos de 
enseñanza, evaluación, motivación de las 
estudiantes y los estudiantes, habilidades de 
comunicación, aprendizaje autónomo, tutorías, 
etc. 
- Facilitar estrategias de apoyo a la labor 
docente y a la labor investigadora: recursos 
estadísticos, búsquedas bibliográficas, técnicas 
de comunicación oral y escrita, etc. 
- Preparar al profesorado universitario en las 
posibilidades didácticas de las nuevas 
tecnologías de la información y la 
comunicación. 
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3. ESTRUCTURA  
El Programa de formació i millora docent de la 
Universitat Miguel Hernández comprendrà les 
modalitats formatives en el curs 2018-2019 
següents: 
 
- PROGRAMA D’INNOVACIÓ DOCENT I 
EXCEL·LÈNCIA EDUCATIVA  
Cursos d’innovació per a la millora de la 
docència universitària. 
 
- PROGRAMA DE RECONEIXEMENT 
D’ACTIVITATS FORMATIVES 
REALITZADES PER CENTRES I 
DEPARTAMENTS 
Reconeixement d’activitats formatives del 
professorat universitari. S’acreditaran i 
reconeixeran les accions de formació per al 
personal docent i investigador realitzades i 
finançades des dels departaments, facultats i 
escoles de la Universitat que desitgen millorar 
les seues pràctiques docents.  
 
Dins d’aquesta modalitat es podran certificar 
les accions formatives que hagen comptat, 
almenys, amb 8 participants i justifiquen la 
qualitat de l’acció executada. 
 

PROGRAMA D’INNOVACIÓ DOCENT 
I EXCEL·LÈNCIA EDUCATIVA 

 
1. INTRODUCCIÓ 
Aquest programa pretén continuar avançant 
en la necessitat d’assegurar una cultura 
d’innovació i millora contínua del procés 
d’ensenyament-aprenentatge en la universitat.  
 
És un programa de suport continu al 
desenvolupament professional del professorat, 
en el qual s’inclou una oferta de cursos, que 
dona resposta a les preferències manifestades 
pels nostres professors i professores, amb 
temes variats relacionats amb l’aprenentatge, 
el disseny curricular, metodologies docents i 
investigadores i altres recursos que 
afavoreixen la professionalització de les 
tasques que ha de desenvolupar el professorat 
universitari.

3. ESTRUCTURA  
El Programa de Formación y Mejora Docente 
de la Universidad Miguel Hernández 
comprenderá las siguientes modalidades 
formativas en el curso 2018-2019: 
 
- PROGRAMA DE INNOVACIÓN DOCENTE 
Y EXCELENCIA EDUCATIVA  
Cursos de innovación para la mejora de la 
docencia universitaria. 
 
- PROGRAMA DE RECONOCIMIENTO DE 
ACTIVIDADES FORMATIVAS REALIZADAS 
POR CENTROS Y DEPARTAMENTOS. 
Reconocimiento de actividades formativas del 
profesorado universitario. Se acreditarán y 
reconocerán las acciones de formación para el 
personal docente e investigador realizadas y 
financiadas desde los departamentos, 
facultades y escuelas de la Universidad que 
deseen mejorar sus prácticas docentes.  
 
 
Dentro de esta modalidad se podrán certificar 
las acciones formativas que hayan contado, al 
menos, con 8 participantes y justifiquen la 
calidad de la acción ejecutada. 
 
PROGRAMA DE INNOVACIÓN DOCENTE 

Y EXCELENCIA EDUCATIVA 
 
1. INTRODUCCIÓN 
Este programa pretende continuar avanzando 
en la necesidad de asegurar una cultura de 
innovación y mejora continua del proceso de 
enseñanza-aprendizaje en la universidad.  
 
Es un programa de apoyo continuo al 
desarrollo profesional del profesorado, en el 
que se incluye una oferta de cursos, que da 
respuesta a las preferencias manifestadas por 
nuestros profesores y profesoras, con temas 
variados relacionados con el aprendizaje, el 
diseño curricular, metodologías docentes e 
investigadoras y otros recursos que favorecen 
la profesionalización de las tareas que tiene 
que desarrollar el profesorado universitario.  
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2. OBJECTIUS 
- Formar el personal docent universitari en els 
diferents elements que influeixen en el procés 
d’ensenyament-aprenentatge: planificació de 
la docència, mètodes d’ensenyament, 
avaluació, motivació dels estudiants, habilitats 
de comunicació, aprenentatge autònom, 
tutories i noves tecnologies aplicades a 
l’ensenyament. 
 
- Atendre les necessitats i interessos de 
formació demandats pel professorat. 
 
3. DESTINATARIS 
Va adreçat a tot el personal docent i 
investigador de la UMH. 
 
4. ACTIVITATS FORMATIVES 
Les diferents activitats formatives s’impartiran 
des de gener a octubre de 2019. 
 
Activitats formatives hores 
 
1. Entrenant les competències emocionals del 
professorat universitari. 12 
2. Bases de dades científiques i el seu potencial 
per al professorat universitari. 10 
3. Com incrementar el nivell d’ocupabilitat 
dels estudiants a què impartisc docència?  
12 
4. Edició de textos en LaTeX. 12 
5. Foment de l’esperit emprenedor en l’aula. 25 
 
6. Incorporar indicadors de gènere en els 
projectes de recerca. 12 
7. Gestió de pràctiques acadèmiques externes. 
Estades, pràcticums i similars. 8 
 
Activitats formatives hores 
 
8. Disseny, posada en marxa i realització de 
ECOE (4a edició). 10 
9. Violència de gènere: el paper del personal 
docent en les ciències sanitàries. 12 
10. L’ensenyament semipresencial: exigències 
metodològiques. 6

2. OBJETIVOS 
- Formar al personal docente universitario en 
los diferentes elementos que influyen en el 
proceso de enseñanza-aprendizaje: 
planificación de la docencia, métodos de 
enseñanza, evaluación, motivación de los 
estudiantes, habilidades de comunicación, 
aprendizaje autónomo, tutorías y nuevas 
tecnologías aplicadas a la enseñanza. 
 
- Atender las necesidades e intereses de 
formación demandados por el profesorado. 
 
3. DESTINATARIOS 
Va dirigido a todo el personal docente e 
investigador de la UMH. 
 
4. ACTIVIDADES FORMATIVAS 
Las diferentes actividades formativas se 
impartirán desde enero a octubre de 2019. 
 
Actividades formativas horas 
 
1. Entrenando las competencias emocionales 
del profesorado universitario. 12 
2. Bases de datos científicas y su potencial 
para el profesorado universitario. 10 
3. ¿Cómo incrementar el nivel de 
empleabilidad de los estudiantes a los que 
imparto docencia? 12 
4. Edición de textos en LaTeX. 12 
5. Fomento del espíritu emprendedor en el 
aula. 25 
6. Incorporar indicadores de género en los 
proyectos de investigación. 12 
7. Gestión de prácticas académicas externas. 
Estancias, prácticums y similares. 8 
 
Actividades formativas horas 
 
8. Diseño, puesta en marcha y realización de 
ECOE (4.ª edición). 10 
9. Violencia de género: el papel del personal 
docente en las ciencias sanitarias. 12 
10. La enseñanza semipresencial: exigencias 
metodológicas. 6 
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11. Elaboració d’un treball de recerca 
bibliogràfica com treball fi de grau en Ciències 
de la Salut. 6 
12. Com fer presentacions en format Pecha 
Kucha 4 
13. Eines d’autogestió emocional en la 
docència: coneix-te, accepta’t i relaxa’t. 9 
 
14. La ràdio i els podcast com a eina docent.
 12 
15. L’art de la conversa. Mantindre una 
comunicació eficaç a partir del poder del 
llenguatge. 12 
16. Disseny d’imatges i posters científics amb 
Venngage 12 
17. Eines d’avaluació i utilitats en formació a 
distància. 20 
18. Programari lliure i gamificació en educació.
 20 
19. Plataformes de formació a distància en 
educació. 20 
 
Observacions:  
- Els cursos del Programa d’innovació docent i 
excel·lència educativa hauran de tindre un 
nombre mínim de 15 participants per a la seua 
realització. 
 
- Els cursos 17, 18 i 19 formen part dels 
continguts del títol d’expert universitari en 
Innovació Tecnològica en Educació de la 
Universitat Miguel Hernández d’Elx. 
Cadascun d’aquests cursos es podrà realitzar 
de forma independent per a l’obtenció del 
certificat que corresponga o bé podran ser 
cursats per professors que tingueren pendent 
la realització d’algun dels següents cursos que 
conformaven l’expert universitari en Innovació 
Tecnològica en Educació d’edicions anteriors:

11. Elaboración de un trabajo de investigación 
bibliográfico como trabajo fin de grado en 
Ciencias de la Salud. 6 
12. Cómo hacer presentaciones en formato 
Pecha Kucha  4 
13. Herramientas de autogestión emocional en 
la docencia: conócete, acéptate y relájate. 
 9 
14. La radio y los podcast como herramienta 
docente. 12 
15. El arte de la conversación. Mantener una 
comunicación eficaz a partir del poder del 
lenguaje. 12 
16. Diseño de imágenes y posters científicos 
con Venngage 12 
17. Herramientas de evaluación y utilidades en 
formación a distancia. 20 
18. Software libre y gamificación en educación.
  20 
19. Plataformas de formación a distancia en 
educación.               20 
 
Observaciones:  
- Los cursos del Programa de Innovación 
Docente y Excelencia Educativa deberán tener 
un número mínimo de 15 participantes para su 
realización. 
 
- Los cursos 17, 18 y 19 forman parte de los 
contenidos del título de experto universitario 
en Innovación Tecnológica en Educación de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche. 
Cada uno de estos cursos se podrá realizar de 
forma independiente para la obtención del 
certificado que corresponda o bien podrán ser 
cursados por profesores que tuvieran 
pendiente la realización de alguno de los 
siguientes cursos que conformaban el experto 
universitario en Innovación Tecnológica en 
Educación de ediciones anteriores: 
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Curs 2018-2019 Equivalència amb cursos 
anteriors 
Eines d’avaluació i utilitats en formació a 
distància  
Desenvolupament de cursos en línia  en 
plataformes d’aprenentatge. EdX 
Programari lliure i gamificació en educació 
Creació de llibres digitals. Més programari 
lliure per a educació 
Plataformes de formació a distància en 
educació Seguiment en línia de 
l’aprenentatge 
 
5. AVALUACIÓ I CERTIFICAT 
L’assistència, com a mínim, al 80 % del total 
d’hores previstes en cada taller es reconeixerà 
amb un certificat expedit per la vicerectora de 
Professorat. 
 
A més, amb la sol·licitud prèvia, s’emetrà un 
únic certificat per curs acadèmic, en què 
consten els diferents cursos realitzats i el 
nombre total d’hores de docència rebudes. 
 
 

Curso 2018-2019 Equivalencia con 
cursos anteriores 
Herramientas de evaluación y utilidades en 
formación a distancia  
Desarrollo de cursos online en plataformas de 
aprendizaje. EdX 
Software libre y gamificación en educación 
Creación de libros digitales. Más software libre 
para educación 
Plataformas de formación a distancia en 
educación Seguimiento online del 
aprendizaje 
 
5. EVALUACIÓN Y CERTIFICADO 
La asistencia, como mínimo, al 80 % del total 
de horas previstas en cada taller se reconocerá 
con un certificado expedido por la vicerrectora 
de Profesorado. 
 
Además, previa solicitud, se emitirá un único 
certificado por curso académico, donde 
consten los diferentes cursos realizados y el 
número total de horas de docencia recibidas en 
el mismo. 
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