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NOTIFICACIO D’ACORD

Acord d’aprovacié dels barems que regiran
en les convocatories de concurs oposicio per a
l'accés a la funcié publica del personal
d’administracié i serveis de la Universitat
Miguel Hernandez.
Sent necessaria I'actualitzacio dels
procediments d’accés a la funcié publica en
I'ambit de la Universitat Miguel Herndndez
d’Elx;

Celebrades sessions de treball i negociacié amb
els organs de representacié dels treballadors
amb data de 12 de juliol, 25 i 28 de setembre,
171 19 d’octubre i havent arribat a un consens
amb relaci6 a barems que regiran en els
diferents procediments de concurs oposicid
per a 'accés a la funcidé ptblica, del personal
d’administracio i serveis respecte al document
que s’eleva;

I vista la proposta que férmula la gerent
d’aquesta universitat, el Consell de Govern,
reunit en la sessio de 29 d’octubre de 2018,
ACORDA:

Aprovar els barems que regiran en els
diferents procediments de concurs oposicid
per a l'accés a la funci6 publica, del personal
d’administracié i serveis de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx, en els termes que es
reflecteixen a continuacio:

BAREMS QUE REGIRAN EN ELS
DIFERENTS PROCEDIMENTS DE
CONCURS OPOSICIO PER A L’ACCES A
LA FUNCIO PUBLICA, DEL PERSONAL
D’ADMINISTRACIO I SERVEIS DE LA
UNIVERSITAT MIGUEL HERNANDEZ
D’ELX

NOTIFICACION DE ACUERDO

Acuerdo de aprobacion de los baremos a regir
en las convocatorias de concurso-oposicion
para el acceso a la funciéon publica del
personal de administracién y servicios de la
Universidad Miguel Hernandez.

Siendo necesaria la actualizacion de los
procedimientos de acceso a la funcién publica
en el ambito de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche;

Celebradas sesiones de trabajo y negociacién
con los drganos de representacién de los
trabajadores en fechas 12 de julio, 25 y 28 de
septiembre, 17 y 19 de octubre y habiendo
llegado a un consenso en relacion a los
baremos a regir en los diferentes
procedimientos de concurso oposicidn para el
acceso a la funcidn publica, del personal de
administracion y servicios respecto al
documento que se eleva;

Y vista la propuesta que férmula la gerente de
esta universidad, el Consejo de Gobierno,
reunido en sesion de 29 de octubre de 2018,
ACUERDA:

Aprobar los baremos a regir en los diferentes
procedimientos de concurso oposicién para el
acceso a la funcion publica, del personal de
administracion y servicios de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche, en los términos
reflejados a continuacion:

BAREMOS A REGIR EN LOS DIFERENTES
PROCEDIMIENTOS DE CONCURSO-
OPOSICION PARA EL ACCESO A LA

FUNCION PUBLICA, DEL PERSONAL DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE
ELCHE
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ANTECEDENTS

PRIMER: La Llei 3/2017, de 27 de juny, de
pressupostos generals de I'Estat per a l'any
2017, en el seu article 19.U.6 ultim paragraf,
disposa que

“les administracions publiques, podran disposar en
els exercicis 2017 a 2019 d'una taxa addicional per
a estabilitzacié d’ocupacié temporal d’aquelles
places que, en els termes previstos en la disposicid
transitoria quarta del text refés de I’Estatut basic de
I'empleat public, estiguen dotades
pressupostariament i, des d'una data anterior a 1’1
de gener de 2005 hagen estat ocupades
ininterrompudament de forma temporal”

En aplicacié d’aquesta disposicié normativa,
s’aprova, per la Resoluci6 rectoral nim. 2379,
de 20 de desembre de 2017, a més de 1'oferta
en torn lliure, una oferta d’ocupacié per taxa
addicional per a la consolidacié d’ocupacid
temporal d"un total de 29 places.

SEGON: La Llei 6/2018, de 3 de juliol, de
pressupostos generals de 1'Estat per a l'any
2018, disposa:

D’una banda, I’article 19. U.7 de la Llei 6/2018:

“Per a calcular la taxa de reposicio d’efectius, (...)
A aquest efecte, es computaran els cessaments en la
prestacié de serveis per (...) declaracié en situacio
d’excedencia sense reserva de lloc de treball, (...) o
en qualsevol altra situacié administrativa que no
supose la reserva de lloc de treball (...)”

D’altra banda, en l'article 19.U.9 de la Llei
6/2018:

ANTECEDENTES

PRIMERO: La Ley 3/2017, de 27 de junio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio
2017, en su articulo 19.UNO.6 ultimo parrafo,
dispone que

“las administraciones publicas, podrdn disponer en
los ejercicios 2017 a 2019 de una tasa adicional
para la estabilizacion de empleo temporal de
aquellas plazas que, en los términos previstos en la
disposicion transitoria cuarta del texto refundido
del Estatuto Bdsico del Empleado Publico, estén
dotadas presupuestariamente y, desde una fecha
anterior al 1 de enero de 2005, hayan venido
estando ocupadas ininterrumpidamente de forma
temporal”

En aplicacion de dicha disposicién normativa,
se aprueba, por Resolucidon Rectoral n® 2379, de
20 de diciembre de 2017, ademas de la oferta
en turno libre, una oferta de empleo por tasa
adicional para la consolidacién de empleo
temporal de un total de 29 plazas.

SEGUNDO: La Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio
2018, dispone:

Por un lado, en el articulo 19. Uno.7 de la Ley
6/2018:

“Para calcular la tasa de reposicion de efectivos,
(...) A estos efectos, se computardn los ceses en la
prestacion de servicios por (...) declaracién en
situacion de excedencia sin reserva de puesto de
trabajo, (...) o en cualquier otra situacion
administrativa que no suponga la reserva de puesto
de trabajo (...)”

Por otro lado, en el articulo 19.UNO.9 de la
Ley 6/2018:
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“A més del que estableix 'article 19.u.6 de la Llei
3/2017, de 27 de juny, de pressupostos generals de
UEstat per a lUany 2017, s’autoritza una taxa
addicional per a 'estabilitzacié d’ocupacid temporal
que incloura les places de naturalesa estructural
que, estant dotades pressupostariament, hagen estat
ocupades de forma temporal i ininterrompudament
almenys en els tres anys anteriors a 31 de desembre
de 2017 en els segiients sectors i col-lectius:
personal dels serveis d’administracié i serveis
generals, d’investigacid, de salut piiblica i inspeccié
meédica aixi com altres serveis publics. En les
universitats publiques, només estara inclos el
personal d’administracio i serveis.

En aquest sentit, i, amb la finalitat d’aplicar i
dur a terme els processos d’accés en
convocatories de consolidacié i estabilitzacid,
aixi com per taxa de reposicid, derivats
d’aquestes normes, s’acorden els barems
segiients:

PRIMER. Sistemes selectius a seguir en els
processos d’accés en convocatories de
consolidacié i estabilitzacio, aixi com per taxa
de reposicid.

Tenint en consideracié que l'article 61.6 del
Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre,
pel qual s’aprova el text refés de la Llei de
I’Estatut basic de I’empleat ptblic, disposa que
els sistemes selectius de funcionaris de carrera
seran els d’oposicid i concurs oposicié com a
regla general alternativa.

S’acorda que el sistema selectiu a regir en
aquests processos, sera el de concurs oposicio,
doncs, ateses les caracteristiques dels
processos, es considera d’especial interés la
inclusié d'una fase de concurs.

Fase de concurs a la qual accediran solament
aquells que hagen superat la fase d’oposicio.

“Ademds de lo establecido en el articulo 19.uno.6 de
la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2017, se autoriza
una tasa adicional para la estabilizacion de empleo
temporal que incluird las plazas de naturaleza
estructural que, estando dotadas
presupuestariamente, hayan estado ocupadas de
forma temporal e ininterrumpidamente al menos en
los tres afios anteriores a 31 de diciembre de 2017
en los siguientes sectores y colectivos: personal de
los servicios de administracion y servicios
generales, de investigacion, de salud publica e
inspeccién médica asi como otros servicios puiblicos.
En las universidades puiblicas, sélo estard incluido
el personal de administracién y servicios.

En este sentido, y, con la finalidad de aplicar y
llevar a cabo los procesos de acceso en
convocatorias de
estabilizacion, asi como por tasa de reposicion,
derivados de dichas normas, se acuerdan los
siguientes baremos:

consolidacion y

PRIMERO. Sistemas selectivos a seguir en
los procesos de acceso en convocatorias de
consolidacion y estabilizacion, asi como por
tasa de reposicion.

Teniendo en consideracion que el articulo 61.6
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, dispone que los sistemas
selectivos de funcionarios de carrera seran los
de oposicién y concurso-oposicion como regla
general alternativa.

Se acuerda que el sistema selectivo a regir en
estos procesos, sera el de concurso- oposicion,
pues, dadas las caracteristicas de los procesos,
se considera de especial interés la inclusién de
una fase de concurso.

Fase de concurso a la que accederan solamente
aquellos que hayan superado la fase de
oposicién.
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En aquests processos, la puntuaci6 total del
concurs no superara el 40% del total del
procés.

SEGON. Processos a seguir, en execuci
d’oferta d’ocupacié de l’anualitat 2017, en
processos d’accés per taxa addicional per a la
consolidacié d’ocupacié temporal.

U. Els barems a regir en les convocatories
referides als processos d’accés per taxa
addicional per a la consolidacié d’ocupacid
temporal, per als subgrups A2, seran els que
detalla Annex I.

DOS. Els barems que regiran en les
convocatories referides als processos d’accés
per taxa addicional per a la consolidacié
d’ocupacié temporal, per als subgrups C11i C2,
seran els que detalla Annex 1.

TERCER. Processos a seguir, en execucio
d’oferta d’ocupacié de l’anualitat 2018, en
processos d’accés per taxa addicional per a
I'estabilitzacié d’ocupacio temporal.

U. Els barems que regiran en les convocatories
referides als processos d’accés per taxa
addicional per a lestabilitzacié d’ocupacid
temporal, oferta d’ocupacié 2018, per als
subgrups Al, seran els que detalla Annex I1I.

DOS. Els barems que regiran en les
convocatories referides als processos d’accés
per taxa addicional per a I'estabilitzacié
d’ocupacio temporal, oferta d’ocupacié 2018,
per als subgrups A2, seran els que detalla
Annex 1V.

TRES. Els barems que regiran en les
convocatories referides als processos d’accés
per taxa addicional per a Iestabilitzacié
d’ocupacié temporal, oferta d’ocupacio 2018,
per als subgrups C1 i C2, seran els que detalla
Annex V.

En dichos procesos, la puntuaciéon total del
concurso no superarda el 40% del total del
proceso.

SEGUNDO. Procesos a seguir, en ejecucion
de Oferta de Empleo de la anualidad 2017, en
procesos de acceso por tasa adicional para la
consolidacion de empleo temporal.

UNO. Los baremos a regir en las convocatorias
referidas a los procesos de acceso por tasa
adicional para la consolidacién de empleo
temporal, para los subgrupos A2, seran los que
se detallan en Anexo I.

DOS. Los baremos a regir en las convocatorias
referidas a los procesos de acceso por tasa
adicional para la consolidacién de empleo
temporal, para los Subgrupos C1 y C2, serdn
los que se detallan en Anexo I1.

TERCERO. Procesos a seguir, en ejecucion de
Oferta de Empleo de la anualidad 2018, en
procesos de acceso por tasa adicional para la
estabilizacién de empleo temporal.

UNO. Los baremos a regir en las convocatorias
referidas a los procesos de acceso por tasa
adicional para la estabilizacién de empleo
temporal, oferta de empleo 2018, para los
subgrupos Al, seran los que se detallan en
Anexo III.

DOS. Los baremos a regir en las convocatorias
referidas a los procesos de acceso por tasa
adicional para la estabilizacion de empleo
temporal, oferta de empleo 2018, para los
subgrupos A2, serdn los que se detallan en
Anexo IV.

TRES. Los baremos a regir en las
convocatorias referidas a los procesos de
acceso por tasa adicional para la estabilizacion
de empleo temporal, oferta de empleo 2018,
para los subgrupos C1 y C2, seran los que se
detallan en Anexo V.
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QUART. Processos a seguir, en execucid
d’oferta d’ocupacié de 'anualitat 2016 i 2017,
en processos d’accés per taxa de reposicid.

Els barems que regiran en les convocatories
referides als processos d’accés per taxa de
reposicio, corresponents a les ofertes
d’ocupacio de les anualitats 2016 i 2017, seran
els que detalla Annex VI.

CUARTO. Procesos a seguir, en ejecucion de
Oferta de Empleo de la anualidad 2016 y
2017, en procesos de acceso por tasa de
reposicion.

Los baremos a regir en las convocatorias
referidas a los procesos de acceso por tasa de
reposicion, correspondientes a las ofertas de
empleo de las anualidades 2016 y 2017, seran
los que se detallan en Anexo VI.
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Annex 1
Barems que regiran en les convocatories
referides als processos d’accés per taxa
addicional per a la consolidacié d’ocupacio
temporal, per als subgrups A2.

Procediment de seleccid.

El procediment de seleccié dels aspirants sera
el de concurs oposicio, amb maxim de 100
punts.

Fase d’oposicio:

La puntuacié6 maxima en aquesta fase és de 60
punts i consistira en la superacié6 d'un Unic
exercici, que constara de dues parts que no
seran eliminatories entre si, i caldra obtindre
un minim de 30 punts, sumant les puntuacions
d’ambdues parts, per a superar la fase
oposicio.

la part: consistira en la resolucié d'un test de
55 preguntes, en un temps de 90 minuts en els
quals s’inclouran preguntes de tot el temari, i
es puntuara de 0 a 20 punts.

S’inclouran 3 preguntes addicionals de reserva
per a substituir a aquelles que pogueren ser
objecte d’anul-lacio

Els errors es penalitzaran segons la férmula
segiient:

E
A—5—
NA{——JxP
n

On:

N=nota resultant

A=nombre d’encerts

E=nombre d’errors

d=nombre d’opcions per a cada pregunta
n=nombre de preguntes

P= puntuaci¢ total

Anexo I
Baremos a regir en las convocatorias referidas
a los procesos de acceso por tasa adicional
para la consolidaciéon de empleo temporal,
para los subgrupos A2.

Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion de los
aspirantes sera el de concurso-oposicion,
con maximo de 100 puntos.

Fase de oposicion:

La puntuacién maxima en esta fase es de 60
puntos y consistird en la superacién de un
unico ejercicio, que constara de dos partes
que no seran eliminatorias entre si, y sera
necesario obtener un minimo de 30 puntos,
sumando las puntuaciones de ambas
partes, para superar la fase oposicion.

12 parte: consistira en la resoluciéon de un
test de 55 preguntas, en un tiempo de 90
minutos en los que se incluiran preguntas
de todo el temario, y se puntuara de 0 a 20
puntos.

Se incluiran 3 preguntas adicionales de
reserva para sustituir a aquellas que
pudieran ser objeto de anulacién

Los errores se penalizaran segun la férmula
siguiente:

E
A—5—
NA{——JxP
n

Donde:

N=nota resultante

A= namero de aciertos

E=ntamero de errores

d=ntimero de opciones para cada pregunta
n=numero de preguntas

P= puntuacion total
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2a part: consistira en la resolucié d’un suposit
practic a triar entre dos proposats pel tribunal.
Cada suposit constara de 10 i 15 preguntes de
resposta curta més dues de reserva, del temari
especific i el temps de resolucié és de 120
minuts. Aquesta part es computara de 0 a 40
punts.

Fase de concurs

La puntuacié maxima en la fase de concurs
sera de 40 punts.

A. Antiguitat (maxim 34,40 punts)

Es puntuara en aquest apartat el segiient:

- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Herndndez d’Elx, amb relacié
contractual laboral o funcionarial, en llocs
integrats en plantilla pressupostaria o relacié
de llocs de treball en la mateixa categoria o
escala que la convocada, a un valor 0,159
punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx, no inclosos en
I'apartat anterior, aixi com serveis prestats en
qualsevol administracié publica, en la mateixa
categoria o escala que la convocada, a un valor

0,110 punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en les diferents
categories o escales, dins del mateix cos
professional al convocat, en qualsevol
administracié publica, a un valor 0,090
punt/mes complet.

Unicament, es considerara acreditada aquesta
experiéncia professional si s’aporta contracte o
nomenament amb funcions i certificacié oficial
de periodes de cotitzacié al regim general de la
Seguretat Social o en algun dels regims
especials dins del grup de cotitzacio equivalent
al del grup de titulaci6 del lloc convocat.

B) Formaciéo: Maxim 5,60 punts

B.1. Cursos de formacid i perfeccionament

rebuts amb anterioritat a la data de la
publicacié de la convocatoria: fins a un maxim
de 2,80 punts.

2% parte: consistird en la resolucion de un
supuesto practico a elegir entre dos propuestos
por el tribunal. Cada supuesto constara de
entre 10 y 15 preguntas de respuesta corta mas
dos de reserva, del temario especifico y el
tiempo de resolucién es de 120 minutos. Esta
parte se computara de 0 a 40 puntos.

Fase de concurso

La puntuacion mdxima en la fase de
concurso sera de 40 puntos.

A. Antigliedad (maximo 34,40 puntos)

Se puntuara en este apartado lo siguiente:

- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, con
relacion contractual laboral o funcionarial, en
puestos integrados en plantilla presupuestaria
o relacién de puestos de trabajo en la misma
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,159 pto./mes completo.

- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, no
incluidos en el apartado anterior, asi como
servicios prestados en cualquier
administracion publica, en la misma categoria
o escala que la convocada, a un valor 0,110
pto./mes completo.

- Tiempo de servicios prestados en las
distintas categorias o escalas, dentro del
mismo cuerpo profesional al convocado, en
cualquier administraciéon publica, a un

valor 0,090 pto./mes completo.

Unicamente, se considerard acreditada esta
experiencia profesional si se aporta contrato o
nombramiento con funciones y certificacion
oficial de periodos de cotizaciéon al régimen
general de la Seguridad Social o en alguno de
los regimenes especiales dentro del grupo de
cotizacién equivalente al del grupo de
titulacion del puesto convocado.

B) Formacion: Maximo 5,60 puntos
B.1. Cursos de
perfeccionamiento

anterioridad a la fecha de la publicaciéon de
la convocatoria: hasta un maximo de 2,80

formaciéon \%

recibidos con

puntos.

Edificio Rectorado y Consejo Social
Campus de Elche. Avda. de la Universidad s/n — 03202 Elche
c. electrénico: secretaria.general@umbh.es


mailto:secretaria.general@umh.es

/]

UNIVERSITAS
Miguel Herndndez

SECRETARIA GENERAL

B.1.1 Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, especifics de la placa que es
convoca, a 0,008 punts per hora, amb un
minim de 3 hores, que hagen sigut cursats per
I'interessat, i que hagen sigut convocats o
homologats per la UMH, per un altre centre o
organisme public, o entitats de reconegut
prestigi. Als cursos especifics que superen les
200h se’ls assignara la puntuacié maxima de
1,6 punts.

Els cursos de prevencié de riscos laborals seran
considerats com a cursos especifics.

B.1.2. Es valoraran els cursos de formaci6 i
perfeccionament, generals relacionats amb
l'acompliment de la funcié publica, a 0,004
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per linteressat, i que
hagen sigut convocats o homologats per la
UMH. La puntuacié maxima a obtindre per
aquest tipus de cursos és 1,38. Als cursos
generals que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima de 0,80 punts.

B.1.3. Es valoraran els cursos de formacio6 i
perfeccionament, generals relacionats amb
l'acompliment de la funcié publica, a 0,002
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per linteressat, i que
hagen sigut convocats o homologats per un
altre centre o organisme public, o entitats de
reconegut prestigi dins dels seus plans de
formaci6. La puntuacié maxima a obtindre per
aquest tipus de cursos és 1,38. Als cursos
generals que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima de 0,40 punts.

En cap cas es puntuaran en el present
subapartat els cursos de valencia i d’idiomes,
ni els cursos pertanyents a una carrera
universitaria, cursos de doctorat i els dels
diferents instituts de les universitats quan
formen part del pla d’estudis del centre ni els
cursos derivats de processos selectius,
promocio interna,

B.1.1 Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, especificos de la plaza que
se convoca, a 0,008 puntos por hora, con un
minimo de 3 horas, que hayan sido cursados
por el interesado, y que hayan sido
convocados u homologados por la UMH, por
otro centro u organismo publico, o entidades
de reconocido prestigio. A los cursos
especificos que superen las 200h se les asignara
la puntuaciéon maxima de 1,6 puntos.

Los cursos de prevencion de riesgos laborales
seran considerados como cursos especificos.

B.1.2. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funcién publica, a 0,004
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por la UMH. La puntuacién maxima a obtener
por este tipo de cursos es 1,38. A los cursos
generales que superen las 200 h se les asignara
la puntuaciéon maxima de 0,80 puntos.

B.1.3. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funcion publica, a 0,002
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por otro centro u organismo publico, o
entidades de reconocido prestigio dentro de
sus planes de formacion. La puntuacién
maxima a obtener por este tipo de cursos es
1,38. A los cursos generales que superen las
200 h se les asignara la puntuacion maxima de
0,40 puntos.

En ningun caso se puntuaran en el presente
subapartado los cursos de valenciano y de
idiomas, ni los cursos pertenecientes a una
carrera universitaria, cursos de doctorado y los
de los diferentes institutos de las
universidades cuando formen parte del plan
de estudios del centro ni los cursos derivados
de procesos selectivos, promocidn interna,
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plans d’ocupaci6 i adaptacio del regim juridic
a la naturalesa dels llocs que s’ocupen.

B.2. Valencia: fins a un maxim d’1 punt.

El coneixement del valencia es valorara, amb
I'acreditacié previa d’estar en possessié del
corresponent certificat expedit o homologat
per la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia, o per la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx, o per altres universitats
valencianes, fins a un maxim d’1 punt:

Només es valorara la de major nivell acreditat.

Nivell Al: 0,20
Nivell A2: 0,40
Nivell B1: 0,60
Nivell B2: 0,70
Nivell C1: 0,90
Nivell C2: 1,00

B.3. Idiomes comunitaris: fins a un maxim d’1

punt.

El coneixement de l'idioma comunitari es
valorara, amb l’acreditacio preévia d’estar en
possessid del corresponent certificat, amb un
maxim d’l punt, d’acord amb la segiient
escala. Només es valorara la de major nivell
acreditat:

Nivell Al: 0,20

Nivell A2: 0,40

Nivell B1: 0,60

Nivell B2: 0,70

Nivell C1: 0,90

Nivell C2: 1,00

Les equivaléncies d’estudis establides d’acord
amb la legislacié actual, respecte als nivells de
certificacié de competencia lingiiistica, son les
publicades en 1'Ordre 93/2013, d’11 de
novembre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es modifica
I'annex tnic denominat Certificats i diplomes
que acrediten la competéncia en llengiies
estrangeres del Decret 61/2013, de 17 de maig.

planes de empleo y adaptacion del régimen
juridico a la naturaleza de los puestos que se
ocupan.

B.2. Valenciano: hasta un maximo de 1

punto.

El conocimiento del valenciano se valorara,
previa acreditacion de estar en posesion del
correspondiente certificado expedido u
homologado por la Junta Calificadora de
Conocimientos de Valenciano, o por la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, o
por otras universidades valencianas, hasta
un méaximo de 1 punto:

Solo se valorara la de mayor nivel
acreditado.

Nivel A1: 0,20

Nivel A2:0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

B.3. Idiomas comunitarios: hasta un

maximo de 1 punto.

El conocimiento del idioma comunitario se
valorara, previa acreditaciéon de estar en
posesion del correspondiente certificado,
con un maximo de 1 punto, de acuerdo con
la siguiente escala. Solo se valorard la de
mayor nivel acreditado:

Nivel A1: 0,20

Nivel A2: 0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

Las equivalencias de estudios establecidas de
acuerdo con la legislaciéon actual, con respecto
a los niveles de certificacion de competencia
lingiiistica, son las publicadas en la Orden
93/2013, de 11 de noviembre, de la Conselleria
de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
modifica el anexo Unico denominado
Certificados y diplomas que acreditan la
competencia en lenguas extranjeras del
Decreto 61/2013, de 17 de mayo.
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Els cursos d’idiomes comunitaris convocats o
homologats per la Universitat Miguel
Hernandez es valoraran amb la mateixa
puntuacioé que els anteriors.

Per a la valoracié d’aquests idiomes en cap cas
es consideraran els cursos superats d’idiomes
inclosos en els plans d’estudis reglats, aixi com
aquells que es consideren cursos de formacio.

B.4. Altres titulacions: fins a un maxim de 0,80
punts.
Es valorara qualsevol altra titulacié académica

oficial de nivell igual o superior al que
s’exigeix per a accedir al grup objecte de la
convocatoria, excepte la que va servir-hi de
base, amb un maxim de 0,80 punts. A aquest
efecte, es puntuara Unicament una sola
titulacié, la del nivell més alt de titulacid
acreditada, entenent-hi incloses aquelles altres
titulacions necessaries per a la seua obtencid.

S’estableix |'escala de puntuaci6 segiient:

Titulacié general:

- 0,10 punts per un titol de diplomat o
enginyer técnic, o equivalent.

- 0,20 punts per un titol de graduat, llicenciat,
enginyer, o equivalent.

- 0,30 per titol de master oficial.

- 0,40 per titol de doctor.

Titulacid relacionada amb les funcions del lloc:

- 0,50 punts per un titol de diplomat o
enginyer tecnic, o equivalent.

- 0,60 punts per un titol de graduat, llicenciat,
enginyer, o equivalent.

- 0,70 punts per un titol de master oficial.

- 0,80 punts per un titol de doctor.

En cap cas es valorara una titulacié sense el
seu corresponent certificat oficial acreditatiu.

Los cursos de idiomas comunitarios
convocados u  homologados por la
Universidad Miguel Hernandez se valoraran
con la misma puntuacién que los anteriores.

Para la valoracion de estos idiomas en ningun
caso se consideraran los cursos superados de
idiomas incluidos en los planes de estudios
reglados, asi como aquellos que se consideren
cursos de formacion.

B.4. Otras titulaciones: hasta un maximo de
0,80 puntos.
Se valorard cualquier otra titulacién

académica oficial de nivel igual o superior
al exigido para acceder al grupo objeto de
la convocatoria, excepto. la que sirvid de
base para ello, con un maximo de 0,80
puntos. A estos efectos, se puntuard
unicamente una sola titulacién, la del nivel
mas alto de titulacion acreditada,
entendiendo incluido en él aquellas otras
titulaciones necesarias para su obtencién.

Se establece la siguiente escala de
puntuacioén:

Titulacion general:

- 0,10 puntos por un titulo de diplomado o
ingeniero técnico, o equivalente.

- 0,20 puntos por un titulo de graduado,
licenciado, ingeniero, o equivalente.

- 0,30 por titulo de master oficial.

- 0,40 por titulo de doctor.

Titulacion relacionada con las funciones del
puesto:

- 0,50 puntos por un titulo de diplomado o
ingeniero técnico, o equivalente.

- 0,60 puntos por un titulo de graduado,
licenciado, ingeniero, o equivalente.

- 0,70 puntos por un titulo de master oficial.
- 0,80 puntos por un titulo de doctor.

En ninguin caso se valorara una titulaciéon sin
su  correspondiente  certificado  oficial
acreditativo.
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En aquest apartat només es puntuaran
titulacions diferents a les requerides per a
presentar-se al lloc. En cap cas es valorara una
titulacié sense el seu corresponent certificat
oficial acreditatiu. Per a aix0, el candidat haura
d’aportar i acreditar no solament el titol que
vulga fer valdre en aquest apartat, sind que
també haura d’aportar la titulacié requerida
per a presentar-se al lloc. Aix0 és, haura de
presentar i acreditar ambdues titulacions.

Resolucioé d’empats:

Els empats es resoldran atenent la puntuacié
obtinguda en la fase oposicié. Si persistira
I'empat s’atendra l'apartat A) Antiguitat. Si
persistira, es fara un sorteig.

En este apartado solo se puntuaran
titulaciones diferentes a las requeridas para
presentarse al puesto. En ningin caso se
valorara una titulacion sin su correspondiente
certificado oficial acreditativo. Para ello, el
candidato debera aportar y acreditar no solo el
titulo que quiera hacer valer en este apartado,
sino que también debera aportar la titulacién
requerida para presentarse al puesto. Esto es,
debera  presentar y acreditar ambas
titulaciones.

Resolucion de empates:

Los empates se resolveran atendiendo a la
puntuacién obtenida en la fase oposicion. De
persistir el empate se atendera al apartado A)
Antigliedad. Si persistiese, se realizard un
sorteo.
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Annex II
Barems que regiran en les convocatories
referides als processos d’accés per taxa
addicional per a la consolidacié d’ocupacio

temporal, per als subgrups C1i C2.

Procediment de seleccid.

El procediment de seleccié dels aspirants
sera el de concurs oposicié, amb maxim de
100 punts.

Fase d’oposicio:

La puntuacié maxima en aquesta fase €s de
60 punts i consistira en la superacié d'un
Unic exercici, que constara de dues parts
que no seran eliminatories entre si, i caldra
obtindre un minim de 30 punts, sumant les
puntuacions d’ambdues parts, per a
superar la fase oposicid.

Els errors en l'exercici es penalitzaran
segons la formula segiient:

E
A-5—3
N={—— jxP
n

On:

N= nota resultant

A= nombre d’encerts

E=nombre d’errors

d=nombre d’opcions per a cada pregunta
n=nombre de preguntes

P= puntuacio6 total

la part: consistira en la resolucié d'un test
de 55 preguntes, en un temps de 90 minuts
en el qual s’inclouran preguntes de tot el
temari, i es puntuara de 0 a 20 punts.

S’inclouran 3 preguntes addicionals de
reserva per a substituir aquelles que
pogueren ser objecte d’anul-lacio.

Anexo I1
Baremos a regir en las convocatorias referidas
a los procesos de acceso por tasa adicional
para la consolidaciéon de empleo temporal,
para los subgrupos Cly C2.

Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion de los
aspirantes sera el de concurso-oposicion,
con maximo de 100 puntos.

Fase de oposicion:

La puntuacién maxima en esta fase es de 60
puntos y consistird en la superacién de un
Unico ejercicio, que constara de dos partes
que no seran eliminatorias entre si, y sera
necesario obtener un minimo de 30 puntos,
sumando las puntuaciones de ambas
partes, para superar la fase oposicion.

Los errores en el ejercicio se penalizaran
segun la férmula siguiente:

E
A-5—3
N={—— jxP
n

Donde:

N=nota resultante

A=numero de aciertos

E=nuimero de errores

d=ntimero de opciones para cada pregunta
n=numero de preguntas

P= puntuacion total

12 parte: consistira en la resolucién de un
test de 55 preguntas, en un tiempo de 90
minutos en el que se incluirdn preguntas de
todo el temario, y se puntuara de 0 a 20
puntos.

Se incluiran3 preguntas adicionales de
reserva para sustituir a aquellas que
pudieran ser objeto de anulacién.
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2a part: consistira en la resolucié d’un suposit
practic a triar entre dos proposats pel tribunal.
Cada suposit constara de 25 preguntes tipus
test més dos de reserva, del temari especifici el
temps de resolucié és de 90 minuts. Aquesta
part es computara de 0 a 40 punts.

Fase de concurs

La puntuacié maxima en aquesta fase és de 40
punts

A. Antiguitat (maxim 34,40 punts)

Es puntuara en aquest apartat el segiient:

- Temps de serveis prestats en la Universitat

Miguel Herndndez d’Elx, amb relacid
contractual laboral o funcionarial, en llocs
integrats en plantilla pressupostaria o Relacié
de llocs de treball en la mateixa categoria o
escala que la convocada, a un valor 0,169
punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx, no inclosos en
I'apartat anterior, aixi com serveis prestats en
qualsevol administracié publica, en la mateixa
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,119 punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en les diferents
categories o escales, dins del mateix cos
professional al convocat, en qualsevol
administracié publica, a un valor 0,096
punt/mes complet.

Unicament, es considerara acreditada aquesta
experiéncia professional si s’aporta contracte o
nomenament amb funcions i certificacion
oficial de periodes de cotizaciéon al
Régemeguen General de la Seguretat Social o
en algun dels Regimenes especials dins del
grup de cotizacion equivalent al del grup de
titulacid del lloc convocat.

B) Formacié: Maxim 5,60 punts

B.1. Cursos de formacié i perfeccionament
rebuts amb anterioritat a la data de la
publicacié de la convocatoria: fins a un maxim
de 2,80 punts.

2% parte: consistird en la resolucion de un
supuesto practico a elegir entre dos propuestos
por el tribunal. Cada supuesto constara de 25
preguntas tipo test mas dos de reserva, del
temario especifico y el tiempo de resolucion es
de 90 minutos. Esta parte se computara de 0 a
40 puntos.

Fase de concurso
La puntuacién maxima en esta fase es de 40
puntos

A. Antigiiedad (maximo 34,40 puntos)
Se puntuara en este apartado lo siguiente:
- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, con
relacion contractual laboral o funcionarial, en
puestos integrados en plantilla presupuestaria
o Relacion de Puestos de Trabajo en la misma
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,169 pto./mes completo.
- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, no
incluidos en el apartado anterior, asi como
servicios prestados en cualquier
administracion publica, en la misma categoria
o escala que la convocada, a un valor 0,119
pto./mes completo.
- Tiempo de servicios prestados en las distintas
categorias o escalas, dentro del mismo cuerpo
profesional al convocado, en cualquier
administracion ptblica, a un valor 0,096
pto./mes completo.

Unicamente, se considerard acreditada esta
experiencia profesional si se aporta contrato o
nombramiento con funciones y certificacion
oficial de periodos de cotizacion al Régimen
General de la Seguridad Social o en alguno de
los Regimenes especiales dentro del grupo de
cotizacién equivalente al del grupo de
titulacion del puesto convocado.

B) Formacién: Maximo 5,60 puntos
B.1. Cursos de
perfeccionamiento

anterioridad a la fecha de la publicaciéon de
la convocatoria: hasta un maximo de 2,80

formaciéon \%

recibidos con

puntos.
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B.1.1 Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, especifics de la placa que es
convoca, a 0,010 punts per hora, amb un
minim de 3 hores, que hagen sigut cursats per
I'interessat, i que hagen sigut convocats o
homologats per la UMH. Als cursos especifics
que superen les 200h se’ls assignara la
puntuacié maxima de 2 punts.

B.1.2. Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, especifics de la placa que es
convoca, a 0,005 punts per hora, amb un
minim de 3 hores, que hagen sigut cursats per
linteressat, i que hagen sigut convocats o
homologats per un altre centre o organisme
public o entitats de reconegut prestigi, dins
dels seus plans de formacié. Als cursos
especifics que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima d’1 punt.

Els cursos de prevencié de riscos laborals seran
considerats com a cursos especifics, computant
en l'apartat que corresponga depenent de si
han sigut impartits per la UMH o per un altre
centre o organisme public.

B.1.3. Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, generals relacionats amb
l'acompliment de la funcié publica, a 0,005
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per l'interessat, i que
hagen sigut convocats o homologats per la
UMH. La puntuacié maxima a obtindre per
aquest tipus de cursos és 1,38. Als cursos
generals que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima d’1 punt.

B.1.4. Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, generals relacionats amb
I'acompliment de la funcié publica, a 0,003
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per l'interessat, i que
hagen sigut convocats o homologats per un
altre centre o organisme public, o entitats de
reconegut prestigi dins de

B.1.1 Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, especificos de la plaza que
se convoca, a 0,010 puntos por hora, con un
minimo de 3 horas, que hayan sido cursados
por el interesado, y que hayan sido
convocados u homologados por la UMH. A los
cursos especificos que superen las 200h se les
asignara la puntuaciéon maxima de 2 puntos.

B.1.2. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, especificos de la plaza que
se convoca, a 0,005 puntos por hora, con un
minimo de 3 horas, que hayan sido cursados
por el interesado, y que hayan sido
convocados u homologados por otro centro u
organismo publico o entidades de reconocido
prestigio, dentro de sus planes de formacion.
A los cursos especificos que superen las 200 h
se les asignara la puntuacion maxima de 1
punto.

Los cursos de prevencion de riesgos laborales
seran considerados como cursos especificos,
computando en el apartado que corresponda
dependiendo de si han sido impartidos por la
UMH o por otro centro u organismo publico.

B.1.3. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funciéon publica, a 0,005
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por la UMH. La puntuacién maxima a obtener
por este tipo de cursos es 1,38. A los cursos
generales que superen las 200 h se les asignara
la puntuaciéon maxima de 1 punto.

B.1.4. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funcién publica, a 0,003
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por otro centro u organismo publico, o
entidades de reconocido prestigio dentro de
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els seus plans de formaci6. La puntuacié
maxima a obtindre per aquest tipus de
cursos és 1,38. Als cursos generals que
superen les 200 h se’ls assignara la
puntuacié maxima de 0,6 punts.

En cap cas es puntuaran en el present
subapartat els cursos de valencia i
d’idiomes, ni els cursos pertanyents a una
carrera universitaria, cursos de doctorat i
els dels diferents instituts de les
universitats quan formen part del pla
d’estudis del centre ni els cursos derivats de
processos selectius, promoci6 interna, plans
d’ocupacio i adaptacié del régim juridic a la
naturalesa dels llocs que s’ocupen.

B.2. Valencia: fins a un maxim d’1 punt.

El coneixement del valencia es valorara,
amb l'acreditaci6 previa d’estar en
possessio  del  corresponent certificat
expedit o homologat per la Junta
Qualificadora de  Coneixements de
Valencia, o per la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx, o per altres universitats
valencianes, fins a un maxim d’1 punt:

Només es valorara la de major nivell
acreditat.

Nivell A1:0,20

Nivell A2: 0,40

Nivell B1: 0,60

Nivell B2: 0,70

Nivell C1: 0,90

Nivell C2: 1,00

B.3. Idiomes Comunitaris: fins a un maxim
d’1 punt.
El coneixement de l'idioma comunitari es

valorara, amb l’acreditacié previa d’estar en
possessid del corresponent certificat, amb
un maxim d’1 punt, d’acord amb la segiient
escala. Només es valorara la de major nivell
acreditat:

sus planes de formacion. La puntuacién
maxima a obtener por este tipo de cursos es
1,38. A los cursos generales que superen las
200 h se les asignara la puntuacion maxima de
0,6 puntos.

En ninglin caso se puntuaran en el presente
subapartado los cursos de valenciano y de
idiomas, ni los cursos pertenecientes a una
carrera universitaria, cursos de doctorado y los
de los diferentes institutos de las
universidades cuando formen parte del plan
de estudios del centro ni los cursos derivados
de procesos selectivos, promocién interna,
planes de empleo y adaptacion del régimen
juridico a la naturaleza de los puestos que se
ocupan.

B.2. Valenciano: hasta un maximo de 1
punto.

El conocimiento del valenciano se valorara,
previa acreditacion de estar en posesion del
correspondiente certificado expedido u
homologado por la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia, o por la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, o
por otras universidades valencianas, hasta
un méaximo de 1 punto:

Solo se valorara la de mayor nivel
acreditado.

Nivel A1:0,20

Nivel A2:0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

B.3. Idiomas Comunitarios: hasta un
maximo de 1 punto.
El conocimiento del idioma comunitario se

valorara, previa acreditacion de estar en
posesion del correspondiente certificado,
con un maximo de 1 punto, de acuerdo con
la siguiente escala. Solo se valorara la de
mayor nivel acreditado:
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Nivell A1:0,20
Nivell A2: 0,40
Nivell B1: 0,60
Nivell B2: 0,70
Nivell C1: 0,90
Nivell C2: 1,00

Les equivalencies d’estudis establides d’acord
amb la legislacié actual, respecte als nivells de
certificacié de competencia lingtiistica, son les
publicades en 1'Ordre 93/2013, d'11 de
novembre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es modifica
I'annex tnic denominat Certificats i diplomes
que acrediten la competéncia en llengiies
estrangeres del Decret 61/2013, de 17 de maig.

Els cursos d’idiomes comunitaris convocats o
homologats per la Universitat Miguel
Hernandez es valoraran amb la mateixa
puntuacié que els anteriors.

Per a la valoracié d’aquests idiomes en cap cas
es consideraran els cursos superats d’idiomes
inclosos en els plans d’estudis reglats, aixi com
aquells que es consideren cursos de formacio.

B.4. Altres titulacions: fins a un maxim de 0,80
punts.
Es valorara una titulacié académica oficial de

nivell igual o superior al que s’exigeix per a
accedir al grup objecte de la convocatoria,
excepte la que va servir-hi de base, de la
segiient manera:

- 0,60 punts per una segona titulacié del mateix
nivell a la plaga convocada.

- 0,80 punts per qualsevol altra titulacié de
nivell superior a la placa convocada.

En cap cas es valorara una titulacié sense el
seu corresponent certificat oficial acreditatiu.

Nivel Al: 0,20
Nivel A2: 0,40
Nivel B1: 0,60
Nivel B2: 0,70
Nivel C1: 0,90
Nivel C2:1,00

Las equivalencias de estudios establecidas de
acuerdo con la legislacién actual, con respecto
a los niveles de certificacion de competencia
lingiiistica, son las publicadas en la Orden
93/2013, de 11 de noviembre, de la Conselleria
de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
modifica el anexo Unico denominado
Certificados y diplomas que acreditan la
competencia en lenguas extranjeras del
Decreto 61/2013, de 17 de mayo.

Los cursos de idiomas comunitarios
convocados u  homologados por la
Universidad Miguel Hernandez se valoraran
con la misma puntuacién que los anteriores.

Para la valoracion de estos idiomas en ningun
caso se consideraran los cursos superados de
idiomas incluidos en los planes de estudios
reglados, asi como aquellos que se consideren
cursos de formacion.

B.4. Otras titulaciones: hasta un maximo de
0,80 puntos.

Se valorara una titulacién académica oficial de
nivel igual o superior al exigido para acceder
al grupo objeto de la convocatoria, excepto. la
que sirvié de base para ello, de la siguiente

manera:
- 0,60 puntos por una segunda titulacion del
mismo nivel a la plaza convocada.

- 0,80 puntos por cualquier otra titulacion de
nivel superior a la plaza convocada.

En ningtin caso se valorard una titulacion sin
su  correspondiente
acreditativo.

certificado oficial
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En aquest apartat només es puntuaran
titulacions diferents a les requerides per a
presentar-se al lloc. En cap cas es valorara una
titulacié6 sense el seu corresponent certificat
oficial acreditatiu. Per a aix0, el candidat haura
d’aportar i acreditar no solament el titol que
vulga fer valdre en aquest apartat, sind que
també haura d’aportar la titulacié requerida
per a presentar-se al lloc. Aix0 és, haura de
presentar i acreditar ambdues titulacions.

Resolucié d’empats:

Els empats es resoldran atenent la puntuacié
obtinguda en la fase oposicié. Si persistira
I'empat s’atendra l'apartat A) Antiguitat. Si
persistira, es realitzara un sorteig.

En este apartado solo se puntuaran
titulaciones diferentes a las requeridas para
presentarse al puesto. En ningin caso se
valorara una titulacion sin su correspondiente
certificado oficial acreditativo. Para ello, el
candidato debera aportar y acreditar no solo el
titulo que quiera hacer valer en este apartado,
sino que también debera aportar la titulacién
requerida para presentarse al puesto. Esto es,
debera  presentar y acreditar ambas
titulaciones.

Resolucion de empates:

Los empates se resolveran atendiendo a la
puntuacién obtenida en la fase oposicién. De
persistir el empate se atendera al apartado A)
Antigliedad. Si persistiese, se realizard un
sorteo.
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Annex III
Barems que regiran en les convocatories
referides als processos d’accés per taxa
addicional per a l’estabilitzacié d’ocupacid

temporal, oferta d’ocupacio6 2018, per als
subgrups Al.

Procediment de selecci6.

El procediment de seleccié dels aspirants
sera el de concurs oposicio, amb maxim de
100 punts.

Fase d’oposicio:

La puntuacié maxima en aquesta fase és de
60 punts i consistira en la superaci6 de dos
exercicis.

Primer exercici: obligatori i eliminatori que
consta de dues parts, i la seua puntuacid
total sera, com a maxim 45 punts:

la part: consistira en la resoluci6 de 55
preguntes tipus test, en un temps de 90
minuts en els quals s'inclouran preguntes
de tot el temari, i es puntuara de 0 a 10
punts.

Els errors es penalitzaran segons la férmula
segiient:

E
A-5—3
N={—— —jxP
n

On:

N= nota resultant

A=nombre d’encerts

E= nombre d’errors

d=nombre d’opcions per a cada pregunta
n=nombre de preguntes

P= puntuaci6 total

S’inclouran 3 preguntes addicionals de
reserva per a substituir a aquelles que
pogueren ser objecte d’anul-lacio.

Anexo IT1
Baremos a regir en las convocatorias referidas
a los procesos de acceso por tasa adicional
para la estabilizaciéon de empleo temporal,
oferta de empleo 2018, para los Subgrupos
Al.

Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion de los
aspirantes serd el de concurso-oposicion,
con maximo de 100 puntos.

Fase de oposicion:

La puntuacién méxima en esta fase es de 60
puntos y consistird en la superacion de dos
ejercicios.

Primer ejercicio: obligatorio y eliminatorio
que consta de dos partes, y su puntuacion
total serd, como maximo 45 puntos:

12 parte: consistird en la resolucion de 55
preguntas tipo test, en un tiempo de 90
minutos en los que se incluiran preguntas
de todo el temario, y se puntuara de 0 a 10
puntos.

Los errores se penalizaran segun la férmula
siguiente:

E
A-5—3
N={—— —jxP
n

Donde:

N=nota resultante

A= namero de aciertos

E=ntmero de errores

d=nuimero de opciones para cada pregunta
n=numero de preguntas

P= puntuacion total

Se incluiran3 preguntas adicionales de
reserva para sustituir a aquellas que
pudieran ser objeto de anulacién.
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2a part: consistira en la realitzacié d’l
suposit practic a triar de 2 suposits,
proposats pel tribunal. Cada suposit
constara de 10-15 preguntes de resposta
curta més 2 de reserva. Els suposits
versaran sobre el temari especific i els
aspirants comptaran amb un temps de 120
minuts per a la seua realitzaci6. Aquesta
part puntuara de 0 a 35 punts.

S’estableix un minim 25 punts en la suma
de les dues parts del primer exercici per a
superar-lo.

Segon exercici: obligatori i eliminatori, i la
seua puntuacio total sera, com a maxim 15
punts.

Consistira en 'exposicié d'un tema triat de
dos proposats pel Tribunal referits al temari
i funcions especifiques que figuren en
l'annex 1, bloc I, temari especific.
L’aspirant disposara de 30 minuts per a
desenvolupar per escrit la presentacié i 15
minuts per a dur-la a terme.

L’exercici haura de ser llegit per l'aspirant
en sessié publica i crida tnica, el tribunal
podra férmular a l'aspirant les preguntes
que considere pertinents per a la valoracié
de I'exercici.

Aquest exercici puntuara entre 0 i 15 punts
maxim, sent necessaria per a la seua
superacié obtindre una puntuacié minima
de 7,5 punts.

Fase de concurs

La puntuacié maxima en la fase de concurs
sera de 40 punts.

A. Antiguitat (maxim 32,40 punts)

Es puntuara en aquest apartat el segiient:

2% parte: consistira en la realizacién de 1
supuesto practico a elegir de entre 2
supuestos, propuestos por el tribunal. Cada
supuesto constara de entre 10-15 preguntas
de respuesta corta mas 2 de reserva. Los
supuestos versaran sobre el temario
especifico y los aspirantes contaran con un
tiempo de 120 minutos para su realizacion.
Esta parte puntuara de 0 a 35 puntos.

Se establece un minimo 25 puntos en la
suma de las dos partes del primer ejercicio
para superarlo.

Segundo ejercicio: obligatorio y
eliminatorio, y su puntuaciéon total sera,

como maximo 15 puntos.

Consistira en la exposicion de un tema
elegido de entre dos propuestos por el
Tribunal referidos al temario y funciones
especificas que figuran en el anexo L, bloque
II, temario especifico. El/la aspirante
dispondra de 30 minutos para desarrollar
por escrito la presentacion y 15 minutos
para llevarla a cabo.

El ejercicio debera ser leido por el aspirante
en sesién publica y llamamiento tnico, el
tribunal podra férmular al aspirante las
preguntas que considere pertinentes para la
valoracion del ejercicio.

Este ejercicio puntuara entre 0 y 15 puntos
maximo, siendo necesaria para su
superacion obtener una puntuacién minima
de 7,5 puntos.

Fase de concurso
La puntuacion maxima en la fase de

concurso sera de 40 puntos.
A. Antigiiedad (maximo 32,40 puntos)
Se puntuara en este apartado lo siguiente:
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- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Herndndez d’Elx, amb relaci
contractual laboral o funcionarial, en llocs
integrats en Plantilla pressupostaria o Relacié
de llocs de treball en la mateixa categoria o
escala que la convocada, a un valor 0,235
punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx, no inclosos en
I’apartat anterior, aixi com serveis prestats en
qualsevol administracié publica, en la mateixa
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,164 punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en les diferents
categories o escales, dins del mateix cos
professional al convocat, en qualsevol
administracié publica, a un valor 0,115
punt/mes complet.

Unicament, es considerara acreditada aquesta
experiéncia professional si s’aporta contracte o
nomenament amb funcions i certificacié oficial
de periodes de cotitzaci6 al regim general de la
Seguretat Social o en algun dels regims
especials dins del grup de cotitzaci6 equivalent
al del grup de titulaci6 del lloc convocat.

B) Formacié: Maxim 5,60 punts

B.1. Cursos de formacié i perfeccionament
rebuts amb anterioritat a la data de la
publicacié de la convocatoria: fins a un maxim
de 2,80 punts.

B.1.1 Es valoraran els cursos de formacio6 i
perfeccionament, especifics de la placa que es
convoca, a 0,008 punts per hora, amb un
minim de 3 hores, que hagen sigut cursats per
Iinteressat, i que hagen sigut convocats o
homologats per la UMH o per un altre centre o
organisme public o entitats de reconegut
prestigi. Als cursos especifics que superen les
200h se’ls assignara la puntuacié maxima de
1,6 punts.

Els cursos de prevencié de riscos laborals seran
considerats com a cursos especifics.

- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Herndndez de Elche, con
relacion contractual laboral o funcionarial, en
puestos integrados en plantilla presupuestaria
0 Relacion de Puestos de Trabajo en la misma
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,235 pto./mes completo.

- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, no
incluidos en el apartado anterior, asi como
prestados en cualquier
administracion publica, en la misma categoria

servicios

o escala que la convocada, a un valor 0,164
pto./mes completo.

- Tiempo de servicios prestados en las
distintas categorias o escalas, dentro del
mismo cuerpo profesional al convocado, en
cualquier administracién publica, a un
valor 0,115 pto./mes completo.

Unicamente, se considerara acreditada esta
experiencia profesional si se aporta contrato o
nombramiento con funciones y certificacion
oficial de periodos de cotizacién al Régimen
General de la Seguridad Social o en alguno de
los Regimenes especiales dentro del grupo de
cotizacion equivalente al del grupo de
titulacion del puesto convocado.

B) Formacién: Maximo 5,60 puntos
B.1. Cursos de
perfeccionamiento

anterioridad a la fecha de la publicaciéon de

formacion A%
recibidos con

la convocatoria: hasta un maximo de 2,80
puntos.

B.1.1 Se valoraran los cursos de formacién y
perfeccionamiento, especificos de la plaza que
se convoca, a 0,008 puntos por hora, con un
minimo de 3 horas, que hayan sido cursados
por el interesado, y que hayan sido
convocados u homologados por la UMH o por
otro centro u organismo publico o entidades
de reconocido prestigio. A los cursos
especificos que superen las 200h se les asignara
la puntuacion maxima de 1,6 puntos.

Los cursos de prevencion de riesgos laborales
seran considerados como cursos especificos.
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B.1.2. Es valoraran els cursos de formacid i
perfeccionament, generals relacionats amb
l'acompliment de la funcié publica, a 0,004
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per l'interessat, i que
hagen sigut convocats o homologats per la
UMH. La puntuacié maxima a obtindre per
aquest tipus de cursos és 1,38. Als cursos
generals que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima de 0,80 punt.

B.1.3. Es valoraran els cursos de formacid i
perfeccionament, generals relacionats amb
I'acompliment de la funcié publica, a 0,002
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per linteressat, i que
hagen sigut convocats o homologats per un
altre centre o organisme public, o entitats de
reconegut prestigi, dins dels seus plans de
formacié. La puntuacié maxima a obtindre per
aquest tipus de cursos és 1,38. Als cursos
generals que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima de 0,40 punts.

En cap cas es puntuaran en el present
subapartat els cursos de valencia i d’idiomes,
ni els cursos pertanyents a una carrera
universitaria, cursos de doctorat i els dels
diferents instituts de les universitats quan
formen part del pla d’estudis del centre ni els
cursos derivats de processos selectius,
promocid interna, plans d’ocupacio i adaptacié
del regim juridic a la naturalesa dels llocs que
s’ocupen.

B.2. Valencia: fins a un maxim d’1 punt.

El coneixement del valencia es valorara, amb
I'acreditacié previa d’estar en possessio del
corresponent certificat expedit o homologat
per la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia, o per la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx, o per altres universitats
valencianes, fins a un maxim d’1 punt:

B.1.2. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funciéon publica, a 0,004
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por la UMH. La puntuaciéon maxima a obtener
por este tipo de cursos es 1,38. A los cursos
generales que superen las 200 h se les asignara
la puntuaciéon maxima de 0,80 punto.

B.1.3. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempenio de la funciéon publica, a 0,002
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por otro centro u organismo publico, o
entidades de reconocido prestigio, dentro de
sus planes de formacion. La puntuacién
maxima a obtener por este tipo de cursos es
1,38. A los cursos generales que superen las
200 h se les asignard la puntuacion maxima de
0,40 puntos.

En ningun caso se puntuaran en el presente
subapartado los cursos de valenciano y de
idiomas, ni los cursos pertenecientes a una
carrera universitaria, cursos de doctorado y los
de los diferentes institutos de las
universidades cuando formen parte del plan
de estudios del centro ni los cursos derivados
de procesos selectivos, promocién interna,
planes de empleo y adaptacion del régimen
juridico a la naturaleza de los puestos que se
ocupan.

B.2. Valenciano: hasta un maximo de 1
punto.

El conocimiento del valenciano se valorara,
previa acreditacion de estar en posesion del
correspondiente certificado expedido u
homologado por la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia, o por la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, o
por otras universidades valencianas, hasta
un méaximo de 1 punto:
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Només es valorara la de major nivell acreditat.

Nivell A1: 0,20
Nivell A2: 0,40
Nivell B1: 0,60
Nivell B2: 0,70
Nivell C1: 0,90
Nivell C2: 1,00

B.3. Idiomes comunitaris: fins a un maxim d’1

punt.

El coneixement de l'idioma comunitari es
valorara, amb l’acreditacio preévia d’estar en
possessio del corresponent certificat, amb un
maxim d’l punt, d’acord amb la segiient
escala. Només es valorara la de major nivell
acreditat:

Nivell Al: 0,20

Nivell A2: 0,40

Nivell B1: 0,60

Nivell B2: 0,70

Nivell C1: 0,90

Nivell C2: 1,00

Les equivalencies d’estudis establides d’acord
amb la legislacié actual, respecte als nivells de
certificacié de competencia lingiiistica, son les
publicades en 1'Ordre 93/2013, d’11 de
novembre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es modifica
I'annex tnic denominat Certificats i diplomes
que acrediten la competéncia en llengiies
estrangeres del Decret 61/2013, de 17 de maig.

Els cursos d’idiomes comunitaris convocats o
homologats per la Universitat Miguel
Hernandez es valoraran amb la mateixa
puntuacioé que els anteriors.

Per a la valoracio d’aquests idiomes en cap cas
es consideraran els cursos superats d’idiomes
inclosos en els plans d’estudis reglats, aixi com
aquells que es consideren cursos de formacio.

So6lo se valorara la de mayor nivel
acreditado.

Nivel A1: 0,20

Nivel A2: 0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

B.3. Idiomas comunitarios: hasta un

maximo de 1 punto.

El conocimiento del idioma comunitario se
valorara, previa acreditaciéon de estar en
posesion del correspondiente certificado,
con un maximo de 1 punto, de acuerdo con
la siguiente escala. Solo se valorard la de
mayor nivel acreditado:

Nivel A1: 0,20

Nivel A2: 0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

Las equivalencias de estudios establecidas de
acuerdo con la legislaciéon actual, con respecto
a los niveles de certificacion de competencia
lingtiistica, son las publicadas en la Orden
93/2013, de 11 de noviembre, de la Conselleria
de Educacion, Cultura y Deporte, por la que se
modifica el anexo Unico denominado
Certificados y diplomas que acreditan la
competencia en lenguas extranjeras del
Decreto 61/2013, de 17 de mayo.

Los cursos de idiomas comunitarios
convocados u  homologados por la
Universidad Miguel Hernandez se valoraran
con la misma puntuacidn que los anteriores.

Para la valoracion de estos idiomas en ningun
caso se considerardn los cursos superados de
idiomas incluidos en los planes de estudios
reglados, asi como aquellos que se consideren
cursos de formacion.
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B.4. Altres titulacions: fins a un maxim de 0,80

punts.

Es valorara qualsevol altra titulacié academica
oficial de nivell igual o superior al que
s’exigeix per a accedir al grup objecte de la
convocatoria, excepte la que va servir-hi de
base, amb un maxim de 0,80 punts. A aquest
efecte, es puntuara unicament una sola
titulacié, la del nivell més alt de titulacio
acreditada, entenent-hi incloses aquelles altres
titulacions necessaries per a la seua obtencio.

S’estableix la segiient escala de puntuacié:

Titulacié general:

- 0,20 punts per un titol de graduat, llicenciat,
enginyer, o equivalent.

- 0,30 per titol de master oficial.

- 0,40 per titol de doctor.

Titulacid relacionada amb les funcions del lloc:

- 0,60 punts per un titol de graduat, llicenciat,
enginyer, o equivalent.

- 0,70 punts per un titol de master oficial.

- 0,80 punts per un titol de doctor.

En cap cas es valorara una titulacié sense el
seu corresponent certificat oficial acreditatiu.

En aquest apartat només es puntuaran
titulacions diferents a les requerides per a
presentar-se al lloc. En cap cas es valorara una
titulacié sense el seu corresponent certificat
oficial acreditatiu. Per a aix0, el candidat haura
d’aportar i acreditar no solament el titol que
vulga fer valdre en aquest apartat, sind que
també haura d’aportar la titulacié requerida
per a presentar-se al lloc. Aixo és, haura de
presentar i acreditar ambdues titulacions.

B.4. Otras titulaciones: hasta un maximo de
0,80 puntos.

Se valorara cualquier otra titulacién
académica oficial de nivel igual o superior
al exigido para acceder al grupo objeto de

la convocatoria, excepto. la que sirvié de
base para ello, con un maximo de 0,80
puntos. A estos efectos, se puntuara
Unicamente una sola titulacion, la del nivel
mas alto de titulacion acreditada,
entendiendo incluido en él aquellas otras

titulaciones necesarias para su obtencién.

Se establece la siguiente escala de
puntuacion:

Titulacion general:

- 0,20 puntos por un titulo de graduado,
licenciado, ingeniero, o equivalente.

- 0,30 por titulo de master oficial.

- 0,40 por titulo de doctor.

Titulacion relacionada con las funciones del
puesto:

- 0,60 puntos por un titulo de graduado,
licenciado, ingeniero, o equivalente.

- 0,70 puntos por un titulo de master oficial.
- 0,80 puntos por un titulo de doctor.

En ningtin caso se valorara una titulacion sin
su correspondiente certificado oficial

acreditativo.
En este apartado solo se
titulaciones diferentes a las requeridas para
presentarse al puesto. En ningin caso se
valorara una titulaciéon sin su correspondiente
certificado oficial acreditativo. Para ello, el

puntuaran

candidato deberd aportar y acreditar no solo el
titulo que quiera hacer valer en este apartado,
sino que también debera aportar la titulacion
requerida para presentarse al puesto. Esto es,
debera presentar y acreditar ambas
titulaciones.
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C) Altres merits: Maxim 2 punts
C1. Es valoraran els cursos de formacio i

perfeccionament impartits, amb anterioritat
a la data de la publicacio de la convocatoria
i relacionats amb les funcions de la plaga,
sempre que aquesta formacidé no forme part
de les funcions propies de la plaga/es
convocades, a rad de 0,005 punts per hora
impartida, amb un maxim de 0,5 punts per
curs, i fins a 1 punt maxim en total.

Dins d’aquest apartat també podra valorar-
se que l'interessat haja obtingut el DEA o
titol equivalent.

C2. Aixi mateix, es valorara la participacio
activa en congressos, publicacions
relacionades amb les funcions del lloc i
altres actuacions realitzades pels aspirants
en diferents activitats, sempre que estiguen
relacionades amb les funcions del lloc, fins
a un maxim d’1 punt.

Resolucié d’empats:

Els empats es resoldran atenent la
puntuacié obtinguda en la segona prova de
la fase oposicié. Si persistira 1'empat
s'atendra l'apartat A) Antiguitat. Si
persistira, es realitzara un sorteig.

C) Otros Méritos: Maximo 2 puntos

C1. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento impartidos, con
anterioridad a la fecha de la publicacién de
la convocatoria y relacionados con las
funciones de la plaza, siempre y cuando
dicha formacion no forme parte de las

funciones propias de la plaza/s convocadas,
a razén de 0,005 puntos por hora impartida,
con un maximo de 0,5 puntos por curso, y
hasta 1 punto maximo en total.

Dentro de este apartado también podra
valorarse que el interesado haya obtenido
el DEA o titulo equivalente.

C2. Asimismo, se valorara la participacién
activa en congresos, publicaciones
relacionadas con las funciones del puesto y
otras actuaciones realizadas por los/las
aspirantes en diferentes actividades,
siempre que estén relacionadas con las
funciones del puesto, hasta un maximo de 1
punto.

Resolucion de empates:

Los empates se resolveran atendiendo a la
puntuacién obtenida en la segunda prueba de
la fase oposicién. De persistir el empate se
atendera al apartado A) Antigiiedad. Si

persistiese, se realizard un sorteo.
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Annex IV Anexo IV

Barems que regiran en les convocatories Baremos a regir en las convocatorias referidas

referides als processos d’accés per taxa
addicional per a l’estabilitzaciéo d’ocupacid
temporal, oferta d’ocupacio6 2018, per als

subgrups A2.

Procediment de selecci6.

El procediment de selecci6 dels aspirants
sera el de concurs oposicio, amb maxim de
100 punts.

Fase d’oposicio:

La puntuacié maxima en aquesta fase és de
60 punts i consistira en la superacié d'un
Unic exercici, que constara de dues parts
que no seran eliminatories entre si, i caldra
obtindre un minim de 30 punts, sumant les
puntuacions d’ambdues parts, per a
superar la fase oposicid.

la part: consistira en la resolucié d'un test
de 55 preguntes, en un temps de 90 minuts
en els quals s’inclouran preguntes de tot el
temari, i es puntuara de 0 a 20 punts.

Els errors es penalitzaran segons la férmula
segiient:

E
A—53
N-{——IxP
n

On:

N=nota resultant

A=nombre d’encerts

E=nombre d’errors

d=nombre d’opcions per a cada pregunta
n=nombre de preguntes

P= puntuacio6 total

S’inclouran 3 preguntes addicionals de
reserva per a substituir a aquelles que
pogueren ser objecte d’anul-lacio.

a los procesos de acceso por tasa adicional

para la estabilizaciéon de empleo temporal,

oferta de empleo 2018, para los Subgrupos
A2.

Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion de los
aspirantes serd el de concurso-oposicion,
con maximo de 100 puntos.

Fase de oposicion:

La puntuacién maxima en esta fase es de 60
puntos y consistird en la superacién de un
unico ejercicio, que constara de dos partes
que no seran eliminatorias entre si, y sera
necesario obtener un minimo de 30 puntos,
sumando las puntuaciones de ambas
partes, para superar la fase oposicion.

12 parte: consistira en la resolucién de un
test de 55 preguntas, en un tiempo de 90
minutos en los que se incluirdn preguntas
de todo el temario, y se puntuara de 0 a 20
puntos.

Los errores se penalizardn segtin la férmula
siguiente:

E
A—53
N-(— <P
n

Donde:

N= nota resultante

A=nuimero de aciertos

E=ntimero de errores

d=numero de opciones para cada pregunta
n=nuamero de preguntas

P= puntuacion total

Se incluiran3 preguntas adicionales de
reserva para sustituir a aquellas que
pudieran ser objeto de anulacion.
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2% part: consistira en la resolucié d’un suposit
practic a triar entre dos proposats pel tribunal.
Cada suposit constara de 10 i 15 preguntes de
resposta curta més dues de reserva, del temari
especific i el temps de resolucié és de 120
minuts. Aquesta part es computara de 0 a 40
punts.

Fase de concurs

La puntuacié maxima en la fase de concurs
sera de 40 punts.

A. Antiguitat (maxim 34,40 punts)

Es puntuara en aquest apartat el segiient:

- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Herndndez d’Elx, amb relacid
contractual laboral o funcionarial, en llocs
integrats en Plantilla pressupostaria o Relacié
de llocs de treball en la mateixa categoria o
escala que la convocada, a un valor 0,261
punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx, no inclosos en
I'apartat anterior, aixi com serveis prestats en
qualsevol administracié publica, en la mateixa
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,179 punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en les diferents
categories o escales, dins del mateix cos
professional al convocat, en qualsevol
administracié publica, a un valor 0,143
punt/mes complet.

Unicament, es considerara acreditada aquesta
experiéncia professional si s’aporta contracte o
nomenament amb funcions i certificacié oficial
de periodes de cotitzaci6 al regim general de la
Seguretat Social o en algun dels regims
especials dins del grup de cotitzacio equivalent
al del grup de titulaci6 del lloc convocat.

2% parte: consistird en la resolucion de un
supuesto practico a elegir entre dos propuestos
por el tribunal. Cada supuesto constara de
entre 10 y 15 preguntas de respuesta corta mas
dos de reserva, del temario especifico y el
tiempo de resolucién es de 120 minutos. Esta
parte se computara de 0 a 40 puntos.

Fase de concurso

La puntuacion mdxima en la fase de
concurso sera de 40 puntos.
A. Antigiiedad (méaximo 34,40 puntos)

Se puntuara en este apartado lo siguiente:

- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, con
relacion contractual laboral o funcionarial, en
puestos integrados en plantilla presupuestaria
o Relacion de Puestos de Trabajo en la misma
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,261 pto./mes completo.

- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, no
incluidos en el apartado anterior, asi como
servicios prestados en
administracion publica, en la misma categoria

cualquier

o escala que la convocada, a un valor 0,179
pto./mes completo.

- Tiempo de servicios prestados en las
distintas categorias o escalas, dentro del
mismo cuerpo profesional al convocado, en
cualquier administraciéon publica, a un
valor 0,143 pto./mes completo.

Unicamente, se considerard acreditada esta
experiencia profesional si se aporta contrato o
nombramiento con funciones y certificacién
oficial de periodos de cotizacion al Régimen
General de la Seguridad Social o en alguno de
los Regimenes especiales dentro del grupo de
cotizacién equivalente al del grupo de
titulacion del puesto convocado.
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B) Formacién: Maximo 5,60 puntos
B.1. Cursos de
perfeccionamiento recibidos con
anterioridad a la fecha de la publicacién de
la convocatoria: hasta un maximo de 2,80
puntos.

formaciéon \%

B.1.1 Es valoraran els cursos de formacié i
perfeccionament, especifics de la placa que es
convoca, a 0,008 punts per hora, amb un
minim de 3 hores, que hagen sigut cursats per
l'interessat, i que hagen sigut convocats o
homologats per la UMH o per un altre centre o
organisme public, o entitats de reconegut
prestigi. Als cursos especifics que superen les
200h se’ls assignara la puntuacié maxima de
1,6 punts.

Els cursos de prevencié de riscos laborals seran
considerats com a cursos especifics.

B.1.2. Es valoraran els cursos de formacid i
perfeccionament, generals relacionats amb
l'acompliment de la funcié publica, a 0,004
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per linteressat, i que
hagen sigut convocats o homologats per la
UMH. La puntuacié maxima a obtindre per
aquest tipus de cursos és 1,38. Als cursos
generals que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima de 0,80 punt.

B.1.3. Es valoraran els cursos de formacio6 i
perfeccionament, generals relacionats amb
I'acompliment de la funcié publica, a 0,002
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per l'interessat, i que
hagen sigut convocats o homologats per un
altre centre o organisme public, o entitats de
reconegut prestigi, dins dels seus plans de
formacid. La puntuacié maxima a obtindre per
aquest tipus de cursos és 1,38. Als cursos
generals que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima de 0,40 punts.

B) Formacién: Maximo 5,60 puntos
B.1. Cursos de
perfeccionamiento

anterioridad a la fecha de la publicacién de
la convocatoria: hasta un maximo de 2,80

formaciéon A%

recibidos con

puntos.

B.1.1 Se valoraran los cursos de formacién y
perfeccionamiento, especificos de la plaza que
se convoca, a 0,008 puntos por hora, con un
minimo de 3 horas, que hayan sido cursados
por el interesado, y que hayan sido
convocados u homologados por la UMH o por
otro centro u organismo publico, o entidades
de reconocido prestigio. A los cursos
especificos que superen las 200h se les asignara
la puntuacion maxima de 1,6 puntos.

Los cursos de prevencion de riesgos laborales
seran considerados como cursos especificos.

B.1.2. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funciéon publica, a 0,004
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por la UMH. La puntuaciéon maxima a obtener
por este tipo de cursos es 1,38. A los cursos
generales que superen las 200 h se les asignara
la puntuacion maxima de 0,80 punto.

B.1.3. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempenio de la funciéon publica, a 0,002
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por otro centro u organismo publico, o
entidades de reconocido prestigio, dentro de
sus planes de formacion. La puntuacién
maxima a obtener por este tipo de cursos es
1,38. A los cursos generales que superen las
200 h se les asignara la puntuacion maxima de
0,40 puntos.
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En cap cas es puntuaran en el present
subapartat els cursos de valencia i d’idiomes, ni
els cursos pertanyents a una carrera
universitaria, cursos de doctorat i els dels
diferents instituts de les universitats quan
formen part del pla d’estudis del centre ni els
cursos derivats de processos selectius,
promocid interna, plans d’ocupacid i adaptacid
del regim juridic a la naturalesa dels llocs que
s’ocupen.

B.2. Valencia: fins a un maxim d’1 punt.

El coneixement del valencia es valorara, amb
I'acreditacié previa d’estar en possessio del
corresponent certificat expedit o homologat per
la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia, o per la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx, o per altres universitats
valencianes, fins a un maxim d’1 punt:

Només es valorara la de major nivell acreditat.

Nivell A1: 0,20
Nivell A2: 0,40
Nivell B1: 0,60
Nivell B2: 0,70
Nivell C1: 0,90
Nivell C2: 1,00

B.3. Idiomes comunitaris: fins a un maxim d’1

punt.

El coneixement de lidioma comunitari es
valorara, amb l'acreditacié previa d’estar en
possessid del corresponent certificat, amb un
maxim d’1 punt, d’acord amb la seglient escala.
Només es valorara la de major nivell acreditat:

Nivell Al: 0,20
Nivell A2: 0,40
Nivell B1: 0,60
Nivell B2: 0,70
Nivell C1: 0,90
Nivell C2: 1,00

En ningtin caso se puntuaran en el presente
subapartado los cursos de valenciano y de
idiomas, ni los cursos pertenecientes a una
carrera universitaria, cursos de doctorado y
los de los diferentes institutos de las
universidades cuando formen parte del
plan de estudios del centro ni los cursos
procesos  selectivos,
promocién interna, planes de empleo y
adaptaciéon del régimen juridico a la
naturaleza de los puestos que se ocupan.

derivados de

B.2. Valenciano: hasta un maximo de 1

punto.

El conocimiento del valenciano se valorara,
previa acreditacion de estar en posesion del
correspondiente certificado expedido u
homologado por la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia, o por la
Universidad Miguel Herndndez de Elche, o
por otras universidades valencianas, hasta
un maximo de 1 punto:

Solo se valorarda la de mayor nivel
acreditado.

Nivel A1:0,20

Nivel A2: 0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

B.3. Idiomas comunitarios: hasta un

maximo de 1 punto.

El conocimiento del idioma comunitario se
valorara, previa acreditaciéon de estar en
posesion del correspondiente certificado,
con un maximo de 1 punto, de acuerdo con
la siguiente escala. Solo se valorard la de
mayor nivel acreditado:

Nivel A1: 0,20

Nivel A2: 0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00
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Les equivaléncies d’estudis establides d’acord
amb la legislaci6 actual, respecte als nivells de
certificacié de competencia lingiiistica, son les
publicades en I'Ordre 93/2013, d’11 de
novembre, de la Conselleria d’Educacio,
Cultura i Esport, per la qual es modifica
I’annex tinic denominat Certificats i diplomes
que acrediten la competencia en llengiies
estrangeres del Decret 61/2013, de 17 de maig.

Els cursos d’idiomes comunitaris convocats o
homologats per la Universitat Miguel
Hernandez es valoraran amb la mateixa
puntuacié que els anteriors.

Per a la valoracié d’aquests idiomes en cap cas
es consideraran els cursos superats d’idiomes
inclosos en els plans d’estudis reglats, aixi
com aquells que es consideren cursos de
formacid.

B.4. Altres titulacions: fins a un maxim de 0,80

punts.

Es valorara qualsevol altra titulacié académica
oficial de nivell igual o superior al que
s’exigeix per a accedir al grup objecte de la
convocatoria, excepte la que va servir-hi de
base, amb un maxim de 0,80 punts. A aquest
efecte, es puntuara unicament una sola
titulacid, la del nivell més alt de titulacid
acreditada, entenent-hi inclosesaquelles altres
titulacions necessaries per a la seua obtencio.

S’estableix la segiient escala de puntuacio:

Titulacié general:

- 0,10 punts per un titol de diplomat o
enginyer técnic, o equivalent.

- 0,20 punts per un titol de graduat, llicenciat,
enginyer, o equivalent.

- 0,30 per titol de master oficial.

- 0,40 per titol de doctor.

Las equivalencias de estudios establecidas de
acuerdo con la legislaciéon actual, con respecto
a los niveles de certificaciéon de competencia
lingiiistica, son las publicadas en la Orden
93/2013, de 11 de noviembre, de la Conselleria
de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
modifica el anexo Unico denominado
Certificados y diplomas que acreditan la
competencia en lenguas extranjeras del
Decreto 61/2013, de 17 de mayo.

Los cursos de idiomas comunitarios
convocados u  homologados por la
Universidad Miguel Hernandez se valoraran
con la misma puntuacién que los anteriores.

Para la valoracion de estos idiomas en ningtin
caso se consideraran los cursos superados de
idiomas incluidos en los planes de estudios
reglados, asi como aquellos que se consideren
cursos de formacion.

B.4. Otras titulaciones: hasta un maximo de

0,80 puntos.

Se wvalorard cualquier otra titulacién
académica oficial de nivel igual o superior
al exigido para acceder al grupo objeto de
la convocatoria, excepto. la que sirvié de
base para ello, con un maximo de 0,80
puntos. A estos efectos, se puntuard
Unicamente una sola titulacion, la del nivel
mas alto de titulacion acreditada,
entendiendo incluido en él aquellas otras
titulaciones necesarias para su obtencién.

Se establece la siguiente escala de
puntuacioén:

Titulacion general:

- 0,10 puntos por un titulo de diplomado o
ingeniero técnico, o equivalente.

- 0,20 puntos por un titulo de graduado,
licenciado, ingeniero, o equivalente.

- 0,30 por titulo de master oficial.

- 0,40 por titulo de doctor.
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Titulacié relacionada amb les funcions del lloc:

- 0,50 punts per un titol de diplomat o
enginyer tecnic, o equivalent.

- 0,60 punts per un titol de graduat, llicenciat,
enginyer, o equivalent.

- 0,70 punts per un titol de master oficial.

- 0,80 punts per un titol de doctor.

En cap cas es valorara una titulacidé sense el
seu corresponent certificat oficial acreditatiu.

En aquest apartat només es puntuaran
titulacions diferents a les requerides per a
presentar-se al lloc. En cap cas es valorara una
titulacié sense el seu corresponent certificat
oficial acreditatiu. Per a aix0, el candidat haura
d’aportar i acreditar no solament el titol que
vulga fer valdre en aquest apartat, sind que
també haura d’aportar la titulacié requerida
per a presentar-se al lloc. Aixo és, haura de
presentar i acreditar ambdues titulacions.

Resolucio d’empats:

Els empats es resoldran atenent la puntuacid
obtinguda en la fase oposicié. Si persistira
I'empat s’atendra l'apartat A) Antiguitat. Si
persistira, es realitzara un sorteig.

Titulacién relacionada con las funciones del
puesto:

- 0,50 puntos por un titulo de diplomado o
ingeniero técnico, o equivalente.

- 0,60 puntos por un titulo de graduado,
licenciado, ingeniero, o equivalente.

- 0,70 puntos por un titulo de master oficial.
- 0,80 puntos por un titulo de doctor.

En ningdn caso se valorara una titulacién sin
su correspondiente certificado oficial
acreditativo.

En este apartado solo se puntuaran
titulaciones diferentes a las requeridas para
presentarse al puesto. En ningin caso se
valorard una titulacion sin su correspondiente
certificado oficial acreditativo. Para ello, el
candidato debera aportar y acreditar no solo el
titulo que quiera hacer valer en este apartado,
sino que también debera aportar la titulacién
requerida para presentarse al puesto. Esto es,
debera  presentar y acreditar ambas
titulaciones.

Resolucion de empates:

Los empates se resolveran atendiendo a la
puntuacion obtenida en la fase oposicion. De
persistir el empate se atendera al apartado A)
Antigiiedad. Si persistiese, se realizara un
sorteo.
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Annex V
Barems que regiran en les convocatories
referides als processos d’accés per taxa
addicional per a I’estabilitzacié d’ocupacid

temporal, oferta d’ocupacio6 2018, per als
subgrups C1i C2.

Procediment de selecci6.

El procediment de seleccié dels aspirants
sera el de concurs oposicio, amb maxim de
100 punts.

Fase d’oposicio:

La puntuacié maxima en aquesta fase és de
60 punts i consistira en la superacié d'un
unic exercici, que constara de dues parts
que no seran eliminatories entre si, i caldra
obtindre un minim de 30 punts, sumant les
puntuacions d’ambdues parts, per a
superar la fase oposicid.

Els errors en l'exercici es penalitzaran
segons la formula segiient:

E
A—53
Ne{—}xP
n

On:

N= nota resultant

A=nombre d’encerts

E=nombre d’errors

d=nombre d’opcions per a cada pregunta
n=nombre de preguntes

P= puntuacio total

la part: consistira en la resolucié d’un test
de 55 preguntes, en un temps de 90 minuts
en els quals s’inclouran preguntes de tot el
temari, i es puntuara de 0 a 20 punts.

S’inclouran 3 preguntes addicionals de
reserva per a substituir a aquelles que
pogueren ser objecte d’anul-lacié

Anexo V
Baremos a regir en las convocatorias referidas
a los procesos de acceso por tasa adicional
para la estabilizaciéon de empleo temporal,
oferta de empleo 2018, para los Subgrupos C1

y C2.

Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion de los
aspirantes serd el de concurso-oposicion,
con maximo de 100 puntos.

Fase de oposicion:

La puntuacién maxima en esta fase es de 60
puntos y consistird en la superacién de un
unico ejercicio, que constara de dos partes
que no seran eliminatorias entre si, y sera
necesario obtener un minimo de 30 puntos,
sumando las puntuaciones de ambas
partes, para superar la fase oposicion.

Los errores en el ejercicio se penalizaran
segun la férmula siguiente:

E
A—53
Ne{—}xP
n

Donde:

N= nota resultante

A=numero de aciertos

E=ntimero de errores

d=nuamero de opciones para cada pregunta
n=numero de preguntas

P= puntuacion total

12 parte: consistira en la resolucién de un
test de 55 preguntas, en un tiempo de 90
minutos en los que se incluirdn preguntas
de todo el temario, y se puntuara de 0 a 20
puntos.

Se incluiran3 preguntas adicionales de
reserva para sustituir a aquellas que
pudieran ser objeto de anulacién
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2a part: consistira en la resolucié d’un suposit
practic a triar entre dos proposats pel tribunal.
Cada suposit constara de 25 preguntes tipus
test més dos de reserva, del temari especifici el
temps de resolucié és de 90 minuts. Aquesta
part es computara de 0 a 40 punts.

Fase de Concurs

La puntuacié maxima en aquesta fase és de 40
punts

A. Antiguitat (maxim 34,40 punts)

Es puntuara en aquest apartat el segiient:

- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Herndndez d’Elx, amb relacié
contractual laboral o funcionarial, en llocs
integrats en Plantilla pressupostaria o Relacié
de llocs de treball en la mateixa categoria o
escala que la convocada, a un valor 0,229
punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx, no inclosos en
I’apartat anterior, aixi com serveis prestats en
qualsevol administracié publica, en la mateixa
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,159 punt/mes complet.

- Temps de serveis prestats en les diferents
categories o escales, dins del mateix cos
professional al convocat, en qualsevol
administracié publica, a un valor 0,125
punt/mes complet.

Unicament, es considerara acreditada aquesta
experiéncia professional si s’aporta contracte o
nomenament amb funcions i certificacié oficial
de periodes de cotitzaci6 al regim general de la
Seguretat Social o en algun dels regims
especials dins del grup de cotitzaci6 equivalent
al del grup de titulaci6 del lloc convocat.

2% parte: consistird en la resolucion de un
supuesto practico a elegir entre dos propuestos
por el tribunal. Cada supuesto constara de 25
preguntas tipo test mas dos de reserva, del
temario especifico y el tiempo de resolucion es
de 90 minutos. Esta parte se computara de 0 a
40 puntos.

Fase de Concurso
La puntuacién maxima en esta fase es de 40
puntos

A. Antigiiedad (maximo 34,40 puntos)

Se puntuara en este apartado lo siguiente:

- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, con
relacion contractual laboral o funcionarial, en
puestos integrados en plantilla presupuestaria
o Relacion de Puestos de Trabajo en la misma
categoria o escala que la convocada, a un valor
0,229 pto./mes completo.

- Tiempo de servicios prestados en la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, no
incluidos en el apartado anterior, asi como
servicios prestados en
administracion publica, en la misma categoria

cualquier

o escala que la convocada, a un valor 0,159
pto./mes completo.

- Tiempo de servicios prestados en las
distintas categorias o escalas, dentro del
mismo cuerpo profesional al convocado, en
cualquier administraciéon publica, a un
valor 0,125 pto./mes completo.

Unicamente, se considerard acreditada esta
experiencia profesional si se aporta contrato o
nombramiento con funciones y certificacién
oficial de periodos de cotizaciéon al régimen
general de la Seguridad Social o en alguno de
los regimenes especiales dentro del grupo de
cotizacién equivalente al del grupo de
titulacion del puesto convocado.
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B) Formacié: Maxim 5,60 punts

B.1. Cursos de formaci6 i perfeccionament

rebuts amb anterioritat a la data de la
publicacié de la convocatoria: fins a un
maxim de 2,80 punts.

B.1.1 Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, especifics de la placa que
es convoca, a 0,010 punts per hora, amb un
minim de 3 hores, que hagen sigut cursats
per l'interessat, i que hagen sigut convocats
o homologats per la UMH. Als cursos
especifics que superen les 200h se’ls
assignara la puntuacié maxima de 2 punts.

B.1.2. Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, especifics de la placa que
es convoca, a 0,005 punts per hora, amb un
minim de 3 hores, que hagen sigut cursats
per l'interessat, i que hagen sigut convocats
o homologats per un altre centre o
organisme public, o entitats de reconegut
prestigi, dins dels seus plans de formacio.
Als cursos especifics que superen les 200 h
se’ls assignara la puntuacié maxima d’l
punt.

Els cursos de prevencié de riscos laborals
seran considerats com a cursos especifics,
computant en l’apartat que corresponga
depenent de si han sigut impartits per la
UMH o per un altre centre o organisme
public.

B.1.3. Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, generals relacionats amb
I'acompliment de la funci6 publica, a 0,005
punts per hora, amb un minim de 3 hores,
que hagen sigut cursats per l'interessat, i
que hagen sigut convocats o homologats
per la UMH. La puntuaci6 maxima a
obtindre per aquest tipus de cursos és 1,38.
Als cursos generals que superen les 200 h
se’ls assignara la puntuaci6 maxima d’l
punt.

UNIVERSITAS
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B) Formacion: Maximo 5,60 puntos
B.1. Cursos de formacion A%
perfeccionamiento recibidos con

anterioridad a la fecha de la publicacién de

la convocatoria: hasta un maximo de 2,80
puntos.

B.1.1 Se valoraran los cursos de formacién y
perfeccionamiento, especificos de la plaza que
se convoca, a 0,010 puntos por hora, con un
minimo de 3 horas, que hayan sido cursados
por el interesado, y que hayan sido
convocados u homologados por la UMH. A los
cursos especificos que superen las 200h se les
asignara la puntuacion maxima de 2 puntos.

B.1.2. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, especificos de la plaza que
se convoca, a 0,005 puntos por hora, con un
minimo de 3 horas, que hayan sido cursados
por el interesado, y que hayan sido
convocados u homologados por otro centro u
organismo publico, o entidades de reconocido
prestigio, dentro de sus planes de formacion.
A los cursos especificos que superen las 200 h
se les asignara la puntuacion maxima de 1
punto.

Los cursos de prevencion de riesgos laborales
seran considerados como cursos especificos,
computando en el apartado que corresponda
dependiendo de si han sido impartidos por la
UMH o por otro centro u organismo publico.

B.1.3. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funcién publica, a 0,005
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por la UMH. La puntuacién maxima a obtener
por este tipo de cursos es 1,38. A los cursos
generales que superen las 200 h se les asignara
la puntuaciéon maxima de 1 punto.
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B.1.4. Es valoraran els cursos de formacid i
perfeccionament, generals relacionats amb
l'acompliment de la funcié publica, a 0,003
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per l'interessat, i que
hagen sigut convocats o homologats per un
altre centre o organisme public, o entitats de
reconegut prestigi, dins dels seus plans de
formaci6. La puntuacié maxima a obtindre per
aquest tipus de cursos és 1,38. Als cursos
generals que superen les 200 h se’ls assignara
la puntuacié maxima de 0,6 punts.

En cap cas es puntuaran en el present
subapartat els cursos de valencia i d’idiomes,
ni els cursos pertanyents a una carrera
universitaria, cursos de doctorat i els dels
diferents instituts de les universitats quan
formen part del pla d’estudis del centre ni els
cursos derivats de processos selectius,
promocid interna, plans d’ocupacio i adaptacié
del regim juridic a la naturalesa dels llocs que
s’ocupen.

B.2. Valencia: fins a un maxim d’1 punt.

El coneixement del valencia es valorara, amb
I'acreditacié previa d’estar en possessio del
corresponent certificat expedit o homologat
per la Junta Qualificadora de Coneixements de
Valencia, o per la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx, o per altres universitats
valencianes, fins a un maxim d’1 punt:

Només es valorara la de major nivell acreditat.

Nivell Al: 0,20
Nivell A2: 0,40
Nivell B1: 0,60
Nivell B2: 0,70
Nivell C1: 0,90
Nivell C2: 1,00

B.1.4. Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funcién publica, a 0,003
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por otro centro u organismo publico, o
entidades de reconocido prestigio, dentro de
sus planes de formacion. La puntuacién
maxima a obtener por este tipo de cursos es
1,38. A los cursos generales que superen las
200 h se les asignara la puntuacion maxima de
0,6 puntos.

En ningun caso se puntuaran en el presente
subapartado los cursos de valenciano y de
idiomas, ni los cursos pertenecientes a una
carrera universitaria, cursos de doctorado y los
de los diferentes institutos de las
universidades cuando formen parte del plan
de estudios del centro ni los cursos derivados
de procesos selectivos, promocién interna,
planes de empleo y adaptacion del régimen
juridico a la naturaleza de los puestos que se
ocupan.

B.2. Valenciano: hasta un maximo de 1

punto.

El conocimiento del valenciano se valorara,
previa acreditacion de estar en posesion del
correspondiente certificado expedido u
homologado por la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia, o por la
Universidad Miguel Herndndez de Elche, o
por otras universidades valencianas, hasta
un maximo de 1 punto:

So6lo se wvalorara la de mayor nivel
acreditado.

Nivel A1: 0,20

Nivel A2:0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00
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B.3. Idiomes comunitaris: fins a un maxim B.3. Idiomas comunitarios:

d’1 punt.

El coneixement de l'idioma comunitari es
valorara, amb l’acreditacié previa d’estar en
possessié del corresponent certificat, amb
un maxim d’1 punt, d’acord amb la segiient
escala. Només es valorara la de major nivell
acreditat:

Nivell Al: 0,20

Nivell A2: 0,40

Nivell B1: 0,60

Nivell B2: 0,70

Nivell C1: 0,90

Nivell C2:1,00

Les equivalencies d’estudis establides
d’acord amb la legislacié actual, respecte
als nivells de certificacié6 de competencia
lingiiistica, sén les publicades en I'Ordre
93/2013, d’11 de novembre, de Ila
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport,
per la qual es modifica l’annex tnic
denominat Certificats i diplomes que
acrediten la competéncia en llengiies
estrangeres del Decret 61/2013, de 17 de
maig.

Els cursos d’idiomes comunitaris convocats
o homologats per la Universitat Miguel
Hernandez es valoraran amb la mateixa
puntuacioé que els anteriors.

Per a la valoraci6 d’aquests idiomes en cap
cas es consideraran els cursos superats
d’idiomes inclosos en els plans d’estudis
reglats, aixi com aquells que es consideren
cursos de formacio.

B.4. Altres titulacions: fins a un maxim de
0,80 punts.

Es valorara una titulacié academica oficial
de nivell igual o superior al que s’exigeix
per a accedir al grup objecte de la
convocatoria, excepte la que va servir-hi de
base, de la segiient manera:

maximo de 1 punto.

El conocimiento del idioma comunitario se
valorara, previa acreditaciéon de estar en
posesion del correspondiente certificado,
con un maximo de 1 punto, de acuerdo con
la siguiente escala. Sélo se valorara la de
mayor nivel acreditado:

Nivel A1: 0,20

Nivel A2: 0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

Las equivalencias de estudios establecidas de
acuerdo con la legislaciéon actual, con respecto
a los niveles de certificaciéon de competencia
lingtiistica, son las publicadas en la Orden
93/2013, de 11 de noviembre, de la Conselleria
de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
modifica el anexo Unico denominado
Certificados y diplomas que acreditan la
competencia en lenguas extranjeras del
Decreto 61/2013, de 17 de mayo.

Los cursos de idiomas comunitarios
convocados u  homologados por la
Universidad Miguel Hernandez se valoraran
con la misma puntuacién que los anteriores.

Para la valoracion de estos idiomas en ninguin
caso se consideraran los cursos superados de
idiomas incluidos en los planes de estudios
reglados, asi como aquellos que se consideren
cursos de formacion.

B.4. Otras titulaciones: hasta un maximo de
0,80 puntos.
Se valorara una titulacién académica oficial de

nivel igual o superior al exigido para acceder
al grupo objeto de la convocatoria, excepto. la
que sirvié de base para ello, de la siguiente
manera:
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- 0,60 punts per una segona titulacié del mateix
nivell a la plaga convocada.

- 0,80 punts per qualsevol altra titulaci6 de
nivell superior a la placa convocada.

En cap cas es valorara una titulacié sense el
seu corresponent certificat oficial acreditatiu.

En aquest apartat només es puntuaran
titulacions diferents a les requerides per a
presentar-se al lloc. En cap cas es valorara una
titulacié sense el seu corresponent certificat
oficial acreditatiu. Per a aixo, el candidat haura
d’aportar i acreditar no solament el titol que
vulga fer valdre en aquest apartat, sind que
també haura d’aportar la titulacié requerida
per a presentar-se al lloc. Aixo és, haura de
presentar i acreditar ambdues titulacions.

Resolucié d’empats:

Els empats es resoldran atenent la puntuacid
obtinguda en la fase oposicié. Si persistira
I'empat s’atendra l'apartat A) Antiguitat. Si
persistira, es realitzara un sorteig.

- 0,60 puntos por una segunda titulacion del
mismo nivel a la plaza convocada.

- 0,80 puntos por cualquier otra titulacion de
nivel superior a la plaza convocada.

En ninguin caso se valorara una titulacién sin
su  correspondiente  certificado  oficial

acreditativo.

En este apartado solo se puntuaran
titulaciones diferentes a las requeridas para
presentarse al puesto. En ningin caso se
valorara una titulacion sin su correspondiente
certificado oficial acreditativo. Para ello, el
candidato debera aportar y acreditar no solo el
titulo que quiera hacer valer en este apartado,
sino que también debera aportar la titulacion
requerida para presentarse al puesto. Esto es,
debera  presentar y acreditar ambas
titulaciones.

Resolucion de empates:

Los empates se resolveran atendiendo a la
puntuacion obtenida en la fase oposicion. De
persistir el empate se atendera al apartado A)
Antigiiedad. Si persistiese, se realizara un
sorteo.
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Annex VI

Barems que regiran en les convocatories
referides als processos d’accés per taxa de
reposicid, corresponents a les ofertes
d’ocupacié de les anualitats 2016 i 2017.

Procediment de selecci6.

El procediment de selecci6 dels aspirants
sera el de concurs oposicio, amb maxim de
100 punts.

Fase d’oposicio:

La puntuacié maxima en aquesta fase és de
60 punts i consistira en la superacié d'un
Unic exercici, que constara de dues parts
que no seran eliminatories entre si, i caldra
obtindre un minim de 30 punts, sumant les
puntuacions d’ambdues parts, per a
superar la fase oposicio.

Els errors en l'exercici es penalitzaran
segons la férmula segiient:

E
A—53
Ne{—}xP
n

On:

N=nota resultant

A=nombre d’encerts

E=nombre d’errors

d=nombre d’opcions per a cada pregunta
n=nombre de preguntes

P= puntuacio total

la part: consistira en la resolucié d’'un test de
55 preguntes, en un temps de 90 minuts en els
quals s’inclouran preguntes de tot el temari, i
es puntuara de 0 a 20 punts.

S’inclouran 3 preguntes addicionals de reserva
per a substituir a aquelles que pogueren ser
objecte d’anul‘lacié

Anexo VI

Baremos a regir en las convocatorias referidas
a los procesos de acceso por tasa de
reposicion, correspondientes a las ofertas de
empleo de las anualidades 2016 y 2017.

Procedimiento de seleccion.

El procedimiento de seleccion de los
aspirantes serd el de concurso-oposicion,
con maximo de 100 puntos.

Fase de oposicién:

La puntuacién maxima en esta fase es de 60
puntos y consistird en la superacién de un
unico ejercicio, que constara de dos partes
que no seran eliminatorias entre si, y sera
necesario obtener un minimo de 30 puntos,
sumando las puntuaciones de ambas
partes, para superar la fase oposicion.

Los errores en el ejercicio se penalizaran
segun la férmula siguiente:

E
A—53
Ne{—}xP
n

Donde:

N=nota resultante

A=nuimero de aciertos

E=ntmero de errores

d=numero de opciones para cada pregunta
n=numero de preguntas

P= puntuacion total

12 parte: consistird en la resolucién de un
test de 55 preguntas, en un tiempo de 90
minutos en los que se incluiran preguntas
de todo el temario, y se puntuara de 0 a 20
puntos.

Se incluiran3 preguntas adicionales de
reserva para sustituir a aquellas que
pudieran ser objeto de anulacién
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2a part: consistira en la resolucié d’un suposit
practic a triar entre dos proposats pel tribunal.
Cada suposit constara de 25 preguntes tipus
test més dos de reserva, del temari especifici el
temps de resolucié és de 90 minuts. Aquesta
part es computara de 0 a 40 punts.

Fase de concurs

La puntuacié6 maxima en aquesta fase és de 40
punts

A. Antiguitat (maxim 34,40 punts)

Es puntuara en aquest apartat el segiient:

- Es valorara 0, 287 punts per cada mes
complet de serveis prestats en qualsevol

universitat, o administracio publica, en relacié
contractual laboral o funcionarial, d’igual grup
i amb funcions similars a la plaga objecte de la
convocatoria.

- Es valorara 0,143 punts per cada mes complet
de serveis prestats, amb funcions similars a la
plaga objecte de la convocatoria en el sector
privat.

Unicament, es considerara acreditada aquesta
experiencia professional si s’aporta contracte o
nomenament amb funcions i certificacié oficial
de periodes de cotitzaci6 al regim general de la
Seguretat Social o en algun dels regims
especials dins del grup de cotitzacio equivalent
al del grup de titulaci6 del lloc convocat.

Per a justificar experiéncia com a autonom, la
persona interessada haura d’acreditar que esta
donat d’alta en aquest régim, i que ha realitzat
activitat durant aquest periode.

B) Formacié: Maxim 5,60 punts

B.1. Cursos de formacid i perfeccionament

rebuts amb anterioritat a la data de la
publicacié de la convocatoria: fins a un maxim
de 2,80 punts.

2% parte: consistird en la resolucion de un
supuesto practico a elegir entre dos propuestos
por el tribunal. Cada supuesto constara de 25
preguntas tipo test mas dos de reserva, del
temario especifico y el tiempo de resolucion es
de 90 minutos. Esta parte se computara de 0 a
40 puntos.
Fase de concurso
La puntuacién maxima en esta fase es de 40
puntos

A. Antigiiedad (maximo 34,40 puntos)
Se puntuara en este apartado lo siguiente:
- Se valorara 0, 287 puntos por cada mes
completo de servicios prestados en cualquier

universidad, o administracién ptblica, en
relacion contractual laboral o funcionarial, de
igual grupo y con funciones similares a la
plaza objeto de la convocatoria.

- Se valorara 0,143 puntos por cada mes
completo de servicios prestados, con funciones
similares a la plaza objeto de la convocatoria
en el sector privado.

Unicamente, se considerard acreditada esta
experiencia profesional si se aporta contrato o
nombramiento con funciones y certificacion
oficial de periodos de cotizacion al Régimen
General de la Seguridad Social o en alguno de
los Regimenes especiales dentro del grupo de
cotizaciéon equivalente al del grupo de
titulacion del puesto convocado.

Para justificar experiencia como auténomo, la
persona interesada deberd acreditar que esta
dado de alta en dicho régimen, y que ha
realizado actividad durante dicho periodo.

B) Formacién: Maximo 5,60 puntos
B.1. Cursos de
perfeccionamiento

anterioridad a la fecha de la publicaciéon de
la convocatoria: hasta un maximo de 2,80

formaciéon \%

recibidos con

puntos.
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Es valoraran els cursos de formacio i
perfeccionament, especifics de la placa que es
convoca, a 0,01 punts per hora, amb un minim
de 3 hores que hagen sigut cursats per
Iinteressat, i que hagen sigut convocats o
homologats per la UMH o per qualsevol centre
o organisme public, dins dels seus plans de
formacio. Als cursos especifics que superen les
200 h se’ls assignara la puntuacié maxima de 2
punts.

Es valoraran els cursos de formacié i
perfeccionament, generals relacionats amb
I'acompliment de la funcié publica, a 0,005
punts per hora, amb un minim de 3 hores, que
hagen sigut cursats per linteressat, i que
hagen sigut convocats o homologats per la
UMH o per qualsevol centre o organisme
public, dins dels seus plans de formacio. Als
cursos generals que superen les 200 h se’ls
assignara la puntuacié maxima d’1 punt.

En cap cas es puntuaran en el present
subapartat els cursos de valencia i d’idiomes,
ni els cursos pertanyents a una carrera
universitaria, cursos de doctorat i els dels
diferents instituts de les universitats quan
formen part del pla d’estudis del centre ni els
cursos derivats de processos selectius,
promocid interna, plans d’ocupacio i adaptacio
del regim juridic a la naturalesa dels llocs que
s’ocupen.

Aixi mateix, el tribunal podra valorar dins
d’aquest apartat cursos de formacié impartits
per entitats privades de reconegut prestigi, el
contingut del qual siga especific de la plaga
que es convoca.

Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, especificos de la plaza que
se convoca, a 0,01 puntos por hora, con un
minimo de 3 horas que hayan sido cursados
por el interesado, y que hayan sido
convocados u homologados por la UMH o por
cualquier centro u organismo publico, dentro
de sus planes de formacién. A los cursos
especificos que superen las 200 h se les
asignara la puntuacion maxima de 2 puntos.

Se valoraran los cursos de formacion y
perfeccionamiento, generales relacionados con
el desempefio de la funcién publica, a 0,005
puntos por hora, con un minimo de 3 horas,
que hayan sido cursados por el interesado, y
que hayan sido convocados u homologados
por la UMH o por cualquier centro u
organismo publico, dentro de sus planes de
formacion. A los cursos generales que superen
las 200 h se les asignara la puntuacion maxima
de 1 punto.

En ningtin caso se puntuardn en el presente
subapartado los cursos de valenciano y de
idiomas, ni los cursos pertenecientes a una
carrera universitaria, cursos de doctorado y los
de los diferentes institutos de las
universidades cuando formen parte del plan
de estudios del centro ni los cursos derivados
de procesos selectivos, promocién interna,
planes de empleo y adaptacion del régimen
juridico a la naturaleza de los puestos que se
ocupan.

Asimismo, el tribunal podra valorar dentro de
este apartado cursos de formacion impartidos
por entidades privadas de reconocido
prestigio, cuyo contenido sea especifico de la
plaza que se convoca.
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B.2. Valencia: fins a un maxim d’1 punt.

El coneixement del valencia es valorara,
amb l'acreditaci6 previa d’estar en
possessi6  del corresponent  certificat
expedit o homologat per la Junta
Qualificadora de  Coneixements de
Valencia, o per la Universitat Miguel
Hernandez d’Elx, o per altres universitats
valencianes, fins a un maxim d’1 punt:

Només es valorara la de major nivell
acreditat.

Nivell Al: 0,20

Nivell A2: 0,40

Nivell B1: 0,60

Nivell B2: 0,70

Nivell C1: 0,90

Nivell C2: 1,00

B.3. Idiomes comunitaris: fins a un maxim
d’1 punt.
El coneixement de l'idioma comunitari es

valorara, amb l’acreditacié previa d’estar en
possessié del corresponent certificat, amb
un maxim d’1 punt, d’acord amb la segiient
escala. Només es valorara la de major nivell
acreditat:

Nivell Al: 0,20

Nivell A2: 0,40

Nivell B1: 0,60

Nivell B2: 0,70

Nivell C1: 0,90

Nivell C2:1,00

Les equivalencies d’estudis establides
d’acord amb la legislacié actual, respecte
als nivells de certificaci6 de competencia
lingiiistica, sén les publicades en 1'Ordre
93/2013, d’11 de novembre, de la
Conselleria d’Educacio, Cultura i Esport,
per la qual es modifica l'annex unic
denominat certificats i diplomes que
acrediten la competéncia en llengiies
estrangeres del Decret 61/2013, de 17 de
maig.

B.2. Valenciano: hasta un maximo de 1
punto.

El conocimiento del valenciano se valorara,
previa acreditacion de estar en posesion del
correspondiente certificado expedido u
homologado por la Junta Qualificadora de
Coneixements de Valencia, o por la
Universidad Miguel Hernandez de Elche, o
por otras universidades valencianas, hasta
un méaximo de 1 punto:

So6lo se wvalorara la de mayor nivel
acreditado.

Nivel A1: 0,20

Nivel A2: 0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

B.3. Idiomas comunitarios: hasta un
maximo de 1 punto.
El conocimiento del idioma comunitario se

valorara, previa acreditacion de estar en
posesion del correspondiente certificado,
con un maximo de 1 punto, de acuerdo con
la siguiente escala. Sélo se valorara la de
mayor nivel acreditado:

Nivel A1: 0,20

Nivel A2: 0,40

Nivel B1: 0,60

Nivel B2: 0,70

Nivel C1: 0,90

Nivel C2: 1,00

Las equivalencias de estudios establecidas de
acuerdo con la legislaciéon actual, con respecto
a los niveles de certificaciéon de competencia
lingiiistica, son las publicadas en la Orden
93/2013, de 11 de noviembre, de la Conselleria
de Educacién, Cultura y Deporte, por la que se
modifica el anexo Unico denominado
certificados y diplomas que acreditan la
competencia en lenguas extranjeras del
Decreto 61/2013, de 17 de mayo.
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Els cursos d’idiomes comunitaris convocats o
homologats per la Universitat Miguel
Hernandez es valoraran amb la mateixa
puntuacié que els anteriors.

Per a la valoracié d’aquests idiomes en cap cas
es consideraran els cursos superats d’idiomes
inclosos en els plans d’estudis reglats, aixi com
aquells que es consideren cursos de formacio.

B.4. Altres titulacions: fins a un maxim de 0,80
punts.
Es valorara una titulacié academica oficial de

nivell igual o superior al que s’exigeix per a
accedir al grup objecte de la convocatoria,
excepte la que va servir-hi de base, de la
segiient manera:

- 0,60 punts per una segona titulacié del mateix
nivell a la plaga convocada.

- 0,80 punts per qualsevol altra titulacié de
nivell superior a la placa convocada.

En cap cas es valorara una titulacié sense el
seu corresponent certificat oficial acreditatiu.

En aquest apartat només es puntuaran
titulacions diferents a les requerides per a
presentar-se al lloc. En cap cas es valorara una
titulacié sense el seu corresponent certificat
oficial acreditatiu. Per a aix0, el candidat haura
d’aportar i acreditar no solament el titol que
vulga fer valdre en aquest apartat, sind que
també haura d’aportar la titulacié requerida
per a presentar-se al lloc. Aixo és, haura de
presentar i acreditar ambdues titulacions.

Resolucié d’empats:

Els empats es resoldran atenent la puntuacid
obtinguda en la fase oposicié. Si persistira
I'empat s’atendra l'apartat A) Antiguitat. Si
persistira, es realitzara un sorteig.

Los cursos de idiomas comunitarios
convocados u  homologados por la
Universidad Miguel Hernandez se valoraran
con la misma puntuacidn que los anteriores.

Para la valoracion de estos idiomas en ningun
caso se consideraran los cursos superados de
idiomas incluidos en los planes de estudios
reglados, asi como aquellos que se consideren
cursos de formacion.

B.4. Otras titulaciones: hasta un maximo de
0,80 puntos.
Se valorara una titulaciéon académica oficial de

nivel igual o superior al exigido para acceder
al grupo objeto de la convocatoria, excepto la
que sirvi6 de base para ello, de la siguiente
manera:

- 0,60 puntos por una segunda titulacion del
mismo nivel a la plaza convocada.

- 0,80 puntos por cualquier otra titulacion de
nivel superior a la plaza convocada.

En ningtn caso se valorard una titulacion sin
su  correspondiente  certificado  oficial
acreditativo.

En este apartado solo se puntuardn
titulaciones diferentes a las requeridas para
presentarse al puesto. En ningin caso se
valorara una titulacion sin su correspondiente
certificado oficial acreditativo. Para ello, el
candidato debera aportar y acreditar no solo el
titulo que quiera hacer valer en este apartado,
sino que también debera aportar la titulacién
requerida para presentarse al puesto. Esto es,
debera  presentar y acreditar ambas
titulaciones.

Resolucion de empates:

Los empates se resolverdn atendiendo a la
puntuacién obtenida en la fase oposicion. De
persistir el empate se atendera al apartado A)
Antigiiedad. Si persistiese, se realizara un
sorteo.
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