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NOTIFICACIO D’ACORD

Acord d'aprovacio de I'assignacid
individualitzada del complement retributiu,
de forma anticipada per a aquesta anualitat,
amb relacié a I'avaluacié de l'acompliment
d'un personal d'administracid i serveis de la
Universitat Miguel Hernandez.

De conformitat amb el que disposa la
Normativa sobre l'avaluacié de l'acompliment
per al personal d'administracid i serveis de la
Universitat Miguel Hernandez d'Elx, aprovada
per 'acord del Consell de Govern, en la sessi
de 16 de desembre de 2015;

De conformitat amb el model d'assignacio del
complement retributiu de I'Avaluacié de
I'acompliment del personal d'administracié i
serveis de la Universitat Miguel Hernandez
d'Elx, aprovat pel Consell de Govern, en la
sessio de 5 de juny de 2017;

De conformitat amb la dotacié existent en el
pressupost per a l'anualitat 2017, consignada a
aquests efectes;

Vist 'acord del Consell de Govern, reunit en la
sessio de 5 de juny de 2017, mitjancant el qual
s'aprovava l'assignacié individualitzada del
complement retributiu, de forma anticipada
per a aquesta anualitat, amb relacié a
l'avaluacié de l'acompliment per al personal
d'administracié i serveis, corresponent a les
anualitats 2016-2017 i

NOTIFICACION DE ACUERDO

Acuerdo de aprobacion de la asignacion
individualizada del complemento
retributivo, de forma anticipada para esta
anualidad, en relacion con la evaluacion del
desempeiio de un personal de administracion
y servicios de la Universidad Miguel
Hernandez.

De conformidad con lo dispuesto en la
Normativa sobre la Evaluaciéon del Desempetio
para el Personal de Administracién y Servicios
de la Universidad Miguel Hernandez de Elche,
aprobada por acuerdo de Consejo de
Gobierno, en sesién de 16 de diciembre de
2015;

De conformidad con el modelo de asignacién
del complemento retributivo de la Evaluacion
del desempefio del personal de administracion
y servicios de la Universidad Miguel
Hernandez de Elche, aprobado por Consejo de
Gobierno, en su sesion de 5 de junio de 2017;

De conformidad con la dotacion existente en el
presupuesto  para la anualidad 2017,
consignada a dichos efectos;

Visto el acuerdo del Consejo de Gobierno,
reunido en sesiéon de 5 de junio de 2017,
mediante el cual se aprobaba la asignacion
individualizada del complemento retributivo,
de forma anticipada para esta anualidad, en
relacion con la evaluacion del desempefio para
el personal de administraciéon y servicios,
correspondiente a las anualidades 2016-2017 y
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s'efectuava una  assignacid  retributiva
addicional i excepcional, per a aquesta
anualitat, del component de l'avaluacié de
l'acompliment, segons el perfil competencial;

Vist que en aquest acord no es va incloure, per
error, la interessada amb NIF XXXXXXXX;

I vista la proposta que formula la gerent de la
Universitat, el Consell de Govern, reunit en la
sessio de 24 de juliol de 2017, ACORDA:

PRIMER: Aprovar l'assignacio
individualitzada del complement retributiu, de
forma anticipada per a aquesta anualitat, amb
relacio a l'avaluacié de l'acompliment de la
interessada amb NIF XXXXXXXX,
corresponent a les anualitats 2016-2017;

SEGON: Efectuar una assignacio retributiva
addicional i excepcional, per a aquesta
anualitat, del component de l'avaluacié de
l'acompliment, mitjangant l'assignacié d'una
compensacio fixa, corresponent a la seua
categoria i perfil competencial, juntament amb
l'assignacié que estableix el punt primer de
l'acord.

TERCER: Elevar el present acord al Consell
Social, amb la finalitat de la ratificacio
definitiva de l'aprovacié de l'assignacid
individualitzada del component retributiu, de
forma anticipada, per lavaluacié de
l'acompliment, corresponent a les anualitats
2016-2017 i la ratificacid6 de l'assignacid
retributiva excepcional.

se efectuaba wuna asignacién retributiva
adicional y excepcional, para esta anualidad,
del componente de la evaluacién del
desempefio, segtin el perfil competencial;

Visto que en dicho acuerdo no se incluyd, por
error, a la interesada con NIF XXXXXXXX;

Y vista la propuesta que formula la gerente de
la Universidad, el Consejo de Gobierno,
reunido en sesion de 24 de julio de 2017,
ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la asignacion
individualizada del complemento retributivo,
de forma anticipada para esta anualidad, en
relacion con la evaluacion del desempefio de la
interesada con NIF XXXXXXXX,
correspondiente a las anualidades 2016-2017;

SEGUNDO:
retributiva adicional y excepcional, para esta
anualidad, del componente de la evaluacion
del desempefio, mediante la asignacion de una

Efectuar una  asignacion

compensacion fija, correspondiente a su
categoria y perfil competencial, junto con la
asignacion establecida en el punto primero del
acuerdo.

TERCERO: Elevar el presente acuerdo al
Consejo Social, con la finalidad de su
ratificacion definitiva de la aprobacién de la
asignacion individualizada del componente
retributivo, de forma anticipada, por la
evaluacion del desempefio, correspondiente a
las anualidades 2016-2017 y la ratificacion de la
asignacion retributiva excepcional.
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