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ACUERDO QUE FORMULA LA COMISION TECNICA DEL PLAN DE CARRERA
PROFESIONAL PARA LA PROPUESTA DE CALIFICACION DE LA EVALUACION DEL
DESEMPENO INDIVIDUAL 2013

De conformidad con lo dispuesto en la Normativa sobre la evaluacion del desempefio para el
personal de administracion y servicios de la Universidad Miguel Hernandez de Elche, aprobada por
acuerdo de Consejo de Gobierno de 1 de diciembre de 2009, y modificada por acuerdo de Consejo
de Gobierno de 6 de octubre de 2010, 11 de julio de 2012 y 26 de marzo de 2014.

Revisadas las evaluaciones objeto de reclamacidn por parte de los interesados

La Comision Técnica del Plan de Carrera Profesional, reunida el dia 29 de julio de 2014.
ACUERDA

PRIMERQ: Proponer la calificacién de la evaluacién de desemperfio individualizada del Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad Miguel Hernandez de Elche, segun lo dispuesto en el

articulo 19, de la Normativa sobre evaluacion del desemperio.

SEGUNDO: Publicar el presente Acuerdo en el Boletin Oficial de la Universidad Miguel Hernandez
de Elche (BOUMH), informando que a partir del presente acuerdo podra consultarse en el acceso
personalizado de la pagina Web de la Universidad la propuesta individual de EVD, segun lo

dispuesto en el articulo 19 de la Normativa sobre evaluacion del desempefio.

TERCERO: El evaluado podra alegar y aportar documentos y justificaciones que considere
oportunos, ante la Comision de Garantias y Seguimiento del Plan de Carrera Profesional segun lo
dispuesto en el articulo 20 de la Normativa sobre evaluacion del desempefio, en el plazo de 10 dias
habiles contados a partir de la fecha de publicacion de la propuesta de evaluacion, a través del
Registro General de la Universidad Miguel Hernandez de Elche o por cualquiera de los
procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Elche, 04 de septiembre de 2014
Presidente de la Comision Técnica

D. Isabel Sanz Lopez



