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Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Undécima. Resolucion de controversias.

1. Elpresente Convenio se rige en cuanto a su interpretacion y desa-
rrollo por el ordenamiento juridico administrativo, con expresa sumision
de las partes a la jurisdiccion contencioso-administrativa, en los términos
que establece el articulo 8.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. En todo caso seran de aplicacion los principios de
la vigente ley de contratos de las Administraciones Publicas para resolver
las dudas que pudieran suscitarse.

2. Laresolucion de las controversias y conflictos que pudieran plan-
tearse sobre la interpretacion y ejecucién del presente Convenio deberan
solventarse de mutuo acuerdo de las partes, en el seno de la Comisién de
Evaluaciéon y Seguimiento del Programa. Si no se pudiera alcanzar dicho
acuerdo, las posibles controversias deberan ser resueltas tal y como se
dispone en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion contencioso administrativa.

Y por lo expuesto, las partes deciden suscribir, por duplicado ejemplar
y a un solo efecto, el presente Convenio Especifico, en el lugar y la fecha
arriba indicados.-La Ministra de Educacion y Ciencia, Mercedes Cabrera
Calvo-Sotelo.-La Consejera de Educacién, Lucia Figar de Lacalle.

ADENDA ECON()MICA, REFERENTE A LOS REMANENTES DE 2006,

AL CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE EL MINISTE-

RIO DE EDUCACION Y CIENCIA Y LA COMUNIDAD DE MADRID PARA

EL DESARROLLO DEL PROTOCOLO GENERAL RELATIVO AL PRO-

GRAMA DE INCENTIVACION DE LA INCORPORACION E INTENSIFI-

CACION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA (PROGRAMA 13), PARA
EL ANO 2007

En Madrid a 28 de diciembre de 2007.

INTERVIENEN

De una parte la Sra. Mercedes Cabrera Calvo-Sotelo, Ministra de Edu-
cacién y Ciencia, nombrada para dicho cargo por Real Decreto 464/2006,
de 10 de abril, actuando en el ejercicio de las competencias que tiene
atribuidas por el articulo 12.2g) de la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organi-
zacion y Funcionamiento de la Administracién General del Estado, y por
la Disposicién adicional decimotercera de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

De otra, la Sra. D.* Lucia Figar de Lacalle, Consejera de Educaciéon de
la Comunidad de Madrid, en virtud de lo dispuesto en el articulo 4 de la
Ley 8/1999, de 9 de abril, y por delegacion de la Excma. Sra. Presidenta de
la Comunidad de Madrid.

Las partes se reconocen reciprocamente la capacidad para la firma de
este Convenio y, por este motivo,

EXPONEN

Primero.—El Protocolo General por el que se establece la colaboracién
entre el Ministerio de Educacién y Ciencia y la Comunidad de Madrid en el
Programa de Incentivacion de la Incorporacion e Intensificacion de la Activi-
dad Investigadora (Programa I3), firmado en fecha 30 de noviembre de 2005,
establece su clausula 7.3, que los remanentes de fondos no comprometidos
resultantes al finalizar cada ejercicio, que se encuentren en poder de la
Comunidad de Madrid seguirdn manteniendo el destino especifico para el
que fueron transferidos y se utilizaran en los siguientes ejercicios.

Segundo.—El Convenio Especifico de Colaboracion para el desarrollo
del Protocolo General relativo al Programa de Incentivacion de la Incorpo-
racion e Intensificacion de la Actividad Investigadora (Programa I3), para
el afio 2006, firmado en fecha 29 de diciembre de 2006, en su clausula 7
establece que la Comunidad de Madrid presentara al Ministerio de Educa-
cién y Ciencia, antes del 31 de marzo del ejercicio presupuestario
siguiente al de la transferencia recibida, una certificaciéon conforme la
transferencia ha sido integrada en su propio presupuesto y destinada a la
financiacion de los objetivos del Programa, detallados en el presente Con-
venio Especifico, asi como cuantas otras justificaciones le sean requeri-
das, de acuerdo con lo establecido en la normativa vigente y en el Proto-
colo General de Colaboracion.

Asimismo, los remanentes de fondos podran ser aplicados al ejercicio
presupuestario del afio siguiente, de acuerdo con lo que se establezca en
el Convenio Especifico correspondiente a dicho afio.

Y que, por consiguiente, las partes abajo firmantes acuerdan la
siguiente

Adenda econémica

Primero. Remanentes del Convenio Especifico 2006.-De los 79
puestos de trabajo previstos en el Convenio Especifico de 2006, se han
presentado y evaluado positivamente 29. Por tanto, quedan 50 puestos de
trabajo que no se financiaron en el Convenio de 2006.

En virtud de lo dispuesto en el apartado 7.3 del protocolo general, y de
la Clausula 8.2 del Convenio Especifico de 2006, estos 50 puestos de tra-
bajo se acumularan a los financiables en el Convenio Especifico de 2007,
y se financiaran con los remanentes del Convenio de 2006.

Segundo. Justificaciones de los remanentes.—La Comunidad de
Madrid presentara al Ministerio de Educacién y Ciencia, antes del 31 de
marzo del ejercicio presupuestario siguiente, una certificaciéon conforme
los remanentes han sido destinados a la financiacién de los objetivos del
Programa, detallados en el presente Convenio Especifico, asi como cuan-
tas otras justificaciones le sean requeridas, de acuerdo con lo establecido
en la normativa vigente y en el Protocolo General de Colaboracion.

Y por lo expuesto, las partes deciden suscribir, por duplicado ejemplar
y a un solo efecto, el presente Convenio Especifico, en el lugar y la fecha
arriba indicados.-La Ministra de Educacion y Ciencia, Mercedes Cabrera
Calvo-Sotelo.—La Consejera de Educacion, Lucia Figar de Lacalle.
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ORDEN ECI/266/2008, de 6 de febrero, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras de la concesion de subvencio-
nes publicas en el marco de la linea instrumental de
actuacion en recursos humanos del Plan Nacional de
Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecno-
logica (I+D+1i) 2008-2011.

El Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion
Tecnolégica (I+D+i), para el periodo 2008-2011, aprobado por Acuerdo
del Consejo de Ministros en su reunioén de 14 de septiembre de 2007, es el
instrumento de programacion con que cuenta el sistema espafol de cien-
ciay tecnologia y en el que se establecen los objetivos y prioridades de la
politica de investigacion, desarrollo e innovaciéon a medio plazo.

En la actualidad, este ejercicio de planificacion se inscribe dentro del
marco de referencia que representa la Estrategia Nacional de Ciencia y
Tecnologia (ENCyT), cuyo escenario a 2015 presenta los siguientes prin-
cipios basicos que deben guiar todas las actuaciones de I+D+i y, por lo
tanto, las financiadas al amparo del plan nacional: en primer lugar poner
las actividades de investigacion e innovacion al servicio de la ciudadania,
del bienestar social y de un desarrollo sostenible, con plena e igual incor-
poracién de la mujer; en segundo constituirse en un factor de mejora de
la competitividad empresarial; y en tercer lugar ser un elemento esencial
para la generacién de nuevos conocimientos.

El Plan Nacional de I+D+i para el periodo 2008-2011 presenta una
estructura basada en cuatro areas directamente relacionadas con los
objetivos generales del plan y ligadas a lineas instrumentales que persi-
guen objetivos concretos y especificos: area primera de generacion de
conocimientos y capacidades; segunda de fomento de la cooperacién en
1+D; tercera de desarrollo e innovacion tecnolégica sectorial; y cuarta de
acciones estratégicas.

Para dar cumplimiento a los objetivos del Plan Nacional y en funcion
de las cuatro areas identificadas, el nuevo Plan contempla un conjunto de
instrumentos agrupados en seis Lineas Instrumentales de Actuacion
(LIA), entre las que se encuentra la linea destinada a Recursos Humanos.
Cada LIA agrupa al conjunto coherente de instrumentos —que se desarro-
llan por medio de programas y/o actuaciones— que tienen la mision de
responder a los objetivos formulados en la ENCYT y, por ende, a los obje-
tivos planteados en el propio Plan Nacional

La Linea Instrumental de Recursos Humanos reagrupa a los instru-
mentos cuyos objetivos estratégicos son el aumento, en cantidad y cali-
dad, de los efectivos que se dedican a actividades de I+D e innovacion
para satisfacer las necesidades de crecimiento del sistema espafol. Se
trata, de forma especifica, de promover los mecanismos que garanticen
una mayor eficacia en la formacién de recursos humanos para las activi-
dades de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion, en cantidad
y calidad, asi como de promover la formacién permanente en la sociedad
del conocimiento. Pretende también, fomentar la movilidad —tanto geo-
grafica como institucional e intersectorial- de los investigadores, ingenie-
ros y tecnélogos, asi como apoyar el aumento de la demanda de gestores,
investigadores, tecndlogos y personal técnico y de apoyo a la [+D+i.

Dentro de la Linea Instrumental de Recursos Humanos aparecen defi-
nidos tres Programas Nacionales: Programa de Formacion, Programa de
Movilidad y Programa de Contratacion e Incorporacién de Recursos
Humanos.

El Programa Nacional de Formacion tiene el objetivo de garantizar el
aumento en la producciéon de recursos humanos altamente cualificados,
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en todos los niveles educativos, tanto para asegurar la disponibilidad de
investigadores, tecndlogos, personal técnico de apoyo, y gestores para la
I+D e innovacién, necesarios para hacer frente a los ambiciosos objetivos
de crecimiento del sistema, como para garantizar la mas eficaz formacion
de recursos humanos para las actividades de investigacion, desarrollo
tecnolégico e innovacion, en cantidad y calidad, asi como de promover la
formacién de permanente y continua en la sociedad del conocimiento.

El Programa Nacional de Contratacion e Incorporacion tiene el obje-
tivo de promover el aumento de los recursos humanos dedicados a I+D e
innovacion en Espaia, tanto en los organismos de investigacién como en
las empresas de cara a su estabilizacion. Se trata, por un lado, de favore-
cer la carrera de los investigadores jovenes, en el contexto de la renova-
cién generacional de las plantilla de universidades y organismos publicos
de Investigacién (OPIs), asi como de incentivar las practicas rigurosas de
seleccion de personal de reconocida competencia investigadora. Por otro
lado, se trata de apoyar y reforzar la contratacién de personal altamente
cualificado en el sector empresarial, especialmente en PYMES y organis-
mos privados de investigacion sin fines de lucro y potenciar la movilidad
horizontal entre OPIS, universidades y empresas.

El Programa Nacional de Movilidad tiene el objetivo de favorecer la
movilidad geografica e interinstitucional del personal asociado a las acti-
vidades de I+D e innovacion, que contempla tanto la movilidad hacia
Espaina de investigadores extranjeros como de investigadores espanoles
a otros centros internacionales o nacionales. Prestara especial atencion al
flujo de investigadores entre el sector publico y el privado, con el fin de
contribuir a la rapida difusiéon y transferencia del conocimiento.

A través de la presente Orden, que da cumplimiento a lo dispuesto en
el articulo 17 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones, se establecen las bases reguladoras de las actuaciones englobadas
dentro de la Linea Instrumental de Actuacion en Recursos Humanos. Esta
Orden se dicta en ejercicio de la competencia exclusiva de fomento y
coordinacion general de la investigacion cientifica y técnica, reconocida
al Estado por el articulo 149.1.15 de la Constitucion, y cuenta con el
informe exigido por el articulo 24.3 de la Ley 50/1997, de 27 de noviembre,
del Gobierno.

En su virtud, con la aprobacién previa de la Ministra de Administracio-
nes Publicas y con los informes favorables de la Abogacia del Estado y de
la Intervencién Delegada del Departamento, dispongo:

Primero. Objeto y duracion de las subvenciones.

1. Objeto de la Orden. La presente Orden establece las bases regula-
doras para la concesion de ayudas de la Linea Instrumental de Actuacion
en Recursos Humanos, en el marco del Plan Nacional de I+D+i para el
periodo 2008-2011.

2. Objeto y duracién de las subvenciones. Las subvenciones que se
concedan en el marco de la presente Orden, tendran alguno de los
siguientes objetos, incluidos dentro de la Linea Instrumental de Recursos
Humanos en la que aparecen definidos tres programas nacionales: Pro-
grama de Formacion, Programa de Movilidad y Programa de Contratacion
e Incorporacion, de Recursos Humanos.

a) El Programa Nacional de Formacion de Recursos Humanos tiene
el objetivo de garantizar el incremento de la oferta de Recursos Humanos
dedicados a investigacién desarrollo e innovacion en Espaia, asi como la
mejora de los niveles formativos y competenciales, incluida la formacién
reglada, no reglada y continua, de los RR.HH. que necesita la sociedad del
conocimiento.

Las ayudas que se concedan al amparo de este programa nacional
tendran, en cualquier caso, la duracién maxima de cuatro anos.

b) El Programa Nacional de Movilidad de Recursos Humanos tiene
el objetivo de favorecer la movilidad geografica, interinstitucional del
personal asociado a las actividades de I+D e innovacion, que contempla
tanto la movilidad hacia Espafia de investigadores extranjeros como de
investigadores espaioles a otros centros internacionales o nacionales.
Prestara especial atencion al flujo de investigadores entre el sector
publico y el privado, con el fin de contribuir a la rapida difusion y transfe-
rencia del conocimiento.

Las ayudas que se concedan al amparo de este programa nacional
tendran, en cualquier caso, la duracién maxima de cuatro anos.

c) El Programa Nacional de Contratacién e Incorporaciéon de Recur-
sos Humanos tiene el objetivo de favorecer la carrera profesional de los
investigadores y tecnélogos, asi como incentivar la contratacién de doc-
tores y tecndlogos en empresas y organismos de investigaciéon, y promo-
ver las mejoras practicas de contratacion estable.

Las ayudas que se concedan al amparo de este programa nacional
tendran, en cualquier caso, la duracién maxima de cinco afios.

Las subvenciones seran concedidas, en régimen de concurrencia com-
petitiva, por el Ministerio de Educacion y Ciencia y sus organismos publi-
cos, con cargo a los créditos de sus Presupuestos, que tengan por objeto
actividades relacionadas con la investigacion cientifica, el desarrollo tec-
nolégico y la innovacion, del ambito de competencias del Departamento.

3. No sera de aplicacion esta Orden a los premios concedidos por el
Ministerio de Educacién y Ciencia o sus organismos publicos que se otor-
guen sin previa solicitud del beneficiario.

Segundo. Ambito material.-Las actuaciones que se financien al
amparo de esta Orden podran enmarcarse, de acuerdo con el Plan Nacio-
nal 2008-2011, dentro de alguna de las siguientes areas definidas en el
mismo:

a) Generacion de Conocimientos y de Capacidades Cientificas y
Tecnolégicas. Esta orientada a generar, por un lado, conocimiento, tanto
desde el sector publico como desde el privado, y, por otra, generar capa-
cidades también en ambos sectores. La priorizacién aplicara fundamen-
talmente criterios de excelencia; existira, por tanto, libertad a la hora de
proponer los proyectos de I+D para su financiacién por parte de los bene-
ficiarios de las ayudas. Atendera a todos los ambitos ya contemplados en
los programas del Plan Nacional de I+D+i 2004-2007.

b) Acciones Estratégicas. Pretende dar cobertura a las mas decidi-
das apuestas del Gobierno en materia de I+D+i, con un concepto integral
en el que se pongan en valor las investigaciones realizadas, asi como su
valorizacion y transformacion en procesos, productos y servicios para la
sociedad. Las acciones estratégicas identificadas corresponden a secto-
res o tecnologias con caracter horizontal, y éstas son: Salud; Biotecnolo-
gia; Energia y Cambio Climatico; Telecomunicaciones y Sociedad de la
Informacién; y Nanociencia y Nanotecnologia, Nuevos Materiales y Nue-
vos Procesos Industriales.

Tercero. Ambito temporal.—De acuerdo con el Plan Nacional de
I+D+i, esta Orden estara vigente hasta el 31de diciembre de 2011. Dado
que las actuaciones que se financien al amparo de esta Orden se pueden
extender mas alla del afio 2011, dltimo de vigencia del Plan, dichas actua-
ciones podran ser objeto de ayuda hasta su finalizacion segin establezcan
las respectivas convocatorias y resoluciones de concesion de ayudas.

Cuarto. Los beneficiarios y sus requisitos y las entidades colabora-
doras.

1. Podran acceder a la consideracion de beneficiarios las personas
fisicas, o las siguientes personas juridicas: las universidades publicas; los
organismos publicos de investigacion reconocidos por la Ley 13/1986,
de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion de la Investigacién Cientifica y
Técnica; los centros de I+D+i con personalidad juridica propia y diferen-
ciada vinculados o dependientes de la Administracion General del Estado;
los centros de I+D+i vinculados o dependientes de Administraciones
Publicas territoriales, independientemente de su personalidad juridica;
las universidades privadas y entidades publicas y privadas sin &nimo de
lucro, con capacidad y actividad demostrada en I+D+i, incluidos los cen-
tros tecnolégicos cuya propiedad y gestién sea mayoritariamente de las
Administraciones Publicas; los centros de innovacion y tecnologia reco-
nocidos segun el Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre (BOE de 17 de
enero de 1997), y cuya propiedad u 6rgano de gobierno no sea mayoritaria
de las Administraciones Publicas; las personas juridicas con animo de
lucro (empresas) cuya actividad principal consista en la producciéon de
bienes y servicios destinados al mercado; las asociaciones empresariales
sectoriales sin animo de lucro valida y totalmente constituidas e inscritas
en el correspondiente Registro y que realicen entre sus actividades pro-
yectos y actuaciones de investigacion y desarrollo para su sector; las
entidades promotoras de un parque cientifico y tecnolégico que revistan
la forma juridica de entidades sin fines de lucro; otras personas juridicas
con fines semejantes a los de las anteriores, de acuerdo con el objeto de
la ayuda, que cumplan los requisitos indicados en el siguiente apartado.
En las respectivas convocatorias se determinara, de entre las anteriores,
aquellas que puedan acceder a la condicién de beneficiario.

2. Los beneficiarios no podran encontrarse incursos en ninguna de
las circunstancias que prohiben la obtencién de la condicion de beneficia-
rio recogidas en el articulo 13 de la Ley General de Subvenciones. Los
beneficiarios deberan cumplir las obligaciones recogidas en el articulo 14
de la Ley General de Subvenciones. Ademas, en las correspondientes
solicitudes se incluiran certificaciones administrativas positivas, expedi-
das por el 6rgano competente, que acrediten que el beneficiario se
encuentra al corriente en sus obligaciones tributarias y frente a la Seguri-
dad Social, asi como declaracién responsable de encontrarse al corriente
en el pago de obligaciones por reintegro. Las certificaciones indicadas
seran sustituidas por una declaraciéon responsable del beneficiario
cuando este no esté obligado a presentar las declaraciones o documentos
a los que se refieren las obligaciones, asi como las solicitadas por Admi-
nistraciones Publicas y sus organismos, entidades publicas y fundacio-
nes, asi como en los supuestos que establezca el Ministro de Economia y
Hacienda mediante Orden ministerial.

3. Las convocatorias podran extender el acceso a la condicién de
beneficiario a:

a) Los miembros asociados del beneficiario que se comprometan a
efectuar la totalidad o parte de las actividades que fundamenten la conce-
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sion de la ayuda en nombre y por cuenta del beneficiario, en el supuesto
de que éste tenga la condicion de persona juridica.

b) Las agrupaciones de personas fisicas o juridicas, tanto publicas
como privadas, las comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad
econémica o patrimonio separado que, ain careciendo de personalidad
juridica, puedan llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamien-
tos o que se encuentren en la situaciéon que motiva la concesion.

4. Atendiendo a las caracteristicas especificas de la ayuda, la convo-
catoria podra exigir un importe de financiaciéon propia para cubrir la
actividad subvencionada como mecanismo que garantice la capacidad
econdémica y financiera. En la justificacion de la ayuda, debera acredi-
tarse el importe, procedencia y su aplicacion.

5. Las convocatorias podran recoger la existencia de entidades cola-
boradoras que habran de cumplir los requisitos y las obligaciones recogi-
das en la Ley General de Subvenciones para los beneficiarios de las sub-
venciones. Podran ser entidades colaboradoras las universidades publicas,
los organismos publicos de investigacion reconocidos por la Ley 13/1986,
de 14 de abril, de Fomento y Coordinacion de la Investigacion Cientifica y
Técnica, los centros de I+D+i con personalidad juridica propia y diferen-
ciada vinculados o dependientes de la Administraciéon General del Estado,
los centros de I+D+i vinculados o dependientes de Administraciones
Publicas territoriales, independientemente de su personalidad juridica,
las universidades privadas y entidades publicas y privadas sin &nimo de
lucro, con capacidad y actividad demostrada en I[+D+i, incluidos los cen-
tros tecnologicos cuya propiedad y gestion sea mayoritariamente de las
Administraciones Publicas, y los centros de innovacion y tecnologia reco-
nocidos segun el Real Decreto 2609/1996, de 20 de diciembre (BOE de 17 de
enero de 1997), y cuya propiedad u érgano de gobierno no sea mayoritaria
de las Administraciones Publicas. A estas entidades de acuerdo a su natura-
leza no se les requerirdn condiciones adicionales de solvencia y eficacia.

6. A través de las entidades colaboradoras se podra efectuar el pago
de la ayuda a los beneficiarios cuando asi lo disponga la convocatoria.

7. En caso de que la modalidad de la convocatoria fuera abierta, se
indicaran en la resolucién de convocatoria los criterios de reasignacion
de remanentes a periodos de evaluacién y concesion posterior.

Quinto. Modalidad de las ayudas.—La subvencion es la modalidad de
concesion de ayudas ordinaria prevista en esta Orden. Las subvenciones
podran estar cofinanciadas con fondos estructurales de la Unién Europea
en los términos y casos en que asi se recoja en las resoluciones de convoca-
toria. También cabra la posibilidad de conceder ayudas en la modalidad de
anticipo reembolsable, cuando asi se indique en la respectiva convocatoria.
A ambos tipos de ayudas les sera aplicable la Ley 38/2003, General de Sub-
venciones y su normativa de desarrollo.

Sexto. Procedimiento de concesion.

1. El 6rgano tramitador del procedimiento sera la Secretaria de
Estado de Universidades e Investigacion.

El 6rgano instructor del procedimiento en cada una de las modalida-
des de ayuda de los diferentes programas nacionales sera la Direccion
General de Investigacion, la Direccion General de Universidades, la
Direccion General del INIA u otro, respectivamente, en funcién del objeto
de la ayuda y de las competencias de los respectivos 6rganos.

Corresponde la resolucion de concesion o denegacién de las solicitu-
des en cada una de las modalidades de ayuda de los diferentes programas
nacionales, a la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, a
la Direccion General del INIA o a otro, o a aquellos érganos en los que
estos deleguen, respectivamente, en funciéon del objeto de la ayuda y de
las competencias de los respectivos 6rganos.

El procedimiento de concesion se iniciara de oficio mediante convoca-
toria publica, adoptada por resolucién de la Secretaria de Estado de Uni-
versidades e Investigacion y publicada en el «Boletin Oficial del Estado».
Las convocatorias podran establecer la posibilidad de formalizar conve-
nios entre Administraciones Publicas y sus organismos publicos vincula-
dos o dependientes.

2. Las subvenciones seran concedidas, de acuerdo con los principios
de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion,
mediante el procedimiento de concurrencia competitiva.

3. A continuacién se indican los criterios generales de valoracién,
que se podran suprimir, modificar o complementar con otros criterios
especificos en las distintas convocatorias, de acuerdo con la naturaleza
de las actividades incentivadas:

Programa Nacional de Formacién de Recursos Humanos:

a) Expediente académico del candidato.

b) Nota media del expediente o de parte del mismo.

c¢) Curriculum vitae del candidato.

d) Adecuacion del candidato al proyecto de I+D o tema de investi-
gacion.

e) Interés cientifico y calidad del proyecto formativo que incluya la
tesis doctoral.

f) Curriculum vitae del director de la tesis doctoral.
g) Historial cientifico-técnico del equipo de investigacion en el que
se integre el candidato.

Programa Nacional de Movilidad de Recursos Humanos:

a) Meéritos curriculares del candidato.

b) Calidad, interés y viabilidad cientifico-técnica de la actividad
docente y/o investigadora, o del proyecto, que se propone desarrollar.

c) Curriculum vitae del responsable del grupo receptor.

d) Historial cientifico-técnico del grupo receptor del candidato.

e) Aportacién que el candidato pueda hacer al desarrollo de las
tareas docentes e investigadoras del centro receptor.

f) Calidad del centro receptor.

g) Beneficios de caracter cientifico que se derivaran de la estancia
del candidato en el grupo receptor.

Programa Nacional de Contrataciéon e Incorporacién de Recursos
Humanos:

a) Contribucion cientifico-técnica del candidato a su campo de
investigacion.

b) Potencial futuro del candidato.

c) Historial cientifico-técnico del equipo de investigacién en el que
se integre el candidato.

d) Adecuacion del candidato a las tareas a realizar o capacidad cien-
tifico-técnica del mismo para desarrollar el proyecto o linea de investiga-
cién propuesto, en base a su formacién y experiencia.

e) Calidad y viabilidad cientifico-tecnoldgica del proyecto concreto
de investigacion, de desarrollo tecnoldgico o del estudio de viabilidad
técnica previo.

f) Impacto y/o efecto incentivador de la ayuda en la capacidad de
1+D de la entidad solicitante.

Séptimo. Convocatorias.—En la convocatoria figuraran, sin perjuicio
de que se concreten también otros aspectos previstos en las presentes
bases, como minimo los siguientes extremos:

a) Lareferencia alas presentes bases reguladoras con indicacién del
«Boletin Oficial del Estado» en que se publican, asi como la normativa
complementaria que pudiera serle de aplicacion.

b) Los créditos presupuestarios de los Presupuestos Generales del
Estado a los que se imputan las subvenciones convocadas y la cuantia
total maxima de las mismas.

c) La finalidad de las subvenciones, de acuerdo con el ambito de
competencias del Departamento y sus organismos publicos, incluyéndose
las distintas actividades, comportamientos o proyectos subvencionables,
y especificandose, en su caso, las distintas clases o modalidades a las que
sea aplicable un mismo régimen.

d) Laregulacion de las condiciones que han de concurrir en los bene-
ficiarios y su forma de acreditacién. En el caso de que la convocatoria
permita la extension de la condicién de beneficiario a los supuestos pre-
vistos en el apartado cuarto.3 de esta Orden, deberan asimismo contem-
plar la forma de acreditar la personalidad tanto en la solicitud como en la
resolucion de concesion, los compromisos de los miembros, el importe
asignado a cada beneficiario, la obligacién de designacién de un represen-
tante o apoderado y sus requisitos, la imposibilidad de disolver la agrupa-
cion hasta el término del plazo de prescripcién y cuantos aspectos se
consideren necesarios para garantizar el correcto destino de la ayuda.

e) Laregulacion, en su caso, de las entidades colaboradoras.

f) La determinacién de que la concesion se efectiia en régimen de
concurrencia competitiva.

g) ()rganos competentes para la instruccién y la resolucién del pro-
cedimiento. Se determinaran los 6rganos a los que se atribuya la compe-
tencia genérica en las distintas fases del procedimiento de concesion, con
especificacion, en su caso, de otras atribuciones singulares que pudieran
establecerse.

h) Modelo, forma y plazo de presentacion de solicitudes y érgano al
que deben dirigirse. A las solicitudes les sera de aplicacién lo previsto en
el articulo 23.3 de la Ley General de Subvenciones.

i) El plazo maximo para resolver el procedimiento y efectuar la noti-
ficacion, especificando el caracter desestimatorio de la falta de resolu-
cién en plazo.

j) Laindicacion de que la resolucion que acuerde o deniegue la con-
cesion de la ayuda pone fin a la via administrativa, asi como los recursos
que proceden y el 6rgano ante el que habran de interponerse.

k) Los medios de notificacién o publicacion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Adminis-
trativo Comun, que garanticen una adecuada difusién y su accesibilidad
para los interesados.
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1) Evaluacién:

1. Organo competente: Se precisard su composicién para cada una
de las distintas modalidades de subvenciones.

2. Criterios de valoracion: Estos criterios deberan garantizar la obje-
tividad, igualdad, transparencia, publicidad y no discriminaciéon en la
concesion de las subvenciones, y en su ponderacion se atendera a la ade-
cuacién de la actividad proyectada al logro de la finalidad de la ayuda.

m) Resolucién, que debera contener:

1. Organo competente.

2. Medio de notificacion o publicacion.

3. Contenido de la resolucion estimatoria y desestimatoria.
4. Régimen de recursos.

n) Obligaciones del beneficiario: Determinando los siguientes
extremos:

1. Contenido de las obligaciones, tanto genéricas como especificas.

2. Justificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos y de
las obligaciones. Forma y plazo de justificaciéon de la realizacién de la
actividad y de los ingresos y gastos subvencionables con indicacién de los
documentos necesarios para el cumplimiento de dicha obligacién de jus-
tificacién, cuando asi sea procedente.

i) Obligaciones de la entidad colaboradora.
o) Pago.

1. Momento de pago.
2. La admision, si se estima procedente, de pagos a cuenta o pagos
anticipados, que no requerira de la constitucion de garantias.

p) Concurrencia y compatibilidad de subvenciones. Compatibilidad
o incompatibilidad para la percepcion de otras subvenciones, con indica-
cién, en su caso, de aquellas que sean incompatibles; y el momento y
forma de comunicacién de su obtencion por el beneficiario.

q) Responsabilidad y régimen sancionador.

r) Habilitacién competencial para aprobar la convocatoria de
acuerdo con el ordenamiento constitucional, el caracter total o parcial-
mente basico de su contenido y su ambito territorial de aplicacion,
cuando asi resulte procedente.

s) Si existe cofinanciacién con fondos estructurales comunitarios,
los limites y requisitos establecidos para la misma.

Octavo. Forma y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Como norma general, una vez publicada la convocatoria los intere-
sados que deseen solicitar la ayuda deberan presentar en los periodos
indicados la correspondiente solicitud en modelo normalizado, asi como
la documentacién requerida en las correspondientes convocatorias en
cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo
Comun. Las convocatorias podran reflejar, en su caso, la posibilidad u
obligatoriedad, de acuerdo con el articulo 27.6 de la Ley 11/2007, de 22 de
junio, de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Pablicos, de
presentar la solicitud y la documentacién pertinente de forma telematica.

2. Elplazo de presentacion de solicitudes y de la restante documen-
tacion requerida sera el que se establezca en la convocatoria.

3. Las convocatorias indicaran la documentacién que debe acompa-
farse a las solicitudes.

En la convocatoria se podra admitir la sustitucion de la presentacion
de determinados documentos por una declaracién responsable del solici-
tante en aquellos supuestos en los que por el excesivo volumen de docu-
mentacion solicitada, la dificultad de su obtencién u otras razones analo-
gas, resulte justificado.

En este supuesto, el 6rgano instructor, con anterioridad a efectuar la
propuesta de resolucion de concesion de la ayuda, deberd requerir la
presentacion de la documentacién que acredite la realidad de los datos
contenidos en la citada declaracion en un plazo no superior a 15 dias.

4. En cualquier caso, la presentacion de la solicitud conllevara la autoriza-
cién del solicitante para que el 6rgano concedente obtenga de forma directa, a
través de certificados teleméticos, la acreditacion de las circunstancias previs-
tas en los articulos 18 y 19 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Noveno. Instruccion y valoracion.

1. Las convocatorias precisaran los 6rganos de instruccién del pro-
cedimiento para cada modalidad de ayuda.

2. Las convocatorias estableceran los 6rganos de valoracion y preci-
saran sus composiciones concretas, en los que podran participar, ademas
de representantes del Ministerio de Educacion y Ciencia y de sus organis-
mos publicos, representantes de otros Departamentos o de otras Admi-
nistraciones Publicas, asi como representantes de organizaciones y aso-

ciaciones cuya actividad esté vinculada con el objeto de la ayuda o
expertos de probada cualificacion.

Cuando asi se justifique por la existencia de un elevado numero de
solicitudes, la dispersion territorial, la existencia de multiples entidades
representativas de sectores afectados, la diversidad de criterios singula-
res determinantes para la valoracion u otras razones de naturaleza ana-
loga, las convocatorias podran prever la existencia de mas de un 6rgano
de valoracién o la incorporacion parcial de miembros para valorar deter-
minados aspectos de los exigidos en la convocatoria de la ayuda.

3. Enlo no previsto expresamente en estas bases o en la convocato-
ria, el funcionamiento de los érganos de valoracion, se regira por lo esta-
blecido en el capitulo II del titulo II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

4. Los érganos de valoracion, tras la comparacion de las solicitudes
presentadas de acuerdo con los criterios fijados en la convocatoria, emi-
tiran un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacién y una
prelacién de las solicitudes.

5. Las convocatorias respectivas podran establecer una fase de pree-
valuacion en la que se verificara el cumplimiento de las condiciones
impuestas para adquirir la condicion de beneficiario.

6. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de los
correspondientes 6rganos de valoracion, efectuaran la propuesta de reso-
lucién provisional, debidamente motivada, que sera notificada a los inte-
resados en la forma que determine la convocatoria.

7. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en
el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegacio-
nes y pruebas que las aducidas por los interesados, en cuyo caso la pro-
puesta de resolucion formulada tendra el caracter de definitiva.

8. Finalizado en su caso el tramite de audiencia, el 6rgano instructor
formularan las propuestas de resolucion definitiva en las que se expresara
el solicitante o relacion de solicitantes para los que se propone la conce-
sién de subvenciones y su cuantia, especificando su evaluacién y los cri-
terios de valoracion.

Décimo. Resolucion.

1. Las convocatorias precisaran los 6rganos a los que compete la
resolucién de concesiéon o denegacion de las subvenciones solicitadas
para cada modalidad de ayuda.

2. La resolucion habra de ser motivada de acuerdo con lo que dis-
ponga la convocatoria, hara alusién a los criterios de valoracién de las
solicitudes, determinara los beneficiarios y la cuantia de la ayuda, e indi-
cara que pone fin a la via administrativa y el régimen de recursos que
proceda. La resolucion contendra una desestimacion generalizada del
resto de solicitudes.

3. La resolucion se dictara en el plazo maximo de seis meses. El
plazo se computara a partir de la publicacién de la correspondiente con-
vocatoria, salvo que la misma posponga sus efectos a una fecha posterior.
Cuando intervengan de forma sucesiva otras Administraciones Publicas
en la instruccion, el plazo de seis meses comenzara a contarse desde que
el expediente tenga entrada en la Administracién General del Estado.
Transcurrido el plazo maximo, sin que haya recaido resolucién expresa,
los interesados podran entender desestimada la solicitud.

El citado plazo para la resolucion de concesion podra ser interrumpido,
de acuerdo con la disposicion adicional duodécima de la Ley 13/1986.

4. La convocatoria podra prever la procedencia de resoluciones parciales
y sucesivas de concesion, a medida que el 6rgano correspondiente formule la
correspondiente propuesta. En este caso, la convocatoria debera establecer las
medidas que garanticen el principio de igualdad en el otorgamiento.

5. El régimen de publicidad de las subvenciones concedidas sera el
establecido en el articulo 18 de la Ley General de Subvenciones.

6. Lasresoluciones de concesion o denegacion de las ayudas pondran fin
ala via administrativa, e indicaran las condiciones de concesion de las ayudas
y duracion de las mismas y los recursos que, en su caso, quepan contra la
misma, plazo de interposicion y érgano competente para su resolucion.

Undécimo. Reformulacion de solicitudes.—Excepcionalmente, cuando
la cuantia finalmente otorgada sea inferior en mas de un 40% al importe
solicitado, la convocatoria podra prever la posibilidad de reformulacion
de las solicitudes si concurren las circunstancias siguientes:

a) Que se inste al beneficiario a identificar de entre las actuaciones
propuestas aquellas cuyo compromiso mantiene y que van a ser objeto de
ayuda.

b) Que exista conformidad por parte del érgano de valoracién sobre
la reformulacién planteada.

Duodécimo. Criterios para la determinacion de la cuantia de la
ayuda.

1. El presupuesto financiable se establece en funcién del coste total
de la actividad incentivada. La cuantia individualizada de cada subven-
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cién se determina atendiendo a alguno de los siguientes criterios: el coste
estimado de la actividad incentivada, las intensidades brutas maximas de
co-financiacion establecidas por el Marco Comunitario sobre ayudas esta-
tales de investigacion y desarrollo, y otros indicadores objetivos adecua-
dos a la finalidad y requerimientos de cada modalidad de ayuda. Las can-
tidades concedidas podran cubrir total o parcialmente la actividad que se
incentiva sin que en ningun caso, incluida la posible cofinanciacién, se
supere el coste real de la actividad subvencionada.

2. Excepcionalmente, cuando el volumen del importe de solicitudes
se prevea que pudiera ser significativamente superior al importe global
maximo destinado a la ayuda y no supusiera ninguna alteracion de los
requisitos o condiciones fijados, las convocatorias podran admitir la posi-
bilidad del prorrateo entre los beneficiarios en el porcentaje que resultare
de exceso entre lo solicitado y el importe global maximo destinado a la
ayuda.

3. Los rendimientos financieros que se pudieran generar por los fon-
dos librados por anticipado a los beneficiarios no incrementaran el
importe de la ayuda concedida.

4. La cuantia de las ayudas no podra superar los limites que esta-
blezca la normativa comunitaria en relacion con las actuaciones que se
desarrollen al amparo de esta Orden.

Decimotercero. Modificacion de la resolucion.

1. Enla convocatoria se podran determinar, en su caso, aquellas cir-
cunstancias cuya alteracion podra dar lugar a la modificacion de la reso-
lucién.

2. La obtencion concurrente de otras aportaciones fuera de los pre-
vistos en la convocatoria podra motivar igualmente la modificacién de la
resolucién de concesion.

Decimocuarto. Justificacion.

1. La convocatoria precisara, en su caso, los libros y registros conta-
bles necesarios para la adecuada justificacion de la ayuda y para el ejerci-
cio de las facultades de comprobacién y control.

2. Lajustificacion de las ayudas se realizara de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 30 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones,
segun las disposiciones que sobre seguimiento y justificacién econémica
establezcan las resoluciones de convocatorias y de concesion y, en su
caso, segun lo establecido en la normativa aplicable a la cofinanciacién de
los fondos estructurales de la Union Europea.

3. Como norma general, la justificacion de las ayudas se realizara
mediante cuenta justificativa que, haciendo uso de la facultad otorgada
por el articulo 72.3 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, para limitar el contenido de la cuenta justificativa en vir-
tud de la naturaleza de estas ayudas, y dado el caracter estable de los
beneficiarios y la prolijidad de la documentacioén justificativa propia de
este tipo de subvenciones, contendra con caracter general la siguiente
documentacion:

a) Memoria de actuacion cientifico-técnica, justificativa del cumpli-
miento de las condiciones impuestas en la concesion de la ayuda, con
indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

b) Memoria econémica justificativa del coste de las actividades rea-
lizadas, que contendra:

Fichas justificativas normalizadas y certificacion de los gastos y pagos
realizados. Los documentos acreditativos del gasto y del pago quedaran
en poder de los beneficiarios, a disposicién de los 6érganos de comproba-
cién y control.

En su caso, justificacion de los costes indirectos imputados, con base
en los criterios de reparto de los mismos que se establezcan en las instruc-
ciones de ejecucion y justificacion, que se encontraran disponibles en la
pagina web del 6rgano instructor de cada subprograma.

En su caso, relacion detallada de otros ingresos o ayudas percibidas
que hayan financiado la actividad incentivada, con indicacién de su
importe y procedencia.

En su caso, acreditacion del reintegro de remanentes no aplicados.

El plazo y la forma de presentacién de la cuenta justificativa se deter-
minaran en las convocatorias.

La comprobacion formal para la liquidacion de la subvencion se reali-
zara de modo exhaustivo sobre las cuentas justificativas presentadas. Las
facturas o documentos de valor probatorio analogo que sustenten dichos
informes seran objeto de comprobacién en los cuatro afios siguientes
sobre la base de una muestra representativa, a cuyo fin el érgano gestor
podrarequerir a los beneficiarios la remision de los justificantes que com-
pongan dicha muestra, asi como realizar los controles recogidos en cada
uno de los planes anuales de actuacién mencionados en el articulo 85 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. No obstante lo anterior, las convocatorias también podran admitir
el sistema de cuenta justificativa reducida con aportacién de informe de
auditor, al que se refiere el articulo 74 de ese Real Decreto, la cuenta jus-
tificativa simplificada o la justificacién por estados contables o por médu-
los cuando las ayudas que se convoquen no estén cofinanciadas por la
Unién Europea, o existiendo esa cofinanciacion, el sistema establecido
en la convocatoria sea compatible con las prescripciones del derecho de
la UE sobre justificacion de las ayudas.

5. Las resoluciones de convocatoria podran determinar otras formas de
justificacién cuando los beneficiario de las ayudas sean personas fisicas.

Decimoquinto. Gastos subvencionables y ejecucion de la actividad
ncentivada.

1. Las ayudas previstas en la presente orden se destinaran a cubrir
los gastos relacionados con el desarrollo y ejecucion de las actividades
para las que hayan sido concedidas.

2. Los gastos deberan realizarse en el plazo de ejecucién aprobado.
No obstante, los justificantes de dichos gastos se podran emitir hasta el
final del plazo de rendicién del informe correspondiente, siempre que en
dichos justificantes se refleje la fecha de realizacion del gasto, dentro del
periodo justificado. Ademas, los pagos se podran realizar después de
finalizado el plazo de ejecucion, pero siempre antes del final del plazo de
rendicion del informe correspondiente.

3. Porlo que se refiere a la contratacién de servicios externos y a los
gastos de amortizacion, sera de aplicacion, respectivamente, lo estable-
cido en los articulos 29 y 31.6 de la Ley General de Subvenciones.

4. Respecto a los bienes inventariables, sera de aplicacion lo dis-
puesto en los apartados 4 y 5 del articulo 31 de la Ley General de Subven-
ciones; excepto en lo relativo al periodo de afeccion de bienes no inscri-
bibles en registro publico que se fija en tres anos, salvo que la actuacion
subvencionada tenga un plazo de ejecucién superior, en cuyo caso el
plazo de afeccion sera igual al plazo de ejecucion

Decimosexto. Publicidad.

1. Cuando los importes de las ayudas concedidas, individualmente
consideradas, sean de cuantia inferior a 3.000 euros, no sera necesaria la
publicacion en el «Boletin Oficial del Estado». La publicacion en la pagina
web del 6rgano instructor de las ayudas asegurara la publicidad de los
beneficiarios de las mismas, de acuerdo con sus especiales caracteristi-
cas, cuantia y namero.

2. Los beneficiarios deberan hacer publica la cofinanciacion de la
ayuda concedida por el Departamento o su organismo publico correspon-
diente, y en su caso la cofinanciacion con fondos estructurales de la
Union Europea, en los equipos, material inventariable, contratos de pres-
tacion de servicios, ayudas a la formacién de investigadores, contratos
laborales, publicaciones, ponencias y otras actividades de difusion de
resultados que se financien con las ayudas concedidas al amparo de la
presente orden de bases.

Decimoséptimo. Pago.

1. La convocatoria podra recoger la posibilidad de realizacion de
pagos a cuenta si bien el ritmo de dichos pagos estara condicionado a los
riesgos asumidos, la duracion y el grado de ejecucion de la accion o gas-
tos efectuados por el preceptor de la ayuda. En todo caso, cada nuevo
pago estara supeditado a la utilizacién de la prefinanciacién anterior en al
menos un 70%.

2. El pago de las ayudas se podra realizar en la modalidad de pago
unico, o bien de modo fraccionado de la manera que recoja la convocato-
ria. En el segundo caso, el pago de las anualidades sucesivas, a excepcion
del primero de los pagos cuando se realice por anticipado, estara condi-
cionado a la recepcién de los informes de seguimiento requeridos para
justificar la aplicacién de la ayuda, y a la valoracion positiva de los mis-
mos, asi como a las disponibilidades presupuestarias.

Decimoctavo. Concurrencia y compatibilidad de subvenciones.—La
convocatoria podra admitir la percepcion de otras subvenciones proce-
dentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales o internacionales, siempre que el importe de las mismas sea de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones,
no supere el coste de la actividad subvencionada o implique una disminu-
cién del importe de la financiacién propia exigida, en su caso, para cubrir
la actividad subvencionada. Esta compatibilidad también estara condicio-
nada a que en determinadas convocatorias se pueda exigir un importe o
porcentaje minimo de financiacién propia. Si los beneficiarios reciben
otros fondos publicos o privados deberan ponerlo en conocimiento del
organo competente para la instruccion especificado en la convocatoria,
tanto en el momento de presentacion de las solicitudes como durante el
desarrollo y ejecucion de las actividades subvencionadas, lo que podra
originar las correspondientes minoraciones en el importe de la ayuda
concedida.
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Decimonoveno. Compensacion entre conceptos de gasto.—En virtud
de lo establecido en el articulo 91.2 del Real Decreto 887/2006, las convo-
catorias que desarrollen la presente disposicion podran establecer que
cuando una subvencion se hubiera concedido para financiar inversiones
o gastos de distinta naturaleza, el beneficiario de 1a misma podra compen-
sar unos conceptos con otros. En tales casos la convocatoria podra impo-
ner unos limites a esas compensaciones asi como la obligacién de que
éstas sean previamente autorizadas por el 6rgano concedente.

Vigésimo. Actuaciones de comprobacion y control.

1. El beneficiario estara sometido a las actuaciones de comprobacién
a efectuar por el Departamento o su organismo publico correspondiente,
asi como por la Intervencién General de la Administracién del Estado y por
el Tribunal de Cuentas, y en su caso a lo establecido en la normativa relativa
a la gestion de las ayudas financiadas con los fondos estructurales de la
Union Europea, y a cualquier otra normativa aplicable.

2. Los beneficiarios deberan disponer de los libros contables, regis-
tros diligenciados y demas documentos en los términos exigidos por la
legislacion aplicable al beneficiario, asi como de las facturas y demas
justificantes de gasto de valor probatorio equivalente y los correspon-
dientes justificantes de pago. Este conjunto de documentos constituye el
soporte justificativo de la subvencion concedida, y garantiza su adecuado
reflejo en la contabilidad del beneficiario.

3. Las convocatorias podran establecer la necesidad de que se rea-
lice un seguimiento de los resultados obtenidos por el beneficiario en el
ambito de la I+D como consecuencia de la ayuda concedida (evaluacion
ex post). Los resultados de dicha evaluacion, que debera realizarse en los
términos establecidos en el vigente Plan Nacional de Investigacién Cien-
tifica, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica, podran ser tenidos en consi-
deracion cuando el interesado solicite una nueva ayuda.

Vigésimo primero. Notificacion a la Comisiéon FEuropea.—En las
convocatorias basadas en la presente Orden, se debera indicar expresa-
mente si se trata de subvenciones incluidas o excluidas de la normativa
comunitaria sobre notificacion previa y, cuando sea procedente, de auto-
rizacién por la Comision, haciendo constar en su caso el cumplimiento de
tales requisitos.

Vigésimo segundo. Criterios de graduacion de incumplimiento.

1. El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones
establecidos en la orden de bases, en la Resolucion de convocatoria de
ayudas y demas normas aplicables, asi como las condiciones que, en su
caso, se establezcan en las correspondientes Resoluciones de concesion,
dara lugar, previo el oportuno expediente de incumplimiento, a la pérdida
de derecho al cobro de la ayuda y/o a la obligacion de reintegrar ésta y los
intereses de demora correspondientes, conforme a lo dispuesto en el
titulo II (reintegro de subvenciones), titulo III (control financiero) y en el
titulo IV de la Ley General de Subvenciones (infracciones y sanciones), y
en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. Los criterios proporcionales de graduacién de incumplimientos
seran los que se indican a continuacion:

a) Elincumplimiento total y manifiesto de los objetivos cientificos y
técnicos para los que se concedi6 la ayuda, determinado a través de los
mecanismos de seguimiento y control cientifico técnico, sera causa de
reintegro total de la subvencion, y en su caso de la pérdida del derecho al
cobro de las cantidades pendientes de percibir.

b) El incumplimiento de los objetivos parciales o actividades con-
cretas conllevara la devolucién de aquella parte de la subvencion desti-
nada a las mismas, y en su caso la pérdida del derecho al cobro de las
cantidades pendientes de percibir.

c) La falta de presentacién, de acuerdo con lo establecido en la
correspondiente convocatoria, de los informes de seguimiento anuales o
finales, conllevara la devolucién de las cantidades percibidas y no justifi-
cadas, y en su caso la pérdida del derecho al cobro de las cantidades
pendientes de percibir.

d) Elincumplimiento de las medidas de difusién establecidas, en los
términos del articulo 31.3 del reglamento de la Ley General de Subvencio-
nes, sera causa del reintegro parcial del importe asociado a dicho incum-
plimiento.

Vigésimo tercero. Infracciones y sanciones.—El régimen de infrac-
ciones y sanciones administrativas aplicables sera el establecido en el
titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes.

Vigésimo cuarto. Silencio administrativo.—Para todas las situacio-
nes que requieren autorizacion de la Administracion, reguladas en ésta
orden, el silencio administrativo tendra efecto desestimatorio, y el venci-
miento del plazo maximo sin haberse notificado resolucion expresa legi-
tima al interesado o interesados que hubieran deducido la solicitud para
entenderla desestimada por silencio administrativo.

Vigésimo quinto. Régimen juridico.—Para todos aquellos extremos
no previstos en la presente Orden, sera aplicable la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun, la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coor-
dinacién General de la Investigacion Cientifica y Técnica, y cualquier otra
disposicion normativa que por su naturaleza pudiera resultar de aplica-
cién, y en particular la que se pueda derivar de la posible cofinanciacion
por fondos estructurales de la Unién Europea.

Vigésimo sexto. Recursos.

1. Contra esta Orden de bases y contra las resoluciones expresas o
presuntas dictadas al amparo de la misma podra interponerse, con carac-
ter potestativo, recurso de reposicion ante el 6rgano que las dicto, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacion de esta Orden en
el «Boletin Oficial del Estado» y a la notificaciéon de resolucion, respecti-
vamente, de conformidad con los articulos 116y 117 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. En caso de silencio administrativo, el plazo sera de tres
meses a partir del dia siguiente a aquél en que la solicitud se entienda
desestimada.

2. Alternativamente, podra recurrirse en via contencioso-administra-
tiva ante la Audiencia Nacional, de conformidad con la Ley 29/1998 de 13
de julio, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publi-
cacion de la Orden en el «Boletin Oficial del Estado» y a la notificacién de
la resolucién, respectivamente. En caso de silencio administrativo, el
plazo sera de seis meses a partir del dia siguiente a aquél en que la solici-
tud se entienda desestimada.

Vigésimo séptimo. Titulo competencial.—La presente disposicion se
dicta al amparo de lo previsto en el articulo 149.1.15.* de la Constitucion,
que atribuye al Estado competencia exclusiva en el fomento y coordina-
cién general de la investigacion cientifica y técnica.

Vigésimo octavo. Facultades de desarrollo.—Se faculta al Secretario
de Estado de Universidades e Investigacion para dictar las resoluciones
necesarias para la aplicacion de esta orden, asi como para resolver las
dudas concretas que en relacién con la misma se pudieran suscitar.

Vigésimo noveno. Entrada en vigor.—Esta orden entrara en vigor el
dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Disposicién adicional primera. Referencia al Programa «Junta para la
Ampliacion de Estudios» del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas.

El Programa «Junta para la Ampliacién de Estudios» (Programa JAE)
se regira por la Resolucion de 16 de julio de 2007 del Presidente del Con-
sejo Superior de Investigaciones Cientificas (BOE de 3 de agosto) por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de ayudas, becas
y contratos en el marco del Programa JAE; y en lo que resulte aplicable
por la presente Orden de bases.

Disposicién adicional segunda. Adecuacion del régimen de justifica-
cion economica, comprobacion y control de las ayudas convocadas
en los Programas Torres Quevedo, Ramon y Cajal, Juan de la Cierva,
Técnicos de Apoyo y Formacion de Personal Investigador con ante-
rioridad a la entrada en vigor de la presente Orden.

1. Lo dispuesto en los apartados decimocuarto y vigésimo de la pre-
sente orden de bases, relativos respectivamente a la justificacion econo-
mica, y a la comprobacion y control de las ayudas, sera aplicable a las
ayudas convocadas en base a las siguientes Ordenes ministeriales y Reso-
luciones:

a) Orden del Ministerio de Cienciay Tecnologia de 18 de abril de 2001
(BOE de 19 de abril), por la que se establecen las bases y se hace publica
la convocatoria para financiar la realizacion de proyectos singulares de
investigacion que se ejecuten por nuevo personal investigador contratado
por centros de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico (Pro-
grama Ramoén y Cajal).

b) Orden CTE/197/2002, de 30 de enero de 2002 (BOE de 4 de
febrero), por la que se establecen las bases y se hace publica la convoca-
toria para financiar la contratacion de nuevo personal investigador por
centros de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico (Programa
Ramoén y Cajal) para el ejercicio 2002.

c) Orden CTE/211/2003, de 4 de febrero de 2003 (BOE de 10 de
febrero), por la que se establecen las bases y se hace publica la convoca-
toria para financiar la contratacion de nuevo personal investigador por
Centros de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico (Programa
Ramoén y Cajal) para el ejercicio 2003.

d) Orden CTE/351/2004, de 10 de febrero de 2004 (BOE de 17 de
febrero), por la que se establecen las bases y se hace publica la convoca-
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toria de concesion de ayudas de los Programas Ramoén y Cajal y Juan de
la Cierva, en el marco del Programa Nacional de Potenciacién de Recur-
sos Humanos del Plan Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e
Innovacién Tecnolégica 2004-2007.

e) Resolucién de 23 de febrero de 2005 (BOE de 8 de marzo), de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se hace
publica la convocatoria correspondiente al ano 2005, de concesion de
ayudas de los Programas Ramoén y Cajal y Juan de la Cierva, en el marco
del programa nacional de potenciaciéon de recursos humamos del Plan
Nacional de Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovaciéon Tecnolo-
gica 2004-2007.

f) Resolucion de 23 de febrero de 2006 (BOE de 8 de marzo), de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se con-
voca, para el ano 2006, la concesiéon de ayudas de los Programas Ramén y
Cajal y Juan de la Cierva, en el marco del programa nacional de potencia-
cién de recursos humanos del Plan Nacional de Investigacion Cientifica,
Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica 2004-2007.

g) Resolucién de 8 de febrero de 2007 (BOE de 19 de febrero), de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se
publica la convocatoria de concesion de ayudas de los Programas Ramoén
y Cajal y Juan de la Cierva en el marco del Programa Nacional de Poten-
ciacién de Recursos Humanos del Plan Nacional de Investigacion Cienti-
fica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica 2004-2007.

h) Resolucién de 7 de noviembre de 2001 (BOE de 8 de noviembre), de
la Secretaria de Estado de Politica Cientifica y Tecnoldgica, ayudas del
Programa Torres Quevedo, para facilitar la incorporacién de doctores y
tecnélogos a empresas y centros tecnolégicos, en el marco del Programa
Nacional de Potenciacion de Recursos Humanos del Plan Nacional de
Investigaciéon Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica (2000-2003).

i) Resolucién de 11 de junio de 2002 (BOE de 14 de junio), de la
Secretaria de Estado de Politica Cientifica y Tecnolégica, por la que se
efectia la segunda convocatoria de concesion de ayudas del Programa
Torres Quevedo para facilitar la incorporacion de doctores y tecnélogos a
empresas y centros tecnologicos, en el marco del Programa Nacional de
Potenciacién de Recursos Humanos del Plan Nacional de Investigacion
Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica (2000-2003).

j) Resolucién de 13 de septiembre de 2002 (BOE de 1 de octubre), de
la Secretaria de Estado de Politica Cientifica y Tecnolégica, por la que se
efectiia la tercera convocatoria de concesién de ayudas del Programa
Torres Quevedo para facilitar la incorporacion de doctores y tecnélogos a
empresas y centros tecnolégicos, en el marco del Programa Nacional de
Potenciacion de Recursos Humanos del Plan Nacional de Investigacion
Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolégica (2000-2003).

k) Orden CTE/913/2003, de 8 de abril (BOE de 15 de abril), por la que
se establecen las bases y se hace publica la convocatoria del Programa
Torres Quevedo para facilitar la incorporacion de doctores y tecnélogos a
empresas y centros tecnolégicos.

1) Orden ECI/3223/2004, de 30 de septiembre (BOE de 8 de octubre),
por la que se establecen las bases y se hace publica la convocatoria del
Programa Torres Quevedo para facilitar la incorporacién de personal I+D
(doctores y tecnologos) a empresas, centros tecnologicos y asociaciones
empresariales.

m) Resolucion de 5 de diciembre de 2005 (BOE de 28 de diciembre),
de la Secretaria de Estado de Universidades e investigacion, por la que se
hace publica la convocatoria del Programa Torres Quevedo, para la con-
tratacién de personal de I+D (doctores y tecnélogos) en empresas, cen-
tros tecnoldgicos y asociaciones empresariales, en el marco del Programa
Nacional de Potenciacion de Recursos Humanos del Plan Nacional de
Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnolégica 2004-2007.

n) Resolucion de 16 de octubre de 2006 (BOE de 21 de octubre), de
la Secretaria de Estado de Universidades e investigacion, por la que se
convoca, para el aiio 2006, el Programa Torres Quevedo para la contrata-
cién de personal de I+D (doctores y tecnélogos) en empresas, centros
tecnolodgicos y asociaciones empresariales, en el marco del Programa
Nacional de Potenciaciéon de Recursos Humanos del Plan Nacional de
Investigacion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica 2004-2007.

) Orden CTE/1370/2003, de 23 de mayo de 2003 (BOE 30 de mayo),
por la que se establecen las bases y se hace publica la convocatoria de
concesion de ayudas para la contratacion de personal técnico de apoyo,
en el marco del Programa Nacional de Potenciacién de Recursos Huma-
nos del Plan Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innova-
cion Tecnoldgica (2000-2003).

0) Resolucién de 20 de marzo de 2007 (BOE de 10 de abril), de la
Secretaria de Estado de Universidades e investigacién, por la que se
publica la convocatoria, correspondiente a 2007, de ayudas para la contra-
tacion de personal técnico de apoyo, en el marco del Programa Nacional
de Potenciacion de Recursos Humanos del Plan Nacional de Investiga-
cion Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecnologica 2004-2007.

p) Orden CTE/2987/2003, de 24 de octubre, por la que se establecen las
bases y se hace publica la convocatoria de concesion de becas predoctora-
les de formacion de personal investigador (becas FPI), en el marco del

Programa Nacional de Potenciacion de Recursos Humanos del Plan Nacio-
nal de Investigacién Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnolégica.

q) Orden ECI/4484/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
las bases y se hace publica la convocatoria de concesion de becas predoc-
torales de formacion de personal investigador.

r) Resolucion de 27 de marzo de 2006 (BOE de 14 de abril), de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se con-
vocan ayudas para la formacion de personal investigador.

s) Resolucién de 2 de enero de 2007 (BOE de 22 de enero), de la
Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se con-
vocan ayudas para la formacion de personal investigador.

2. Lo que se disponga en las Resoluciones de desarrollo de la pre-
sente orden de bases respecto de los antedichos apartados, también sera
aplicable a las ayudas convocadas al amparo de las Ordenes ministeriales
y Resoluciones indicadas en el apartado anterior.

3. Lo establecido en esta disposicién adicional no sera aplicable a las
justificaciones ya presentadas con anterioridad a la entrada en vigor de
esta orden de bases.

Disposicién adicional tercera. Adecuacion del régimen de garantias de
las ayudas convocadas en el Programa Torres Quevedo con anterio-
ridad a la entrada en vigor de la presente Orden.

1. Lo dispuesto en los apartados séptimo y decimoséptimo de la pre-
sente orden de bases, relativo al régimen de garantias de las ayudas, sera
aplicable a las ayudas convocadas en el Programa Torres Quevedo, en
base a las Ordenes ministeriales y Resoluciones por la que se establecen
las bases y se hacen publicas las convocatorias del citado programa, reco-
gidas en la disposicion adicional segunda.

2. Lo que se disponga en las Resoluciones de desarrollo de la pre-
sente orden de bases respecto de los antedichos apartados, también sera
aplicable a las ayudas convocadas al amparo de las Ordenes ministeriales
y Resoluciones indicadas en el apartado anterior.

3. Lo establecido en esta disposicion adicional no sera aplicable a las
ayudas concedidas con anterioridad a la entrada en vigor de esta orden de
bases.

Madrid, 6 de febrero de 2008.-La Ministra de Educaciéon y Ciencia,
Mercedes Cabrera Calvo-Sotelo.

MINISTERIO DETRABAJO
Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 29 de enero de 2008, de la Secretaria Gene-
ral Técnica, por la que se publica el Convenio de colabora-
cion, entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales y la
Ciudad de Melilla, para la realizacion de programas experi-
mentales de prevencion en situacion de riesgo y lratamiento
de familias en cuyo seno se producen malos tratos.
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Suscrito el Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Ciudad Auténoma de Melilla para la realizacién de
programas experimentales de prevencion en situacion de riesgo y trata-
miento de familias en cuyo seno se producen malos tratos, y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el punto dos del articulo 8 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, procede la publicacién en el
«Boletin Oficial del Estado» del citado Convenio, que figura como anexo
de esta Resolucion.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Madrid, 29 de enero de 2008.—El Secretario General Técnico del Minis-
terio de Trabajo y Asuntos Sociales, Esteban Rodriguez Vera.

ANEXO

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Trabajo y Asuntos

Sociales y la Ciudad Auténoma de Melilla para la realizaciéon de

programas experimentales de prevencion en situacion de riesgo y
tratamiento de familias en cuyo seno se producen malos tratos

En Madrid, a 22 de octubre de 2007.



