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ANNEX VIII

UNIVERSITAT MIGUEL HERNANDEZ D’ELX

CURSOS DIRIGITS AL PERSONAL
D’ADMINISTRACIO I SERVICIS DE LA UMH

Denominacié: SISTEMA COMPTABLE DE GESTIO ECONO-
MICA UXXI-ECONOMICO. NIVELL INICIACIO

1. Objectius: Dotar I’alumne dels coneixements, habilitats i técni-
ques necessaries, que li capaciten per a I’aplicacio i utilitzacié basica
de I’aplicatiu de gestié econdomica.

2. Continguts:

Visio general del Sistema Universitas XXI-Econdmico.

3. Dirigit a: Personal d’administracié i servicis de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

4. Duracio: 9 hores.

5. Participants: 20

6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar.

9. Impartit per: Personal del Servici d’Informacié Comptable, Ges-
ti6 Financera i Pressupostos.

Denominacié: SISTEMA COMPTABLE DE GESTIO ECONO-
MICA UXXI-ECONOMICO. NIVELL AVANCAT

1. Objectius: Dotar I’alumne dels coneixements «de reciclatge» de
I’aplicatiu Universitas XXI: Econémico.

2. Continguts:

Aprofundir en la gestié econdmica i pressupostaria a través de
1*aplicacié Universitas XXI: Economic.

3. Dirigit a: Personal d’administracio i servicis de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

4. Duraci6: 9 hores.

5. Participants: 20

6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar..

9. Impartit per: Personal del Servici d’Informacié Comptable, Ges-
ti6 Financera i Pressupostos.

Denominacié: EIl PROCEDIMENT ADMINISTRATIU.

1. Objectius:

* Conéixer la Llei de procediment i administratiu, i la seua utilitza-
¢i6 en I’ambit universitari.

2. Continguts:

» La invalidesa dels actes administratius.

* Procediments administratius.

« Els interessats.

* El silenci administratiu.

* L’estructura del procediment.

*» Revisid dels actes administratius.

*» L'actuacié de 1’administracio.

« Drets dels ciutadans.

¢ L’acte administratiu.

« Eficacia i execucid dels actes administratius.

3. Dirigit a: Personal d’administracié i servicis de la Universitat
Miguel Hemandez d’Elx.

4. Duracid: 12 hores.

5. Participants: 30

6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar.

9. Impartit per: Per determinar.

ANEXO Vi1

UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ DE ELCHE

CURSOS DIRIGIDOS AL PERSONAL
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UMH

Denominaciéon: SISTEMA CONTABLE DE GESTION ECONO-
MICA UXXI-ECONOMICO. NIVEL INICIACION

1. Objetivos: Dotar al alumno de los conocimientos, habilidades y
técnicas necesarias, que capacitan para la aplicacion y utilizacion basi-
ca del aplicativo de gestion econdmica.

2. Contenidos:

Vision general del Sistema Universitas XXI-Econémico.

3. Dirigido a: Personal de administracion y servicios de la Univer-
sidad Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracion: 9 horas.

5. Participantes: 20

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones: Por determinar..

9. Impartido por: Personal del Servicio de Informacion Contable,
Gestion Financiera y Presupuestos.

Denominacién: SISTEMA CONTABLE DE GESTION ECONO-
MICA UXXI-ECONOMICO. NIVEL A AVANZADO

1. Objetivos: Dotar al alumno de los conocimientos «de reciclaje»
del aplicativo Universitas XXI: Econdmico.

2. Contenidos:

Profundizar en la gestion econdmica y presupuestaria a través de
la aplicacion Universitas XXI: Econémico.

3. Dirigido a: Personal de administracion y servicios de la Univer-
sidad Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracion: 9 horas.

5. Participantes:20

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones: Por determinar..

9. Impartido por: Personal del Servicio de Informacion Contable,
Gestion Financiera y Presupuestos.

Denominacién: EIl PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO.

1. Objetivos:

Conocer la Ley de procedimiento y administrativo, y su utilizacion
en el ambito universitario,

2. Contenidos:

* La invalidez de los actos administrativos.

* Procedimientos administrativos.

* Los interesados.

* El silencio administrativo.

* La estructura del procedimiento.

*» Revision de los actos administrativos.

» La actuacion de la administracion,

« Derechos de los ciudadanos.

« El acto administrativo.

» Eficacia y ejecucion de los actos administrativos.

3. Dirigido a: Personal de administracion y servicios de la Univer-
sidad Miguel Herndndez de Elche.

4. Duracion: 12 horas.

5. Participantes: 30

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones: Por determinar.

9. Impartido por: Por determinar.
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Denominacié: ESTUDI ACTUALITZAT DE LA LLEI ORGANI-
CA D’UNIVERSITATS.

1. Objectius:

Conéixer la Llei Organica d’Universitats, amb especial mencié a
1"altima modificacio realitzada.

2. Continguts:

« La Llei Organica d’Universitats.

» Principals modificacions de la Llei Organica d*Universitats.

3. Dirigit a: Personal d’administracié i servicis de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

4. Duracio: 9 hores.

S. Participants: 30

6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar.

9. Impartit per: Per determinar.

Denominacié: METODOLOGIES DE REENGINYERIA DE
PROCESSOS

1. Objectius: Conéixer i aplicar les metodologies de reenginyeries
de processos, i la seua implementacié en els servicis administratius de
la UMH.

2. Continguts:

* Analisi de procediments.

* Redisseny de procediments.

* Técniques de diagramacid de processos.

3. Dirigit a: Personal d’administracio i servicis de la Universitat
Miguel Hernédndez d’Elx.

4. Duracio: 12 hores + 3 hores no presencials.

5. Participants: 20

6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar.

9. Impartit per: Per determinar.

Denominacié: MODEL EFQM: LA SEUA ADAPTACIO PER A
LA GESTIO EN LA UNIVERSITAT.

1. Objectius:

* Conéixer el Model EFQM d’excel¢léncia en la gestio, origen,
estructura i sistemes de reconeixement.

» Comprendre el significat de I'estructura del model en criteris i
subcriteris.

+ Conéixer la logica de REDER com a sistema d’avaluacio.

2. Continguts:

* Introduccio al Model d’excel*léncia europeu EFQM: criteris i
subcriteris.

« La matriu d’avaluacié REDER.

* El procés d’avaluacio. Fases, sistematica i nivells de reconeixe-
ment.

= Exercicis practics.

3. Dirigit a: Personal d’administracid i servicis de la Universitat
Miguel Herndndez d’Elx.

4. Duracié: 12 hores.

5. Participants: 30

6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar.

9. Impartit per: Per determinar.

_Denominacio: FOMENT DE LA CREATIVITAT I LA INNOVA-
CIO EN LA GESTIO UNIVERSITARIA.

1. Objectius: Implantar nous models de gestié en els servicis uni-
versitaris per a aconseguir els objectius de la reforma de I’EEES; i

Denominacién: ESTUDIO ACTUALIZADO DE LA LEY ORGA-
NICA DE UNIVERSIDADES.

1. Objetivos:

Conocer la Ley Organica de Universidades, con especial mencion
a la ultima modificacion realizada en la misma.

2. Contenidos:

* La Ley Organica de Universidades.

« Principales modificaciones de la Ley Organica de Universidades.

3. Dirigido a: Personal de administracion y servicios de la Univer-
sidad Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracion: 9 horas.

5. Participantes: 30

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones: Por determinar.

9. Impartido por: Por determinar.

Denominacién: METODOLOGIAS DE REINGENERIAS DE
PROCESOS

1. Objetivos: Conocer y aplicar las metodologias de reingenierias
de procesos, y su implementacion en los servicios administrativos de
la UMH.

2. Contenidos:

* Anilisis de procedimientos.

* Redisefio de procedimientos.

* Técnicas de diagramacion de procesos.

3. Dirigido a: Personal de administracién y servicios de la Univer-
sidad Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracién: 12 horas + 3 horas no presenciales.

5. Participantes: 20

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones: Por determinar.

9. Impartido por: Por determinar.

Denominacién: MODELO EFQM: SU ADAPTACION PARA LA
GESTION EN LA UNIVERSIDAD.

1. Objetivos:

* Conocer el Modelo EFQM de excelencia en la gestion, origen,
estructura y sistemas de reconocimiento.

» Comprender el significado de la estructura del modelo en crite-
rios y subcriterios.

* Conocer la logica de REDER como sistema de evaluacion.

2. Contenidos:

* Introduccidn al Modelo de excelencia europeo EFQM: Criterios
y subcriterios.

* La matriz de evaluacion REDER.

* El proceso de evaluacion. Fases, sistemética y niveles de recono-
cimiento.

» Ejercicios practicos.

3. Dirigido a: Personal de administracion y servicios de la Univer-
sidad Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracion: 12 horas.

5. Participantes: 30

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones: Por determinar.

9. Impartido por: Por determinar.

Denominacién: FOMENTO DE LA CREATIVIDAD Y LA INNO-
VACION EN LA GESTION UNIVERSITARIA.

1. Objetivos: Implantar nuevos modelos de gestidn en los servi-
cios universitarios para lograr los objetivos de la reforma del EEES; y
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reforgar, amb aixd, els elements que conformen la societat del conei-
xement: educaci6, investigacio i innovacid.

2. Continguts: Per determinar.

3. Dirigit a: Personal d’administraci6 i servicis de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

4. Duracio: 9 hores.

5. Participants: 30

6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar.

9. Impartit per: Per determinar.

_ Denominacié: LA LLEI DE CONTRACTES DEL SECTOR
PUBLIC.

1. Objectius:

 Conéixer la nova Llei de contractacié de les Administracions
Publiques.

» Conéixer les distintes formes de contractacié per part de les
Administracions Publiques.

* Proporcionar els coneixements necessaris per a I’aplicacid de la
Llei de Contractes de les Administracions Pabliques.

2. Continguts:

* La contractacié administrativa. La llei de contractes del Sector
Pablic.

« Els Contractes exclosos de la llei de contractes. Tipus de contrac-
tes en la Llei.

- Régim juridic dels contractes de les Administracions Pibliques.

« Requisits per a contractar amb 1’administraci6 Publica.

* Requisits generals dels contractes de les Administracions Pibli-
ques.

» L’expedient de contractacio administrativa.

* Adjudicacid, execucio i extincié dels contractes.

» Cessid i subcontractacio.

3. Dirigit a: Personal d’administracid i servicis de la Universitat
Miguel Hernéndez d’Elx.

4. Duracio: 12 hores.

5. Participants: 30

6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar.

9. Impartit per: Per determinar.

Denominacié: TECNIQUES DE TREBALL | SEGURETAT EN
LABORATORIS

1. Objectius: Donar a conéixer els conceptes basics sobre els pro-
cessos analitics i la correcta preparacié de mostres aixi com seguretat i
condicions de treball en laboratoris.

2. Continguts:

Teoria i practica de:

* El procés de mesura i I’analisi estadistica de resultats.

* Precisid, sensibilitat, exactitud i representativitat. Tipus d’errors.

» Maneig d’animals d’experimentacio.

» Productes quimics i reaccions com a factor de riscos. Emmagat-
zemament i manipulacio.

* Instalelacions en el laboratori: condicionament ambiental,
instalelacid eléctrica, gasos a pressio, elements d’actuacio i proteccio.

* Radioproteccio, maneig isotops radioactius i gestid de residus.

» Normes basiques de seguretat en el laboratori.

* Prevencioé de riscos en laboratoris. Legislacié aplicable.

3. Dirigit a: Tot el personal d’Administraci6 i Servicis de la Uni-
versitat Miguel Hernandez d"Elx que treballe en un laboratori.

4. Duracié: 12 hores.

5. Participants: 30

reforzar, con ello, los elementos que conforman la sociedad del cono-
cimiento: educacién, investigacion e innovacion.

2. Contenidos: Por determinar.

3. Dirigido a: Personal de administracion y servicios de la Univer-
sidad Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracion: 9 horas.

5. Participantes: 30

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones; Por determinar,

9. Impartido por: Por determinar.

_ Denominacién: LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR
PUBLICO.

1. Objetivos:
« Conocer la nueva Ley de contratacion de las AA..PP.

« Conocer las distintas formas de contratacién por parte de las
Administraciones Publicas.

« Proporcionar los conocimientos necesarios para la aplicacién de
la Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas.

2. Contenidos:

 La contratacion administrativa. La ley de contratos del Sector
Pablico.

* Los Contratos excluidos de la ley de contratos. Tipo de contratos
en la Ley.

» Régimen juridico de los contratos de las AA.PP.

* Requisitos para contratar con la administracion Publica.

* Requisitos generales de los contratos de las AA.PP.

« El expediente de contratacion administrativa.

« Adjudicacidn, ejecucion y extincion de los contratos.

* Cesion y subcontratacion.

3. Dirigido a: Personal de administracion y servicios de la Univer-
sidad Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracion: 12 horas.

S. Participantes: 30

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones: Por determinar.

9. Impartido por: Por determinar.

Denominacion: TECNICAS DE TRABAJO Y SEGURIDAD EN
LABORATORIOS

1. Objetivos: Dar a conocer los conceptos basicos sobre los proce-
sos analiticos y la correcta preparacion de muestras asi como seguri-
dad y condiciones de trabajo en laboratorios.

2. Contenidos:

Teoria y practica de:

» El proceso de medida y el analisis estadistico de resultados.

* Precision, sensibilidad, exactitud y representatividad. Tipos de
errores.

* Manejo de animales de experimentacion.

* Productos quimicos y reacciones como factor de riesgos. Alma-
cenamiento y manipulacion.

« Instalaciones en el laboratorio: acondicionamiento ambiental,
instalacion eléctrica, gases a presion, elementos de actuaciéon y pro-
teccion.

« Radioproteccion, manejo isétopos radiactivos y gestion de resi-
duos.

* Normas basicas de seguridad en el laboratorio.

* Prevencion de riesgos en laboratorios. Legislacion aplicable.

3. Dirigido a: Todo el personal de Administracion y Servicios de la
Universidad Miguel Herandez de Elche que trabaje en un laboratorio.

4. Duracién: 12 horas.

5. Participantes: 30
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6. Lloc: Per determinar.

7. Data: Per determinar.

8. Nombre d’edicions: Per determinar.
9. Impartit per: Per determinar.

CURSOS DIRIGITS AL PERSONAL DOCENT
[ INVESTIGADOR DE LA UMH

Denominaci6: PLANIF ICACIO DE L'ENSENYANCA UNIVER-
SITARIA: ELABORACIO DE LA GUIA DOCENT

1. Objectius:

« Conéixer I’escenari formatiu actual en la universitat.

» Comprendre el nou perfil del professor universitari i la practica
docent.

« Dissenyar la guia docent d’una assignatura.

2. Continguts:

« La formaci6 pedagogica del professor universitari.

» Indicadors d’una ensenyanga universitaria de qualitat.

» Principis i funcions de la guia docent.

« Disseny de la guia docent.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

4. Duracio: 10 hores

5. Participants: 22

6. Lloc: Campus d’Elx.

7. Data: 101 17 de gener de 2008.

8. Nombre d’edicions: |

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: MILLORA DE LES HABILITATS DE COMUNI-
CACIO

1. Objectius:

+ Explicar el procés de comunicacié des de la teoria de les habili-
tats socials.

* Conéixer els significats dels elements no verbals i paraverbals de
la comunicacid.

+ Enumerar els diferents elements técnics d’ajuda per a parlar en
public.

2. Continguts:

* Les habilitats socials

» Components de la comunicacio

* El procés de comunicaci6

» Elements de la comunicacid

* Errors de la comunicacié

* Estils de comunicacié

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

4. Duracio: 10 hores

5. Participants: 22

6. Lloc: Campus d’Elx

7. Data: 28 i 30 de gener de 2008

8. Nombre d’edicions: |

9. Impartit per: A determinar.

Denominacio: AVALUACIO I MILLORA DE L’ENSENYANCA
UNIVERSITARIA: LA CARPETA DOCENT

1. Objectius:

» Comprendre el significat de I’avaluacié com a ferramenta de
millora.

* Mostrar la necessitat i utilitat de ’avaluacio de la funcid docent.

* Analitzar els avantatges i els inconvenients dels distints modes
d’avaluacié.
2. Continguts:

6. Lugar: Por determinar.

7. Fecha: Por determinar.

8. Numero de ediciones: Por determinar.
9. Impartido por: Por determinar.

CURSOS DIRIGIDOS AL PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR DE LA UMH

Denominacién: PLANIFICACION DE LA ENSENANZA UNI-
VERSITARIA: ELABORACION DE LA GUiA DOCENTE

1. Objetivos:

* Conocer el escenario formativo actual en la universidad

» Comprender el nuevo perfil del profesor universitario y la prac-
tica docente

« Disefiar la guia docente de una asignatura

2. Contenidos:

* La formacion pedagégica del profesor universitario

« Indicadores de una ensefianza universitaria de calidad

* Principios y funciones de la guia docente

» Disefio de la guia docente

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracién: 10 horas

5. Participantes: 22

6. Lugar: Campus Elche

7. Fecha: 10 y 17 de enero de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominacion: MEJORA DE LAS HABILIDADES DE COMU-
NICACION

1. Objetivos:

« Explicar el proceso de comunicacién desde la teoria de las habi-
lidades sociales

« Conocer los significados de los elementos no verbales y paraver-
bales de la comunicacion

« Enumerar los diferentes elementos técnicos de ayuda para hablar
en publico

2. Contenidos:

« Las habilidades sociales

» Componentes de la comunicacién

* El proceso de comunicacion

* Elementos de la comunicacion

« Errores de la comunicacién

« Estilos de comunicacion

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernéndez de Elche.

4. Duracion: 10 horas

5. Participantes: 22

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 28 y 30 de enero de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

DENOMINACION: Evaluacién y mejora de la ensefianza univer-
sitaria: la Carpeta Docente

1. Objetivos:

 Comprender el significado de la evaluacién como herramienta de
mejora

* Mostrar la necesidad y utilidad de la evaluacion de la funcion
docente

* Analizar las ventajas y los inconvenientes de los distintos modos
de evaluacién

2. Contenidos:
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« La funcié de la Universitat en el nou Espai Europeu d’Educacio
Superior.
« Principals criteris en I’avaluacio6 de la qualitat de I’ensenyanga.

« L'avaluacié de la qualitat de I'ensenyanca des de la perspectiva
institucional.

+ La carpeta docent com a metodologia d’avaluacié i millora de
I’ensenyanga.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Heméandez d’Elx.

4. Duracidé: 10 hores

5. Participants: 22

6. Lloc: Campus d’Elx.

7. Data: 13 de febrer de 2008

8. Nombre d’edicions: |

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: INNOVACIO EN LA DOCENCIA: ESTRATEGI-
ES METODOLOGIQUES EN L’ENSENYANCA UNIVERSITARIA

1. Objectius:

« Incorporar orientacions i metodologia que tinguen en compte la
necessitat provocar en els estudiants un aprenentatge actiu, que supere
la pura transmissio de coneixement, donant als processos que aporten
capacitat per a abordar els nivells de complexitat que requereix el mén
actual i les necessitats de formacid.

» Subministrar ferramentes de treball i estratégies d’accié que
milloren la docéncia universitaria.

+ Conéixer técniques de millora de la sessié expositiva.

« Introduir innovacions docent en els components de la sessio de
classe.

2. Continguts:

» Més enlla de la presentacio.

» La comunicacié amb I’alumnat. Elements a tindre en compte.

» Com millorar la sessié magistral. Estratégies docents per a grups
grans.

« La triangulacié com a técnica de millora docent. Components de
la sessio expositiva.

» Adequacié de les estratégies docents als continguts i als objectius
de la docéncia.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hemandez d’Elx.

4. Duracié: 10 hores

5. Participants: 22

6. Lloc: Campus d’Elx

7. Data: 12 i 13 de marg de 2008

8. Nombre d’edicions: 1

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: LA TUTORIA COM A ESTRATEGIA DIDACTI-
CA EN LA UNIVERSITAT

1. Objectius:

* Justificar la necessitat de un sistema de tutoria en I’ensenyanca
universitaria a partir dels canvis que es deriven del procés de conver-
géncia.

» Analitzar les caracteristiques i funcions de I’accié de tutoria.

* Relacionar les metodologia docents amb I'us de les tutories.

* Donar a conéixer el tutor les pautes d’actuacid i ferramentes que
faciliten 1’exercici de la seua accié de tutoria.

2. Continguts:

* Les tutories en |’ensenyanga universitaria: concepte, justificacio,
nivells.

« Funcions i competéncies del professor universitari com a tutor.

- Limits i obstacles en el desenvolupament de 1’acci6 de tutoria.

* Planificacio, seguiment i avaluacid de I’accid de tutoria.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

« La funcion de la Universidad en el nuevo Espacio Europeo de
Educacion Superior

« Principales criterios en la evaluacién de la calidad de la ensefian-
za

+ La evaluacién de la calidad de 1a ensefianza desde la perspectiva
institucional

« La carpeta docente como metodologia de evaluacion y mejora de
la ensefianza

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracién: 10 horas

5. Participantes: 22

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 13 de febrero de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominacién:'lNNOVAClO'N EN LA DOCENCIA: ESTRATE-
GIAS METODOLOGICAS EN LA ENSENANZA UNIVERSITARIA

1. Objetivos:

« Incorporar orientaciones y metodologia que tengan en cuenta la
necesidad de provocar en los estudiantes un aprendizaje activo, que
supere la pura transmisioén de conocimiento, dando a los procesos que
aporten capacidad para abordar los niveles de complejidad que requie-
re el mundo actual y las necesidades de formacién

* Suministrar herramientas de trabajo y estrategias de accion que
mejoren la docencia universitaria

* Conocer técnicas de mejora de la sesion expositiva

« Introducir innovaciones docente en los componentes de la sesion
de clase

2. Contenidos:

» Mas allé de la presentacion

« La comunicacion con el alumnado. Elementos a tener en cuenta

« Como mejorar la sesion magistral. Estrategias docentes para gru-
pos grandes

« La triangulacion como técnica de mejora docente. Componentes
de la sesi6n expositiva

« Adecuacion de las estrategias docentes a los contenidos y a los
objetivos de la docencia

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracioén: 10 horas

5. Participantes: 22

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 12 y 13 de marzo de 2008

8. Numero de ediciones: |

9. Impartido por: A determinar.

Denominacién: LA TUTORIA COMO ESTRATEGIA DIDACTI-
CA EN LA UNIVERSIDAD

1. Objetivos:

» Justificar la necesidad de un sistema tutorial en la ensefianza uni-
versitaria a partir de los cambios que se derivan del proceso de con-
vergencia

* Analizar las caracteristicas y funciones de la accion tutorial

» Relacionar las metodologia docentes con el uso de las tutorias

* Dar a conocer al tutor las pautas de actuacion y herramientas que
faciliten el desempeiio de su accion tutorial

2. Contenidos:

« Las tutorias en la ensefianza universitaria: concepto, justifica-
cion, niveles

« Funciones y competencias del profesor universitario como tutor

+ Limites y obstaculos en el desarrollo de la accién tutorial

* Planificacion, seguimiento y evaluacion de ia acciédn tutorial

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.
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4. Duraci6: 10 hores

5. Participants: 22

6. Lloc: Campus d’Eix.

7. Data: 16 i 17 d’abril de 2008.
8. Nombre d’edicions: 1

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié; AVALUACIO DELS APRENENTATGES DELS
ESTUDIANTS UNIVERSITARIS.

1. Objectius:

* Conéixer la definicid, caracteristiques i fases de 1’avaluacié dels
aprenentatges dels estudiants universitaris.

» Comprendre la vinculacid de 1’avaluacié dels aprenentatges amb
els objectius i continguts curriculars, aixi com les competéncies que es
desitgen promoure.

* Valorar la importancia d’aplicar diversos instruments d’avaluaci6
de I’aprenentatge en funci6 de la finalitat i objectiu d’avaluacio.

» Adquirir una actitud positiva cap a ’avaluacié formativa dels
aprenentatges.

2. Continguts:

« Definicid, avaluacio i situacié actual de I’avaluacié educativa.

* L’avaluaci6 dels aprenentatges.

 Técniques i instruments per a ’avaluacio dels aprenentatges de
I"alumnat.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Herndndez d’Elx.

4. Duraci6: 10 hores

5. Participants: 22

6. Lloc: Campus d’Elx.

7. Data: 7 i 8 de maig de 2008

8. Nombre d’edicions: |

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: MOTIVAR PER ALS APRENENTATGES UNI-
VERSITARIS

1. Objectius:

* Conéixer els factors personals i contextuals que influeixen en la
motivaci per aprendre en quina direccid ho fan i per que.

« Analitzar els processos de motivacié que tenen lloc a Paula pels
factors mencionats i la prediccié de les seues possibles repercussions
en "aprenentatge.

« Dissenyar una sessio d’instruccié d’acord amb els principis deri-
vats de I’analisi dels models teorics.

2. Continguts:

« Caracteristiques personals dels alumnes que incideixen en la seua
motivacio cap a I'aprenentatge.

» Caracteristiques del context que incideixen en la motivacié dels
alumnes cap a |’aprenentatge.

* Principis per a I'organitzacio de la motivacio de la instruccio.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hernédndez d’Elx.

4. Duracié: 10 hores

5. Participants: 22

6. Lloc: Campus d’Elx.

7. Data: 12 de juny de 2008

8. Nombre d’edicions: 1

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: EL. PROC ES D’ENSENYANCA-APRENENTAT-
GE DE COMPETENCIES

1. Objectius:

4. Duracion: 10 horas

5. Participantes: 22

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 16 y 17 de abril de 2008
8. Numero de ediciones: |

9. Impartido por: A determinar.

Denominacién: EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES DE
LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS

1. Objetivos:

» Conocer la definicion, caracteristicas y fases de la evaluacion de
los aprendizajes de los estudiantes universitarios

« Comprender la vinculacién de la evaluacion de los aprendizajes
con los objetivos y contenidos curriculares, asi como las competencias
que se desean promover

* Valorar la importancia de aplicar diversos instrumentos de eva-
luacion del aprendizaje en funcidn de la finalidad y objetivo de eva-
luacion

* Adquirir una actitud positiva hacia la evaluacion formativa de los
aprendizajes

2. Contenidos:

* Definicion, evaluacidn y situacion actual de la evaluacion edu-
cativa

* La evaluacion de los aprendizajes

« Técnicas ¢ instrumentos para la evaluacioén de los aprendizajes
del alumnado

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hermandez de Elche.

4. Duracién: 10 horas

S. Participantes: 22

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 7 y 8 de mayo de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominacién: MOTIVAR PARA LOS APRENDIZAJES UNI-
VERSITARIOS

1. Objetivos:

* Conocer los factores personales y contextuales que influyen en la
motivacion por aprender en qué direccion lo hacen y por qué

* Analizar los procesos motivacionales que tienen lugar en el aula
debido a los factores mencionados y la prediccion de sus posibles
repercusiones en ¢l aprendizaje

« Disefiar una sesion de instruccion de acuerdo con los principios
derivados del andlisis de los modelos tedricos

2. Contenidos:

« Caracteristicas personales de los alumnos que inciden en su moti-
vacion hacia el aprendizaje

* Caracteristicas del contexto que inciden en la motivacion de los
alumnos hacia el aprendizaje

« Principios para la organizacién motivacional de la instruccion

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracién: 10 horas

5. Participantes: 22

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 12 de junio de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominacién: EL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZA-
JE DE COMPETENCIAS

1. Objetivos:
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* Adquirir informacié sobre el procés d’ensenyan¢a— aprenentatge
de competéncies.

« Comparar les teories i practiques docents dels professors amb el
model proposat de formacié de competéncies.

« Aplicar alld que s’ha aprés al taller sobre el disseny d'una forma-
ci6 de competéncies en la disciplina corresponent.

2. Continguts:

* La formaci6 de competéncies en ¢l marc de I’'EEES.

» Delimitacio del concepte de competéncies.

* Per qué sorgeix la formacidé de competéncies.

» Tipus de competéncies.

» Fonamentaci6 teorica del procés d'aprenentatge-ensenyanga de
competencies.

* Descripei6 de competéncies: elements.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

4. Duracio: 10 hores

5. Participants: 28

6. Lloc: Campus d’Elx

7. Data: 17 de gener de 2008

8. Nombre d’edicions: 1

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: INTRODUCCIO A L’APRENENTATGE BASAT
EN PROBLEMES (PROBLEM- BASED LEARNING) EN LA
DOCENCIA

1. Objectius:

« Introduir les bases generals d’ABP amb els seus avantatges i
inconvenients.

¢ Conéixer algunes experiéncies d’ABP en el nostre entorn.

» Presentar les estratégies per a implantar ABP en curriculums tra-
dicionals,

» Aprendre les caracteristiques dels problemes a través d’exem-
ples.

« Conéixer la dinamica dels grups de tutoria basats en ABP.

« Gestionar adequadament els grups de tutoria.

2. Continguts:

» Qué és 'aprenentatge basat en problemes?

« Experiéncies amb ABP.

« Estratégies per a iniciar I’ABP com a métode docent.

« L’escriptura de problemes.

* La dinamica dels grups de tutoria.

* Avaluaci6 del seminari i clausura.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Herandez d’Elx.

4. Duracié: 10 hores

5. Participants: 20

6. Lloc: Campus d’Elx

7. Data: 12 i 13 de marg de 2008

8. Nombre d’edicions: 1

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: DISSENY D’ASSIGNATURES BASADA EN
PROJECTES

1. Objectius:

* Aplicacio de les linies programatiques de I'EEES per a 1’adapta-
ci6 de 1’oferta docent.

* Disseny de I’oferta d’ensenyanga-aprenentatge en una assignatu-
ra per mitja de la metodologia de «Ensenyanga basada en projectes».

2. Continguts;:

* Les exigéncies de I'EEES.

» Una metodologia d’ensenyanga universitaria: 1’Ensenyanga basa-
da en Projectes.

» Formulacié de les competéncies de I"assignatura.

« Disseny del pla de treball.

* Planificacié dels sistemes de seguiment i d’avaluacid.

* Adquirir informacion sobre el proceso de enseilanza— aprendizaje
de competencias

» Comparar las teorias y practicas docentes de los profesores con
¢l modelo propuesto de formacion de competencias

« Aplicar lo aprendido en el taller al disefio de una formacion de
competencias en la disciplina correpondientes

2. Contenidos:

« La formacion de competencias en el marco del EEES

* Delimitacion del concepto de competencias

« Por qué surge la formacién de competencias

« Tipos de competencias

¢ Fundamentacion tedrica del proceso de aprendizaje- ensciianza
de competencias

* Descripcion de competencias: elementos

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracion: 10 horas

5. Participantes: 28

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 17 de enero de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominacién: INTRODUCCION AL APRENDIZAJE BASA-
DO EN PROBLEMAS (PROBLEM- BASED LEARNING) EN LA
DOCENCIA

1. Objetivos:

« Introducir las bases generales de ABP con sus ventajas e incon-
venientes

« Conocer algunas experiencias de ABP en nuestro medio

* Presentar las estrategias para implantar ABP en curriculos tradi-
cionales

» Aprender las caracteristicas de los problemas a través de ejem-
plos

+ Conocer la dinamica de los grupos de tutoria basados en ABP

* Gestionar adecuadamente los grupos de tutoria

2. Contenidos:

* ;Qué es el aprendizaje basado en problemas?

» Experiencias con ABP

* Estrategias para iniciar el ABP como método docente

» La escritura de problemas

» La dindmica de los grupos de tutoria

» Evaluacion del seminario y clausura

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Herndndez de Elche.

4. Duracion: 10 horas

5. Participantes: 20

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 12 y 13 de marzo de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominaciéon: DISENO DE ASIGNATURAS BASADA EN
PROYECTOS

1. Objetivos:

« Aplicacion de las lineas programaticas del EEES para la adapta-
cién de la oferta docente

* Diseiio de la oferta de ensefianza— aprendizaje en una asignatura
mediante la metodologia de «Ensefianza basada en proyectos».

2. Contenidos:

* Las exigencias del EEES

* Una metodologia de ensefianza universitaria: la Ensefianza basa-
da en Proyectos

* Formulacion de las competencias de la asignatura

* Disefio del plan de trabajo

« Planificacion de los sistemas de seguimiento y de evaluacion
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3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Herandez d’Elx.

4. Duracié: 10 hores

5. Participants: 17

6. Lloc: Campus de Sant Joan d’ Alacant

7. Data: 12 i 13 de febrer de 2008

8. Nombre d’edicions: 1

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: CREACIO I DISSENY DE PAGINES WEB COM
A SUPORT A LA DOCENCIA

1. Objectius:

» Conéixer el llenguatge HTLM per a la creacié de pagines web.

« Utilitzar programari especific per a la creaci6 de pagines web.

« Crear pagines web orientades a la docéncia i investigacio.

2. Continguts:

« Introduccio al disseny web i connexio al lloc web.

« Introduccié a HTLM i Ferramentes Dreamweaver.

» Treballant amb Divisions i Frames: Estils CSS.

« Construccions de pagines d’exemple: docents i investigadors.

3. Dirigit a; Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hemandez d’Elx.

4. Duraci6: 18 hores

5. Participants: 18

6. Lloc: Campus d’Elx

7. Data: 18, 20, 21, 25,27 i 28 de febrer de 2008

8. Nombre d’edicions: |

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: ANALISI ESTADISTICA MULTIVARIANTE
APLICAT A LAGRONOMIA.

1. Objectius:

« Proporcionar formacié metodologica i estadistica eminentment
practica.

* Adquirir coneixements avangats d’estadistica multivariant.

« Conéixer els métodes d’us més freqiient, la seua justificacio i
posterior interpretacid de resultats.

» Enunciar les conclusions apropiades a partir dels resultats d’un
estudi.

2. Continguts:

» Analisi de la Variancia y Regressié Miltiple. Consideracions pré-
vies, resolucio i diagnostic del model. Seleccié de models.

« Reducci6 de la dimensié del problema: analisi factorial, extraccid
per components principals. Rotaci6 dels eixos.

» Classificacio de les dades per grups: analisi discriminant i analisi
cluster.

» Comparacié de mitges amb diverses variables dependents: Anali-
si Multivariant de la Variancia (MANOVA).

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Herndndez d’Elx.

4. Duraci6: 15 hores

5. Participants: 34

6. Lloc: Campus d’Oriola.

7. Data: 4, 5, 6, 11 i 12 de febrer de 2008

8. Nombre d’edicions: 1

9. Impartit per: A determinar.

Denominacié: US DEL TABLET-PC I DE LES PASTILLES EN
L’AULA 1 FORA DE L’AULA

1. Objectius:

» Contribuir activament a la millora de la qualitat docent.

* Treballar técniques innovadores de participacié i dinamitzacié de
les classes utilitzant les noves tecnologies.

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracion: 10 horas

5. Participantes: 17

6. Lugar: Campus de Sant Joan

7. Fecha: 12 y 13 de febrero de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominacion: CREACION Y DISENO DE PAGINAS WEB
COMO APOYO A LA DOCENCIA

1. Objetivos:

« Conocer ¢l lenguaje HTLM para la creacion de paginas Web

« Utilizar software especifico para la creacion de paginas web

» Crear paginas Web orientadas a la docencia e investigacion

2. Contenidos:

* Introduccion al disefio Web y Conexion al sitio Web

« Introduccion a HTLM y Herramientas Dreamweaver

« Trabajando con Divisiones y Frames: Estilos CSS

+ Construcciones de paginas de ejemplo: docentes e investigadores

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracién: 18 horas

S. Participantes: 18

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 18, 20, 21, 25,27 y 28 de febrero de 2008

8. Nuimero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominacién: ANALISIS ESTADISTICO MULTIVARIANTE
APLICADO A LA AGRONOMIA

1. Objetivos:

* Proporcionar formacién metodoldgica y estadistica eminente-
mente practica

» Adquirir conocimientos avanzados de estadistica multivariante

« Conocer los métodos se uso mas frecuente, su justificacion y
posterior interpretacion de resultados

« Enunciar las conclusiones apropiadas a partir de los resultados de
un estudio

2. Contenidos:

« Anilisis de la Varianza y Regracion Multiple. Consideraciones
previas, resolucion y diagnéstico del modelo. Seleccion de modelos

« Reduccion de la dimension del problema: Andlisis Factorial,
extraccion por componentes principales. Rotacion de los ejes

* Clasificacion de los datos por grupos: Analisis Discriminante y
Analisis Cluster

» Comparacion de medias con varias variables dependientes: Ana-
lisis Multivariante de la Varianza (MANOVA)

3. Dirigido a: Personal docente e investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Eiche.

4. Duracién: 15 horas

5. Participantes: 34

6. Lugar: Campus de Orihuela

7. Fecha: 4, 5, 6, 11 y 12 de febrero de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.

Denominacién: USO DEL TABLET-PC Y DE LAS TABLETAS
EN ELAULAY FUERA DEL AULA

1. Objetivos:

« Contribuir activamente a la mejora de la calidad docente

* Trabajar técnicas innovadoras de participacion y dinamizacién de
las clascs utilizando las nuevas tecnologias
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« Estimular diferents habilitats de comunicacio en la docéncia uni-
versitaria.

* Practicar diferents estils d’aprenentatge dins i fora de I’aula.

2. Continguts:

* Introduccid, sensibilitzacid i entrenament amb 1’4s del Tablet PC

« Instal*lacié i maneig de diferents programes que ajuden activa-
ment a impartir docéncia amb Tablet PC

« Estudis de casos reals de 1"s docent del Tablet PC amb evidénci-
es d’¢xit aconseguit.

« Laboratoris de practiques amb diferents programes basats en 1’as
del Tablet PC.

* Us del Tablet PC per a grups de treball colaborativos.

+ Us del Tablet PC com a suport tecnologic per a impartir tutories
a distancia.

3. Dirigit a: Personal docent i investigador de la Universitat
Miguel Hernandez d’Elx.

4. Duraci6: 10 hores

5. Participants: 15

6. Lloc: Campus d’Elx

7. Data: 29 i 31 de gener de 2008

8. Nombre d’edicions: 1

9. Impartit per: A determinar.

« Estimular diferentes habilidades de comunicacion en la docencia
universitaria

« Practicar diferentes estilos de aprendizaje dentro y fuera del aula

2. Contenidos:

* Introduccion, sensibilizaciéon y entrenamiento con el uso del
Tablet PC

« Instalacién y manejo de diferentes programas que ayudan activa-
mente a impartir docencia con Tablet PC

» Estudios de casos reales del uso docente del Tablet PC con evi-
dencias de éxito conseguido

* Laboratorios de practicas con diferentes programas basados en el
uso del Tablet PC

* Uso del Tablet PC para grupos de trabajo colaborativos.

* Uso del Tablct PC como apoyo tecnolégico para impartir tutorias
a distancia

3. Dirigido a: Personal docente ¢ investigador de la Universidad
Miguel Hernandez de Elche.

4. Duracién: 10 horas

5. Patticipantes: 15

6. Lugar: Campus de Elche

7. Fecha: 29 y 31 de enero de 2008

8. Numero de ediciones: 1

9. Impartido por: A determinar.
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PLA DE FORMACIO CONTINUA - ANY 2008
IVAP-

A DADES DE LA PERSONA INTERESSADA

COGNOMS:

NOM:

DNI:

TELEFON: E-MAIL:

B CURSOS QUE ES SOL.LICITEN

preferéncia)

(Assenyale els cursos que desitja realitzar, ordenats segons la seua

ORDRE

DENOMINACIO DEL CURS

1

2

3

Data:

Signatura de linteressat/da

LLOC DE PRESENTACIO:

Registre General de la Universitat Miguel Hernandez d "Elx
Avda. de la Universitat, s/n - Edifici Rectorat i Consell Social
03202 ELX- ALACANT

Registres Auxiliars de cada Campus.
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2
|3
g PLAN DE FORMACION CONTINUA ANO 2008
5 -IVAP-
Miguel Herndndez
A DATOS DE LA PERSONA INTERESADA
APELLIDOS: NOMBRE:
DNI: TELEFONO: E-MAIL:

B CURSOS QUE SE SOLICITAN

(Senale los cursos que desea realizar, ordenados segun su preferencia)

ORDEN DENOMINACION DEL CURSO
1
2
3
Fecha:

Firma del Interesado/a

LUGAR DE PRESENTACION:

Registro General de la Universidad Miguel Hernandez de Elche

Avda. de la Universidad, s/n - Edificio Rectorado y Consejo Social
03202 ELCHE - ALICANTE

Registros Auxiliares de cada Campus.



